ZARZADZENIE Nr RSO.SE.0050.226.2015
Wdjta Gminy Ciasna
z dnia 17 listopada 2015 r.

w sprawie ustalenia formy i terminu konsultacji z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ poizytku publicznego, projektu uchwaly w sprawie
uchwalenia rocznego programu wspédlpracy Gminy Ciasna 2z organizacjami
pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzacymi dzialalno§¢ pozytku publicznego
na 2016 rok.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzgdzie gminnym (Dz. U. z
2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pézn. zm)), art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o
dziatalnoéci pozytku publicznego i o wolontariacie (j.t. Dz. U. z 2014 r. poz. 1118 z pdZn.zm.) oraz
punktu Il Zatgcznika Nr 1 do Uchwaly nr LII/358/2010 Rady Gminy Ciasna z dnia 28.10.2010 r. w
sprawie szczegotowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzagdowymi podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy =z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, projekiow aktéw prawa miejscowego w dziedzinach dotyczacych
dziatalnosci statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Sla. z 2010 r. Nr 262, poz. 4149),
zarzadzam, ¢o nastepuje:

§1.

1. Ustala sie przeprowadzenie konsultacji w formie:

1) zamieszczenia projektu uchwaty w sprawie uchwalenia rocznego programu wspotpracy Gminy
Ciasna z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku
publicznego na 2016 rok na stronie internetowej Urzedu Gminy Ciasna www.ciasna.pl stronie
Biuletynie Informacji Publicznej Gminy Ciasna www.ciasna.bipgmina.pl oraz tablicy ogtoszen
Urzedu Gminy Ciasna.

2) zgtaszania uwag i opinii za posrednictwem drogi elektronicznej iub bezposrednio w Urzedzie
Gminy Ciasna.

2.Termin przeprowadzenia konsultacji o ktérym mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 ustala sig od dnia

" .. 18.11.2015r. do dnia 25.11.2015 .

3. Uwagi i opinie do programu, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 2, nalezy zgtaszac na formularzu
stanowigcym zatacznik do ninigjszego zarzgdzenia, na Sekretariat Urzgdu Gminy ul. Nowa 1a,
42-793 Ciasna w godzinach od 7*° do 15%° lub mailowo na adres: gmina@ciasna.pl w terminie
od dnia 18.11.2015 r. do dnia 25.11.2015 .

4. Projekt druku formularza zostanie zamieszczony na stronie internetowej Urzedu Gminy

Ciasna www.ciasna.pl stronie Biuletynu Informacji  Publicznej Gminy  Ciasna
www.ciasna.bipgmina.pl oraz tablicy ogtoszen Urzedu Gminy Ciasna.

§2.
Wykonanie zarzgdzenia powierza sig inspektorowi ds. obronnych, obrony cywilnej i ppoz.

§4.

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podjecia.

wdiT

mgr ing, istaw Kulef



Uzasadnienie
Zgodne z art. 5a ust. 1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalno$ci pozytku publicznego i o

wolontariacie (j.t. Dz. U. z 2014 r. poz. 1118} "Organ stanowigcy jednostki samorzadu
terytorialnego uchwala, po konsultacjach z organizaciami pozarzadowymi oraz podmiotami
wymienionymi w art. 3 ust. 3, przeprowadzonych w sposéb okreslony w art. 5 ust. 5, roczny
program wspétpracy z organizacjami pozarzadowymi oraz podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.
3(...).". Wobec czego zasadnym jest przyjecie niniejszego zarzadzenia.



Zalgeznik do Zarzgdzenia

Nr RSO.SE.0050.226.2015

Wijta Gminy Ciasna

z dnia 17 listopada 2015 r.
Formularz konsultacji

1. Podmiot zgtaszajacy (imie i nazwisko, nazwa podmiotu, e-mail, telefon):

2. Przedmiot opiniifuwag (nazwa projektu aktu prawa miejscowego):

Projekt uchwaly w sprawie uchwalenia rocznego programu wspdipracy Gminy Ciasna
Z organizacjami pozarzgdowymi oraz podmiotami prowadzgcymi dziafalno$¢ pozytku publicznego
na 2016 rok.

3. Proponowane opinie/ uwagi do projektu:

4. Uzasadnienie:

(data i podpis)



Zatacznik do uchwaly

Nr /2015
Rady Gminy Ciasna
z dnia 2015

Program Wspolpracy Gminy Ciasna z Organizacjami
Pozarzadowymi oraz podmiotami, o ktérych mowa w art.3 ust.3 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnoSci pozytku publicznego i wolontariacie
na rok 2016

I. Postanowienia ogdlne

a. Program wspélpracy Gminy Ciasna z organizacjami pozarzadowymi okresla ogolne
formy, zasady oraz zakres wspolpracy z organizacjami pozarzadowymi prowadzacymi
na terenie Gminy Ciasna dziatalnos¢ statutowa w zakresie odpowiadajacym zadaniom
ustawowym gminy.

Definiuje on ponadto priorytety zadan, kidrych wykonanie wigze si¢ z udzieleniem
pomocy publicznej realizujacym je organizacjom.

b. Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:

a. Ustawie — rozumie sie przez to ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 roku
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (j.t. Dz. U. z 2014 r. poz.
1118 z p6zn. zm.),

b. Organizacji — rozumie si¢ przez to organizacje pozarzadowe, osoby prawne
i jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o dzialalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie,

c. Programie — rozumic si¢ przez to Program Wspdlpracy Gminy Ciasna
z Organizacjami Pozarzadowymi na rok 2016.

IL Cel gléwny i cele szezegélowe programu

Gtéwnym celem programu jest skuteczne dziatanie na rzecz poprawy jakosci zycia
mieszkancow poprzez rozwijanie wspdipracy Gminy Ciasna z organizacjami pozarzadowymi
w szczegblnosdei dla podnoszenia efektywnosei dziatan podejmowanych w zakresie zlecenia
i realizacji zadan publicznych oraz wspdlnego okreslenia zasad, obszaréw, kierunkow 1 form
wzajemnej wspotpracy.

II1. Zasady wspélpracy z organizacjami

1. Zlecenie realizacji zadan Gminy Ciasna organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci
te zadania, ktére Program okres$la jako =zadania priorytetowe. Odbywa si¢ po
przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert, chyba Ze przepisy odrgbne przewiduja inny tryb
zlecenia lub dane zadanie mozna realizowal efektywniej w inny sposéb, okreslony
w przepisach odrgbnych.

2. Odrgbne konkursy ofert sa oglaszane i przeprowadzane w oparciu o przepisy ustawy
i wydawane na jej podstawie przepisy wykonawcze oraz kompetencje Wojta Gminy Ciasna.



3. Organizacje z wlasnej inicjatywy moga zlozy¢ oferte na realizacj¢ zadan publicznych,
takze tych, ktére sa realizowane dotychczas w inny sposéb, w tym przez organy
administracji publicznej.

4. Strony deklaruja, ze wspolpraca Gminy Ciasna z organizacjami odbywad si¢ bedzie na
zasadach:

% pomocniczosci, co oznacza, ze Gmina Ciasna bedzie powierzaé swoje zadania
publiczne organizacjom, a organizacje te bgda wykonywac je w sposob profesjonalny,
efektywny i terminowy,

% suwerenno$ci stron, co oznacza, ze zaréwno Gmina Ciasna jak i organizacje,
podejmujac wspolprace, zachowuja wzajemna autonomig i niezaleznosci wzgledem
siebie,
partnerstwa, co oznacza zespot okreslonych postaw i norm zachowafi, opartych na
wzajemnym uznaniu, respektowaniu oraz poszanowaniu praw i obowigzkéw w
trakcie realizacji wspdlnych zadan,
efektywnosci, co oznacza, ze zaréwno Gmina Ciasna, jak i organizacje bgda dbacé o
wspblprace w realizowaniu zadan , aby zadania te byty wykonane z jak najlepszym
rezultatem dla dobra lokalnej spolecznoscei,
uczciwej konkurencji 1 jawnosei, okreslajacej kryteria w systemie komunikowania
sie, polegajace na obowiazku udostepniania przez Gming Ciasna oraz organizacje, na
zasadzie wzajemnosci, wszelkich niezbgdnych informacji shuzacych realizacji
okreslonych zadan.

W/
"

"/
o

0
e

IV, Zakres przedmiotowy

Obszar wspotpracy Gminy Ciasna i organizacji obejmuje w szczegdlnodei sferg zadan
publicznych, o ktérych mowa w art. 4 ust. 1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i
o wolontariacie oraz art. 7 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym.(tekst jednolity DZ. U. z 2001 r. Nr. 142 poz. 1591 z pozn. zm )

V. Formy wspolpracy

Majac na uwadze jak najaktywniejszq wspétprace z tymi organizacjami Rada Gminy
Ciasna zaklada w szczegélnoéei nastgpujace formy wspoélpracy:

1. Zlecenie realizacji zadan Gminy Ciasna organizacjom moze nastapi¢ w szczegolnosci
przez:
1. powierzenie wykonywania zadai wraz z udzialem dotacji na finansowanie ich
realizacji,
2. wspieranic wykonania zadah publicznych poprzez udzielenie dotacji na
dofinansowanic ich realizacji.
II. Konsultacje z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami uprawnionymi do
prowadzenia dziatalnoéci pozytku publicznego, projektow aktéw prawa miejscowego, w
dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacji, odbywaja si¢ w oparciu o
uchwale Rady Gminy Ciasna, podjeta na podstawie art. 5 ust. 5 Ustawy.
I1I. Inne formy wspdtpracy moga obejmowaé w szczegdlInosei:
1. udostepnianic materialéw zwigzanych ze wsparciem oraz powierzeniem realizacji
zadan publicznych, ktérych realizacja odbywa si¢ w drodze konkursu ofert,
2. promocj¢ dzialalnosei organizacji uczestniczacych w realizacji Programu.



VL. Priorytetowe zadania publiczne

Rada Gminy uznaje, ze zagadnienia priorytetowe obejmuja zadania ze sfery:
1. Pomocy spolecznej, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyréwnywania szans spolecznych tych rodzin.
Zadania:
a. dziatania socjalno — pomocowe na rzecz dzieci i miodziezy poprzez prowadzenie
srodowiskowych form wsparcia dla dzieci ze srodowisk najubozszych i dysfunkcyjnych;
b. wspieranie inicjatyw na rzecz osob starszych znajdujacych sig¢ w trudnej sytuacji zyciowe;;
c. organizacja pomocy rzeczowej, dziatania charytatywne ograniczajace marginalizacj¢ osob
bezdomnych i zagrozonych bezdomnoscia.
2. Podtrzymywania i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej.
Zadania:
a. organizowanie przedsigwzig¢ edukacyjnych, kulturalnych i spolecznych, w tym migdzy
innymi wystaw, konferencji oraz wydawanie publikacji o charakterze regionalnym,
b. organizowanie ,,Dozynek Gminnych” z elementami tradycji kulturalne;.

3. Ochrony i promocji zdrowia.
Zadania:
a. $wiadczenic opicki i uslug pielegniarsko — pielegnacyjnych oraz rehabilitacyjnych na rzecz
0s6b chorych, starszych i niepetnosprawnych na terenie Gminy Ciasna;
b. organizowanie przedsigwzig¢ o charakterze profilaktycznym, takich jak konkursy, szkolenia,
konferencje;
c. profilaktyka uzaleznien, w tym organizacja zajeé terapeutycznych grup wsparcia.

4. Dzialalnosci na rzecz 0s6b niepelnosprawnych.
Zadanie:
Organizacja przedsigwzi¢é przetamujacych izolacje spoleczna osob niepetnosprawnych, w tym
poprzez uczestnictwo w programach integracyjnych, edukacyjnych, kulturainych, sportowo —
rekreacyjnych.

5. Obszar porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz ratownictwa i ochrony ludnosci,
Zadania:
a. zapewnienic bezpieczenstwa na wypadek zagrozenia wewngtrznego oraz pomoc na
wypadek klesk zywiolowych i katastrof cywilizacyjnych;
b. utrzymanie gotowosci bojowej gminnych jednostek OSP;
c¢. ochrona przed pozarami, klgskami zywiotowymi i innymi miejscowymi zagrozeniami.

6. Kultury, sztuki, ochrony débr kultury i dziedzictwa narodowego.
Zadania:
a. prezentacja dorobku kulturalnego gminy;
b. edukacja kulturalna, w tym wspieranie rozwoju amatorskich ruchéw artystycznych oraz
pielegnowanie folkloru;
c. organizowanie przedsigwzigé artystycznych, konkurséw, wystaw i imprez;
d. renowacja zabytkdw.

7. Wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej.
Zadania:
a. organizacja i uczestnictwo w imprezach sportowych, zawodach, spartakiadach i rajdach o
zasiggu gminnym, regionalnym i ogélnopolskim w celu upowszechniania sportu masowego i
rekreacji;



b. utrzymanie i przygotowanie obiektow sportowych;

organizacja calorocznych zaj¢é sportowych w klubach i ogniskach sportowych;
upowszechnianie krajoznawstwa i organizowanie wypoczynku dla dzieci i modziezy poprzez
np. zorganizowanie biwakow dla dzieci i mtodziezy, rajdow rowerowych, wycieczek
krajoznawczo — przyrodniczych itp.
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8. Przeciwdzialanie uzaleznieniom i patologiom spolecznym.
Zadania:

a. dziafania na rzecz promocji zdrowego stylu zycia wolnego od nalogéw, jako elementu
oddziatywan profilaktycznych poprzez organizacje treningow i rozgrywek sportowych,
wycieczek, rajdow rowerowych oraz wypoczynku wakacyjnego dzieci i miodziezy w formie
obozéw, kolonii i potkolonii, zawierajacych programy profilaktyki zdrowotnej nt. uzaleznien
od alkoholizmu oraz uzupetniajacych je programéw sportowych lub artystycznych oraz
majacych na celu integracje uczestnikow z réznych srodowisk;

b. organizowanie szkolen, imprez, konkursdw, festiwali, festyndw, olimpiad etc. Dla dzieci i
miodziezy, majacych na celu wyrabianie nawykdéw aktywnego spedzania czasu wolnego oraz
promocje zdrowego stylu Zycia bez nalogdw;

¢. wspieranie dzialan na rzecz dzieci i ich rodzin prowadzonych w formie pedagogiki ulicy,;

d. wspieranie dzialan w zakresie programéw profilaktyki uzaleznien na rzecz dzieci i mlodziezy
w szczegdlnoscei polegajacej na zagospodarowaniu wolnego czasu w formie dziatan
kulturalnych i sportowych;

¢. organizowanie szkolnych i pozaszkolnych warsztatéw oraz zajgc dla mtodziezy, realizujacych
programy autorskie i treningi, promujace zdrowie oraz rozwijajace zainteresowania i
uzdolnienia jako element umiegjetnosci gospodarowania czasem wolnym;

f. organizowanie warsztatow i szkolent dla mlodziezy i doroslych dot. problemu uzaleznien od
alkoholu oraz informujacych o ich szkodliwosci;

g. organizacja imprez integrujacych osoby i rodziny dotknigte, a takze zagrozone patologiami
spotecznymi tj. organizacja spotkan integracyjnych dla oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym.

VII. Okres realizacji Programu

Program obowiazuje od 1 stycznia 2016 r. do 31 grudnia 2016 roku.

VIII. Spos6b realizacji Programu

1. Zlecanie realizacji zadan Gminy Ciasna Organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci
te zadania, ktore Program okre$la jako priorytetowe i odbywa si¢ po przeprowadzeniu
otwartego konkursu ofert w oparciu o przepisy Ustawy 1 wydane na jej podstawie przepisy
wykonawcze oraz kompetencje wiasciwego organu Gminy Ciasna, chyba, ze przepisy
odrebne przewiduja inny tryb zlecenia lub dane zadanie mozna zrealizowa¢ efektywniej w
inny sposdb okre§lony w przepisach odrgbnych (w szczegdlnodci na zasadach i w trybie
okreslonym w przepisach o zamowieniach publicznych).

2. Na wniosek organizacji Wojt Gminy moze jej zleci¢ z pominigciem otwartego konkursu
ofert realizacje zadania publicznego o charakterze regionalnym, jedli wysoko$é
dofinansowania lub finansowania zadania nie przekracza kwoty 10.000 zl, a zadanie
zostanie zrealizowane w terminie nie dtuzszym niz 90 dni. L.aczna kwota przekazanej w
roku kalendarzowym dotacji tej samej organizacji nie moze przekroczy¢ 20.000 zt. Zasady
i tryb przyznawania dotacji okreslaja przepisy Ustawy.



IX. Wysokosé srodkéw przeznaczonych na realizacj¢ Programu

Na realizacj¢ Programu Wspotpracy w roku 2016 przeznaczona zostanie kwota nie mniejsza
niz 180.000,00 zt.

3.

X. Spos6b oceny realizacji programu

. Monitoring programu wspdlpracy polega na zbieraniu opinii, wnioskow, uwag oraz

informacji wnoszonych przez podmioty Programu.

Organy Gminy wspétpracujace z podmiotami Programu w zakresie swoich wlasciwosci,
monitoruja realizacj¢ Programu i odpowiadaja za przeprowadzanie kontroli realizacji
zadan zleconych oraz przedktadaja roczne sprawozdania wraz z propozycjami zadai na
kolejny rok do Wéjta Gminy.

Miernikami efektywno$ci Programu sa:

- liczba podmiotéw Programu wspotuczestniczacych w realizacji zadan publicznych w 2016 1.
- wysokosé srodkéw finansowych zaangazowanych na realizacj¢ Programu,
- liczba zadan zrealizowanych w ramach Programu.

4. Osoby odpowiedzialne za realizacj¢ Programu opracuja sprawozdanie z realizacji

Programu, ktore Wojt Gminy Ciasna przedlozy Radzie Gminy Ciasna w terminie do 31
maja 2017 r.

XI. Informacje o sposobie tworzenia Programu oraz przebiegu konsultacji

1. Program Wspdlpracy zostal utworzony w kilku etapach, poprzez:

a) przygotowanie projektu Programu w oparciu o listg zadan priorytetowych,

b) skierowanie projektu do Wojta Gminy, ktory zatwierdzit go i skierowal do konsultacji
spotecznych,

¢) przeprowadzenie konsultacji w oparciu o uchwale Rady Gminy, podjeta na podstawie
art. 5 ust. 5 Ustawy,

2. Przebieg konsultacji:

a) umieszczenie projektu Uchwaly na stronie internetowe] Urzgdu Gminy Ciasna,
Biuletynie Informacji Publicznej oraz tablicy ogloszen.

b) konsultacje przeprowadzono w dniach 18.11.2015 1. do 25.11.2015 1.

c) po uwzglednieniu opinii i uwag Program skierowano pod obrady Rady Gminy.

XII. Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych
do opiniowania ofert w otwartych konkursach ofert

W celu oceny ofert Wéjt Gminy powoluje komisj¢ konkursows.

W skiad komisji wchodza przedstawiciele jednostki samorzadu terytorialnego oraz osoby
reprezentujgce  organizacje pozarzadowe i podmioty uprawnione do prowadzenia
dziatainosci pozytku publicznego (z wylaczeniem o0s6b reprezentujacych podmioty
biorace udzial w konkursie). Dopuszcza si¢ réwniez udzial — z glosem doradczym -
ekspertéw, czyli osoby posiadajace wiedzg specjalistyczng w dziedzinie, w kiorej
ogloszony zostat konkurs.



3. Komisja konkursowa ocenia i opiniuje nadestane oferty. Protokél zawierajacy wskazania
i rekomendacje dotyczaca przyznania $rodkéw finansowych komisja przedklada Wéjtowi
Gminy. Decyzje o udzieleniu zlecenia zadania oraz dofinansowaniu podejmuje Wojt
Gminy. Od decyzji Wojta Gminy nie przystuguje odwolanie.

XIII, Postanowienia koncowe

1. Rada Gminy, uchwalajac budzet gminy zapewni $rodki na realizacj¢ Programu 1 okresli
ich wysokos¢, w szczegdlnosei na zadania gminy realizowane przez Organizacje.

2. Wszelkie uwagi, wnioski i propozycje dotyczace Programu nalezy zglasza¢ do Wojta
Gminy.



