ZARZADZENIE NR RSQ.SE.0050.75.2014
WOJTA GMINY CIASNA

z dnia 12.05.2014 r.

w sprawie zatwierdzenia arkusza organizacji roku szkolnego 2014/2015

Na podstawie art. 5 ust. 7 pkt 1, art. 34a ust. 2 pkt 3ustawy o systemie oswiaty z dnia
07 wrzesnia 1991 r. (j.t. Dz. U. z 2004 r., Nr 256, poz. 2572 z pézn. zm.), a takze § 1 pkt 1
lit. a; § 2 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 07 lutego 2012 r.
_ W sprawie ramowych planéw nauczania w szkotach publicznych ( Dz. U. z 2012 ., poz. 204)
i § 10 ust. 1 zatacznika nr 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 21 maja
2001 r. w sprawic ramowych statutéw publicznego przedszkola oraz publicznych szkél
(Dz. U. 22001 r., Nr 61, poz. 624 z pdzn. zm.)

zatwierdzam

§1

Arkusz organizacji na rok szkolny 2014/2015 dla:

- Samorzadowego Przedszkola w Ciasnej — zalacznik nr 1, z Odd21alam1
- Oddziat w Zborowskiem — zalgcznik nr 2,

- Oddzial z Glinicy - zatacznik nr 3,

- Oddzial w Jezowej — zatacznik nr 4,

dzialajacych w ramach Zespohu Szkolno-Przedszkolnego w Ciasnej.

§2

Wykonanie zarzadzenia powierzam Sekretarzowi Gminy 1 Dyrektorowi Zespolu
Szkolno — Przedszkolnego w Ciasnej.

§3

Zarzadzenie wechodzi w zycie z dniem podjecia. 5T
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