ZARZADZENIE NR RSO.SE.0050.97.2012
Wajta Gminy Ciasna
z dnia 23.07.2012r.

w sprawie ustalenia formy i terminu konsultacji z organizacjami pozarzadowymi projektu
uchwaly w sprawie: zasad udzielania rozmiaru znizek i zwolnien z tygodniowego obowiqzkowego
wymiaru godzin zajeé dydaktycznych, wychowawczych i  opiekuriczych nauczycielom, ktérym
powierzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora, a takie nauczycielom realizujacym obowiqzki
dyrektora w zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora, okreslenia
przypadkow, w ktérych nauczycielowi zatrudnionemu w pelnym wymiarze zaje¢ mozna obniiyé
tygodniowy obowiqzkowy wymiar zajed oraz warunkow i trybu obnizenia

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2001r. Nr 142,
poz. 1591 z pdézn. zm.), oraz Uchwaly nr L1I/358/2010 Rady Gminy Ciasna z dnia 28.10.2010 r. w sprawie
szczegblowego sposobu konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w
art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
projektéw aktéw prawa miejscowego gminy Ciasna w dziedzinach dotyczacych dziatalnosei statutowej
tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Slaskiego z 2010r. Nr 262, poz. 4149), zarzadzam, co nastgpuje:

§1.
1. Ustala si¢ przeprowadzenie konsultacji w formie:

1) zamieszczenia projektu uchwaly w sprawie zasad udzielania rozmiaru znizek i zwolnien z
tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé dydaktycznych, wychowawczych i
opiekuficzych nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora, a
takze nauczycielom realizujacym obowiazki dyrektora w zastgpstwie nauczyciela, ktéremu
powierzono stanowisko dyrektora, okre$lenia przypadkéw, w  ktérych nauczycielowi
zatrudnionemu w pelnym wymiarze zaje¢ mozna obnizyé tygodniowy obowiazkowy wymiar
zajeé oraz warunkéw i trybu obnizenia, na stronie internetowej Urzgdu Gminy Ciasna
www.ciasna.pl oraz tablicy ogtoszen Urzgdu Gminy Ciasna.

2) zglaszania uwag i opinii za posrednictwem drogi elektronicznej lub bezposrednio w
Urzgdzie Gminy Ciasna.

2.Termin rozpoczecia konsultacji o ktérym mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 ustala si¢ od dnia
25.07.2012 r. do dnia 01.08.2012r.

3. Uwagi i opinie do projektu uchwaty, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 2, nalezy zgtasza¢ na formularzu
stanowiacym zatacznik do niniejszego zarzadzenia, na Sekretariat Urz¢du Gminy ul. Nowa 1a, 42-793

Ciasna w godzinach od 7% do 15 lub mailowo na adres: ciasna@ug.pl w terminie od 25.07.2012r. do
dnia 01.08.2012r,

4. Projekt druku formularza zostanie zamieszczony na stronie internetowej Urzedu Gminy Ciasna
www.ciasna.pl oraz tablicy ogloszen Urzgdu Gminy Ciasna.

§2.
Wykonanie zarzadzenia powierza sig Sekretarzowi Gminy Ciasna.

§3.
Zarzadzenie wchodzi w Zycie z dniem podjecia.

W@y T

mgring. Istaw Kulej



Zatgeznik do Zarzqdzenia
Nr RSO.SE.0050.97.2012
Wdjta Gminy Ciasna

z dnia 23.07.2012r.

Formularz konsultacji

1. Podmiot zglaszajacy (imie i nazwisko, nazwa podmiotu, e-mail, telefon):

2. Przedmiot opinii/uwag (nazwa projektu aktu prawa miejscowego):
Projekt uchwaly w sprawie zasad udzielania  rozmiaru zniZzek i zwolnien z tygodniowego

ohowiqzkowego wymiaru godzin zajeé dydakiveznych, wychowawezyeh i opiekuriczych nauczycielom,
ktorym powierzono stanowisko dyrektora lub wicedyrektora, a takie nauczycielom realizujgcym
obowiqzki dyrektora w zastepstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko dyrektora, okreslenia
pryypadkow, w  ktdrych nauczycielowi zatrudnionemu w pelnym wymiarze zaje¢ moina obnifyé
tygodniowy obowiqzkowy wymiar zaje¢ oraz warunkéw i trybu obnizenia

3. Proponowane opinie/ uwagi do projektu:

4, Uzasadnienie:

(data i podpis)



PROJEKT

UCHWALA NR ...
RADY GMINY CIASNA

2dNia v, 2012 T

w sprawie: zasad udzielania rozmiaru znizek i zwolnien z tygodniowego obowigzkowego wymiaru
godzin zajet¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych nauczycielom, ktérym powierzono
stanowisko dyrektora lub wicedyrektora, a takie nauczycielom realizujacym obowigzki dyrektora
w zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora, okreslenia przypadkéw, w
ktérych nauczycielowi zatrudnionemu w petnym wymiarze zaje€ moizna obnizy¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar zajec oraz warunkéw i trybu obnizenia

Na podstawie art. 42 ust. 7 pkt 2, art. 42a ust. 1 w zwigzku z art. 91d pkt 1 ustawy z dnia
26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (j. t. Dz. U.z 2006 r. Nr 97, poz. 674 z pdin.zm.), oraz art. 18
ust.2 pkt15i art.40ust.1 iart.42 ustawyz dnia8 marca 1990r.0 samorzgdzie gminnym (j. t.
Dz. U.z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6in. zm.), po zasiegnieciu opinii Zwigzku Nauczycielstwa
Polskiego.

Rada Gminy Ciasna
uchwala:

§ 1.

Przyja¢ zasady udzielania rozmiaru znizek i zwolnier z tygodniowego obowiazkowego wymiaru
godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych nauczycielom, ktérym powierzono
stanowisko dyrektora lub wicedyrektora, a takie nauczycielom realizujgcym obowigzki dyrektora w
zastepstwie nauczyciela, ktéremu powierzono stanowisko dyrektora, oraz okreslenia przypadkow, w

ktérych nauczycielowi zatrudnionemu w  pelnym wymiarze zajg¢ mozna obnizy¢ tygodniowy
obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ oraz warunkéw i trybu obnizenia, w przedszkolach, szkofach
prowadzonych przez Gmine Ciasna.

§ 2.

1. Nauczycieli, ktérym zostalo powierzone stanowisko dyrektora zespotu szkét obejmujacego
przedszkole, szkote podstawowa i gimnazjum prowadzone przez Gming Ciasna, zwalnia si¢ od
obowigzku realizacji tygodniowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekuniczych, o ktérych mowaw art. 42 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela.

2. Nauczyciela, realizujgcego obowiazki dyrektora zespotu szkét obejmujacego przedszkole, szkolg
podstawowg | gimnazjum, w zastgpstwie nauczyciela, ktdremu powierzono stanowisko dyrektora
zwalnia sie od obowigzku realizacji tygodniowego wymiaru godzin zajeC dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych .

3. Nauczycielom, ktérym zostalo powierzone stanowisko dyrektora zespotu szkét obejmujacego
przedszkole i szkole podstawowa obniza sig tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajeé



dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych, o ktorych mowa w  art. 42 ust. 3 ustawy -
Karta Nauczyciela, Ustala sie tygodniowy wymiar godzin zaje¢ w liczbie 5.

4. Nauczycielom realizujgcym obowiazki dyrektora zespotu szkdt obejmujgcego przedszkole i szkolg

podstawowa w zastepstwie nauczyciela, ktoremu powierzono stanowisko dyrektora, obniza sie
tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zajgé¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych, o
ktdrych mowa w art. 42 ust. 3 ustawy Karta Nauczyciela. Ustala sig tygodniowy obowigzkowy
wymiar godzin zajec¢ w liczbie S.

5. Nauczycielom , ktérym zostato powierzone stanowisko dyrektora szkoly podstawowej obniza sig

tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych,
o ktérych mowa w art. 42 ust. 3 ustawy — Karta Nauczyciela. Ustala si¢ tygodniowy wymiar
godzin w liczbie 10.

6. Nauczycielom realizujgcym obowiazki dyrektora szkoty podstawowej w zastgpstwie nauczyciela,

ktéremu powierzono stanowisko dyrektora, obniza sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin
zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych, o ktorych mowa w art. 42 ust. 3 ustawy-
Karta nauczyciela. Ustala sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych i
opiekuriczych w liczbie 10.

§3.

1. Nauczycielom, ktérym powierzono stanowisko wicedyrektora w  przedszkolach | szkolach
prowadzonych przez Gming Ciasna, obniza sig tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuriczych okreslony w  art. 42 ust. 3 ustawy — Karta
Nauczyciela, wedlug norm ustalonych w tabeli ponizej:

Tygodni wymiar
Lp. Stanowisko Kierownicze ve mowY Y
godzin
1. Wicedyrektor zespotu ds. gimnazjum 6
2. Wicedyrektor zespotu ds. szkoly podstawowej 6
3 Wicedyrektor zespotu ds. przedszkola przy liczbie oddziatéw 1
' przeliczeniowych do 5 wlacznie
4, | Wicedyrektor zespotu ds. przedszkola przy liczbie oddziatow powyzej 5 8

2. Liczbe oddziatéw przeliczeniowych oblicza sie, dzielac liczbg dzieci w przedszkolu danego zespotu
przez 20.



§ 4

1. W przypadku, gdy iloé¢ godzin przedmiotu nauczanego przez dyrektora zespotu, szkoly bedzie
nizsza niz liczba godzin okredlona w § 2, jego tygodniowy obowiazkowy wymiar zajg¢ dydaktycznych
moze by¢ rowny ilosci godzin wynikajacych z planu nauczania danego przedmiotu.

2. Nauczycielom, o ktérych mowa w § 2 i § 3, wymiar zaje¢ ustalony o ktérym mowa w § 211§ 3
obniza sie od pierwszego dnia miesigca nastepujacego po miesigcu, w ktérym zlecono nauczycielom
zastepstwo, a jezeli warunki te powstaty od pierwszego dnia miesigca to od tego dnia.

§ 5.

Traci moc Uchwata Nr XXXI11/250/2005 Rady Gminy Ciasna z dnia 02 sierpnia 2005 r. w sprawie
zasad udzielania i obnizania tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ nauczycieli, ktérym
powierzono stanowiska kierownicze w szkotach publicznych i przedszkolach prowadzonych przez
Gmine Ciasna oraz przyznawania zwolnienia od obowigzku realizacji tych zajec.

§ 6.
Wykonanie uchwaty powierza sie Woéjtowi Gminy Ciasna.

§ 7.

Uchwata wchodzi w iycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w  Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Slaskiego.



