Zarzadzenie Nr RSO.SE.0050.8.2012
Wojta Gminy Ciasna
z dnia 03.02.2012r.

w sprawie ustalenia formy i terminu konsultacji z organizacjami pozarzadowymi, projektu
uchwaly w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania cztonkéw zespolu
interdyscyplinarnego do spraw przeciwdzialania przemocy w rodzinie w gminie Ciasna oraz
szczegblowych warunkow jego funkcjonowania.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(j- t. Dz. U. 2 2001 r., Nr 142, poz. 1591 z pozn. zm.) oraz Uchwaty nr L1I/358/2010 Rady
Gminy Ciasna z dnia 28.10.2010 r. w sprawie szczegblowego sposobu konsultowania z
organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i wolontariacie projekiéw aktéw prawa
migjscowego gminy Ciasna w dziedzinach dotyczacych dziafainosci statutowej tych
organizacji (Dz. Urz, Woj. Slaskiego z 2010 r., Nt 262, poz. 4149), zarzadzam co nastepuje:

§1.

1. Ustala si¢ przeprowadzenie konsultacji w formie:

1) zamieszczenia projektu uchwaty w sprawie ustalenia formy i1 terminu konsultacji z
organizacjami pozarzadowymi, projektu uchwaly w sprawie trybu i sposobu powoltywania i
odwolywania cztonk6w zespoh interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przemocy
w rodzinie w gminie Ciasna oraz szczegblowych warunkéw jego funkcjonowania na stronie
internetowej Urzgdu Gminy Ciasna www.ciasna.pl, w Biuletynie Informacji Publiczne]
Gminy Ciasna www.ciasna.bipgmina.pl oraz tablicy ogloszen Urzedu Gminy Ciasna.

2) zglaszania uwag i opinii za posrednictwem drogi elektronicznej lub bezposrednio w
Urzedzie Gminy Ciasna.

2. Termin rozpoczgcia konsultacji, o ktérych mowa w § 1 ust. 1 pkt 1 ustala si¢ od dnia
06.02.2012 r. do dnia 13.02.2012 .

3. Uwagi i opinie do uchwaly, o ktérych mowa w § 1 ust. I pkt 2, nalezy zglaszaé na
formularzu stanowiacym zalacznik do ninicjszego zarzadzenia, w Sekretariacic Urzgdu
Gminy ul. Nowa 1a, 42-793 Ciasna w godzinach od 7.30 do 15.30 lub mailowo na adres
ciasna@ug.pl w terminie od 06.02.2012 r. do 13.02.2012 1.

4. Projekt druku formularza zostanie zamieszczony na stronie internetowej Urzedu Gminy
Ciasna  www.ciasnapl, w Biuletynie  Informacji  Publicznej Gminy Ciasna
www.ciasna.bipgmina.pl oraz na tablicy ogloszen Urzedu Gminy Ciasna.

§ 2.

Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy Ciasna.

§ 3.

Zarzadzenie wehodzi w zycie z dniem podjecia.




Zalqcznik do Zarzqdzenia
Nr RSO.SE.0050.8.2012
Wdjta Gminy Ciasna

z dnia 03.02.2012 r.

Formularz konsultacji

1. Podmiot zglaszajacy (Tmig i nazwisko, nazwa podmiotu, e-mali, telefon),

2. Przedmiot opinii/uwag (nazwa projektu aktu prawa miej SCOWego);
Projekt uchwaly w sprawie trybu i sposobu powotywania i odwolywania czionkow zespotu

interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie w gminie Ciasna oraz
szezegdlowych warunkdw jego funkcjonowania

3. Proponowane opinie/ uwagi do projektu;

4. Uzasadnienie:

W O 1

(data i podpis)
mgring, isdaw Kulef



projekt
Uchwata Nr
Rady Gminy Ciasna
z dniar.

w sprawie trybu i sposobu powotywania i odwolywania cztonkéw zespotu
interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie w gminie Ciasna
oraz szczegolowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia ustawy z dnia 8 marca 1990 r.
o samorzadzie gminnym (ij. z 2001 r., Dz. U. Nr 142, poz. 1591 z pdZn. zm.) oraz art. 9a ust.
15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. Nr 180,
poz. 1493 z poéZn. zm.), po przeprowadzeniu konsultacji na podstawie uchwaty Rady Gminy
Ciasna Nr LII/358/2010 z dnia 28 pazdziernika 2010 roku w sprawie szczegolowego sposobu
konsultowania z organizacjami pozarzadowymi i podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3
ustawy z dnia 24 kwictnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie
projekiéw prawa miejscowego gminy Ciasna w dziedzinach dotyczacych dzialalnosci
statutowej tych organizacji (Dz. Urz. Woj. Slaskiego z 2010 r., Nr 261, poz. 4149), Rada
gminy Ciasna uchwala, co nastgpuje:

§1
Okres$la si¢ tryb 1 sposéb powolywania 1 odwolywania czltonkéw  zespolu

interdyscyplinarnego do spraw przeciwdziatania przemocy w rodzinie w gminie Ciasna oraz
szezegdtowe warunki jego funkcjonowania, stanowiacy zatacznik do nin. uchwaly.

§2
Traci moc uchwata NrIV/12/2010 Rady Gminy Ciasna z dnia 30.12.2010 1.

§3

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Wéjtowi Gminy Ciasna.

§ 4

Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Slaskiego.



Zatgqeznik

do Uchwaly nr

Rady Gminy w Ciasnej
z dnia

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania
cztonkow Zespolu Interdyscyplinarnege do spraw przeciwdzialania przemocy w
rodzinie w gminie Ciasna oraz szczegélowych warunkéw jego funkcjonowania

§1

Ustala sig tryb i sposéb powolywania i odwotywania cztonkdw Zespotu interdyscyplinarnego
ds. przeciwdziatania przemocy w rodzinie w gminie Ciasna, zwanego dalej Zespolem oraz
okresla warunki jego funkcjonowania.

§2

W sklad Zespolu wchodza przedstawiciele jednostek organizacyjnych pomocy spolecznej,
gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych, policji, o§wiaty, ochrony zdrowia,
organizacji pozarzadowych, kuratorzy sadowi.

§3

Wojt Gminy wystgpuje pisemnie do oséb zarzadzajacych podmiotami, o ktérych mowa w § 2,
0 wyznaczenie osob do pracy w Zespole.

§4
Po otrzymaniu informacji, o ktérej mowa w § 3, Wéjt Gminy podpisuje porozumienie (z

wylgczeniem kuratorow sadowych) z podmiotami, z ktorych osoby bedg czlonkami Zespotu.
Przed podpisaniem porozumienia, osoba wyraza pisemng zgode na pracg w Zespole.

§5

Wojt Gminy po podpisaniu porozumien, o ktérych mowa w § 4, powoluyje w formie
zarzadzenia czlonkéw Zespolu.

§6

Wajt Gminy odwoluje cztonkéw Zespotu na ich wniosek, na wniosek przewodniczacego
Zespotu, badz na wniosek podmiotu, z ktorym zawarte zostalo porozumienie.

§7

Pierwsze posiedzenie Zespolu celem wyboru przewodniczacego i jego zastepey zwoluje Wojt
gminy, w terminie 30 dni roboczych od dnia podpisania porozumiefi, o ktérych mowa w § 4.
Przewodniczacy i jego zastgpca wybrany zostaje zwykla wickszoscig gloséw, w obecnosei co
najmniej potowy sktadu Zespotu.



§8

Przewodniczacy Zespolu, a w razie jego nieobecnosci zastgpca, moze tworzyé grupy robocze
w celu rozwigzywania probleméw zwigzanych z wystapieniem przemocy w rodzinie. Sklad
grupy roboczej zalezy od potrzeb indywidualnego przypadku.

§9

Osoby wchodzace w sklad Zespolu i grup roboczych wspdipracuja ze sobg w sposob
skoordynowany, zapewniajacy skuteczne reagowanie na problent.

§ 10

Posiedzenia Zespotu odbywajg si¢ w zaleznosci od potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na trzy
miesigce. Posiedzenia zwoluje przewodniczacy, a w razie jego nieobecnoéei zastepcea.

§11
Z posiedzen Zespolu i grup roboczych sporzadza sig liste obecnosci oraz protokdl.
§12

Posiedzenie Zespolu lub grupy roboczej jest prawomocne przy obecnosci przynajmniej
polowy jego czlonkdw.

§ 13

Zespol przygotowuje roczne sprawozdanie ze swojej dziatalnosci, ktére przedklada Wéjtowi
gminy w terminie do dnia 31 marca kazdego roku za rok poprzedni.



