Zarzadzenie Nr 72/2010
Waéjta Gminy Ciasna
z dnia 18 czerwca 2010r.

W sprawie : powolania Sadu Konkursowego na potrzeby wyboru koncepcji projektowej
architektoniczno - budowlanej wraz z elementami funkcjonalno -przestrzennymi
zadania inwestycyjnego.

Na podstawie art. 112 ust.2 z dnia 29 stycznia 2004r.- Prawo zamdwien publicznych (j.t.
Dz.U.z2007r. nr 223 poz.1655, zpdzn. zm.)

zarzadzam co nastepuje :

§ 1

Powotuje Sad Konkursowy w celu przeprowadzenia konkursu na opracowanie koncepcjt
projektowej architektoniczno-budowlanej wraz z elementami funkcjonalno-przestrzennymi zadania
inwestycyjnego pod nazwa ,,Budowa szkoty podstawowej wraz z petno wymiarows sala
gimnastyczng w Ciasnej”

W skiadzie :
1 .Tomasz Klecha - przewodniczacy Sadu
2. Ilona Inglot - czlonek Sadu
3. Grzegorz Zupok - czionek Sadu
4. Eugeniusz Krogulecki - czionek Sadu
5. Gabriela Brzezina - sekretarz Sadu
6. Albina Pogoda - cztonek Sadu
7. Grzegorz Konicki - czhonek Sadu
8. Krzysztof Kniejski - czlonek Sadu
§2

Wprowadzam Regulamin Sadu Konkursowego, ktéry stanowi zatacznik nr 1 do niniejszego
zarzadzenia,

§3

Z dniem 18 czerwca 2010r. traci moc Zarzadzenie Nr 23/2010 z dnia 15 marca 2010r. w sprawie
powolania Sadu Konkursowego na potrzeby wyboru koncepeji projektowej architektoniczno-
budowlanej wraz z elementami funkcjonalno-przestrzennymi zadania inwestycyjnego.

§ 4 ERr=t] a T3
WHIT
Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia . Mgy ing. istaw Kulef



Zalgeznik nr 1

Do Zarzadzenia nr 72/2010
Wojta Gminy Ciasna

z dnia 18 czerwca 2010 r.

REGULAMIN SADU KONKURSOWEGO

W konkursie na potrzeby wyboru koncepcji projektowej architektoniczno - budowlanej wraz
z elementami funkcjonalno - Przestrzennymi zadania inwestycyjnego pod nazwa
nBudowa Szkoty Podstawowej wraz z salg gimnastyczna w Ciasnej”

I. Definicje

l. llekroé mowa jest w niniejszym regulaminie Sady Konkursowego o

a) Kierowniku Zamawiajgcego - nhalezy przez to rozumieé Wojta Gminy Ciasna,

b) Sadzie Konkursowym (Sadzie) - nalezy przez to rozumieé zespdt pomocniczy Wiijta
Gminy Ciasnha powotany do oceny Spetnienia przez uczestnikow konkursu wymogow
okreslonych w regulaminie konkursu, ocen Oraz wyboru najlepszych prac
konkursowych,

¢) Konkursie - nalezy przez to rozumie¢ publiczne przyrzeczenie nagrody za najlepszg
prace speiniajgcg warunki zapisane w regulaminie konkursu j wymagane przez
Zamawiajgcego,

d) Uczestnikach konkursy - nalezy przez to rozumieé 0soby dopuszczone do udziatu
w konkursie,

Il. POSTANOWIENIA OGOLNE

1. PRZEDMIOT | ZAKRES ZASTOSOWANIA

Regulamin okresia zadania, skiad, zasady, organizacje i tryb pracy oraz Sposob powolywania Sadu
Konkursowego w konkursie na potrzeby wybory koncepgji projektowej architektoniczno - budowlanej
wraz z elementami funkcjonalno - przestrzennymi zadania inwestycyinego pod nazwa :  Budowa

Szkoly Podstawowej wraz 2 salg gimnastyczng w Ciasnej" Przeprowadzonym przez Gmine
Ciasna w trybje ustawy prawo zamowien publicznych.

2. PODSTAWA PRAWNA
Konkurs przeprowadza si¢ na zasadach Okreslonych w ustawie z dnia 29 stycznia 2004 roku ,Prawo
zamowienr publicznych” (it:Dz. U.z 2007 r. Nr 223 poz. 1655 z pozn, zm.).

I.POWOLANIE | SKLAD SADU KONKURSOWEGO

1. ZASADY POWOLYWANIA SADU

1.1. Zamawiajgcy powoluje czionkéw Sadu Konkursowego Sposrdd osob posiadajacych kwalifikacje
umoziiwiajgce oceng zgloszonych prac.

2. SKtAD SADU KONKURSOWEGO

2.1. W skiad Sadu Konkursowego Wojt Gminy Ciasna powoluje, w szczegoinosci:
a) przedstawicieli zawodéw reprezentujgcych dziedzine, dyscypline lub specjalnosci,
ktérych dotycza zadania konkursu,
b} przedstawicieli innych zawodow Iub 0s0by zwigzane z przedmiotem lub fangg zadania
inwestycyjnego lub reprezentujgce organizatora konkursu.
2.2 Sad Konkursowy sktada sig z nie mniej niz 3 oséb,

2.3.Co naimniej 1/3 czlonkéw Sadu Konkursowego, w tym Przewodniczapy,



Mmusza posiadaé uprawnienia odpowiadajace wymaganiom stawianym Uczestnikom Konkursu.

2.4. Sad skiada sie 7 Przewodniczace_qo. . Sekretarza i Czionkow

2.5. CZonkami Sadu Konkursowego nie mogg byc osoby, ktore:
a) ubiegaja sie o udzielenie tego zaméwienia,
b) pozostajg w 2wiazku matzenskim, w stosunku pokrewienstwa iub powinowactwa w [inij
prostej, pokrewieristwa lub powinowactwa w linii bocznej do drugiego stopnia lub sa

ubiegajacych sie o udziclenie zaméwienia,
¢) przed uplywem 3 lat od dnia wszczecia Postgpowania o udzielenie zamaowienia
pozostawaly w stosunkuy pracy lub zlecenia z wykonawcg fub bytymi cztonkami organéw

d} pozostajg z wykonawca w takim stosunky prawnym lub faktycznym, ze moze to
budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnogei tych osab,
e} zostaly prawomocnie skazane za Przestepstwo popetnione w zwigzku

IV. OBOWIAZKI | ZADANIA SADU KONKURSOWEGO
1. OBOWIAZKI | ZADANIA SADU KONKURSOWEGO

1.1, Gléwnym zadaniem Sadu Konkursowego jest rozstrzygniecie konkursu na Opracowanie koncepcji
projektowej architektoniczno - budowlanej wraz z elementami

funkcjonalno - przestrzennymi zadania inwestycyjnego pod hazwa ,Budowa Szkoly Podstawowej wraz
Z salg gimnastyczng w Ciasnej".

1.2. Do innych zadan nalezy:
" a)ocena spetniania przez uczestnikow konkursu wymagari Okreslonych w regulaminie konkursu
i kwalifikacja uczestnikow,
b) opracowanie odpowiedzi na Zapytania i wnioski uczestnikow,

c) kwallifikacja i ocena prac zgodnie z kryteriami Okreslonymi w regulaminie konkursu, ocena

prac konkursowych,
d) opracowanie informacii o pracach wraz Z Uzasadnieniem,

@) opracowanie uzasadnienia wyboru najlepszych prac konkursowych,
f) sporzadzenie protokotéw z posiedzen Sadu Konkursowego,

1.3. Sad Konkursowy wystepuje do Kierownika Zamawiajacego z wnioskiem
0 zatwierdzenie rozstrzygniecia lub uniewaznienia konkursu,

1.4. Wojt Gminy moze powierzy¢ Sadowi Konkursowemu inne niz okreslone w rozdziale v,
pkt 1.1-1.3 czynnosci zwigzane z przygotowaniem oraz przeprowadzeniem konkursu,

2. OBOWIAZKI CZEONKA SADU KONKURSOWEGO

2.1. Czlonek Sadu Konkursowego rzetemnie i obiekiywnie wykonuje powierzone muy Czynnosci, kierujgc
sig przepisami prawa, posiadang wiedza i doswiadczeniem.

2.2. Do obowigzkéw czionkéw Sadu Konkursowego nalezy szczegéinosci:
a)udzial w posiedzeniach Sadu Konkursowego,
b) udziat w opracowaniu dokymentacp planowanego zamowienia, a w Szczegonosci w ustaleniy

Z poleceniami Przewodniczqcego Sadu Konkursowego,
d}wykonywanie innych czynnosci niz te, okreslone w rozdziale v pkt 1.1 -1.3.



2.3. Czlonek Sadu Konkursowego jest zobowigzany, najwczesniej jak to moziiwe, powiadomic
Przewodniczacego Sqdu Konkursowego o swojej nieobecnosci na posiedzeniu Sadu, podajac
Przyczyny nieobecnoéci,

3. OBOWIAZK| PRZEWODNICZACEGO SADU KONKURSOWEGO

a) powiadamianie czlonkéw Sadu o ich powolaniu,
b} uzyskanie ewentualnie niezbednych opinii prawnych i innych,
C) Wyznaczenie terminéw posiedzen Sadu,

postepowania konkursowego,

g) nadzor nad terminowym | prawidtowym dokonywaniem Czynnosci w postepowaniu
konkursowym:.

3.2 Przewodniczacy Sadu wylgeza z jel prac czionka, ktory:

a) Ziozyt o$wiadczenie o Zaistnieniu ktérejkolwiek z okolicznosci, o ktérych mowa w art, 17,
ust. 1pkt1-5 ustawy Prawo Zamowien Publicznych,

b) nie ziozyl oswiadezenia W terminie wyznaczonym przez Przewodniczqcego Sadu,

¢) ztozyt oswiadczenie niezgodne z prawda - w takim wypadku wylaczenie nastepuje z chwily
uzyskania wiadomosci wskazujgcych na nieprawdziwos$e o$wiadczenia,

d) Ziozyt zgodne z Prawdsg oswiadczenie o braky okolicznosci, o ktorych mowa w pkt 3.2.a)
jezeli po ziozeniy oswiadczenia okolicznosci takie Zaistniaty.

4. OBOWIAZKI SEKRETARZA SADU
Do obowiazku Sekretarza Sadu nalezy w szczegdlnosci:
a} prowadzenije dokumentagji konkursu,
b} organizowanie, w uzgodnieniu z Przewodniczaecym Sgdu, posiedzen Sadu,
¢} obstuga techniczno - organizacyjna i sekretarska Sadu w konkursie, w tym min.
Przygotowywanie dokumentow Przeznaczonych do zatwierdzenia akceptacji przez
Kierownika Zamawiajacego,

d) odebranie prac konkursowych z Miejsca ich sktadania,
e) zakodowanie prac konkursowych i przekazanie ich Przewodniczqcemu.

V.ZASADY, TRYB ORAZ WYKLUCZENIA Z PRAC SADU

1. ZASADY PRACY SADU

1.1. Rozpoczecie pracy Sgdu
Sad konkursowy rozpoczyna prace z dniem powolania.

1.2. Zakorczenie pracy Sadu
Sad konczy prace po zatwierdzaniuy rozstrzygniecia lub uniewaznieniu konkursuy i

powiadomieniu uczestnikow konkursu o wynikach oraz Zamieszczeniu stosownego ogloszenia
w Biuletynie Zamaowien Publicznych.



2. TRYB PRACY SADU

2.1. Metody pracy Sadu

Na pierwszym posiedzeniy poswigconym ocenie prac Sad ustala wlasciwe metody pracy.
Przewodnicza_cy przydzielg obowigzki czionkom Sadu.

Sad konkursowy podejmuje decyzje Zwykig wigkszoscig glosow w obecnosci co najmniej 2/3
skfadu Sadu. W razie rownosci glosow przewaza glos Przewodniczqcego

2.3 Protokolowanie posiedzen
Przebieg posiedzen Sadu Konkursowego jest protokolowany.

3. WYKLUCZENIE ZE SKtADU SADU

3.1. Wykluczenie czionka Sgdu Wykluczenie
czlonka Sadu moze nastapi¢, jezeli:
a) z przyczyn obiektywnych nie moze on wykonywa¢ swoich obowigzkow,
b) nieobecno$é czionka Sadu na posiedzeniy nie zostanie usprawiedliwiona,
¢} czlonek Sadu nie wykonuje natozonych na niego obowigzkéw lub obowigzkdw wynikajacych z
przepisow prawa, postanowier; regulaminu oraz decyzji Przewodniczacego, innych niz
obecnosd na posiedzeniach,
d) Przewodniczacy przedidada Kierownikowi Zamawiajacego wniosek o wykluczenie czionka
Sadu.

3.2. Wykluczenie Przewodniczacego Sadu

Wobec Przewodniczapego Sadu czynnosci ewentualnego wykluczenia dokonuje bezposrednio
Kierownik Zamawiajacego, podejmuje decyzje o jego odwotaniy i powotaniu w jego miejsce nowego
Przewodniczqcego.

4. KWALIFIKACJA UCZESTNIKOW

4.1. Informacja o kwalifikacji wnioskéw o dopuszczenie do udziaty w konkursie

Sad ocenia wnioski uczestnikéw postepowania konkursowego zgodnie z postanowieniami
regulaminu kenkursy. O wyniku kwalifikacji Sad Konkursowy niezwlocznie informuje

uczestnikéw z podaniem Uzasadnienia faktycznego i prawnego. :

5. KWALIFIKACJA | OCENA PRAC

5.1. Otwarcie prac
Niezwlocznie po uptywie terminu skiadania prac kankursowych Sekretarz konkursu przy Zzachowaniu
Zasad anonimowosei jest Upowazniony do otwarcia prac, sporzadzenia protokolu okreslajacego
liczbe ziozonych prac i stan opakowar oraz zakodowania prac Poprzez zaklejenie liczby
rozpoznawczej i nadanie numerdw Zgodnie z chronologig ich skiadania, Przewodniczqcy podpisuje
protokét przyjmujae prace do oceny.

5.2. Wykluczenia prac
Praca zgloszona do konkursu podlega wykluczeniu z udziaty w konkursie, jezeli:
a) zostala dostarczona pe terminie, narusza zasade anonimowosci,
b) z oceny Sadu, jezeli jest nieczytelna w spossb uniemoziiwiajgoy jej ocene lub zawiera

5.3. Ocena merytoryczna prac
Sad konkursowy ocenia prace konkursowe zgodnie z kryteriami okresionymi w specyfikacji konkursuy.
Dokumenty, ktérych nie dopuszcza specyfikacja konkursu nie podlegajg ocenie Sadu.



5.4. Glosowania

VI. POSTANOWIENIA KONCOWE

Niniejszy regulamin wchodzi W 2ycie z dniem podjecia.



