Zatacznik
do Zarzadzenia Nr 32/2010 Wojta
Gminy Ciasna z dnia 23.04.2010 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE
Wéjt Gminy Ciasna oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Zespolu
Szkolno-Przedszkolnego w Ciasnej z siedzibg 42-793 Ciasna, ul. Zjednoczenia 2a
W sklad Zespolu wchodza:
1. Publiczna Szkola Podstawowa im. Powstanicéw Slaskich w Ciasnej wraz ze Szkolg
Filialng w Glinicy,
2. Publiczne Gimnazjum w Ciasnej,
3. Przedszkole Samorzadowe w Ciasnej.

1. Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone w
Rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 27 pazdziernika 2009 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w poszczegolnych typach publicznych szkél i rodzajach publicznych
placéwek (Dz. U. z 2009 r., Nr 184, poz. 1436).

2. Oferty 0s6b przystgpujacych do konkursu powinny zawierac:

a) uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju Zespolu
Szkolno-Przedszkolnego w Ciasnej,

b) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dowodu osobistego lub
innego dokumentu potwicrdzajacego tozsamos¢ oraz poswiadczajacego obywatelstwo
kandydata,

¢) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci informacjg o:
-stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

-stazu pracy dydakiycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo

-stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku osoby
niebedacej nauczycielem,

d) oryginaty lub po$wiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego stazu pracy, o kidrym mowa w lit. c,

¢) oryginaly lub poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ =z oryginatem kopie dokumentéw
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow wyzszych lub $wiadectwa ukoriczenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania
oswiata,

f) zaswiadczenie lekarskie o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,

g) o$wiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sig postepowanie karne, postgpowanie
dyscyplinarne lub postgpowanie o ubezwlasnowolnienie,

h) o$wiadczenia, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umy$lne przestgpstwo skarbowe,

i) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany zakazem pelnienia funkcji zwiazanych z
dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia
17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialno$ci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych
(Dz.U. 22005 . Nr 14, poz. 114, z p6zn. zm.),

i) oéwiadezenie o dopelnieniu obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a ustawy z
dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organow



bezpieczenstwa panistwa z lat 1944-—1990 oraz tresci tych dokumentéw (Dz. U. z 2007 1. Nr

63, poz. 425, z pdzn. zm.) — w przypadku kandydata na dyrektora publicznej szkoty,

k) oryginatu lub poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopii aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczycicla,

1) oryginatu lub po$wiadczonej przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopii karty oceny

pracy lub oceny dorobku zawodowego — W przypadku nauczyciela i nauczyciela akade-

mickiego,

m) o$wiadczenie, ze kandydat nie byt karany karami dyscyplinamymi, o ktérych mowa w art.

76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauczyciela (j.t. Dz. U. z 2006 r. Nr 97,

poz. 674, z pézn. zm.) lub karami z art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o
szkolnictwie wyzszym (Dz. U. Nr 164, poz. 1365, z pozn. zm.) — w przypadku nauczyciela i
nauczyciela akademickiego,

1) o$wiadczenie, ze kandydat ma pemng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta z pelni
praw publicznych — w przypadku osoby niebgdacej nauczycielem,

0) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgodg na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z

ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronic danych osobowych (j.t. Dz. U. 22002 r. Nr 101,

poz. 926, z pézn. zm.) w celach przeprowadzenia konkursu na stanowisko dyrektora.

3. Oferty nalezy sktadaé w zamknigtych kopertach z podanym adresem zwrotnym i dopiskiem
,Konkurs na stanowisko dyrektora Zespolu Szkolno-Przedszkolnego w Ciasnej”, w terminie
14 dni od dnia zamieszczenia informacji na stronie internetowej Urzedu Gminy Ciasna pod
adresem www.ciasna.ug.pl oraz w Biuletynie Informacji Publicznej Urzedu Gminy Ciasna
pod adresem www.ciasna.bipgmina.pl o ogloszeniu konkursu, na adres:

URZAD GMINY CIASNA, ul. Nowa 1a, 42-793 CIASNA, biuro nr 15 od poniedziatku do
piatku w godzinach od 7.30 do 15.30.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta Gminy Ciasna.

O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie.

Dodatkowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyskal w Urzedzie Gminy Ciasna w
biurze nr 16, Tel. 034 35 35 100.




