URZAD GMINY
W BYTNICY

OGLASZA NABOR
NA STANOWISKO PRACY

Stanowisko do spraw pozyskiwania funduszy zewngtrznych, promocji i rozwoju,
inspiracji i koordynacji dzialan spolecznych.

1. Wymagania niezb¢dne:

a) Obywatelstwo polskie,

b) Wyksztatlcenie wyzsze, preferowane wyksztalcenie o profilu: rozwoj
1 organizacja turystyki; socjologia; administracja publiczna.

¢) Biegla znajomos$¢ jezyka niemieckiego lub angielskiego

d) Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku,

2. Wymagania preferowane:

a) Co najmniej 3- letni staz pracy

b) Doswiadczenie przy wypetnianiu wnioskow

¢) Latwo$¢ w nawiazywaniu kontaktow

d) Kreatywno$¢, sumienno$¢, dyspozycyjnosc,

e) Wilasny $rodek transportu

f) Bardzo dobra znajomos$¢ obstugi komputera i urzadzen biurowych

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) Poszukiwanie  wszelkich form  uzyskiwania pomocy  zewngtrznej
1 przygotowywanie i wypeknianie wnioskéw
b) Promowanie Gminy i nawiazywanie wspolpracy z partnerami zagranicznymi

4. Wymagane dokumenty:

a) Zyciorys (CV)

b) List motywacyjny

¢) Kserokopie dyploméw, swiadectw poswiadczajacych wyksztatcenie,

d) Kserokopie §wiadectw pracy

e) Kwestionariusz osobowy

f) Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach
g) Oswiadczenie o niekaralnosci.



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Urzedu
Gminy pok. nr 2 lub na adres urz¢du z dopiskiem: dotyczy naboru na stanowisko do spraw
pozyskiwania funduszy zewngtrznych, promocji i rozwoju, inspiracji i koordynacji dziatan
spotecznych do 22 stycznia 2007 roku.

Aplikacje, ktéore wplyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda
rozpatrywane. Informacja o wyniku naboru bgdzie umieszczona na tablicy informacyjnej
Urzedu Gminy w Bytnicy.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegotowe CV
( z uwzglednieniem dokonanego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone
klauzula:
Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla
potrzeb niezbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia
1997 r. o ochronie danych osobowych ( Dz. U. z 2002 r Nr 101, poz.926 z pozn, zm.) oraz
ustawq z dnia 22 marca 1999 r. o pracownikach samorzqdowych ( Dz. U. z2001 r. Nr 142,
poz. 1539 z pozn. zm. )
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