URZAD GMINY
W BYTNICY

OGLASZA NABOR
NA STANOWISKO PRACY

Stanowisko ksiegowej w Osrodku Pomocy Spolecznej w Bytnicy i Gminnej Bibliotece
Publicznej w Bytnicy (w wymiarze %2 i V4 etatu).

1. Wymagania niezb¢dne:

a) Obywatelstwo polskie,

b) Wyksztatcenie wyzsze, pomaturalne lub policealne o specjalnosci: ekonomicz-
nej (rachunkowos¢ i finanse),

¢) Staz pracy co najmniej:
- przy wyksztatceniu wyzszym — 3 letnia praktyka w ksiggowosci,
- przy wyksztalceniu srednim — 6 letnia praktyka w ksiggowosci,

d) Znajomos¢ rachunkowosci jednostek budzetowych i jednostek posiadajacych
osobowos$¢ prawna. Umiejgtnos¢ sporzadzania sprawozdan finansowych,

e) Stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na wskazanym stanowisku,

2. Wymagania dodatkowe:

a) Znajomos¢ zagadnien w zakresie dokonywania wstepnej kontroli legalno$ci
dokumentow dotyczacych wykonywania planow finansowych tych jednostek.
b) Obstluga urzadzen biurowych.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a) Prowadzenie rachunkowos$ci Osrodka Pomocy Spotecznej i Gminnej Bibliote-
ki Publicznej zgodnie z obowiazujacymi przepisami, przestrzeganie zasad
rozliczen pieni¢znych i ochrony warto$ci pienigznych,

4. Wymagane dokumenty:

a) Zyciorys (CV)

b) List motywacyjny

c) Kserokopie dyploméw, §wiadectw poswiadczajacych wyksztalcenie,

d) Kserokopie swiadectw pracy

e) Kwestionariusz osobowy

f) Inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejgtnosciach
g) Oswiadczenie o niekaralnosci.



Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sklada¢ osobiscie w siedzibie Urzgdu
Gminy pok. nr 2 lub na adres urzedu z dopiskiem: dotyczy naboru na stanowisko ksiggowej w
Osrodku Pomocy Spotecznej w Bytnicy i Gminnej Bibliotece Publicznej w Bytnicy, do 19
stycznia 2007 roku.

Aplikacje, ktore wptyna do urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatry-
wane. Informacja o wyniku naboru bedzie umieszczona na tablicy informacyjnej Urzedu
Gminy w Bytnicy.

Wymagane dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny, szczegoétowe CV (z uwzgled-
nieniem dokonanego przebiegu kariery zawodowej), powinny by¢ opatrzone klauzula: Wyra-
zam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych zawartych w ofercie pracy dla potrzeb nie-
zbednych do realizacji procesu rekrutacji zgodnie z ustawq z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 r Nr 101, poz.926 z pozn. zm.) oraz ustawq z dnia 22 marca 1999 r.
o pracownikach samorzqdowych (Dz. U. z2001 r. Nr 142, poz. 1539 z pozn. zm.).
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