UCHWALA Nr 221/XXI1//2020
RADY GMINY BODZANOW

z dnia 28 pazdziernika 2020 r.

w sprawie trybu i sposobu powotywania i odwotywania cztonkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz

szczego6towych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o
samorzgdzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2020 r. poz. 713 z p6zn. zm.) oraz art. 9a ust. 15
ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie ( t. j. Dz. U.

2020 r. poz. 218 z pézn. zm.), uchwala sie, co nastepuje:

§ 1. W celu realizacji zadan wynikajgcych z ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie na terenie Gminy Bodzandw, okresla sie tryb
i sposob powotywania i odwotywania cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie oraz szczegdlowe warunki jego

funkcjonowania w brzmieniu okreslonym w zatgczniku nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2. Traci moc Uchwata nr 95/X/11 Rady Gminy Bodzanéw z dnia 12 pazdziernika
2011 r. w sprawie trybu i sposobu powotywania i odwotywania cztonkéw Gminnego
Zespotu Interdyscyplinarnego w Bodzanowie oraz szczegotowych warunkow jego

funkcjonowania.

§ 3. Sprawy wszczete przez Zespol Interdyscyplinarny powotany przed wejsciem w
zycie niniejszej uchwaty bedg kontynuowane przez Zespdl Interdyscyplinarny i grupy

robocze powotane na mocy niniejszej uchwaty.
§ 4. Wykonanie uchwaty powierza sie Wojtowi Gminy Bodzanow.

§ 5. Uchwata wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia ogtoszenia w Dzienniku

Urzedowym Wojewddztwa Mazowieckiego.

Przewodniczacy Rady
Gminy Bodzanéw

/- Pawet Rézanski



Zatgcznik nr 1 do

Uchwaty Nr 221/XXI1//2020
Rady Gminy Bodzanow

z dnia 28 pazdziernika 2020 r.

TRYB | SPOSOB POWOLYWANIA | ODWOLYWANIA CZLONKOW
ZESPOLU INTERDYSCYPLINARNEGO DS. PRZECIWDZIALANIA
PRZEMOCY W RODZINIE ORAZ SZCZEGOLOWE WARUNKI JEGO
FUNKCJONOWANIA

§1

Postanowienia ogodlne

1. Okresla sie tryb i sposob powotywania i odwotywania czionkéw Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie w Gminie
Bodzandéw oraz szczegdétowe warunki jego funkcjonowania.

2. llekroc¢ jest mowa o:

1) Wojcie — rozumie sie przez to Wojta Gminy Bodzanow;

2) Zespole lub Zespole Interdyscyplinarnym — rozumie sie przez to Zespot
Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie;

3) Przewodniczagcym lub Przewodniczgcym Zespotu — rozumie sie przez
to Przewodniczgcego Zespotu Interdyscyplinarnego ds.
Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie;

4) Zastepcy Przewodniczacego — rozumie sie przez to Zastepce
Przewodniczgcego Zespotu Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania
Przemocy w Rodzinie;

5) Cztonku Zespotu — rozumie sie przez to czionka Zespotu
Interdyscyplinarnego ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie;

6) Procedurze ,Niebieskiej Karty” - rozumie sie przez to procedure, o
ktérej mowa w Rozporzgdzeniu rady Ministrow z dnia 13 wrze$nia 2011
r. w sprawie procedury ,Niebieska Karty” oraz wzoréw formularzy
,Niebieska Karta”.

3. Obszarem dziatania Zespotu Interdyscyplinarnego do spraw Przeciwdziatania

Przemocy w Rodzinie, o ktérym mowa ust. 1, jest teren Gminy Bodzandw.



. Zespot realizuje dziatania okreslone w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o
przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (zwanej dalej ,Ustawg”) oraz gminnym
programie przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
. Zespot postuguje sie pieczecig nagtdwkowg o nastepujgcej tresci:
Zespot Interdyscyplinarny

ds. przeciwdziatania
w rodzinie w Bodzanowie

ul. Bankowa 7
09-470 Bodzanow

§2

Tryb i sposéb powotywania i odwotywania cztonkéw Zespotu

. W celu powotania Zespotu, Wéjt Gminy Bodzandw pisemnie wystepuje do
podmiotow, o ktorych mowa w art. 9a ust. 3 - 4 Ustawy, 0 wytypowanie swoich
przedstawicieli do pracy w Zespole Interdyscyplinarnym.

. Podmioty, o ktérych mowa w ust. 1 powyzej, w terminie 14 dni od daty
otrzymania zawiadomienia zgtaszajg Wodjtowi swoich przedstawicieli
wytypowanych imiennie do pracy w Zespole i zatgczajg pisemng zgode
wskazanej osoby do udziatu w pracach Zespotu.

. W sktad Zespotu Interdyscyplinarnego wchodzg przedstawiciele podmiotow, o
ktorych mowa w art. 9a ust. 3 Ustawy, w liczbie od 1 do 3 o0sb6b
reprezentujgcych dany podmiot oraz inne osoby, ktére w sposob obligatoryjny
muszg wchodzi¢ w sktad Zespotu, wymienione w art. 9a Ustawy.

. Zespot dziata na podstawie porozumien zawartych pomiedzy Woéjtem a
Podmiotami, o ktérych mowa w art. 9a ust. 3-5 Ustawy.

. Wojt Gminy Bodzandw w zaleznosci od potrzeb moze poszerzy¢ skfad
Zespotu Interdyscyplinarnego o prokuratoréw oraz przedstawicieli innych
podmiotéw niz okreslone w art. 9a ust. 3 Ustawy dziatajgcych na rzecz
przeciwdziatania przemocy w rodzinie. Poszerzenie sktadu Zespotu poprzedza
zawarcie porozumienia, o ktérym mowa w ust. 4 powyzej. W sytuacji
poszerzenia sktadu Zespotu stosuje sie odpowiednio ust. 1 oraz ust. 2
powyzej.

. Cztonkéw Zespotu powotuje w drodze zarzgdzenia Wojt Gminy Bodzanéw
sposrod osob zgtoszonych przez osoby uprawnione do reprezentowania

podmiotéw, o ktérych mowa w art. 9a Ustawy.



. Zespot Interdyscyplinarny zostaje powotany na czas nieokreslony.

. Wojt Gminy Bodzanow odwotuje w drodze zarzgdzenia Cztonka Zespotu:

1) na pisemny wniosek tegoz Cztonka Zespotu,

2) na pisemny wniosek podmiotu, ktérego Czionek Zespotu jest
przedstawicielem,

3) w przypadku wygasniecia cztonkostwa, z chwilg ustania zatrudnienia w
podmiocie, ktory reprezentowat Cztonek Zespotu,

4) na pisemny uzasadniony wniosek Przewodniczgcego Zespotu.

. Odwotanie Cztonka Zespotu skutkuje koniecznoscig uzupetnienia skfadu

Zespotu poprzez powotanie w drodze zarzgdzenia nowego cztonka Zespotu w

miejsce odwotanego cztonka Zespotu, bedgcego przedstawicielem tego

samego podmiotu. Podmiot, ktérego cztonek zostat odwotany po otrzymaniu

pisemnej informacji wskazuje nowego przedstawiciela na cztonka Zespotu.

§3

Szczegobtowe warunki funkcjonowania Zespotu

Pierwsze posiedzenie Zespotu zwotuje Wéjt Gminy Bodzandow lub osoba

przez niego upowazniona w terminie 30 dni od dnia powofania Zespotu

Interdyscyplinarnego.

. Pierwszym posiedzeniem Zespotu, do czasu wyboru Przewodniczgcego

Zespotu, kieruje osoba wskazana przez Woéjta Gminy Bodzandéw sposréd

cztonkdéw Zespotu.

. Przewodniczgcy Zespotu oraz Zastepca Zespotu wybierani sg na pierwszym

posiedzeniu Zespotu, sposrod jego czionkdw, w gtosowaniu jawnym, zwyktg

wiekszoscig gtoséw w obecnosci co najmniej 2/3 skladu Zespotu.

. Kandydata na Przewodniczgcego Zespotu oraz Zastepce Przewodniczgcego

moze zgtaszac kazdy z cztonkow Zespotu.

. Czlonek Zespotu moze poprzec tylko jedng kandydature.

. Przewodniczgcego i Zastepce Przewodniczgcego wybiera sie na czas trwania

kadencji Zespotu.

. Przewodniczacy Zespotu inicjuje, organizuje i kieruje pracami Zespotu, w

szczegolnosci:

1) zwotuje posiedzenia z witasnej inicjatywy lub na wniosek cztonkow
Zespotu,

2) ustala termin i porzadek obrad oraz przewodniczy posiedzeniom Zespotu,



10.

11.

12.

13.

14.
15.

16.

17.

18.
19.

3) reprezentuje Zespot przed innymi organami i instytucjami.
Zastepca Przewodniczgcego Zespotu petni obowigzki Przewodniczgcego
Zespotu w przypadku jego nieobecnosci.
Przewodniczacy moze zosta¢ odwotany na podstawie umotywowanego
pisemnego wniosku:

1) Wijta;

2) ktoregokolwiek z cztonkéw Zespotu;

3) Podmiotu, ktérego cztonek jest przedstawicielem.
Odwotanie Przewodniczgcego nastepuje w trybie wtasciwym dla jego wyboru,
czyli gtosowaniem jawnym zwykig wiekszoscig gtosow w obecnosci co

najmniej 2/3 sktadu Zespotu.

Ztozenie przez Przewodniczgcego pisemnej rezygnacji z funkcji skutkuje
wygasnieciem funkciji.
Odwotanie Przewodniczgcego lub ztozenie rezygnagciji przez

Przewodniczgcego skutkuje koniecznoscig powotania nowego
Przewodniczgcego sposrod cztonkow Zespotu na tym samym posiedzeniu.
Zapisy zawarte w ust. 10 — 12 stosuje sie odpowiednio do zastepcy
Przewodniczgcego.

Zespot pracuje w szczegdlnosci w formie posiedzen.

Posiedzenia Zespotu odbywajg sie w zaleznosci od potrzeb, co najmniej raz
na kwartat.
Cztonkowie Zespotu informowani sg o terminie i miejscu posiedzenia w formie

pisemnej, telefonicznej lub elektronicznej, nie pozniej niz 3 dni przed
planowang datg posiedzenia. Kazdorazowo o wyborze formy zawiadomienia
decyduje Przewodniczacy.

Do udziatu w posiedzeniach Zespotu mogg byC¢ zapraszane inne osoby,
niebedace jego cztonkami, w roli ekspertéw specjalidci i reprezentanci innych
grup zawodowych, spotecznych, organizacji pozarzgdowych, w szczegdlnosci
zajmujgcy sie problematykg przeciwdziatania przemocy w rodzinie, ktorych
uczestnictwo jest niezbedne w celu wypracowania gminnych procedur i
standardow przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

Decyzje Zespotu zapadajg zwykta wiekszoscig gtosdw w gtosowaniu jawnym.
Dla waznosci posiedzenia Zespotu konieczne jest kworum, ktére stanowi
potowe jego sktadu, w tym Przewodniczacy Zespotu Ilub Zastepca

Przewodniczgcego.



20.

21.

22.

23.

24.

Z kazdego posiedzenia Zespotu sporzgdza sie liste obecnosci oraz protokét
zawierajgcy w szczegolnosci: informacje o sktadzie Zespotu uczestniczgcym w
posiedzeniu, opis przebiegu posiedzenia, tematyke omawianych spraw
ogolnych, przypadki indywidualne oraz opis dziatan do podijecia. Protokot
posiedzenia podpisuje Przewodniczgcy Zespotu.

Obstuge organizacyjno-techniczng zespotu interdyscyplinarnego zapewnia
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Bodzanowie.

Posiedzenia Zespotu odbywajg sie w pomieszczeniach Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej w Bodzanowie w godzinach jego urzedowania.
Dopuszcza sie mozliwo$¢ organizacji posiedzenia na terenie innych instytucji
lub organizacji zaangazowanych w prace Zespotu lub w innym miejscu
wskazanym przez Przewodniczgcego.

Zespot interdyscyplinarny moze tworzy¢é grupy robocze, na zasadach
okreSlonych w Ustawie, w celu rozwigzywania probleméw zwigzanych z
wystgpieniem przemocy w rodzinie w indywidualnych przypadkach.
Czlonkowie Zespotu oraz grup roboczych wykonujg zadania w ramach

obowigzkdéw stuzbowych lub zawodowych.

§4

Grupy robocze

Do zadan grup roboczych nalezy, w szczegolnosci

1) opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach
wystgpienia przemocy w rodzinie,

2) monitorowanie sytuacji rodzin, w ktoérych dochodzi do przemocy oraz
rodzin zagrozonych wystgpieniem przemocy,

3) dokumentowanie dziatan podejmowanych wobec rodzin, w ktérych
dochodzi do przemocy oraz efektow tych dziatan.

Grupa robocza spotyka sie w zaleznosci od potrzeb.

Pierwsze posiedzenie grupy roboczej wyznacza Przewodniczgcy Zespotu.

Kazda grupa na pierwszym posiedzeniu wybiera sposrod siebie koordynatora

grupy roboczej, ktory kieruje jej pracami oraz ustala kolejne terminy spotkan.



. Posiedzenia Grup roboczych odbywajg sie w pomieszczeniach Gminnego

Osrodka Pomocy Spotecznej w Bodzanowie w godzinach jego urzedowania.

Dopuszcza sie mozliwos¢ organizacji posiedzenia grupy na terenie innych

instytucji wspotpracujgcych w ramach Zespotu.

. Czlonkowie grupy roboczej informowani sg o terminie i miejscu posiedzenia

grupy roboczej w formie pisemnej, telefonicznej lub elektronicznej, nie pdzniej

niz 3 dni przed planowang datg posiedzenia. Kazdorazowo o wyborze formy

zawiadomienia decyduje koordynator grupy roboczej.

. W sktad grupy roboczej wchodzg przedstawiciele:

1) jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,

2) gminnej komisji rozwigzywania probleméw alkoholowych,

3) policji,

4) oswiaty,

5) ochrony zdrowia,

6) kuratorzy sgdowi,

7) przedstawiciele innych podmiotéw, specjalisci w  dziedzinie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie.

. Cztonkowie grupy roboczej zobowigzani sg do dokumentowania posiedzen

oraz podjetych dziatan w ramach prowadzonej procedury. Z posiedzen grup

roboczych sporzgdza sie protokoty. Protokoty podpisujg wszyscy cztonkowie

grupy roboczej. Protokodt przedktadany jest Przewodniczgcemu Zespotu w

terminie 3 dni od dnia posiedzenia grupy roboczej.

. Koordynator grupy roboczej, niezwiocznie po zakonczeniu pracy grupy

roboczej, sktada Przewodniczgcemu zespotu protokdét z zakonczenia

procedury ,Niebieskiej Karty”, na ktorym podpisani sg czionkowie grupy

roboczej.

§5

Postanowienia uzupetniajace

. Dokumentacja Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych
przechowywana jest w siedzibie Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w
Bodzanowie.

. Przewodniczacy Zespotu gromadzi w celach statystycznych i ewaluacyjnych,

sprawozdawczych dane dotyczgce m.in. ilosci spraw skierowanych do grup



roboczych, sktadu poszczegdlnych grup roboczych, efektéw pracy grup
roboczych. W oparciu o zebrane dane dokonuje oceny realizacji zadan przez
grupy robocze oraz w razie potrzeb proponuje niezbedne korekty.

. Czlonkowie Zespotu Interdyscyplinarnego oraz grup roboczych zobowigzani
sg do zachowania poufnosci wszelkich informacji i danych, ktére uzyskali przy
realizacji zadan okreslone w ustawie z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu
przemocy w rodzinie oraz gminnym programie przeciwdziatania przemocy w
rodzinie. Obowigzek ten rozcigga sie takze na okres po ustaniu w zespole

interdyscyplinarnym oraz w grupach roboczych.



