Zarzadzenie Nr 66/2019
Woéjta Gminy Bodzanow
z dnia 3 czerwca 2019 r.

w sprawie ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zespolu Placéwek
Oswiatowych w Nowym Miszewie

Na podstawie art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (Dz. U. z 2019 poz. 506) oraz art. 63 ust. 11 10 w zwiazku z art. 29 ust. 1 pkt 2
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z 2019 r. poz.
761) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w
sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej
szkoly podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz
trybu pracy komisji konkursowej (Dz. U. poz. 1587), zarzadza sie co nastepuje:

§ 1. Oglasza si¢  konkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Placéwek Os$wiatowych w
Nowym Miszewie, w sktad ktérego wehodzi Szkota Podstawowa im. Obroficéw Ojczyzny w
Nowym Miszewie i Przedszkole ,, Tecza” w Miszewie Murowanym, dla ktorego organem
prowadzacym jest Gmina Bodzanow.

§2. Tres¢ ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Zespotu Placéwek Oswiatowych w
Nowym Miszewie, o ktérym mowa w § 1 stanowiacego zalacznik do niniejszego zarzadzenia
zamieszcza sig:

1) Na stronie internetowej Gminy Bodzanéw i w Biuletynie Informacji Publicznej
Gminy Bodzandw;

2) Na tablicy ogloszen w Urzedzie Gminy Bodzanéw:

3) Na tablicach ogloszen w placéwkach o$wiatowych na terenie Gminy Bodzanéw:.

§3. Postgpowanie konkursowe przeprowadzone zostanie zgodnie z zasadami okreslonymi w
rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoly ponadpodstawowej lub publicznej placoéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowe;.

§4. Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana odrebnym zarzgdzeniem.
§5. Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Sekretarzowi Gminy.

§6. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.
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Zatgcznik do Zarzadzenia Nr 66/2019
Wojta Gminy Bodzanow
z dnia 3 czerwca 2019 1.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Wojt Gminy Bodzanow
oglasza konkurs na stanowisko:

Dyrektora Zespotu Placowek Oswiatowych w Nowym Miszewie,

w sktad ktorego wchodzi Szkota Podstawowa im. Obroncow Ojczyzny w Nowym

Miszewie i Przedszkole ,, Tecza” w Miszewie Murowanym, ul. Szkolna 2 Nowe

Miszewo, 09-470 Bodzanow;

Organ prowadzacy - Gmina Bodzanow;

Do konkursu moze przystapi¢ osoba, ktéra spelnia wymagania okreslone

przepisami rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.

w sprawie wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko

dyrektora oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu,

publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz

publicznej placowcee (Dz. U. poz. 1597).

Oferty 0sob przystepujacych do konkursu powinny zawierac:

1) Uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcje funkcjonowania 1
rozwoju Zespotu Placowek Oswiatowych w Nowym Miszewie;

2) Zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci,
informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej — w przypadku nauczyciela albo

- stazu pracy dydaktycznej — w przypadku nauczyciela akademickiego albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym — w przypadku
osoby nie bedgcej nauczycielen;

3) Os$wiadczenie zawierajace nastgpujace dane osobowe kandydata:

- imig (imiona) 1 nazwisko,

- datg i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji),

4) Poswiadczone przez kandydata za zgodno$¢ =z oryginalem kopie
dokumentow potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktorym
mowa w pkt.2: $wiadectwa pracy, zaswiadczenia o zatrudnieniu lub inne
dokumenty potwierdzajace okres zatrudnienia;

5) Poswiadczone przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopie dokumentow
potwierdzajacych posiadanie wymaganego wyksztalcenia, w tym dyplomu
ukonczenia studidéw wyzszych lub $wiadectwa ukonczenia studiow
podyplomowych z zakresu zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu
kwalifikacyjnego z zakresu zarzadzania o$wiata;

6) Poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginalem kopii dokumentu
potwierdzajacego znajomos¢ jezyka polskiego, o ktérym mowa w ustawie z
dnia 7 wrzesnia 1999 r. o jezyku polskim (Dz. U. z 2011 r. poz. 224, z pozn.
zm.) — w przypadku cudzoziemeca;

7) Poswiadczonej przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym,



8) Oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy sie postepowanie o
przestgpstwo  $cigane z oskarzenia publicznego lub  postepowanie
dyscyplinarne,

9) Oswiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za
umyslne przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe,

10) Oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pehnienia funkeji
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktérych mowa w art.
31 ust. 1 pkt. 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za
naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (Dz. U. z 2017 r. poz. 1311),

11) Oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym owa w art. 7 ust. 1 i ust. 3a
ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnieniu informacji o dokumentach
organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944 — 1990 oraz tresci tych
dokumentow (Dz. U. z 2016 r. poz. 1721, z pézn. zm.) — w przypadku
kandydata na dyrektora publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia

1972 v,
12) Po$wiadezong przez kandydata za zgodno$é z oryginatem kopie aktu nadania
stopnia nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku

nauczyciela,

13) Poswiadczong przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopie karty oceny
pracy lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i
nauczyciela akademickiego,

14) Oswiadezenie, Ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna,
o ktorej mowa w art. 76 ust. 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela (Dz. U. z 2017 r. poz. 1189) lub w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27
lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym (Dz. U. z 2016 r. poz.1842 z
pozn. zm.) — w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego,

I5) Oswiadczenie, ze kandydat ma pelna zdolno$¢ do czynnosci prawnych
1 korzysta z petni praw publicznych.

V. Oferty nalezy sklada¢ w zamknigtych kopertach z podanym adresem Zwrotnym
oraz adresem mailowym, z dopiskiem:

wKonkurs na stanowisko Dyrektora Zespotu Placéwek Oswiatowych w Nowym Miszewie”

w terminie do 24 czerwea 2019 r. do_godz. 12.00
w Sekretariacie (pok. nr 3) Urzedu Gminy Bodzanéw ul. Bankowa 7, 09-470
Bodzanow,

W przypadku przestania oferty listem poleconym, liczy sie data doreczenia
przesytki do Sekretariatu Urzedu Gminy Bodzandw.
W przypadku skiadania ofert w postaci elektronicznej, oferta powinna by¢
opatrzona  kwalifikowanym  podpisem elektronicznym albo  podpisem
potwierdzonym profilem zaufanym ePUAP i zawieraé elektroniczne kopie
dokumentdéw wymaganych jako zataczniki do oferty.

Na zadanie organu prowadzacego kandydat obowigzany jest przedstawié
oryginaly dokumentow, o ktérych mowa w dziale IV pkt. 4-7, 12,13.

Ponadto przed przystapieniem do rozmowy z kandydatem dopuszczonym do
postgpowania  konkursowego komisja konkursowa ma prawo zadac



przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu
potwierdzajacego jego tozsamos¢ oraz posiadane obywatelstwo.

VL Konkurs przeprowadzi Komisja Konkursowa powotana przez Wojta Gminy
Bodzanow.
VIL O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci
zostang powiadomieni pisemnie.
VIIL. Szczegbtowe informacje dotyczace konkursu mozna uzyska¢ w Urzgedzie Gminy

Bodzandw pod. nr tel. 24 2607083 wew. 123.
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Klauzula informacyjna dotyczaca przetwarzania danych osobowych kandydatéow do
konkursu na stanowisko dyrektora szkoly

1) Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Gmina Bodzanéw ul. Bankowa 7. 09-
470 Bodzanow:

2) inspektorem ochrony danych jest Paulina Janowska ul. Bankowa 7. 09-470 Bodzanéw tel.
24/ 260 70 06 wew. 135, e-mail p.janowska@bodzanow.pl;

3) Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu realizacji obowigzku ustawowego
lezacego po stronie Gminy, dotyczacego przeprowadzenia konkursu na stanowisko placowki
oswiatowej, prowadzonej przez Gmine Bodzanow;

4) podstawa prawna przetwarzania Pani/Pana danych osobowych:

- ustawa z dnia 8 marca 1990 r. samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2019 r. poz. 500),

- ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe (Dz. U. z 2018 r. poz. 996, z 2019 r. poz.
761),

- rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placowki oraz trybu pracy
komisji konkursowej (Dz. U. poz. 1587),

- rozporzgdzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
wymagan, jakim powinna odpowiada¢ osoba zajmujaca stanowisko dyrektora oraz inne
stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej,
publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (Dz. U. poz. 1597).

5) dane osobowe zostaly pozyskane bezposrednio od Pani/Pana i beda udostepniane innym
odbiorcom - wylgcznie podmiotom uprawnionym do ich uzyskania na podstawie przepiséw
prawa;

6) okres, przez ktory Pani/Pana dane osobowe beda przechowywane — zgodnie z przepisami
ustawy z dnia 14 lipca 1983 r. o narodowym zasobie archiwalnym i archiwach oraz
przepisami rozporzadzenia w sprawie instrukcji kancelaryjnej, jednolitych rzeczowych
wykazow akt oraz instrukcji w sprawie organizacji i zakresu dzialania archiwow
zakladowych;

7) posiada Pani/Pan prawo dostgpu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
usunigcia lub ograniczenia przetwarzania oraz prawo do wniesienia sprzeciwu wobec takiego
przetwarzania, a takze prawo do przenoszenia danych;

8) ma Pani/Pan prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktérym jest Prezes Urzedu
Ochrony Danych Osobowych;

9) podanie Pani/Pana danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest Pani/Pan
zobowigzany do ich podania;

10) Pani/Pana dane osobowe nie podlegaja zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji,
w tym profilowaniu.



