Zarzadzenie Nr 96/12
Wojta Gminy Bodzanéw
Z dnia 29.11.2012 r.

W sprawie: ogloszenia konkursu na stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum
Kultury 1 Sportu w Bodzanowie.

Na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r. o
organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (Dz. U. z 2012 r. poz.
406) oraz art. 30 ust.2 pkt 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142 poz. 1592, z p6zn. zm.)

Wojt Gminy Bodzanéw postanawia:

§1
Ogtasza si¢ konkurs na stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum Kultury
1 Sportu w Bodzanowie w treSci ustalonej w zatgczniku do niniejszego
zarzadzenia.

§2
Ogtoszenie o konkursie, o ktéorym mowa w § 1, podlega opublikowaniu w
Biuletynie Informacji Publicznej  http://bodzanow.bipgmina.pl na stronie
internetowej] Gminy Bodzanéw http://www.bodzanow.pl oraz na tablicy
ogloszen Urzedu Gminy Bodzan6éw i1 Gminnego Centrum Kultury 1 Sportu w
Bodzanowie.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

$ 4
Postgpowanie konkursowe przeprowadzi komisja konkursowa powolana w
drodze odregbnego zarzadzenia, w ktorym ustalony zostanie takze tryb pracy
komisji.

§5

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zalacznik do Zarzadzenia
Nr 96/12

Wdjta Gminy Bodzanow
Z dnia 29.11.2012 r.

Wéjt Gminy Bodzanéw

na podstawie art. 16 ust. 1 ustawy z dnia 25 pazdziernika 1991 r.
0 organizowaniu i prowadzeniu dzialalnosci kulturalnej (j. t. Dz. U. z 2012,
poz. 406) oraz art. 30 ust. 2 pkt. 5 ustawy z dnia 8 marca 1990 o samorzadzie
gminnym (j. t. Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z p6z. zm.)

oglasza konkurs na stanowisko Dyrektora Gminnego Centrum Kultury
i Sportu w Bodzanowie

L. Nazwa i adres jednostki:
Gminne Centrum Kultury 1 Sportu w Bodzanowie z siedzibg przy ul.
Ksigcia Jozefa Poniatowskiego 1, 09-470 Bodzanow — zwanego dalej
,,Centrum”

I. OKkreslenie stanowiska:
Dyrektor — peiny etat.

II. Kandydat przystepujacy do konkursu winien spelniaé nastepujace
wymagania:

Niezbedne:

1) jest obywatelem polskim,

2) posiada wyksztatcenie wyzsze pierwszego lub drugiego stopnia
w rozumieniu przepisOw o szkolnictwie wyzszym w zakresie:
animacji kultury;
studiéw o kierunkach artystycznych w zakresie: aktorstwo,
malarstwo, muzykologia, muzykoterapia, sztuka medidéw, taniec
wokalistyka;
zarzadzania,
pedagogiki,
administracji,
lub studia podyplomowe dla animatoréw kultury.

3) posiada pelng zdolnos¢ do czynnosci prawnych 1 korzysta z petni
praw publicznych,

4) posiada udokumentowane doswiadczenie zawodowe, w tym co
najmniej roczny staz na stanowiskach kierowniczych zwigzanych z
dziatalnoscig kulturalng lub rok prowadzenia wilasnej dziatalnosci
gospodarczej zwigzanej z kulturg;



5) doswiadczenie w kierowaniu zespotem, zdolnosci organizacyjne i
menedzerskie,

6) wiedzg¢ z zakresu problematyki zycia kulturalnego 1 sportu;

7) wiedzg¢ z zakresu przepisow prawnych dotyczacych
funkcjonowania instytucji kultury.

Dodatkowe:

1) wiedza z zakresu finansOw publicznych,

2) znajomos$¢ zagadnien zwigzanych z pozyskiwaniem srodkéw z
Unii Europejskiej,

3) kreatywnosc,

4) umiejetnos¢ planowania 1 organizacji pracy zespolowej,

5) umieje¢tnos¢ analizy sprawy i dokonywania jej oceny,

6) kultura osobista,

7) samodzielnos¢, komunikatywno$¢, sumienno$¢, punktualnosc.

8) uprawnienia instruktorskie dyscypliny sportowej lub rekreacji
ruchowe;.

III. Zakres gtéwnych zadan Dyrektora Centrum, obejmuje:

1) kierowanie Centrum 1 reprezentowanie go na zewnatrz;

2) ksztattowanie dziatalnosci kulturalnej 1 sportowej;

3) ustalenie kierunkéw rozwoju Centrum;

4) dobor 1 wilasciwe wykorzystanie kadry oraz podnoszenie kwalifikacji
zawodowych pracownikéw;

5) zapewnienie pracownikom wtasciwych warunkéw pracy;

6) wlasciwg gospodarke mieniem i srodkami finansowymi.

IV. Dokumenty sktadane przez kandydata muszg zawiera¢:

1) pisemne zgloszenie si¢ do konkursu z motywacja kandydowania na
stanowisko Dyrektora Centrum;

2) pisemng koncepcj¢ programowo-organizacyjng w okresie  3-letnim,
uwzgledniajgce mozliwosci budzetowe instytucji 1 pozyskiwanie srodkow
zewngetrznych;

3) CV z fotografig i opisem dotychczasowej pracy zawodowej;

4) kwestionariusz osobowy (druk dost¢pny w kadrach Urzedu Gminy);

5) kserokopie dokumentow potwierdzajacych przebieg pracy zawodowe;j
oraz minimum roczny staz pracy na stanowiskach kierowniczych
zwigzanych z dzialalnoscig kulturalng lub rok prowadzenia wlasne]
dziatalno$ci gospodarczej zwigzanej z kulturg (zaswiadczenia lub
Swiadectwa pracy);

6) odpisy lub kopie dyploméw oraz zaswiadczeh o posiadanych
kwalifikacjach;



7) oSwiadczenie o posiadaniu peitnej zdolnosci do czynno$ci prawnych
1 korzysta z petni praw publicznych

8) zaswiadczenie o stanie zdrowia pozwalajagcym na prace na stanowisku
kierowniczym:;

9) oswiadczenie, ze kandydat nie byt karany za przestgpstwo popelnione
umyslnie;

10) oswiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia
funkcji  kierowniczych zwigzanych z dysponowaniem Srodkami
publicznymi, o ktérych mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17
grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosSci za naruszenie dyscypliny finansow
publicznych (Dz. U. z 2005 r. Nr 14, poz. 114, z p6zn. zm.);

11) oswiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie swoich
danych osobowych zgodnie z ustawg z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie
danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926, z p6zn. zm.)
w celu przeprowadzenia konkursu na stanowisko Dyrektora Gminnego
Centrum Kultury 1 Sportu w Bodzanowie.

12) adres do korespondencji elektroniczne;.

V. Warunki sktadania dokumentéw:

1) Pisemne zgloszenie wraz z zatacznikami nalezy zlozy¢ w zamknigtej
kopercie z dopiskiem: ,, KONKURS NA STANOWISKO DYREKTORA
GMINNEGO CENTRUM KULTURY I SPORTU W BODZANOWIE”
w Sekretariacie Urzedu Gminy Bodzanéw, pok. Nr 3. tel. 024 2607006
ul. Bankowa 7, 09-470 Bodzanow,

2) Koperta powinna by¢ opatrzona danymi kontaktowymi (nr telefonu lub
adres mailowy) osoby sktadajacej dokumenty,

3) Termin sktadania dokumentéw uptywa w dniu 12.12.2012 o godz. 15.00.

4) Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Wojta
Gminy Bodzandow.

VI. Wéjt Gminy Bodzanéw informuje, ze w miesigcu poprzedzajacym
dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia w Gminnym
Centrum Kultury i Sportu w Bodzanowie oséb niepetnosprawnych, w
rozumieniu przepisow o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz
zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych, wynosit 0%.

VII. Informacje organizacyjne:

1) Informacji o konkursie oraz warunkach organizacyjno-finansowych
Gminnego Centrum Kultury i Sportu w Bodzanowie ze strony Urzedu
Gminy Pani Iwona Rakowska 242607738 wew. 23




2) Rozpatrzenie zgloszen oraz rozmowa z kandydatami dokonane beda
przez komisj¢ konkursowa, w terminie do 15 dni po uptywie terminu
sktadania dokumentow.

3) O terminie rozmowy kandydaci beda poinformowani drogg mailowg lub
telefonicznie.

4) Dyrektor Gminnego Centrum Kultury 1 Sportu w Bodzanowie. zostanie
powolany przez Wojta Gminy Bodzandéw na okres 1 roku z mozliwoscig

przediuzenia
5) Informacje o wyniku naboru zostang upowszechnione w Biuletynie
Informacji  Publicznej http://bodzanow.bipgmina.pl na stronie

internetowe] Gminy Bodzanéw http://www.bodzanow.pl oraz na tablicy
ogltoszen w Urzedu Gminy Bodzanéw 1 Gminnego Centrum Kultury 1
Sportu w Bodzanowie.

6) Jezeli do konkursu nie zgtosi si¢ zaden kandydat albo w wyniku konkursu
nie wyloniono kandydata, W¢jt Gminy powierza to stanowisko
ustalonemu przez siebie kandydatowi.

WOJT GMINY BODZANOW
/-/ Grazyna Pietrzak

Bodzanéw, dnia 29.11.2012 r.



