Uchwała Nr 36/V/02

Rady Gminy Bodzanów

z dnia 25 stycznia 2003r
w sprawie : ustalenia wynagrodzenia dla Wójta Gminy Bodzanów

Na podstawie art. 4 pkt. 1 i art. 20 ust. 1-3 ustawy z dnia 22 marca 1990r o pracownikach samorządowych (Dz. U. z  2001r Nr 142 poz. 1593) oraz Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 26 lipca 200r w sprawie zasad wynagradzania i wymagań kwalifikacyjnych pracowników samorządowych zatrudnionych w urzędach gmin, starostwach powiatowych i urzędach marszałkowskich (Dz. U. Nr 61 poz. 707, z późn. zm.) 

Rada Gminy w Bodzanowie uchwala, co następuje:

§ 1.

Ustala się miesięczne wynagrodzenie Wójta Gminy, w wysokości jak niżej:

1) wynagrodzenie zasadnicze w wysokości 3 500,00 zł miesięcznie,

2) dodatek funkcyjny w wysokości 1 000,00 zł,

3) dodatek specjalny w wysokości 40% łącznie od wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego na okres jednego roku,

4) dodatek za wysługę lat w wysokości 13% wynagrodzenia zasadniczego.

§ 2.

Upoważnia się Przewodniczącego Rady Gminy Bodzanów do dokonywania czynności w sprawach z zakresu prawa pracy wobec Wójta Gminy za wyjątkiem ustalania wynagrodzenia.

§ 3

Uchwałę należy przekazać:

· Wojewodzie Mazowieckiemu

· RIO.

§ 4

Traci moc uchwała Nr 4/II/02 Rady Gminy w Bodzanowie z dnia 27 listopada 2002r w sprawie ustalenia wynagrodzenia Wójta Gminy Bodzanów.

§ 5

Wykonanie uchwały powierza się Przewodniczącemu Rady Gminy Bodzanów.

§ 4

Uchwała wchodzi w życie z dniem podjęcia z moca obowiazujacą od dnia 19 listopada 2002r.

/-/ Jan Aftański

