MIASTO | GMINA BODZANOW

REJESTR RYZYKA
MIASTA | GMINY BODZANOW
NA 2025 ROK



Planowana metoda przeciwdzialania ryzyku

pracownikow merytorycznych, nadzér w
okresach sprawozdawczych Skarbnika,
systematyczne monitorowanie zadtuzenia na
stanowiskach ewidencji dochodow,
monitowanie w sprawie skutecznosci egzekucji

Numer Czynnik ryzyka PEIEERIR | PIETEERRe] | oo Poziom ryzyka Komorki oraz dzialania jakie nalezy podjac w celu | 0\ o zialny za wykonanie Termin wykonania
ryzyka ryzyka obienstwo organizacyjne zmniejszenia danego ryzyka do
akceptowalnego poziomu
2 3 4 5 6 7 8 9 10
. SEKRETARZ GMINY (URZAD GMINY BODZANOW)
Nie wilasciwe prowadzenie Ryzyko Biezacy nadzor Sekretarza, weryfikacja
rejestru interpelacji, skarg i wewngtrzne — rejestru interpelacji, skarg i wnioskow
wnioskow radnych: personelu 4 radnych Stanowisko ds. spraw kadr .
- nie wprowadzono do rejestru 2 2 nieznaczny Sekretarz i obstugi Rady Miejskiej Na biezaco
ztozonych interpelacji, skarg i
wnioskow radnych;
1. SKARBNIK
Niezgodno$¢ przelewow /wyplat z Ryzyko 3 2 6 Procedury przekazywania dokumentoéw
fakturami, umowami lub innymi wewnetrzne — umiarkowany ksiggowych do dziatu finansowego i ich
dokumentami bedacych podstawa do personelu, autoryzacji opisane w instrukcji obiegu i
z-ap{aty/wysta}pienie strat organizacji i kontroli dokumentdéw ksiegowych, kontrola Pracownicy odpowiedzialni
finansowych. podejmowania i[(er.mlnowos'm zobowigzan faktur, nadzor za ewidencje
.. ; siegow : : g
Nicterminowe dokonanic przclewéw decyzji Skarbnik egowy budzetowa/Skarbnik Na biezaco
na rzecz dostawcow towarow i ushug,
/wystapienie odsetek za zwloke. R_yzyko
finansowe —
nieterminowych
platnosci
Niezgodno$¢ przelewow /wyplat z Ryzyko 3 2 6 Pelna obsada stanowisk, Procedury autoryzacji
fakturami, umowami lub innymi wewnetrzne — umiarkowany dokumentow przez uprawnione osoby opisane
dokumentami bgdacych podstawa do personelu, w instrukcji obiegu i kontroli dokumentoéw
zaplaty/wystapienie strat organizacji i ksiggowych, kontrola zgodnos$ci dyspozycji ) iodzialni
finansowych. podejmowania zaptaty m.in. faktur przez upowaznione osoby z Pracoyvnlcy odpowiedzialni
d .. Skarbnik zawartymi umowami, zleceniami i innymi za eyvldenqe; . Na biezaco
Nieterminowe dokonanie przelewow ecyz)l dokumentami b¢dacymi podstawg zaptaty, budzetowa/Skarbnik.
na rzecz dostawcow towarow i ushug, kontrola dokumentéw w ewidencji ksiegowej ,
/wystapienie odsetek za zwtoke. R_yzyko nadzor ksiggowy.
finansowe —
nieterminowych
platnosci
Niezgodno$¢ przelewow /wyplat z Ryzyko 3 2 6 Pelna obsada stanowisk, przestrzeganie
fakturami, umowami lub innymi wewnetrzne — umiarkowany procedur postepowania egzekucyjnego w
dokumentami bedacych podstawa do personelu, administracji i kodeksie cywilnym, szkolenie
zaplaty/wystapienie strat organizacji i pracownikow, zwickszenie samokontroli
finansowych. podejmowania pracownikow, biezace sprawdzanie
i ) . ) decyzji termmowosm wptlat, zrpnle]szen'l'e trudnosci w Pracownicy odeW|ed2|aIn|
ieterminowe dokonanie przelewow uzyskaniu aktualnych informacji dotyczacych merytor :
. o . yCznie we
na rzecz dostawcow towardw i ushug, Skarbnik danych osobowych podatnika/adres Toracy z Na biez
/wystapienie odsetek za zwloke. Ryzyko zamieszkania/, usprawnienie i wyeliminowanie | v POtPracy ze . ©z4co
fl_nansoyve - btedoéw w dostarczaniu korespondencji przez Skarbnrlklem/ kierownicy
nieterminowych osoby roznoszace koresp. biezacy nadzor referatow
platnos$ci

Strona2z5




do organow

REFERAT SPRAW OBYWATELSKICH - URZAD STANU CYWILNEGO

celu zatwierdzenia protokotow.

prawa.

Nieobecno$¢ pracownika Ryzyko 3 3 9 umiarkowane Organizowanie astgpstwa za nieobecnego
Awaria systemu Zrodlo i systemu wewnetrzne — pracownika
CRW personalne
Ryzyko Zapewnienie terminowego
Izewnqtrze B zalatwienia sprawy.
osowe . .
RSO-USC . ) Kierownik Referaf[u Spraw Na biezaco
Zgloszenie awarii przez Lokalnego Obywatelskich
Administratora Systemu (LAS ) do
Zespotu Service Desk Centralnego
Osrodka Informatyki w £odzi
V. ST. DS. OBRONNYCH, BEZPIECZENSTWA I ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO - INSPEKTOR OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH
Nieterminowe wprowadzenie Ryzyko 2 4 8 Terminowe wykonywanie zadan,
nowych zasad i terminow realizacji wewngtrzne- Umiarkowane monitorowanie ryzyka i zachodzacych )
zadania wskazanych przez organy personelu, Zmian. Stanowisko ds. obronnych,
nadzorujace. organizacji i - bezpieczenstwa i zarzadzania Na biezaco
podejmowania kryzysowego.
decyzji
Nieterminowe przekazywanie faktur, | Ryzyko 4 2 8 Zabezpieczenie dodatkowych srodkow Stanowisko ds. obronnych,
nagle awarie sprzgtu OSP. finansowe — Umiarkowane - finansowych i ich monitorowanie bezpieczenstwa i zarzadzania Na biezaco
budzetowe kryzysowego
Niewystarczajace $rodki techniczne i | Spotecznego 1 3 3 Nieznaczne Monitorowanie ryzyka.
organizacyjne. postrzegania
(Ryzyko
wewnetrzne); " A danych
Partnerstwa Inspektor ochrony ..
(Ryzyko ) osobowych Na biezaco
zewngtrzne);
Bezpieczenstwa
(Ryzyko
wewnetrzne)
V. REFERAT PLANOWANIA
Nie wiasciwe prowadzenie Ryzyko 4 Biezacy nadzér kierownika referatu,
rejestru decyzji o warunkach wewnetrzne — nieznaczny weryfikacja rejestru decyzji o warunkach
zabudowy i zagospodarowania personelu zabudowy i zagospodarowania terenu.
tergnu . . Referat Planowania St. ds. planowania Na biezaco
- nie wprowadzenie do rejestru przestrzennego
wydanych decyzji o warunkach
zabudowy i zagospodarowania
terenu
VI. REFERAT GOSPODARKI KOMUNALNEJ
Przesytanie dokumentacji do Ryzyko 2 3 2 Biezacy nadzor kierownika referatu, udziat
Mazowieckiego Urzedu wewnetrzne — Referat Gospodarki | pracownika w szkoleniach, biezace St ds. rolnictwa Na biezaco
Wojewodzkiego w Warszawie w | personelu maty Komunalnej $ledzenie obowigzujgcych przepisow Y 4
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Ryzyko
wewngtrzne —
informacji

VILI.

MIEJSKO-GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ W BODZANOWIE

Przyznawanie zasitku statego na
podstawie btednie zweryfikowanych
wnioskow.

Nieterminowana weryfikacja
wnioskow.

Ryzyko
wewnetrzne —
personelu

3

4

umiarkowany

Prawidlowa weryfikacja ztozonych
dokumentow przez pracownikow
merytorycznych i wlasciwy przekaz
informacji do kierownika.

Pracownicy

MGOPS Bodzanow merytoryczni Dziatu Na biezaco
Kontrola przestrzegania przepisow i Pomocy Spotecznej
terminéw wynikajacych z KPA, kontrola
sprawozdan, usprawnienie procesu
autoryzacji dokumentow..
VIII. BIBLIOTEKA CENTRUM KULTURY W BODZANOWIE
Zakup mniejszej liczby Ryzyko Wystgpienie z wnioskiem o dotacje z MK i
wolumindéw finansowe- niezrtczne BCK Bodzanéw | DN. Dyrektor i pracownicy Na biezaco
budzetowe
Brak w zbiorach poszukiwanej Ryzyko Proponowanie alternatywnej . .
ksigzki. wewnetrzne — niezriczne BCK Bodzanéw | publikacji. Dyrektor i pracownicy Na biezaco
informacji
Brak w zbiorach Ryzyko Biezace $ledzenie
poszukiwanej ksiazki. wewnetrzne- zmian w przepisach oraz mozliwos¢é
informacji. 5 uczestnictwa w szkoleniach.
. BCK Bodzanoéw Dyrektor Na biezaco
nieznaczne
IX. WODOCIAGI I KANALIZACJA GMINY BODZANOW
Brak $rodkow finansowych w Budzetowe Biezacy nadzor Kierownika WiK, Konserwatorzy/pracownik
budzecie rvzvk . zabezpieczenie dodatkowych srodkoéw wiedzialnv z .
Eizar):sc())we) 8 WIK finansowych ngol fd lainy ; , Na biezaco
umiarkowane eksploatacje urzadzen
komunalnych
Nierzetelna i nieterminowa Ryzyko Biezacy nadzor Kierownika WiK, St. ds. eksploatacji
weryfikacja wewnetrzne _ E WiK organizowanie zastgpstwa w przypadku infrastruktury wodno- Na biezgco
personelu umiarkowane nieobecnosci pracownika sciekowej
X. ZESPOL PLACOWEK OSWIATOWYCH W NOWYM MISZEWIE
Brak funduszy, niedostateczny Ryzyko 3 3 9 Biezgce monitorowanie zasobow finansowych
budzet na realizacj¢ zadan. finansow- jednostki, wspolpraca z organem prowadzacym
budzetowe. w celu pozyskania funduszy zewnetrznych na
realizacje¢ zadan.
ZPO Nowe Wspodlpraca w zakresie pozyskania nowego
Miszewo pomieszczenia na potrzeby przedszkola. Dyrektor, gtoéwna ksiggowa Na biezaco
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Brak zgody organu prowadzacego na

(Ryzyko

Ewaluacja dziatan zespotu do spraw pomocy

realizacje zajgé z pomocy wewngtrzne). psychologiczno-pedagogicznej w roku
psychologiczno-pedagogicznej ze szkolnym 2024-2025. Zaplanowanie dziatan
wzgledu na brak srodkow zespotu na rok 2025-2026.Porozumienie z
finansowych. organem prowadzacym na utrzymanie srodkow
3 6 budzetowych potrzebnych na zapewnienie
Brak pozytywnych reakcji ze strony ZPO Nowe pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Dyrektor, specjalisci
rodzicéw na propozycje wigczenia - ’ ’ Na biezaco
ich do psychoedukacji oraz Miszewo wychowawcy
wspolprace w zakresie udzielania
uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej.
Brak pozyskania specjalistow z PPP.
Xl.  ZESPOL PLACOWEK OSWIATOWYCH W BODZANOWIE
Zaniedbanie, nieznajomos$¢ prawa, wewngtrzne — | 2 4 o Systematyczne §ledzenie zmian w prawie;
zbyt p6zne wprowadzenie w zycie personelu nieznaczne o Whnikliwa analiza obowiazujacych przepisow
nowych przepisow, - organizacji i prawa, zwlaszcza w zakresie ochrony danych
brak wystarczajacych zabezpieeze | podejmowania osobowych Dyrektor, wicedyrektorzy,
5|e0|ovx_/ych, ) decyzji e Uczestniczenie w szkoleniach, kursach, sekretarz szkoty,
brak wiedzy na temat zmian w - infrastruktury ZPO Bodzanéw warsztatach i konferencjach; intendent, Na biezaco
prawie, ) o Delegowanie zadan i uprawnien; archiwista
brak procedur; bezpiczenstwa e Whasciwy .przep%.yw informa.cji; N 10DO. ’
e Korzystanie z wiedzy, do§wiadczenia i
umiejetnosci osob — ekspertow w danej
dziedzinie;
XIlI. SZKOLA PODSTAWOWA IM. JANINY JOZWIAK W CIESLACH

. o Ryzyko Prowadzenie = skutecznej = wewngtrznej
Ograniczone $rodki ﬁ?ar}s9we na wewnetrzne — kontroli finansowej; biezgce monitorowanie
zakup wystarczaé?cg ‘110501,01611(1; infrastruktury, 6 zasobow finansowych jednostki; analiza
g: izxgi)e/gs(;)’o‘\jfv};) dg\fvagr?)iyv;;u%kaer?i bezpieczefistw | 2 umiarkowany SP Ciesle stanu, wspc')iprac_a z organem prowadzacym | Dyrektor, gtowny ksiggowy Na biezaco
pogody, przekroczenie planu a, Ryzyko w celu pozyskania dodatkowych funduszy.
finansowego finansowe -

budzetowe
ZATWIERDZAM

Sporzadzita:

Matgorzata Cichocka
Sekretarz Gminy Bodzanow
Bodzanow, dn. 18.12.2023 r.
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