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odszkodowan
/brak odsetek za
zwloke/.

Zachowanie
terminu zaptaty (3
dni tolerancji w

Nieterminowe
dokonanie
przelewow na
rzecz dostawcow
towaréw i ushug,
/wystgpienie
odsetek za

MIERNIKI RYZYKO Planowana metoda
przeciwdzialania
o ryzyku oraz
Lp. C Zadania stuzace » Odpowiedzialny za Z dzla.lama J.alfle
el o A Wartos¢ . . : B x : nalezy podjac¢ w
realizacji celu —_— wykonanie Zdarzenie Kategoria S [ Poziom L .
Nazwa miernika docelowa na rvzvka 3 E rvzvka celu zmniejszenia
koniec roku yzy k) n yzy danego ryzyka do
z akceptowalnego
- poziomu
1 2 3 4 5 6 7 ‘ 8 9 10 11 12
l. SEKRETARZ GMINY
1 Zapewnienie prawidlowe;j Terminowe oraz | Liczba sporzadzonych | 11 protokotow St. ds. kadr i obstugi | Nieobecnosé¢ Ryzyko 4 8 Biezacy nadzor
obstugi Rady Gminy prawidlowe protokotow z Rady Gminy pracownika wewnetrzne - umiarkowany | Sekretarza Gminy,
Bodzanow. sporzadzanie posiedzen Rady personelu organizowanie
dokumentow w Gminy Bodzanoéw zastepstwa za
zakresie wynikajacych z nieobecnego
funkcjonowania ramowego planu pracy pracownika
Rady Gminy sesyjnej Rady Gminy
Bodzandow. Bodzanéw na 2021
rok.
2 Obstuga informatyczna Urzedu | Zabezpieczenie Liczba stanowisk 38 stanowisk St. ds. obstugi sieci | Wtamanie do Ryzyko 4 12 Biezaca aktualizacja
Gminy Bodzanow. stanowisk pracy pracy. pracy teleinformatycznej systemu wewnetrzne — umiarkowany | gprogramowania/syst
w Urzedzie informatycznego | bezpieczenstwa, emow
Gminy infrastruktury komputerowych.
Bodzanow.
1. SKARBNIK GMINY
1 Obstuga finansowo-ksiggowa | Biezaca obstuga Terminowos¢ Petna zgodnos¢ Pracownicy Niezgodnosc Ryzyko 2 6 Procedury
Urzedu Gminy Bodzanow. zobowigzan dokonywania (100%) odpowiedzialni za przelewow wewnetrzne — umiarkowany | przekazywania
finansowych przelewow na rzecz przelewow ewidencje /wyptat z personelu, dokumentow
Urzedu Gminy. dostawcow towardw i | /wyplat z budzetowa/Skarbnik | fakturami, organizacji i ksiggowych do
ustug. fakturami, umowami lub podejmowania dziatu finansowego i
umowami lub innymi decyzji; ich autoryzacji
innymi dokumentami opisane w instrukcji
dokumentami bedacych Ryzyko obiegu i kontroli
bedacych podstawa do finansowe — dokumentow
podstawa do zaplaty/wystgpien | nieterminowych ksiegowych, kontrola
zapfaty. ie strat ptatnosci terminowosci
finansowych zobowigzan faktur,
Brak strat, kar nadzor ksiggowy.
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dniach). zwloke.
Obstuga finansowo-ksiggowa | Przestrzeganie Kompletnosé Dokonywanie Pracownicy Przyjmowanie i Ryzyko 4 Pelna obsada
Urzgdu Gminy Bodzanow. aktualnie dokumentow platnosci na odpowiedzialni za rozliczanie wewnetrzne — nieznaczny | stanowisk.
obowigzujacych finansowych na podstawie ewidencje dowodow personelu, Procedury
przepisow prawa. | podstawie ktorych dowodéw budzetowa/Skarbnik | ksiggowych organizacji i autoryzacji
dokonywane sa ) niepoprawnie podejmowania dokumentow przez
operacje finansowe. przyjetych w wystawionych, decyzji uprawnione osoby
Spetnienie wymogow | Jednostce jako oznakowanych opisane W instrukcji
ustawy o spetniajace badz wyliczonych obiegu i kontroli
rachunkowosci wymogi uor. ksiggowo. dokumentow
odnos$nie dowodu ksiggowych, kontrola
ksiegowego. Wyeliminowanie zgodnosci dyspozycji
mozliwosci zaplaty m.in. faktur
popelniania przez upowaznione
nieprawidtowosci osoby z zawartymi
z powodu blednie umowami,
wystawianych zleceniami i innymi
dowodow dokumentami
ksiggowych. bedacymi podstawa
zaplaty, kontrola
dokumentow w
ewidencji ksiggowej,
nadzor ksiggowy.
Obstuga Wojta jako organu Windykacja Zobowigzania Objecie Pracownicy Nieterminowo Ryzyko 8 Pelna obsada
podatkowego w zakresie podatkowych wymagalne z tytulu dziataniami odpowiedzialni prowadzona wewnetrzne — umiarkowany | stanowisk,
ustalania, poboru i windykacji | naleznosci Gminy | naleznosci egzekucyjnymi merytorycznie we windykacja personelu, przestrzeganie
naleznos$ci podatkowych. - podatek rolny. podatkowych sobowiazaf wsndlnracy ze naleznosci informagji procedur
naleznosci objete 2 polpracy ’ postepowania
dziataniami wymagalnychw | Skarbnikiem/ Rvzvk egzekucyjnego w
egzekucyjnymi — optymalnej kierownicy referatow yZyKo administracji i
upomnienia, tytuly wysokoscei - Brak zewnetrzne — kodeksie cywilnym,
wykonawcze, strat finansowych legislacyjne, szkolenie
wezwania do zaplaty, | gminy w wyniku partnerstwa pracownikow,
noty odsetkowe. nieterminowej zwiekszenie
. . samokontroli
windykacji o
) . pracownikow,
naleznos$ci

biezace sprawdzanie
terminowosci wplat,
zmniejszenie
trudnosci w
uzyskaniu
aktualnych
informacji
dotyczacych danych
osobowych
podatnika/adres
zamieszkania/,
usprawnienie i
wyeliminowanie
btedow w
dostarczaniu
korespondencji przez
0soby roznoszace
korespondencje.
biezacy nadzor
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pracownikow
merytorycznych,
nadzér w okresach
sprawozdawczych
Skarbnika,
systematyczne
monitorowanie
zadluzenia na
stanowiskach
ewidencji dochodow,
monitowanie w
sprawie skutecznosci
egzekucji do
organéw
komorniczych

I11. REFERAT SPRAW OBYWATELSKICH - URZAD STANU CYWILNEGO

zezwolen na
sprzedaz napojow
alkoholowych.
Dodawanie
uprawnien
podmiotom
gospodarczym w

Realizacja zadan z zakresu Zasilanie Liczba rekordow. 2500 Kierownik Urzedu Problemy natury Ryzyko 9 Biezace
rejestracji aktow stanu rejestrow Stanu Cywilnego technicznej i wewnetrzne — umiarkowany | monitorowanie,
cywilnego , ewidencji panstwowych telekomunikacyjnej | BHP, Tolerowanie ryzyka
ludnosci i dowodow danymi z bazy w laczach z informacji, Zapewnienie
osobistych w systemie USC. rejestrami infrastruktury, fachowego i
Rejestrow Panstwowych w panstwowymi. personelu, szybkiego
aplikacji Zrodto. organizacji i zatatwiania spraw
podejmowania
decyzji
Realizacja zadan z zakresu Weryfikacja Liczba rekordow. Kierownik Referatu | Problemy natury Ryzyko 9
rejestru wyborcow. rejestru 320 Spraw technicznej i wewnetrzne — umiarkowany | Biezace
wyborcow Gminy Obywatelskich telekomunikacyjnej | BHP, monitorowanie,
Bodzanow. informaciji, Tolerowanie ryzyka
Przygotowanie infrastruktury, Zapewnienie
spisu wyborcow. personelu, fachowego i
organizacji i szybkiego
podejmowania zalatwiania spraw
decyzji
Obstuga systemu CEIDG Whprowadzenie Liczba rekordow. 300 St. ds. ewidencji Problemy natury Ryzyko 9 Biezace
zgonie z obwigzujgcymi danych dziatalnoéci technicznej i wewngtrzne — umiarkowany | monitorowanie,
przepisami. dotyczacych gospodarczej i telekomunikacyjnej | BHP, Tolerowanie ryzyka
rejestracji, ; w taczach z informaciji, Zapewnienie
: alkoholi . . . .
zmiany, rejestrami infrastruktury, fachowego i
zawieszenia badz panstwowymi. personelu, szybkiego
likwidacji organizacji i zatatwiania spraw
dziatalnosci podejmowania
gospodarczej. decyzji
Prowadzenie
rejestru
wydanych
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zakresie

sprzedazy
napojow
alkoholowych i
licencji.
Wydawanie zezwolen na Prowadzenie Liczba rekordow. 100 St. ds. ewidencji Problemy natury Ryzyko 4 Biezace
sprzedaz napojow rejestru dziatalnosci technicznej i wewnetrzne — nieznaczny | monitorowanie,
alkoholowych , wspotpraca z | wydanych gospodarczej i telekomunikacyjnej | BHP, Tolerowanie ryzyka
Gminng Komisja zezwolen na : informacji, Zapewnienie
; ) , . ., alkoholi . )
Rozwigzywania Probleméw sprzedaz napojow infrastruktury, fachowego i
Alkoholowych. alkoholowych personelu, szybkiego
Dodawanie organizacji i zalatwiania spraw
uprawnien podejmowania
podmiotom decyzji
gospodarczym w
zakresie
sprzedazy
napojow
alkoholowych i
licenciji.
V. ST. DS. OBRONNYCH, BEZPIECZENSTWA I ZARZADZANIA KRYZYSOWEGO - INSPEKTOR OCHRONY DANYCH OSOBOWYCH
Aktualizacja spraw obronnych, | Aktualizacja i Plan OC 3 Plany OC St. ds. obronnych, Nieobecno$é Ryzyko 12 Biezacy nadzor
zarzadzania kryzysowego. sporzadzanie bezpieczenstwa i pracownika. wewnetrzne - umiarkowany | Kjerownika
nowych planow z zarzadzania personelu jedno§tki, _
zakresu spraw Kryzysowego organizowanie
obronnych, zastepstwa za
zarzadzania nieobecnego
kryzysowego i pracownika
obrony cywilnej.
Wykonywanie zadan Sporzadzanie Liczba sprawdzen 2 sprawdzenia 10D Nieobecnos¢ Ryzyko 12 Biezacy nadzor
Inspektora Ochrony Danych sprawozdan ze pracownika. wewnetrzne - umiarkowany | Kjerownika
osobowych w Urzgdzie Gminy | sprawdzen personelu jednostki,
Bodzanow zgodnosci organizowanie
przetwarzania zastepstwa za
danych z nieobecnego
przepisami pracownika
Ochrony Danych
Osobowych
V. REFERAT INWESTYCJI
Prawidtowy i zrbwnowazony | Okre$lenie Liczba decyzji 60 St. ds. planowania Brak uzyskania w Ryzyko 12 Biezacy nadzor
rozwoj przestrzenny gminy warunkow przestrzennego i terminie zewnetrzne — umiarkowany | Kjerownika referatu
zagospodarowani gospodarki wymaganych partnerstwa nad terminowo$cia
a terenow, . i prawem uzgodnien realizowanych
, ; nieruchomos$ciami - )
ktérych nie decyzji. postepowan.
obejmujg plany
Poprawa wizerunku Gminy Realizacja Proces planowania 2 St. ds. inwestycji Brak $rodkéw Ryzyko 12 Monitorowanie
nowych nowych inwestycji finansowych. finansowe — umiarkowany | zahezpieczenia
inwestycji. uwzgledniajacy budzetowe srodkow finansowe

gotowe projekty do
wykorzystania oraz
realizacja inwestycji z

w budzecie gminy.
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wt. Srodkéow.

Racjonalne gospodarowanie Zbycie Tlo$¢ nieruchomosci 2 St. ds. planowania Brak $rodkow Ryzyko 12 Monitorowanie
gruntami w zasobie sktadnikow przestrzennego i finansowych, finansowe — umiarkowany | zahezpieczenia
komunalnym majatku trwatego gospodarki Brak zgody na budzetowe s’rodkéyv ﬁnanspwe
nieruchomogciami zamiang w budzecie gminy na
nieruchomosci. wymagane prawem
obwieszczenia i
pokrycie kosztéw
dokumentacji na
pokrycie kosztéw
sprzedazy
nieruchomosci.
VI. REFERAT OCHRONY SRODOWISKA I ROLNICTWA
Prowadzenie dziatan Biezaca Wezwania do Maksymalna ilo$¢ | St. gospodarki Brak szczegétowej | Ryzyko 8 Kampania
weryfikacyjnych w zakresie weryfikacja sktadania korekt zweryfikowanych | odpadami comiesiecznej wewnetrzne — umiarkowany | edukacyjna wsrod
deklaracji o wysokosci optaty | liczby osob deklaracji o wysoko$ci | deklaracji/osob. weryfikacja ilosci personelu, mieszkancow
za gospodarowanie odpadami | zamieszkatych na | opfaty za 0s0b rzeczywiscie | informacji dotyczaca systemu
komunalnymi podstawie gospodarowanie zamieszkatych w gospodarki
deklaracji odpadami stosunku do 0s6b Ryzyko odpadami.
sktadanych przez | komunalnymi w zameldowanych/ zewnetrzne — Informacje do
mieszkancow. przypadku zmiany wymeldowanych. legislacyjne, mieszkancow dot.
danych majacych partnerstwa koniecznosci
wplyw na wysoko$¢ sktadania korekt
miesigcznej oplaty. deklaracji o
wysokosci optaty za
gospodarowanie
odpadami
komunalnymi w
przypadku
zaistnienia zmian , co
do ilosci 0s6b
rzeczywiscie
zamieszkatych.
Ochrona przyrody. Racjonalna Wycinka chorych i 6% St. ds. ochrony Brak szczegotowej | Ryzyko 10 Nadzor Kierownika
pielegnacja obumartych drzew/ srodowiska weryfikacji wewngtrzne — umiarkowany | Referatu Ochrony
te'ren(')w galezi, usuwanie Wnl(?skf')w 0 personelu Srodowiska,
zielonych, wyciecie drzewa zastepstwo za
. poSuSzu. . .
wycinka drzew. podczas ogledzin w nieobecnego
terenie. pracownika
Utrzymanie bezdomnych Organizacja, Liczba bezdomnych 5 szt./miesiecznie | St. ds. rolnictwa Brak Ryzyko 10 Przeprowadzanie
pSOw. koordynacja i zwierzat. przeprowadzania zewngtrzne — umiarkowany | akcji wérod
wspotfinansowani adopcji przez firmy | partnerstwa mieszkancoéw w celu
e dziatan w zajmujace si¢ adopcji bezpanskich
zakresie ochrony bezdomnymi psoOw.
zwierzat. zwierzgtami z
terenu gminy.
VIl. REFERAT INFRASTRUKTURY
Poprawa nawierzchni jezdnii | Utrzymanie drog | Dlugos¢ drog 92,00 km St. ds. utrzymania i Duza liczba Ryzyko 12 Biezace
chodnikow w zakresie gminnych w tym: | utwardzonych: eksploatacji drog ubytkéw w drogach | wewnetrzne — umiarkowany | monitorowanie
biezacego utrzymania drog na | utrzymanie Dhugos¢ drog spowodowane spotecznego srodkow
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terenie Gminy Bodzanow. nawierzchni, gruntowych: 4,5 km ztymi warunkami postrzegania, finansowych
oznakowania atmosferycznymi. zabezpieczonych na
pionowego i Ryzyko biezace remonty
poziomego, finansowe — drog.
uzupelnienie budzetowe
ubytkow, naprawa
nawierzchni drog
gruntowych.
Gospodarka mieszkaniowa Zmniejszenie Liczba podpisanych 45 St. ds. rozliczen i Brak Ryzyko 12 Biezace
kwoty zaleglosci | umoéw na wynajem eksploatacji zainteresowania ze | finansowe — umiarkowany | monitorowanie
z tytulu optat za lokalu mieszkalnego strony lokatorow, budzetowe ptatno$ci najemcow,
najem lokalu lub socjalnego, oraz niesumienne wysylanie monitow
mieszkalnego lub | lokali uzytkowych wykonywanie (upomnien, wezwan
socjalnego, oraz powierzonych do zaptaty)
lokali obowigzkow,
uzytkowych. niestawianie sie.
Poprawa jakosci zycia Zadania przyje¢te | Liczba sotectw 34 St. ds. funduszu Niewystarczajace Ryzyko 10 Zabezpieczenie
mieszkancow w do realizacji w soleckiego $rodki finansowe. finansowe - umiarkowany | dodatkowych
poszczegdlnych sotectwach ramach funduszu budzetowe srodkow
soteckiego 2021 finansowych w
budzecie
VIIl. GMINNY OSRODEK POMOCY SPOLECZNEJ W BODZANOWIE
Realizacja wnioskow Przyjmowanie Zgodnos¢ zatacznikow | Wszystkie Pracownik Niezgodnos¢ Ryzyko 6 Prawidtowa
wynikajacych z Rozporzadzenia | wnioskéw o z wymogami wydane merytoryczny dziatu | danych zawartych | wewnetrzne — umiarkowany | weryfikacja
Ministra RP i PS z dnia 30 maja | przyznanie przepisdw formalno- | Informacje o Swiadczen we wniosku z informaciji, ztozonych
2018 1.Dz.U. 7 2018 poz. 1061W | ¢\iadczenia prawnych przyznaniu rodzinnych i dokumentami organizacji i dokumentow przez
SpraWIe,szczegpiov.V.yCh ,Dobry Start” wynikajacych z $wiadczenia Zastepca Kierownika | zrodtowymi. podejmowania pracownika
warunkow realizacji rzadowego S . ) .. .
programu , Dobry Start” Weryflkgqa _Rozporzqdzenla MR,P | ,,.Dobry Start GOPS decyzji mer}/tprycznego i/
uprawnien i PS Dz.U. z 2028 poz. | sporzadzone na wlasciwy przekaz
1061. podstawie informacji do
dokumentow kierownika.
zrodtowych
Kontrola
100% przestrzegania
poprawnych przepisow i
dokumentow terminow
wynikajacych z Kpa,
biezacy monitoring
realizacji wnioskow
0 wydanie informacji
przyznajacej
$wiadczenie ,,Dobry
Start”, kontrola
sprawozdan,
usprawnienie
procesu autoryzacji
dokumentow.
Realizacja wnioskow Obstuga Zgodna ilosé Petna zgodnosé Pracownik Niezgodnosé Ryzyko 6 Procedury
wynikajacych z Rozporzadzenia | procedury wyptaconych 100% merytoryczny danych osobowych | wewngtrzne — umiarkowany | gutoryzacji
Ministra RP i PS z dnia 30 maja | wydania $wiadczen z wyplaconych odpowiedzialny za w ,,informacji” z personelu dokumentow przez
20181.Dz.U.z 2018 poz. 1061w | i formacii” dla | dokumentami Swiadezen 7 obstuge $wiadczenia | danymi we uprawnione osoby
sPran;,szcze%OlOWYCh d 0s0b begdacymi podstawa do . ,Dobry Start” wniosku opisane
WATUTROW Tealizac)l rzadowego | \prawnionych wyplaty dokumentami dokumentami
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programu ,,Dobry Start” zrodlowymi begdacymi podstawa
wydania
,informacji”,
kontrola zgodnosci
wydanych
,informacji” z
dokumentami
begdacymi podstawa
do wyptaty
$wiadczenia przed
autoryzacjg.
Realizacja wnioskow Obstuga Ilo$¢ wydanych Zgodnie z iloscig | Pracownik Btedy systemu Ryzyko 6 Procedury
wynikajacych z Rozporzadzenia | elektroniczna informacji dla Zlozonych merytoryczny dziatu | elektronicznego/ wewnetrzne — umiarkowany | gutoryzacji rejestru
%Tés:rg ';B Ingozl g”p'gz?’%&all\?v systemu do wnioskodawcow whioskow swiadezen nieprawidiowe personelu WystaWIOQXFh
At : obstugi rodzinnych dane w systemie Linformacji” z _
sprawic szczegblowych $wiadczenia elektronicznym. ,procedura kontroli
warunkow realizacji rzadowego " e
programu , Dobry Start” ,Dobry Start zqunosm z 119sc1a%
ztozonych wnioskow
Z systemem
elektronicznym
kontrola prowadzona
przez zastepce
kierownika w dziale
$wiadczen
rodzinnych.
IX. BIBLIOTEKA CENTRUM KULTURY W BODZANOWIE
Wzbogacanie ksigegozbioru w | Uwzglednienie Egzemplarz 600 Dyrektor i Niewystarczajaca Ryzyko 4 Wystapienie z
nowosci wydawnicze. potrzeb i pracownicy BCK liczba woluminéw | finansowe - nieznaczny | wnioskiem o dotacje
zainteresowan budzetowe z Ministerstwa
czytelnikow. Kultury i
Dziedzictwa
Narodowego.
Opracowanie nowo Opieczgtowanie i | Egzemplarz 600 Dyrektor i Opracowanie Ryzyko 4 Zwiekszenie
zakupionego ksiggozbioru. opracowanie kart pracownicy BCK mniejszej liczby wewnetrzne — nieznaczny | intensywno$ci pracy
katalogowych, ksigzek personelu poprzez prace
wypisanie kart zespotowa.
ksigzek oraz
rejestrowanie w
ksigdze
inwentarzowej.
Zwigkszenie stanu Pomoc w Woluminy 6 500 Dyrektor i Brak w zbiorach Ryzyko 4 Biezace
czytelnictwa i wypozyczen. poszukiwaniu pracownicy BCK poszukiwanej finansowe - nieznaczney | monitorowanie przez
ksigzek na dany ksigzki budzetowe Dyrektora BCK,
temat. zabezpieczenie
Wypozyczenie srodkow
ksigzek zgodnie z finansowych na
zyczeniem zakup woluminow
czytelnikow. zgodnie z potrzebami
czytelnikow.
Zwigkszenie stanu Wystawki Sztuki 12 Dyrektor i Zakup mniejszej Ryzyko 4 Zabezpieczenie
czytelnictwa i wypozyczen. dotyczace pracownicy BCK ilo$ci ksigzek finansowe - nieznaczny | dodatkowych
nowosci budzetowe srodkow
literackich. finansowanych.

Strona8:z14




5 Dziatalnos¢ informacyjna Udzielanie Liczba informacji 250 Pracownicy BCK Niekompetencja Ryzyko 2 Biezace $ledzenie
informacji pracownikow wewnetrzne - nieznaczny | przez pracownikow
bibliograficznych pracownikow informacji o
0 bibliotecznych ksiegozbiorach.

6 Dziatalno$¢ informacyjna Przyjmowanie Sztuki 15 Dyrektor i Brak Ryzyko 2 Zachgcanie do
wycieczek dzieci pracownicy BCK zainteresowania zewnetrzne — nieznaczny | wspoOlpracy
szkolnych wycieczkami partnerstwa dyrektorow

placowek
oswiatowych

7 Dziatalno$¢ informacyjna Wystawki z Sztuki 24 Pracownicy BCK Brak Ryzyko 4 Zachecanie/zaprasza
okazji rocznic zainteresowania zewngtrzne — nieznaczny | nie do wspOtpracy
literackich oraz spotkaniami partnerstwa podmioty
spotkania zewnetrzne.
autorskie Ryzyko

finansowe - Zabezpieczenie

budzetowe dodatkowych
srodkow
finansowych.

8 Dziatalno$¢ informacyjna Dostep do ksigzek | Osoby 12 Pracownicy BCK Niesprawny system | Ryzyko 4 Biezace
W wersji wewnetrzne — nieznaczny | monitorowanie
elektronicznej bezpieczenstwa systemu

informatycznego.

9 Sprawy administracyjno- Sporzadzanie Liczba sprawozdan 16 Dyrektor i Nieobecno$é Ryzyko 1 Biezacy nadzor

gospodarcze sprawozdan z pracownicy BCK pracownikow. wewnetrzne — nieznaczny Dyrektora BCK,
dziatalnosci BCK. personelu. organizowanie
zastepstw za
nieobecnych
pracownikow.

10 | Sprawy administracyjno- Monitorowanie Liczba zmian w 100% Dyrektor BCK Bledna Ryzyko 2 Biezace sledzenie

gospodarcze przepisOw prawa | przepisach interpretacja zewnetrzne — nieznaczny | zmian przepisow
— ustawa o przepiséw prawa. legislacyjne. prawa, uczestnictwo
bibliotekach i ich w szkoleniach.
realizacja

WODOCIAGI I KANALIZACJA GMINY BODZANOW

1 Wymiana wodomierzy na sieci | Zakup, wymianai | Liczba wodomierzy, | 100 szt./rok St. ds. Brak $rodkow Ryzyko 6 Biezace

wodociagowej plombowanie dla ktorych uptynat rozliczeniowo- finansowanych na | finansowe — umiarkowany | monitorowanie
wodomierzy termin legalizacji windykacyjnych zakup nowych budzetowe Srodkow
wodomierzy finansowych
zabezpieczonych
zakup wodomierzy.
2 Prowadzenie windykacji w Prowadzenie Liczba odbiorcow 100% St. ds. Brak terminowej i | Ryzyko 12 Biezacy nadzor
zakresie naleznosci za wode i | procedury nieptacgcych za rozliczeniowo- szczegOlowej wewnetrzne — umiarkowany | Kjerownika WiK,
$cieki windykacyjnej, zuzyta wode i windykacyjnych analizy personelu. opracowanie
podpisywanie odprowadzone $cieki dokonywanych stosownych procedur
porozumien na wplat. Op6znione Ryzyko zwigzanych z
ratalng splateg wszczecie finansowe — prowadzeniem
zadhuzenia, procedury budzetowe. windykacji.
odcinanie dostaw windykacyjnej.
wody i
kierowanie na
droge sagdowg
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najwiekszych
dhuznikow

X. ZESPOL PLACOWEK OSWIATOWYCH W NOWYM MISZEWIE

psychologiczno —
pedagogiczne;j.

ramach pracy

z dzieckiem
zdolnym oraz
potrzebujacym
r6znych form
pomocy;

- Zapewnienie
odpowiedniej
liczby godzin
zgodnie z
Rozporzadzeniem
Ministra Edukacji

organizacji pracy
szkoty ze wzgledu
braku srodkow
finansowych.

podejmowania
decyzji

Zapewnienie bezpieczenstwa | Przeciwdziatanie | liczba dzieci 100 % Nauczyciele Wysoka absencja Ryzyko 4 Skuteczny nadzor

wychowankom zagrozeniu i liczba pracownikéw 100% Dyrektor nauczycieli. wewnetrzne — nieznaczny | (nauczyciel —

i pracownikom przedszkola. zdrowiu uczniow, Ograniczone $rodki | regulacji dziecko; dyrektor-
dzieci poprzez finansowe wewngtrznych nauczyciel);
prowadzenie Ryzyko - biezace
zajec wewnetrzne - monitorowanie
podnoszacych ich BHP dokumentow
swiadomos$¢ w pracownikoéw
w/w temacie, w zakresie szkolen
zwlaszcza BHP i P-poz;

w zakresie - monitorowanie
przestrzegania przestrzegania
zasad i ograniczen wytycznych
chronigcych przed obowigzujacych na
zakazeniem terenie przedszkola.
koronawirusem;

Podniesienie

swiadomosci

pracownikow w

zakresie bhp i p-

pozZ.

Prawidtowe gospodarowanie Zapewnienie Ilosciowy i jakosciowy | Zakup Dyrektor, gtowny Ograniczone $rodki | Ryzyko 9 Prowadzenie

budzetem. srodkow wystarczajacej ksiegowy finansowe na zakup | wewnetrzne — umiarkowany | skutecznej
flnanSOW)_/Ch na ilosci oleju wystarczajacej Infra§truktury, wewngtrznej kontroh
zakup oleju ilosci oleju bezpieczenstwa, finansowej; biezace
grzewczego do grzewczego grzewczego, Ryzyko monitorowanie
przedszkola. pOtrzeanQO na wydtuzajacy sie finansowe - zasobow

ogrzanie okres grzewczy budzetowe finansowych

przedszkola spowodowany jednostki; analiza

W sezonie warunkami pogody, stanu, wspotpraca z

grzewczym prZEkroczenie organem

planu finansowego. prowadzacym w celu

pozyskania
dodatkowych
funduszy.

Monitorowanie systemu Wykorzystywanie | liczba dzieci 27 Dyrektor Brak zgody organu | Ryzyko 6 Ewaluacja dziatan

wspierania rozwoju dziecka potencjatu prowadzacego i wewnetrzne — umiarkowany | zespotu do spraw

oraz udzielania pomocy nauczycieli w zatwierdzenia organizacji i pomocy

psychologiczno —
pedagogicznej w
roku szk. 2020/21;
- zaplanowanie
dziatan zespotu d.s
pomocy
psychologiczno —
pedagogicznej w
roku szk. 2021/22
zgodnie z
obowiazujaca
procedura;
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Narodowej w
sprawie pomocy
psychologiczno-
pedagogicznej.
Utrzymanie etatu
pedagoga

i logopedy na
prace z dzie¢mi
objetymi pomoca
psychologiczno-
pedagogiczng

- wzbogacaé
wyposazenie
niezbedne do
realizacji celow.

-porozumienie z
organem
prowadzacym na
utrzymanie srodkow
budzetowych
potrzebnych na
zapewnienie pomocy
psychologiczno-
pedagogiczne;j.

Realizacja podstawy Organizowanie Ilosciowy i jakosciowy | 100% Dyrektor Niezrealizowanaw | Ryzyko 2 Przeciwdziatanie

programowej. zastepstw za pehi podstawa wewnetrzne — nieznaczny | celem ograniczenia
nieobecnych programowa: regulacji do akceptowalnego
nauczycieli w obnizenie poziomu | wewngtrznych poziomu istotnosci.
sposob nauczania;
efektywny. uszczerbek na

prestizu placowki;
obnizenie naboru
na koleje lata.

Zapewnienie bezpieczenstwa | Przeciwdziatanie | liczba uczniow 100% Nauczyciele Wysoka absencja Ryzyko 4 Skuteczny nadzor

uczniom, dzieciom zagrozeniu i dzieci; 100% Dyrektor nauczycieli. wewnetrzne — nieznaczny | (nauczyciel-uczen;

i pracownikom szkoty. zdrowiu uczniow, | liczba pracownikoéw Ograniczone $rodki | regulacji nauczyciel - dziecko;
dzieci poprzez finansowe wewnetrznych dyrektor-nauczyciel);
prowadzenie Ryzyko - biezace
zajec wewnetrzne - monitorowanie
podnoszacych ich BHP dokumentow
swiadomos¢é w pracownikow
w/w temacie, w zakresie szkolen
zwlaszcza BHP i P-poz;

w zakresie - monitorowanie
przestrzegania przestrzegania
zasad 1 ograniczen wytycznych
chronigcych przed obowigzujacych na
zakazeniem terenie szkoty.
koronawirusem;

Podniesienie

swiadomosci

pracownikow w

zakresie bhp i p-

poZ.

Prawidlowe gospodarowanie Zapewnienie llosciowy i jakosciowy | Zakup Dyrektor , Ograniczone $rodki | Ryzyko 16 Prowadzenie

budzetem srodkow wystarczajacej glowny ksiggowy finansowe na zakup | finansowe — powazny skutecznej
finansowych na ilosci pelletu wystarczajacej budzetowe wewnetrznej kontroli
zakup pelletu do potrzebnego na ilosci pe!letu, . ﬁnar.lsowe]; b}eze}ce
szkoty. . wydtuzajacy si¢ monitorowanie

ogrzanie szkoty w okres grzewczy zasobow
sezonie spowodowany finansowych

grzewczym

warunkami pogody,
przekroczenie
planu finansowego.

jednostki; analiza
stanu, wspotpraca z
organem
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prowadzacym w celu

pozyskania
dodatkowych
funduszy.
Monitorowanie systemu Wykorzystywanie | liczba dzieci 36 Dyrektor Brak zgody organu | Ryzyko 6 Ewaluacja dziatan
wspierania rozwoju dziecka potencjatu prowadzacego i wewnetrzne — umiarkowany | zespotu do spraw
oraz udzielania pomocy nauczycieli w zatwierdzenia organizacji i pomocy
psychologiczno — ramach pracy organizacji pracy podejmowania psychologiczno —
pedagogicznej Z dzieckiem szkoty ze wzgledu | decyzji pedagogicznej w
zdolnym oraz braku $srodkow roku szk. 2020/21;
potrzebujacym finansowych. - zaplanowanie
r6znych form dziatan zespotu d.s
pomocy; pomocy
- Zapewnienie psychologiczno —
odpowiedniej pedagogicznej w
liczby godzin roku szk. 2021/22
zgodnie z zgodnie z
Rozporzadzeniem obowiazujaca
Ministra Edukaciji procedura;
Narodowej w -porozumienie z
sprawie pomocy organem
psychologiczno- prowadzgcym na
pedagogicznej. utrzymanie $rodkow
Utrzymanie etatu budzetowych
pedagoga i potrzebnych na
logopedy oraz zapewnienie pomocy
godzin psychologiczno-
rewalidacji pedagogicznej.
przeznaczonych
na pracg z
uczniami i
dzie¢mi objetymi
pomoca
psychologiczno-
pedagogiczng
- wzbogacaé
wyposazenie
niezbedne do
realizacji celow.
XIl.  ZESPOL PLACOWEK OSWIATOWYCH W BODZANOWIE
Zapewnienie bezpieczenstwa | Opracowanie i Jakos$ciowy Bezpieczny oraz | Dyrektor, Duza ilo$¢ zakazen | Ryzyko 6 Biezace
oraz wtlasciwej organizacji wdrozenie zgodny z Wicedyrektorzy, wisrod wewnetrzne — umiarkowany | monitorowanie
pracy w obliczu pandemii odpowiednich przepisami prawa | nauczyciele, pracownikow oraz | personelu; sytuacji
COVID-19 procedur bvt racownicy obstuei wychowankow. Ryzyko epidemicznej w
wewngtrznych Poby .. P Y & Powazne problemy | zewngtrzne - srodowisku
oraz WyChOW‘fmIfOW ! natury technicznej. | losowe lokalnym. Wnikliwa
przestrzeganie pracownikow w analiza aktualnych
wytycznych placowkach. wytycznych
MEN, GIS Pelna realizacja sanitarnych,
dotyczacych podstawy przepisow prawa.
poste;p_qwania W programowej i Scista wspétpraca z
sytuacji \ organem
o programow
zagrozenia prowadzgcym,
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wirusem Sars-
CoV-2. Szkolenia
pracownikéw w
zakresie
bezpieczenstwa i
higieny pracy w
sytuacji
zagrozenia
zakazenia
wirusem Sars-
CoV-2.
Doposazenie
placéwek oraz
pracownikow w
srodki ochrony
osobistej.
Dostosowanie
organizacji pracy
oraz procesu
wychowawczo-
edukacyjnego do
sytuacji
epidemiologicznej
w Kkraju i
srodowisku
lokanym
(edukacja
stacjonarna w
warunkach
zwigkszonego
rezimu
sanitarnego,
edukacja
hybrydowa i
zdalna).
Wdrozenie
jednolitych
rozwigzan
stuzacych
realizacji
podstawy
programowej oraz
programow
obowigzujacych
w placowkach.

obowigzujacych
w placowkach.

nadzorujacych oraz
Powiatowa Stacja
Sanitarno-
Epidemiologiczna.
Wdrazanie i
bezwzgledne
przestrzeganie
procedur
bezpieczenstwa.

Xll. SZKOLA PODSTAWOWA IM. JANINY JOZWIAK W CIESLACH

Realizacja postawy programowe;j.

Realizacja
podstawy
programowej przez
kazdego
nauczyciela z
danego przedmiotu.

Ilo$¢ godzin
zrealizowanych z
poszczegolnych
przedmiotow

100%

Dyrektor, nauczyciele

Niezrealizowanie w
pelhi podstawy
programowej
spowodowane
niecobecnoscia
nauczyciela,
obnizenie poziomu

Ryzyko
wewnetrzne —
personelu

9

umiarkowany

Organizowanie
zastgpstw za
nieobecnych
nauczyciel :

-przedmiotowiec za
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nauczania, wynik
egzaminu
gimnazjalnego,
niekorzystnie wptywa
na wizerunek szkoty
w srodowisku,
prowadzi do
zmniejszenia liczby
Uczniow oraz nizszej
subwencji.

przedmiotowca;

-w pierwszej kolejnosci
zastgpstwa otrzymuja
nauczyciele u ktorych
stwierdzono braki w
realizacji minimalnej
ilosci godzin.

Systematyczne
monitorowanie
zrealizowanych godzin
w cyklu i omawianie
wynikow na radzie
pedagogicznej.

Realizacja proceséw remontowo - | Wspoltpraca z Jakosciowy Przeprowadzenie Dyrektor Brak funduszy. Ryzyko 9 Biezace monitorowanie
inwestycyjnych organem prac remontowych. Niegostateczny . wewnetrzne - umiarkowany | zasobow finansowych
prowadzagcym w budZ?t na realizacjg BHP jednostki.
celu pozyskania Naprawa urzadzen i zadan.
funduszy na sprzgtu Biezgce naprawy
termomodernizacje¢ znajdujgcego si¢ w uszk((i)dz,o nego sprzgtu i
budynku szkoly. szkole ulegajgcego urzadzen.
uszkodzeniu
Remont toalet wskutek
uczniowskich; uzytkowania.
malowanie izb
lekcyjnych.
ZAPOZNALEM SIE
WOJT GMINY BODZANOW
/-1 JERZY STANISZEWSKI
Sporzadzita:

Paulina Janowska
Sekretarz Gminy Bodzanoéw
Bodzanow, dn. 22.12.2020r.
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