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Do Uchwały Nr .....









Rady Gminy Bobrowniki









z dnia .............................

STATUT GMINNEGO ZESPOŁU OŚWIATY

W BOBROWNIKACH

Rozdział I 
Postanowienia Ogólne

§ 1

1. Gminny Zespół Oświaty, zwany dalej GZO jest gminą jednostką organizacyjną mającą na celu zapewnienie funkcjonującym na terenie gminy szkołom i przedszkolu obsługi administracyjnej, finansowej i organizacyjnej.

2. GZO posługuje się pieczęcią prostokątną o treści:

GMINNY ZESPÓŁ OŚWIATY

W BOBROWNIKACH

3. GZO zapewnia obsługę zadań z zakresu oświaty należących do kompetencji Wójta.

§ 2

1. Obszarem działania GZO jest gmina Bobrowniki. Siedzibą GZO jest budynek Urzędu Gminy w Bobrownikach, ulica Nieszawska 10.

§ 3

GZO działa w szczególności na podstawie następujących aktów prawnych:

1. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z późn. zm.),

2. ustawy z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2004 r. Nr 256, poz. 2572 

z późn. zm.),

3. ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2006 r. Nr 97, poz. 674 
z późn. zm.),

4. ustawy z dnia 19 lutego 2004 r. o systemie informacji oświatowej (Dz. U. z 2004 r. Nr 49, poz. 463),

5. ustawy z dnia 22 marca 1990 r. o pracownikach samorządowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1593 z późn. zm.),

6. ustawy z dnia 30 czerwca 2005 r. o finansach publicznych (Dz. U.  Nr 249, poz. 2104 
 z poźn. zm.),

7. niniejszego Statutu.

Rozdział II

Przedmiot i zakres działania GZO

§ 4

1. GZO prowadzi obsługę administracyjną i finansową szkół i przedszkola, zwanych dalej obsługiwanymi jednostkami, a w szczególności zapewnia :

1. przygotowanie wspólnie z dyrektorami obsługiwanych jednostek projektów planów finansowych tych jednostek oraz opracowanie zbiorczych wniosków do budżetu gminy w zakresie oświaty,

2. pomoc dyrektorom obsługiwanych jednostek w zakresie prawidłowej realizacji planu finansowego jednostki,

3. obsługę spraw finansowo-księgowych jednostek, organizowanie wypłat wynagrodzeń, ewidencjonowanie danych o wynagrodzeniach, sporządzanie wymaganych sprawozdań statystycznych,

4. pomoc w organizowaniu remontów obsługiwanych jednostek,

5. prowadzenie i koordynację działań z zakresu dowozu uczniów do szkół.

2. GZO wykonuje należące do kompetencji Wójta zadania dotyczące spełniania przez uczniów obowiązku szkolnego.

3. GZO wykonuje zadania w zakresie systemu informacji oświatowej, przyporządkowane do GZO i gminy ora z udziela obsługiwanym jednostkom pomocy w zakresie wykonywania przez nie zadań z dziedziny informacji oświatowej. 

4. GZO wykonuje zadania związane z przyznawaniem pomocy materialnej o charakterze socjalnym dla uczniów zamieszkałych na terenie gminy.

5. GZO wykonuje zadania związane z dofinansowaniem kosztów kształcenia młodocianych pracowników zamieszkałych na terenie gminy.

6. Do zadań GZO należy koordynowanie współpracy pomiędzy szkołami i placówkami kulturalno-oświatowymi z terenu gminy i z poza terenu.

7. GZO wykonuje ponadto inne zadania określone przez Radę Gminy lub Wójta, w tym w szczególności przygotowuje projekty uchwał Rady Gminy oraz projekty zarządzeń Wójta w zakresie należącym do zadań zespołu, w szczególności dotyczących:

1. zakładania, przekształcania i likwidacji placówek oświatowych,

2. nadawania placówkom imion,

3. konkursów na stanowiska dyrektorów placówek,

4. komisji egzaminacyjnych dla nauczycieli ubiegających się o awans zawodowy,

5. regulaminu wynagradzania nauczycieli.

§ 5

GZO czuwa nad:

1. prawidłowością dysponowania przyznanymi obsługiwanym jednostkom środkami oraz dysponowania mieniem,

2. przestrzeganiem przepisów dotyczących organizacji pracy szkół.

Rozdział III

Organizacja GZO

§ 6

GZO jest jednostką organizacyjną gminy nie posiadającą osobowości prawnej działającą w formie jednostki budżetowej.

§ 7

1. GZO kieruje kierownik, którego zatrudnia i zwalnia Wójt Gminy Bobrowniki.

2. Kierownik wykonuje czynności z zakresu prawa pracy wobec pracowników GZO.

3. Kierownik wykonuje swoje obowiązki przy pomocy pracowników GZO.

§ 8

Pracownicy GZO wynagradzani są wg zasad wynagradzania pracowników samorządowych zatrudnionych w jednostkach organizacyjnych jednostek samorządu terytorialnego.

§ 9

Strukturę organizacyjną oraz zakres działania i zadania GZO określa Regulamin Organizacyjny.

Rozdział IV

Zasady finansowania

§ 10

1. GZO prowadzi działalność finansową wg zasad określonych dla samorządowych jednostek budżetowych w ustawie o finansach publicznych oraz w ustawie o rachunkowości.

2. Podstawą gospodarki finansowej GZO jest roczny plan finansowy i budżet przyjęty przez Radę Gminy Bobrowniki.

3. Funkcję głównego księgowego dla GZO pełni Skarbnik Gminy Bobrowniki. 

Rozdział V

Postanowienia końcowe
§ 11

W sprawach nieuregulowanych niniejszym statutem mają zastosowanie przepisy ustaw wymienione w § 3 oraz przepisy prawa miejscowego.

§ 12

Zmiany w niniejszym statucie mogą być dokonywane w trybie określonym dla jego nadania

