Zarządzenie Nr 30/2007
Burmistrza Biała Rawska

z dnia 10 kwietnia 2007 roku.
w sprawie: ustalenia formy selekcji końcowej kandydatów na wolne stanowisko urzędnicze Podinspektor ds. księgowości w Wydziale Finansów i Budżetu w Urzędzie Miasta Biała Rawska.


Na podstawie art. 33 ust. 1 i ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorządzie gminnym /tj. Dz. U. Nr 142 z 2001 r. poz. 1591 z późn. zm./ oraz art. 3a ust.2 ustawy z dnia 22 marca 1990 roku o pracownikach samorządowych /tj. Dz. U. Nr 142 z 2001 r. poz. 1593 z późn. zm./ w związku z § 3 pkt. 2 oraz § 9 Regulaminu Naboru na wolne stanowiska w Urzędzie Miasta Biała Rawska stanowiącego załącznik do Zarządzenia nr 220/2006 Burmistrza Biała Rawska z dnia 20.01.2006 r. zarządzam, co następuje:
§ 1

Ustala się selekcję końcową kandydatów na wolne stanowisko urzędnicze Podinspektor ds. księgowości w Wydziale Finansów i Budżetu w Urzędzie Miasta Biała Rawska w postaci:
1. Testu kwalifikacyjnego oraz

2. Rozmowy kwalifikacyjnej. 
§ 2

Termin przeprowadzenia testu kwalifikacyjnego oraz rozmowy kwalifikacyjnej ustala się na dzień 02 maja 2007 roku.
§ 3

Test oraz rozmowę przeprowadza Komisja Rekrutacyjna powołana Zarządzeniem Nr 29/2007 Burmistrza Biała Rawska z dnia 10 kwietnia 2007 roku, zgodnie z § 10 oraz § 11 Regulaminu Naboru na wolne stanowiska w Urzędzie Miasta Biała Rawska.

§ 4
Wykonanie Zarządzenia powierza się Sekretarzowi Miasta.
§ 5
Zarządzenie wchodzi w życie z dniem podpisania.
