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1. WSTĘP 

1.1. INFORMACJE OGÓLNE 

Biała Rawska jest gminą miejsko-wiejską położoną w centralnej Polsce, pomiędzy Warszawą a 

Łodzią. Jest znakomicie skomunikowana z największymi ośrodkami gospodarczymi kraju, przy 

drodze krajowej S8.  

Powierzchnia gminy wynosi 208,41 km2, z czego miasto Biała Rawska zajmuje 9,62 km2, a tereny 

wiejskie 198,72 km2. Administracyjnie gmina posiada 60 miejscowości skupionych w 57 

sołectwach. 

Podstawową gałęzią gospodarki gminy jest wysokowydajne rolnictwo. To tu znajdują się 

najnowocześniejsze sady w Europie. Zajmują one około 60% powierzchni gminy. Jesteśmy 

liderem w produkcji jabłek, wiśni i innych owoców pestkowych, porzeczek | 

i truskawek. Większość produkcji jest eksportowana do całej Europy, a także do Azji i krajów 

afrykańskich. Na terenie gminy dominuje przemysł związany z sortowaniem, przechowywaniem, 

logistyką i przetwórstwem owoców. 

Gmina Biała Rawska posiada wydzielone dwie strefy przemysłowe: na terenie miasta Biała 

Rawska oraz w Babsku, w bezpośrednim sąsiedztwie trasy S8, idealne miejsce na bazy logistyczne 

i transportowe.  

Atrakcyjne położenie, walory przyrodnicze i liczne zabytki sprawiły, że gmina jest doskonałym 

miejscem dla turystyki weekendowej. Jest tu dobrze rozwinięta baza noclegowa, w której skład 

wchodzi Centrum Kongresowe Ossa, hotel Pałac Chojnata oraz liczne gospodarstwa 

agroturystyczne. Odwiedzający Białą Rawską goście mogą korzystać  

z rozległych terenów leśnych, bogatych w ryby stawów oraz rozwijającej się infrastruktury 

sportowo - rekreacyjnej z otwartym kąpieliskiem, malowniczo położonym traktem spacerowym 

nad rzeką Białką, kortami tenisowymi i boiskami czy licznymi placami zabaw.  

Biała Rawska to miejsce atrakcyjne dla inwestorów, turystów i mieszkańców.  

W roku 2021 bardzo istotny wpływ na funkcjonowanie gminy miało zjawisko pandemii COVID-19 

1.2. CHARAKTERYSTYKA DEMOGRAFICZNA 

Liczba mieszkańców wg stanu na 31 grudnia 2015-2021 

obywatele polscy, zameldowani na pobyt stały  

2015  miasto = 3192  wieś = 8301  razem=11493  

2016  miasto = 3171  wieś = 8257  razem=11428  

2017  miasto = 3135  wieś = 8235  razem=11370  

2018  miasto = 3132   wieś = 8237  razem=11369  

2019 miasto = 3082 wieś = 8193 razem = 11275 

2020 miasto = 3064 wieś = 8169 razem = 11233 

2021 miasto = 2990 wieś = 8090 razem = 11080 
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2022 miasto = 2950 wieś = 8017 razem = 10967 

2. INFORMACJE FINANSOWE 

 

2.1. DOCHODY BUDŻETOWE 

       

Roczny plan dochodów po wprowadzonych zmianach na dzień 31 grudnia 2022 roku zamykał się 

kwotę 85.027.578,54 zł, w tym plan dochodów bieżących 75.791.782,55 i plan dochodów 

majątkowych 9.235.795,99 zł. W 2022 roku zrealizowano dochody na ogólną sumę 81.167.286,71 zł, 

co wskazuje na realizację planu w 95,46%, w tym dochody bieżące w kwocie 72.011.743,74 zł oraz 

dochody majątkowe w kwocie 9.155.542,97 zł. 

2.1.1. DOCHODY BIEŻĄCE  

Realizacja dochodów w poszczególnych działach klasyfikacji budżetowej przedstawia się następująco: 

 Wykonanie dochodów bieżących w 2022 roku wyniosło 72.011.743,74 zł, co stanowi 95,01% planu 

rocznego. W ramach dochodów bieżących wykonano dochody własne w kwocie 41.789.153,89 zł, 

dotacje na zadania z zakresu administracji rządowej i innych zadań zleconych ustawami w wysokości 

14.276.497,42 zł, dotacje i środki na dofinansowanie zadań własnych bieżących w wysokości 

15.218.612,00 zł oraz dochody związane z realizacją zadań unijnych w wysokości 727.480,43 zł. 

Dział 010 – ROLNICTWO I ŁOWIECTWO - wykonano dochody w kwocie 1.160.318,73 zł. Są to środki 

uzyskane z: 

- dotacji z budżetu państwa na wypłatę rolnikom zwrotu kosztów podatku akcyzowego zawartego w 

cenie oleju napędowego w kwocie 1.155.174,86 zł. 

- czynszu za dzierżawę obwodów łowieckich w kwocie 5.143,87 zł. 

Dział 100 – GÓRNICTWO I KOPALNICTWO - na zaplanowane 9.500,00 zł w 2022 roku nie uzyskano 

dochodów. 

Dział 400 – WYTWARZANIE I ZAOPATRYWANIE W ENERGIĘ ELKTRYCZNĄ, GAZ I WODĘ - wykonano 

dochody w kwocie 445.444,26 zł. Są to środki uzyskane z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 na 

dofinansowanie realizacji zadań związanych z wypłatą rekompensat dla przedsiębiorstw 

energetycznych i podmiotów wrażliwych 

Dział 600 – TRANSPORT I ŁĄCZNOŚĆ – wykonano dochody w kwocie 498.349,00 zł, z tego:   

- rozdział 60004 - dotacja z Urzędu Wojewódzkiego w Łodzi na dofinansowanie usługi wykonywania 

przewozów autobusowych o charakterze użyteczności publicznej w wysokości 453.849,00 zł. 

- rozdział 60014 - dotacja z Powiatu Rawskiego na bieżące utrzymanie dróg powiatowych w granicach 

miasta w wysokości 37.500,00 zł. 

- rozdział 60017 – wpływy z różnych dochodów 7.000,00 zł. 

Dział 700 – GOSPODARKA MIESZKANIOWA - plan dochodów bieżących w tym dziale zakładał kwotę 

777.346,03 zł, z czego zrealizowano kwotę 748.141,66 zł tj. 96,24%. 

Wpływy do budżetu nadwyżki środków obrotowych samorządowego zakładu budżetowego za 2021 

rok 1.646,03 zł. 
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Wpływy z opłat za wieczyste użytkowanie nieruchomości zostały wykonane w kwocie 19.900,35 zł na 

przyjęty plan 21.400,00 zł, co stanowi 92,99%. Zaległości na 31.12.2022 wyniosły 690,15 zł. 

Wpływy z najmu i dzierżawy wyniosły 705.176,37 zł na założony plan 667.000,00 zł co stanowi 

105,72%. Zaległości stanowią kwotę 64.175,32 zł. 

Wpłacone odsetki od nieterminowy wpłat zostały wykonane w kwocie 10.670,41 zł na przyjęty plan 

15.000,00 zł, co stanowi 71,14%. Zaległości na 31.12.2022 wyniosły 11.209,62 zł. 

Wpływy  z tytułu kosztów upomnień zostały wykonane w kwocie 166,00 zł na przyjęty plan 300,00 zł, 

tj. 55,33%. 

Wpływy z różnych opłat  – 1.417,50 zł, zwrot z tytułu opłat za rozgraniczenie działek. Zaległości z 

tytułu opłat za rozgraniczenie na dzień 31.12.2022 r. wyniosły 12.972,50 zł. 

Dotacja celowa otrzymana z samorządu województwa na zadania bieżące – dotacja z Urzędu 

Marszałkowskiego w Łodzi w ramach programu „Sołectwo na plus” dla Sołectwa Chrząszczewek na 

remont świetlicy wiejskiej – kwota 12.000,00 zł. 

Dział 710 – Działalność usługowa – wykonane dochody w tym dziale wyniosły 6.353,36 zł i są 

to dochody z tytułu opłaty planistycznej w kwocie 6.337,36 zł i kosztów upomnień 16,00 zł. 

Dział 750 – ADMINISTRACJA PUBLICZNA – plan dochodów w tym dziale wynosi 302.215,00 zł, a 

realizacja w okresie sprawozdawczym wynosi 304.003,56 zł co stanowi 100,59%. 

W tym dziale zaplanowano następujące dochody: 

• rozdział 75011 – dotacja na realizację zadań zleconych – plan 129.313,00 zł – wykonanie 

126.714,26 zł, wpływy za udostępnienie danych osobowych – plan 52,00 zł, wykonanie 37,20 

zł, wpływy z różnych opłat plan 200,00 zł. 

• rozdział 75023 – wpływy z różnych dochodów zaplanowano na kwotę 145.600,00 zł, 

wykonano 150.202,10 zł, co stanowi 103,16%; z tego środki z urzędu pracy jako refundacja 

kosztów wynagrodzenia pracowników zatrudnionych w ramach robót publicznych 98.455,84 

zł, zwroty kosztów postępowania od komorników sądowych 29.563,32 zł, odszkodowanie od 

firmy ubezpieczeniowej 1.232,96 zł, wynagrodzenie płatnika z tytułu terminowego opłacania 

podatku 6.440,58 zł, przyjęty na dochody podatek VAT z lat ubiegłych 694,58 zł, środki z KFS z 

Powiatowego U rzędu Pracy w Rawie Mazowieckiej 5.600,00 zł, zwrot składek z ZUS – 

3.959,51 zł, inne dochody 4.255,31 zł.  

 

Dział 751 – URZĘDY NACZELNYCH ORGANÓW WŁADZY PAŃSTWOWEJ, KONTROLI I OCHRONY 

PRAWA ORAZ SĄDOWNICTWA – plan dochodów stanowił kwotę 2.252,00 zł – wykonanie 2.252,00 

zł, tj. 100,0%. Otrzymano dotację z Krajowego Biura Wyborczego na prowadzenie i aktualizację 

stałego rejestru wyborców. 

Dział 755 – WYMIAR SPRAWIEDLIWOŚCI – otrzymano dotację z Powiatu Rawskiego na świadczenie 

nieodpłatnej pomocy prawnej dla mieszkańców na 2022 rok w kwocie         1.980,00 zł, na przyjęty 

plan 1.980,00 zł. 

Dział 756 - DOCHODY OD OSÓB PRAWNYCH, OD OSÓB FIZYCZNYCH I OD INNYCH JEDNOSTEK 

NIEPOSIADAJĄCYCH OSOBOWOŚCI PRAWNEJ ORAZ WYDATKI ZWIĄZANE Z ICH POBOREM  
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plan ogółem wynosi 20.083.452,19 zł, wykonanie za 2022 rok wynosi 19.897.519,32 zł co daje 99,07 

% wykonania planu. 

W tym dziale  zrealizowano następujące dochody: 

1. Udziały w podatkach – od osób fizycznych zrealizowano w kwocie – 9.304.390,57 zł z planu 

9.304.390,57 zł, co stanowi 100,00% założonego planu rocznego. Natomiast udziały w podatku od 

osób prawnych stanowiły kwotę 214.811,00 zł z planu 214.811,00 zł, co stanowi 100,00% założonego 

planu rocznego. 

2. Podatek od nieruchomości – na przyjęty plan w kwocie 6.663.000,00 zł zrealizowano wpływy 

w kwocie 6.645.730,59 zł – 99,7% planu. Zaległości stanowią kwotę 1.683.330,39 zł. 

3. Podatek rolny – na przyjęty plan w kwocie 2.059.100,00 zł, zrealizowano wpływy w kwocie 

1.923.223,64 zł – 93,4% planu. Zaległości stanowią kwotę 118.958,65 zł. 

4. Podatek leśny – plan wynosi 81.500,00 zł – zrealizowano wpływy w kwocie   80.382,91 zł – 

98,6% planu. Zaległości stanowią kwotę 1.657,68 zł. 

5. Podatek od środków transportowych – zaplanowano w budżecie 818.200,00 zł, zrealizowano 

wpływy w kwocie 827.178,88 zł – 101,1% planu. Zaległości stanowią kwotę 140.722,77 zł. 

6. Podatek opłacany w formie karty podatkowej – na przyjęty plan w kwocie     28.200,00 zł, 

zrealizowano wpływy w kwocie 30.583,46 zł – 108,5% planu. Zaległości stanowią kwotę 4.975,85 zł. 

7. Podatek od spadków i darowizn – na przyjęty plan w kwocie 40.000,00 zł, zrealizowano 

wpływy w kwocie 30.407,95 zł – 76,0% planu. Zaległości stanowią kwotę 213,00 zł. 

8. Wpływy z opłaty skarbowej – na przyjęty plan w kwocie 70.000,00 zł, zrealizowano wpływy w 

kwocie 47.551,50 zł – 67,9% planu. 

9. Wpływy z opłaty targowej – na przyjęty plan 50.000,00 zł, zrealizowano wpływy w kwocie 

40.021,00 zł, co stanowi 80,0%. 

10. Wpływy z opłat lokalnych – plan stanowi kwotę 144.900,00 zł, wykonanie wynosi 145.203,42 

zł z tytułu opłat za zajęcie pasa drogowego oraz za umieszczenie urządzenia w pasie drogi – 100,21%. 

Zaległości stanowią kwotę 931,10 zł. 

11. Podatek od czynności cywilnoprawnych – na przyjęty plan w kwocie 441.000,00 zł, 

zrealizowano wpływy w kwocie 435.308,30 zł – 98,7% planu. Zaległości stanowią kwotę 464,66 zł. 

12. Wpływy z części opłaty za zezwolenie na sprzedaż napojów alkoholowych w obrocie 

hurtowym – na przyjęty plan w kwocie 85.050,62 zł, zrealizowano wpływy w kwocie 85.050,62 zł, co 

stanowi 100% planu. 

13. Wpływy z tytułu kosztów egzekucyjnych – na przyjęty plan w kwocie 13.000,00 zł, 

zrealizowano wpływy w kwocie 14.372,60 zł – 55,74 % planu, 

14. Odsetki od nieterminowych wpłat – na przyjęty plan w kwocie 70.200,00 zł, zrealizowano 

wpływy w kwocie 73.294,66 zł – 104,41% planu.  

15. Pozostałe odsetki – na przyjęty plan w kwocie 100,00 zł, zrealizowano wpływy w kwocie 8,22 

zł – 8,22% planu. Zaległości stanowią kwotę 22,57 zł. 
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Analizując wpływy podatkowe za 2022 roku stwierdzić należy, że zostały one wykonane średnio  

w blisko 100% i powyżej założonego planu za wyjątkiem opłaty skarbowej, opłaty targowej oraz 

podatku od spadków i darowizn.  

Niższe od maksymalnych stawki podatkowe przyniosły ujemne skutki dla budżetu zmniejszając 

dochody podatkowe w 2022 roku o kwotę 1.892.537,00 zł. 

Ponadto skutki udzielonych ulg i zwolnień w podatku od nieruchomości wynikające z uchwały Rady 

Miejskiej wyniosły w okresie sprawozdawczym wynosiły 67.898,00 zł, skutki udzielonych ulg  

i zwolnień w opłacie za odbiór odpadów komunalnych wynikające z uchwały Rady Miejskiej w okresie 

sprawozdawczym wynosiły 5.568,00 zł.  

Zastosowane przez Burmistrza, w ramach posiadanych kompetencji, umorzenia podatkowe stanowiły 

kwotę ogółem 540.084,00 zł i dotyczyły głównie podatku od nieruchomości. 

Stan zaległości z podatków i opłat wnoszonych do budżetu na dzień 31.12.2022 roku wynosił 

2.354.087,13 zł, w tym:  

• w podatku od nieruchomości  -     1.683.330,39 zł 

• w podatku rolnym    -        118.958,65 zł 

• w podatku leśnym    -            1.657,68 zł 

• w podatku od środków transportu -        140.722,77 zł 

• w opłatach za zajecie pasa drogowego  

i umieszczenie urządzenia w pasie drogi-               931,10 zł 

• z tytułu opłat za wywóz odpadów  -        299.382,43 zł 

• czynsze      - 64.175,32 zł 

• podatek od spadków i darowizn  -      213,00 zł 

• podatek od czynności cywilnoprawnych -      464,66 zł 

• opłat za użytkowanie wieczyste  -      690,15 zł 

• opłat za przedszkole i wyżywienie -   6.096,37 zł 

• opłaty za przekształcenie prawa  

użytkowania wieczystego   -     639,08 zł 

• w różnych opłatach na rzecz jst  - 19.469,49 zł 

• z tytułu odsetek od zaległości   -          12.380,19 zł 

• udziały w podatku opłacanym w formie  

karty podatkowej    -   4.975,85 zł 

 

Nadpłaty w okresie sprawozdawczym wyniosły ogółem 49.398,64 zł. 

  



9 
 

Dział 758 – RÓŻNE ROZLICZENIA – w tym dziale zrealizowano 99,95% zaplanowanych dochodów. 

Plan wynosił 18.320.137,94 zł, wykonano 18.308.733,27 zł. 

1. Subwencje ogólne z budżetu państwa stanowiły kwotę 16.811.676,00 zł, z tego:  

- subwencja oświatowa – 10.924.513,00 zł 

- subwencja wyrównawcza – 5.836.026,00 zł, 

- subwencja równoważąca – 51.137,00 zł. 

2. Wpływy z odsetek od środków na rachunkach bankowych – 36.327,69 zł na zaplanowane 

35.000,00 zł  

3. Dotacja z budżetu państwa na zwrot wydatków na zadania bieżące, poniesionych w ramach 

funduszy sołeckich w 2021 roku 95.649,58 zł. 

4. Środki z Funduszu Pomocy na dodatkowe zadania oświatowe w związku z konfliktem na 

Ukrainie oraz wydaniem numeru Pesel 365.080,00 zł. 

5. Środki z nagrody dla gminy za szczepienia – 1.000.000,00 zł. 

Dział 801 - OŚWIATA I WYCHOWANIE – plan dochodów stanowił kwotę 1.281.725,00 zł, wykonanie 

wynosi 1.285.827,49 zł – 100,32% planu. Na kwotę wykonanych dochodów składają się: 

wpłaty za wyżywienie w przedszkolu i opłat za korzystanie – 436.877,39 zł, 

dotacja z budżetu państwa na zakup podręczników dla uczniów - zadania zlecone – 73.803,61 zł, 

dotacje z budżetu państwa na zadania bieżące w zakresie edukacji wyniosły 435.222,00 zł – dotacja 

przedszkolna. 

dotacje z WFOŚiGW w łodzi na projekty realizowane w ramach edukacji ekologicznej 196.035,99 zł. 

dotacja z budżetu państwa na promocje czytelnictwa wśród dzieci i młodzieży 12.000,00 zł. 

dotacja z budżetu państwa na zakup wyposażenia do szkół 70.000,00 zł. 

wpływy z różnych opłat 55.388,50 zł. 

środki z Fundacji Orange – 6.500,00 zł. 

Dział 851 - OCHRONA ZDROWIA - plan dochodów wynosił 231.179,96 zł, wykonanie na kwotę 

231.179,96 zł co stanowi 100% planu.  

Zrealizowano następujące dochody:  

opłaty za wydane zezwolenia na sprzedaż napojów alkoholowych wyniosły w 2022 roku –  

230.721,96 zł i stanowiły 100% planu, 

dotacja na zadania zlecone w kwocie 458,00 zł na pokrycie kosztów decyzji wydawanych przez 

Ośrodek Pomocy Społecznej w sprawach świadczeniobiorców innych niż ubezpieczeni. 

Dział 852 - POMOC SPOŁECZNA - dochody w tym dziale to w głównej mierze dotacje na zadania 

zlecone i własne realizowane przez gminę w ramach pomocy społecznej. Dochody ogółem w 2022 

roku wyniosły 15.010.291,81 zł, na zaplanowane 17.550.844,81 zł., tj. 85,52% planu.  

W okresie sprawozdawczym uzyskano: 
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dotacje na zadania zlecone w kwocie – 2.236.099,83 zł, 

dotacje na zadania własne w kwocie – 1.050.017,51 zł, 

wpływy z usług z tytułu opieki nad chorym w domu – 113.821,38 zł, 

wpływy z różnych dochodów - 8.920,00 zł, 

dotacje na realizacje projektu z udziałem środków unijnych – 727.480,43 zł.   

środki z Funduszu Pomocy na wypłatę świadczeń dla uchodźców z Ukrainy w związku z konfliktem 

zbrojnym – 2.965.737,31 zł. 

środki z Funduszu Przeciwdziałania COVID-19 na finansowanie zadań bieżących; wypłata dodatku 

węglowego i innych 7.908.215,35 zł. 

Dział 853 POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ – dochody w tym dziale to 

dochody uzyskane ze sprzedaży węgla 509.300,16 zł. 

Dział 854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA – dochody w tym dziale do dotacje na zadania 

własne gminy. Dochody ogółem wyniosły 123.900,00 zł na zaplanowane 123.900,00 zł – 100% planu. 

Otrzymane dotacje to środki na wypłatę stypendiów dla uczniów w kwocie 118.445,00 zł oraz na 

wyprawkę szkolną 5.455,00 zł 

Dział 855 – RODZINA - w okresie sprawozdawczym uzyskano dochody w wysokości 10.842.663,55 zł z 

zaplanowanych 10.979.814,00 zł co stanowi 98,75% planu, w tym:   

• dotacje na zadania zlecone – 10.680.014,86 zł, 

• dochody związane z realizacja zadań zleconych – 24.504,19 zł,  

• opłaty za korzystanie ze żłobka – 103.600,00 zł, 

• opłaty za korzystanie z wyżywienia w żłobku – 34.544,50 zł. 

Dział 900 - GOSPODARKA KOMUNALNA I OCHRONA ŚRODOWISKA - dochody zrealizowane w 2022 

roku stanowiły kwotę 2.620.920,18 zł, z zaplanowanych 2.660.246,33 zł, co stanowi 98,52% planu,  

w tym: 

opłata za usługi wodne – 1.925,70 zł, 

wpływy z opłat za odbiór i zagospodarowanie odpadów komunalnych - 2.385.641,97 zł, 

wpływy z kosztów egzekucyjnych, opłaty komorniczej i kosztów upomnień – 14.128,81 zł 

odsetki od nieterminowych wpłat – 8.900,83 zł, 

wpływy z różnych dochodów – odszkodowanie z firmy ubezpieczeniowej –7.451,85 zł. 

środki z tytułu grzywien i kar pieniężnych od osób prawnych – 114.818,48 zł.  

wpływy z różnych opłat – wpłaty z Urzędu Marszałkowskiego w Łodzi – 29.896,54 zł. 

dotacja z WFOŚiGW w Łodzi na zbiórkę wyrobów zawierających azbest – 29.461,00 zł. 

zwrot kosztów postępowania administracyjnego – 9.840,00 zł. 

wpływy z różnych dochodów – odszkodowanie z GDOŚ – 18.855,00 zł. 
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Dział 921 – KULTURA I OCHRONA DZIEDZICTWA NARODOWEGO – dochody w tym dziale do dotacje 

Z Urzędu Marszałkowskiego w Łodzi w ramach środków „Sołectwo na Plus” dla sołectwa Wola 

Chojnata – 12.000,00 zł. 

Dział 926 KULTURA FIZYCZNA - dochody zrealizowane w 2022 roku stanowiły kwotę 2.565,43 zł. Są 

to środki uzyskane jako zwroty niewykorzystanych dotacji za 2021 rok. 

2.1.2. DOCHODY MAJĄTKOWE  

• Zrealizowane dochody majątkowe za 2022 rok wynoszą 9.155.542,97 zł na założony plan w 
kwocie 9.235.795,99 zł wykonanie stanowi 99,13%. 

• Kwota wykazana w sprawozdaniu dotyczy następujących wpływów: 

• przekształcenia prawa użytkowania wieczystego – 3.247,02 zł, 

• wpłaty z tytułu odpłatnego nabycia prawa własności oraz prawa użytkowania wieczystego 
nieruchomości – 60.600,00 zł 

• wpływy ze sprzedaży składników majątkowych – 1.352,96 zł 

• środki za KZM na nabycie udziałów w spółce SIM Łódzkie – 3.000.000,00 zł 

• Środki otrzymane z Rządowego Funduszu Polski Ład – 3.034.512,20 zł 

• Środki z Rządowego Funduszu Inwestycji Lokalnych – 1.061.486,87 zł 

• Środki z budżetu państwa na zwrot wydatków inwestycyjnych poniesionych w ramach 
funduszy sołeckich w roku 2021 – 126.077,29 zł 

• Dotacja z WFOŚiGW w Łodzi – budowa tężni solankowej – 332.796,00 zł. 

• środki z dotacji na dofinansowanie inwestycji własnych gminy – 1.147.383,88 zł, 

• środki unijne – „Cyfrowa gmina” – 337.169,75 zł. 

• środki unijne „Kraina Rawki” – 22.072,00 zł 

• środki z niewykorzystanych w terminie wydatków niewygasających – 28.845,00 zł. 
 

PRZYCHODY BUDŻETOWE 

W 2022 roku Gmina osiągnęła przychody w postaci wolnych środków, o których mowa w art. 

217 ust. 2 pkt. 6 ustawy o finansach publicznych  w wysokości 6.531.258,75 zł, przychodów z 

niewykorzystanych środków pieniężnych na rachunku bieżącym budżetu, wynikających z rozliczenia 

dochodów i wydatków nimi finansowanych związanych ze szczególnymi zasadami wykonywania 

budżetu określonymi w odrębnych ustawach 7.002.393,44 zł, nadwyżki z lat ubiegłych 2.494.516,58 

zł. 

W 2022 roku Gmina nie zrealizowała przychodów w postaci kredytów i pożyczek oraz emisji 

obligacji. Na konto gminy wpłynęła natomiast pożyczka z WFOŚiGW w Łodzi w kwocie 297.000,00 zł z 

roku 2021 

  

2.2. WYDATKI BUDŻETOWE 

 

Roczny plan wydatków po wprowadzonych zmianach zakładał kwotę     89.918.024,73 zł, w tym plan 

wydatków bieżących na kwotę 74.292.193,31 zł oraz wydatków majątkowych na kwotę 

15.625.831,42 zł. W 2022 roku zrealizowano wydatki w wysokości 83.316.328,24 zł co wskazuje na 

realizację planu w 92,66%, z tego wydatki bieżące zrealizowano w kwocie 68.301.505,50 zł, wydatki 

majątkowe zrealizowano w kwocie 15.014.822,74 zł. 

W ramach wykonanych wydatków bieżących środki wydatkowano na:  
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- wynagrodzenia i pochodne 24.073.018,52 zł,  

- zadania statutowe 15.989.721,87 zł,  

- dotacje na zadania bieżące 1.759.180,00 zł,  

- wypłacone świadczenia na rzecz osób fizycznych 24.663.536,45 zł,  

- wydatki związane z realizacją zadań unijnych 538.857,91 zł,  

- wydatki na obsługę długu 1.277.190,75 zł. 

Wydatki majątkowe wykonano w kwocie 15.014.822,74 zł z planu 15.625.831,42 zł, co stanowi 

96,26% założonego planu, w tym ze środków unijnych 308.818,37 zł  

 

WYDATKI BIEŻĄCE 

Dział 010 - ROLNICTWO I LEŚNICTWO - wydatki wykonane w wysokości 1.205.401,65 zł, z tego: 

rozdział 01030 – Izby rolnicze - przekazanie składki w wysokości 2% od zebranego podatku rolnego na 

rzecz Izby Rolniczej – 38.700,34 zł,  

rozdział 01042 – Wyłączenie z produkcji gruntów rolnych - opłata z tytułu wyłączenia gruntów – 240,45 zł, 

rozdział 01095 – Pozostała działalność – ogółem wydatki wyniosły 1.166.460,86 zł, z tego: wypłaty z tytułu 

zwrotu rolnikom podatku akcyzowego z dotacji z budżetu państwa – 1.132.524,38 zł, wynagrodzenia  

i pochodne – 18.126,52 zł, zakup materiałów – 651,24 zł, przesyłki listowe decyzji 3.872,72 zł, usługi 

rakarskie 11.286,00 zł. 

Dział 400 – WYTWARZANIE I ZAOPATRYWANIE W ENERGIĘ ELEKTRYCZNĄ, GAZ I WODĘ – plan 445.444,26 

zł, wykonanie 445.444,26 zł. Środki zostały wydatkowane na wypłatę rekompensat dla przedsiębiorstw 

energetycznych i podmiotów wrażliwych na kwotę 436.711,82 zł oraz na wynagrodzenia za obsługę 

wypłat i rozliczenia na kwotę 8.732,44 zł 

Dział 600 - TRANSPORT i ŁĄCZNOŚĆ –  

• wydatkowano kwotę 1.737.332,96 zł na przyjęty plan w kwocie 1.871.121,36 zł, co daje 92,85% 
planu, z tego:  

• rozdział 60004 – Lokalny transport zbiorowy – na wydatki statutowe wydatkowano środki  
w kwocie 544.618,80 zł, 99,93% planu – opłacenie usługi przewozów autobusowych  
o charakterze użyteczności publicznej, 

• rozdział 60014 - Drogi publiczne powiatowe – na wydatki statutowe wydatkowano środki  
w kwocie 37.500,00 zł, 25,0% planu – bieżące utrzymanie dróg powiatowych, w całości 
sfinansowane z dotacji otrzymanej z Powiatu Rawskiego.  

• rozdział 60016 - Drogi gminne – na wydatki statutowe zrealizowano kwotę 781.056,66 zł, 
98,56% planu – bieżące utrzymanie dróg gminnych. 

• Rozdział 60017 – Drogi wewnętrzne – na wydatki statutowe wydatkowano kwotę 374.157,50 
zł, 97,53% planu – bieżące utrzymanie dróg wewnętrznych. W kwocie wykonanych wydatków 
mieszczą się wydatki w ramach funduszy sołeckich na kwotę 102.411,62 zł. 

 

Dział 700 - GOSPODARKA MIESZKANIOWA – wydatki bieżące tego działu w 2022 roku zostały 

zrealizowane na kwotę 638.923,74 zł co stanowi 79,02% założonego planu. 
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• rozdział 70001 – Zakłady gospodarki mieszkaniowej - zakładowi budżetowemu przekazano na 

przestrzeni tego okresu dotację w wysokości 68.000,00 zł, 

• rozdział 70005 – Gospodarka gruntami i nieruchomościami - na zadania statutowe 

wydatkowano – 153.254,83 zł. Środki te wydatkowano m.in. na zakup materiałów i usług na 

remont lokali użytkowych, opłaty za wypisy z rejestru gruntów, odpisy z ksiąg wieczystych, 

opłaty za mapy zasadnicze, opłaty za ogłoszenia o wykazach i przetargach w prasie, opłaty za 

operaty szacunkowe, opłaty za sporządzenie aktów notarialnych. W ramach wykonanych 

wydatków bieżących kwota wydatkowana na zadania realizowane w ramach funduszu 

sołeckiego wynosi 73.008,42 zł – zakup wyposażenia i remonty świetlic. 

• rozdział 70007 – Gospodarowanie mieszkaniowym zasobem gminy - na zadania statutowe 

wydatkowano – 9.359,87 zł. Środki te wydatkowano m.in. na zakup materiałów i usług na 

remont lokali. 

• rozdział 70095 – Pozostała działalność - zadania statutowe – wydatkowano kwotę 408.309,04 

zł z tytułu opłat czynszowych dla wspólnot mieszkaniowych Wojska Polskiego 1, Wojska 

Polskiego 3, Wojska Polskiego 5, Wojska Polskiego 7, Mickiewicza 14, Mickiewicza 16, 

Kolejarz, Nad Zalewem, Plac Wolności 31 i 32, Własnościowa Spółdzielnia Mieszkaniowa w 

Babsku. Pozostałe wydatki to energia elektryczna i opłaty sądowe dotyczące najmu lokali 

użytkowych. 

 

Dział 710 - DZIAŁALNOŚĆ USŁUGOWA – w dziale tym wydatkowano kwotę 88.513,28 zł na przyjęty 

plan w kwocie 165.450,00 zł., tj. 53,50% planu, z tego: 

• rozdział 71004 – Plany zagospodarowania przestrzennego – na wydatki statutowe 

wydatkowano środki w kwocie 80.706,18 zł, 89,28% planu. Środki zostały wydatkowane na 

zmiany planu zagospodarowania przestrzennego oraz opłaty za publikacje prasowe. 

• rozdział 71095 – Pozostała działalność - na wydatki statutowe wydatkowano środki w kwocie 

7.807,10 zł, 10,40% planu. Środki zostały wydatkowane na opracowanie strategii rozwoju 

gminy na kwotę 6.703,50 zł oraz opłaty za publikacje prasowe na kwotę 1.103,60 zł. 

Dział 750 - ADMINISTRACJA PUBLICZNA - w tym dziale wydatkowano kwotę 6.189.540,23 zł, w tym  

z dotacji wojewody kwotę 125.564,66 zł na przyjęty plan w kwocie 6.630.103,00 zł, co stanowi 

93,36% planu, w tym: 

• rozdział 75011 – Urzędy Wojewódzkie – wydatki na zadania zlecone sfinansowane z budżetu 

Wojewody w kwocie 125.564,66 zł oraz z budżetu Gminy w wysokości 94.769,84 zł - 

przeznaczone na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń od 3 pracowników w kwocie 

183.263,57 zł oraz wydatki rzeczowe w kwocie 37.070,93 zł. Jak wynika z powyższych danych 

budżet Gminy finansuje to zadanie w stopniu wyższym niż dotacja wojewody mimo, że jest to 

zadanie zlecone. 

• rozdział 75020 – Starostwa Powiatowe - w okresie sprawozdawczym przekazano dla Powiatu 

Rawskiego w Rawie Mazowieckiej dotację celową w wysokości 2.000,00 zł na dofinansowanie 

działalności poradnictwa zawodowego Powiatowego Urzędu Pracy w Rawie Mazowieckiej. 

Dotacja została rozliczona prawidłowo. 
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• rozdział 75022 – Rady Gmin - wydatki rady gminy w 2022 roku wyniosły  311.448,14 zł, w tym 

świadczenia na rzecz osób fizycznych  – 293.529,20 zł i wydatki statutowe – 17.918,94 zł – 

zakup artykułów spożywczych na sesje oraz prenumerata prasy dla radnych.  

• rozdział 75023 – Urzędy Gmin - wydatkowano kwotę 5.204.737,18 zł na przyjęty plan 

5.498.450,00 zł co daje 94,66% wykonania. W grupie wynagrodzenia i pochodne  

wydatkowano kwotę 4.026.336,76 zł, która była przeznaczona na: wynagrodzenie osobowe 

pracowników, wypłatę nagród jubileuszowych dla pracowników urzędu miasta i gminy, 

składki ZUS pracownicze oraz składki na ubezpieczenie zdrowotne, składki na ubezpieczenie 

społeczne ZUS pracowników, składki na Fundusz Pracy, podatek dochodowy, wypłatę 

dodatkowego wynagrodzenia rocznego, zawarte umowy zlecenia i pochodne z ich tytułu. W 

grupie zadania statutowe wydatkowano kwotę 1.169.475,72 zł, która była przeznaczona na 

wydatki związane bezpośrednio z utrzymaniem i funkcjonowaniem urzędu jak również 

dotyczyły składek na rzecz organizacji, których Gmina jest członkiem, w grupie świadczenia 

na rzecz osób fizycznych wydatkowano kwotę 8.924,70 zł – refundacja części wydatków 

zakupu okularów dla pracowników, zakup herbaty dla pracowników. 

• rozdział 75075 - Promocja jednostek samorządu terytorialnego – wydatki ogółem wyniosły 

146.740,01 zł, co daje 92,79% wykonania planu. W grupie zadania statutowe wydatkowano 

kwotę 146.740,01 zł, która była wydatkowana na zakup gadżetów promocyjnych, kart 

świątecznych okolicznościowych, zakup powierzchni reklamowej, publikacja życzeń w prasie.  

• rozdział 75095 - Pozostała działalność - w grupie zadania statutowe wydatkowano kwotę 

304.280,40 zł, w grupie świadczenia na rzecz osób fizycznych wydatkowano kwotę 

102.340,00 zł, która była przeznaczona na wypłatę diet sołtysom za uczestnictwo w Sesjach 

Rady Miejskiej, w grupie wynagrodzenia i pochodne – kwotę 187.819,00 zł – na prowizję dla 

sołtysów za pobór w formie inkasa podatków i opłat śmieciowych oraz w grupie wydatki 

statutowe – kwotę 14.121,40 zł – na zakup materiałów i wyposażenia na kwotę 10.139,80 zł 

oraz prowizja od zebranej opłaty targowej 3.981,60 zł. 

 

Dział 751 - URZĘDY NACZELNYCH ORGANÓW WŁADZY PAŃSTWOWEJ, KONTROLI I OCHRONY 

PRAWA ORAZ SĄDOWNICTWA – wydatkowano kwotę 2.252,00 zł na zaplanowane 2.252,00 zł co 

daje 100% wykonania planu. 

• rozdział 75101 - Urzędy naczelnych organów władzy państwowej, kontroli i ochrony prawa - 

sfinansowano wydatki ze środków Krajowego Biura Wyborczego na prowadzenie  

i aktualizację stałego spisu wyborców w kwocie 2.252,00 zł. 

Dział 754 - BEZPIECZEŃSTWO PUBLICZNE I OCHRONA PRZECIWPOŻAROWA - wydatkowano ogółem 

kwotę 412.520,87 zł na zaplanowane 579.000,00 zł, co daje 71,25% planu, z tego: 

• rozdział 75412 – Ochotnicze Straże Pożarne - wydatki bieżące zrealizowaną w kwocie 

389.741,47 zł. W grupie świadczenia na rzecz osób fizycznych wydatkowano 67.804,25 zł jako 

ekwiwalent dla strażaków ratowników za udział w akcjach gaśniczych, działaniach 

ratowniczych, ćwiczeniach.  W grupie wynagrodzenia i pochodne wydatkowano – 61.761,40 

zł jako wynagrodzenia i składki ZUS od wynagrodzeń konserwatorów i komendanta 

gminnego. W grupie zadania statutowe wydatkowano – 245.175,82 zł między innymi na 

zakup paliwa do samochodów pożarniczych i sprzętu, zakup węgla do ogrzewania strażnicy, 

zakup odzieży strażackiej, zakup części zamiennych do samochodów pożarniczych, zakup 
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wyposażenia OSP, zużyta energia elektryczna OSP, naprawa sprzętu, badania lekarskie 

strażaków OSP, badania lekarskie kierowców OSP, przeglądy samochodów pożarniczych, 

szkolenie z zakresu ochrony przeciwpożarowej, ubezpieczenie strażaków, ubezpieczenie 

samochodów. W grupie dotacje na zadania bieżące wydatkowano 15.000,00 zł na dotacje  

z przeznaczeniem na remonty strażnic. 

• rozdział 75421 – zaplanowane środki na zarządzanie kryzysowe wynosiły 150.000,00 zł  

z czego wydatkowano 22.779,40 zł. Wydatki w głównej mierze przeznaczone były na zakupy 

artykułów w związku z kryzysem na Ukrainie i napływem uchodźców oraz zatrudnieniem 

tłumaczki. 

 

Dział 755 - WYMIAR SPRAWIEDLIWOŚCI – plan 1.980,00 zł, wykonanie 1.980,00 zł - wydatki bieżące 

związane ze świadczeniem nieodpłatnej pomocy prawnej dla mieszkańców, w całości finansowane  

z dotacji z Powiatu Rawskiego 

Dział 757 - OBSŁUGA DŁUGU PUBLICZNEGO – wydatki przeznaczone na spłatę odsetek od kredytów 

bankowych i pożyczek, które w 2022 roku stanowiły kwotę 1.277.190,75 zł – 100% założonego planu 

oraz wydatki na opłacenie usług agenta emisji obligacji w kwocie 2.100,00 zł – 4,2% założonego planu 

Dział 758 –RÓZNE ROZLICZENIA – wydatki w tym dziale zostały zaplanowane z przeznaczeniem na: 

- rozdział 75816 – Różne rozliczenia – plan 5.000,00 zł – pogotowie kasowe. 

- rozdział 75818 – Rezerwy ogólne i celowe – plan 105.233,37 zł. 

Dział 801 - OŚWIATA I WYCHOWANIE - wydatki ogółem tego działu wyniosły 21.822.782,18  zł, 

98,30% założonego planu. 

• rozdział 80101 – Szkoły podstawowe - ogólny plan budżetu na wydatki bieżące dla siedmiu 

szkół podstawowych na terenie Gminy wynosił – 15.692.531,72 zł. Wykonanie za 2022 rok 

wynosi 15.419.304,83 zł, co stanowi 98,26%, z tego na wynagrodzenia z pochodnymi 

wydatkowano 11.849.772,70 zł, na zadania statutowe wydatkowano kwotę 2.975.034,65 zł, 

na świadczenia na rzecz osób fizycznych wydatkowano 594.497,48 zł. W kwocie wykonanych 

wydatków na zadania statutowe mieszczą się wydatki w ramach funduszy sołeckich na kwotę 

18.678,86 zł. 

• rozdział 80103 – Oddziały przedszkolne w szkołach podstawowych - plan wydatków w tym 

rozdziale wynosił 655.752,60 zł. W 2022 roku wydatkowano kwotę 626.097,75 zł, co stanowi 

95,48% planu. Wydatki dotyczą wynagrodzeń i pochodnych 555.110,70 zł, zadania statutowe 

34.108,78 zł, świadczenia na rzecz osób fizycznych 36.878,27 zł. 

• rozdział 80104 – Przedszkola - plan wydatków bieżących wynosi 3.403.848,23 zł, natomiast 

wykonanie 3.374.229,32 zł, z czego na wynagrodzenia z pochodnymiwydatkowano 

2.154.442,55 zł., na zadania statutowe wydatkowano 1.117.427,83 zł., na świadczenia na 

rzecz osób fizycznych wydatkowano 102.358,94 zł.  

• rozdział 80107 – Świetlice szkolne - plan wydatków bieżących wynosi 271.021,99 zł, 

natomiast wykonanie 269.479,40 zł, z czego na wynagrodzenia z pochodnymi wydatkowano 

239.840,85 zł., na zadania statutowe wydatkowano 14.291,99 zł., na świadczenia na rzecz 

osób fizycznych wydatkowano 15.346,56 zł.  
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• rozdział 80113 – Dowożenie uczniów do szkół - plan wydatków bieżących wynosi 455.000,00 

zł, natomiast wykonanie 451.925,76 zł., tj. 99,32% planu. Na wydatki statutowe 

wydatkowano 451.925,76 zł. Środki wydatkowano na zadanie dowozu dzieci do szkół, w tym 

zwroty rodzicom za dowożenie do szkół dzieci niepełnosprawnych.  

• rozdział 80146 – Dokształcanie i doskonalenie nauczycieli – plan wydatków bieżących wynosi 

61.443,00 zł., wydatkowano 55.229,74 zł, są to wydatki z zadań statutowych. Środki 

wydatkowanie na szkolenia i doskonalenie zawodowe nauczycieli uczących w naszych 

szkołach. 

• rozdział 80149 - Realizacja zadań wymagających stosowania specjalnej organizacji nauki i 

metod pracy dla dzieci w przedszkolach, oddziałach w szkołach podstawowych i innych 

formach wychowania przedszkolnego - wydatkowano 135.901,71 zł na zaplanowane 

135.901,71 zł planu, co daje 100% założeń. Są to wydatki na wynagrodzenia i pochodne 

nauczycieli pracujących z uczniami niepełnosprawnymi posiadającymi orzeczenie o potrzebie 

kształcenia specjalnego. 

• rozdział 80150 – Realizacja zadań wymagających stosowania specjalnej organizacji nauki i 

metod pracy w szkołach podstawowych, liceach ogólnokształcących, liceach profilowanych i 

szkołach zawodowych oraz szkołach artystycznych – wydatkowano 1.381.374,33 zł, na 

zaplanowane 1.387.664,76 zł, tj. 100% planu, z tego na wynagrodzenia i pochodne 

1.198.664,76 zł oraz zadania statutowe 182.709,57 zł. 

• rozdział 80153 - Zapewnienie uczniom prawa do bezpłatnego dostępu do podręczników, 

materiałów – plan wydatków stanowi kwotę 73.805,00 zł., wydatkowano 73.803,61 zł, co 

daje 100% planu. Środki zostały wydatkowane na zakup podręczników i ćwiczeń w kwocie 

73.072,89 zł i obsługę zadania na wynagrodzenia w kwocie 730,72 zł. 

• rozdział 80195 – Pozostała działalność – plan wydatków bieżących stanowi kwotę 62.871,06 

zł, wykonanie 35.435,73 zł, tj. 56,36% planu. W tym rozdziale planowane są środki na 

nagrody Burmistrza dla dyrektorów i nauczycieli, które są przyznawane w miesiącu 

październiku z okazji Dnia Edukacji Narodowej. Wykonanie wydatków statutowych wynosi 

5.518,25 zł oraz wynagrodzenia i pochodne 29.917,48 zł 

Dział 851 - OCHRONA ZDROWIA - wydatki tego działu w 2022 roku wyniosły 259.268,99 zł –  64,72% 

założonego planu. 

• rozdział 85149 – Programy polityki zdrowotnej – plan wydatków stanowi kwotę 5.000,00 zł. 

Środki zostały wydatkowane na badania profilaktyczne mieszkańców w kwocie 3.269,00. 

• rozdział 85153 – Zwalczanie narkomanii – plan wydatków stanowi kwotę 15.200,00 zł, 

wydatkowano 13.500,50 zł, z tego na wynagrodzenia i pochodne od wynagrodzeń 

pełnomocnika 7.002,61 zł oraz wydatki statutowe 6.497,89 zł, 

• rozdział 85154 - Przeciwdziałanie alkoholizmowi – plan wydatków bieżących wynosił 

369.970,86 zł., wydatkowano 232.041,49 zł, co stanowi 62,72% planu. Na wynagrodzenia i 

pochodne wydatkowano 65.390,03 zł, na wydatki statutowe 149.001,46 zł oraz na 

świadczenia na rzecz osób fizycznych 17.650,00 zł.  

Ze środków uzyskanych z wydanych zezwoleń na sprzedaż napojów alkoholowych sfinansowana 

została również działalność świetlicy środowiskowej w kwocie 44.452,27 zł na wynagrodzenia dla 
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opiekunek oraz zakup usług i materiałów. Do świetlicy uczęszcza 36 dzieci. Opiekę nad nimi sprawują 

3 osoby. 

• rozdział 85195 - Pozostała działalność – ogólne wydatki bieżące wyniosły 10.458,00 zł. 

W formie dotacji dofinansowano rehabilitację dzieci niepełnosprawnych z terenu gminy Biała Rawska 

w kwocie 10.000,00 zł. Kwota 458,00 zł w wydatkach statutowych dotyczy realizacji zadań zleconych. 

Dział 852 - POMOC SPOŁECZNA – W 2022 roku wydatki bieżące na pomoc społeczną wyniosły 

16.911.576,39 zł, plan 19.903.638,17 zł, co stanowi 84,97%. Zadania pomocy społecznej dzielą się na 

zadania zlecone i zadania własne. 

Realizacja zadań z zakresu pomocy społecznej w 2022 roku przedstawia się następująco: 

• rozdział 85203 – Ośrodki Wsparcia - Środowiskowy Dom Samopomocy – wydatki wyniosły 

708.746,04 zł. Na wynagrodzenia i pochodne wydano 497.890,44 zł, na świadczenia na rzecz 

osób fizycznych 1.300,81 zł, zadania statutowe 209.554,79 zł. W 2022 roku ze ŚDS korzystało 

30 podopiecznych, którzy uczestniczyli w zajęciach psychologicznych, terapeutycznych, 

rehabilitacyjnych i realizowali indywidualne plany wspierająco-aktywizujące, 

• rozdział 85213 - Składki na ubezpieczenia zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre 

świadczenia z pomocy społecznej oraz niektóre świadczenia rodzinne - ubezpieczeniu 

podlegały 46 osób pobierających zasiłek stały, za które odprowadzono 471 składek  

i wydatkowano 25.880,96 zł, co stanowi 97,41% planu. 

• rozdział 85214 - Zasiłki i pomoc w naturze oraz składki na ubezpieczenia emerytalne  

i rentowe - zadania własne gminy. Wydatki ogółem wynoszą 472.522,46 zł, co stanowi 

80,87% planu. Zadania statutowe wyniosły 381.018,30 zł za co opłacano pobyt w domach 

pomocy społecznej dla 10 osób. Na świadczenia na rzecz osób fizycznych wydano 91.504,16 

zł, z czego z zasiłków okresowych korzystało 23 osoby, 105 świadczeń na kwotę 39.810,80 zł 

oraz z zasiłków celowych korzystało 76 osób na kwotę 51.693,36 zł. 

• rozdział 85215 – Dodatki mieszkaniowe – wydatki ogółem wyniosły 125.732,66 zł. Na zadania 

statutowe wydatkowano 13.230,09 zł, na świadczenia na rzecz osób fizycznych 112.502,57 zł  

(z dodatków mieszkaniowych korzystały 42 gospodarstwa i wypłacono 396 dodatków,  

z dodatku energetycznego 1 rodzina, wypłacono 3 świadczenia), 

• rozdział 85216 - Zasiłki stałe – wydatkowano 328.764,07 zł na zaplanowane 328.850,00 zł, w 

tym na świadczenia na rzecz osób fizycznych wydatkowano 328.764,07 zł co stanowi 99,97% 

założeń. Zasiłków udzielono 53 osobom, 543 świadczenia. 

• rozdział 85219 - Ośrodki Pomocy Społecznej - wydatki ogółem wynoszą 1.163.585,19 zł, co 

stanowi 99,1% planu. Na wynagrodzenia i pochodne wydatkowano 1.009.276,66 zł, zadania 

statutowe wyniosły 117.609,13 zł., na świadczenia na rzecz osób fizycznych wydano 

36.699,40 zł. Ośrodek zatrudnia 14 osób, w tym 7 pracowników socjalnych.  

• rozdział 85228 – Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi opiekuńcze - z usług opiekuńczych 

świadczonych w miejscu zamieszkania osób wymagających takiej pomocy skorzystało ogółem 

38 osób. Do wykonania tej formy pomocy zatrudnionych jest 10 opiekunek. Razem wydatki 

stanowiły kwotę 700.662,98 zł tj. 99,11 % planu na 2022 rok. Na wynagrodzenia i pochodne 

wydatkowano 657.018,54 zł. Zadania statutowe wyniosły 37.963,11 zł, świadczenia na rzecz 

osób fizycznych wydano 5.681,33 zł. 
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• rozdział 85230 – Pomoc w zakresie dożywiania – Z programu „Posiłek w szkole i w domu” - 

223 dzieci skorzystało z posiłków w szkołach, a 156 rodzin skorzystało z zasiłku na zakup 

żywności. Wydatkowano kwotę 471.030,94 zł co stanowi 77,67% planu, z tego na 

świadczenia na rzecz osób fizycznych wydano 471.030,94 zł. 

• rozdział 85231 – Pomoc dla cudzoziemców – wykonano wydatki na kwotę 2.974.657,31 zł, na 

zaplanowane 3.158.370,40 zł, co daje 94,18% planu. Zrealizowane wydatki to w całości 

pomoc uchodźcom z Ukrainy w ramach środków otrzymanych z Funduszu Pomocy oraz 

dobrowolnych wpłat mieszkańców. Na wynagrodzenia i pochodne wydatkowano 44.946,71 

zł., zadania statutowe wyniosły 15.116,47 zł, świadczenia na rzecz osób fizycznych wydano 

2.914.594,13 zł.  

W ramach pomocy uchodźcom z Ukrainy realizowany był program nadania numeru pesel. Koszty 

obsługi tego programy wyniosły 37.896,86 zł. 

• rozdział 85295 – Pozostała działalność – wydatkowane środki to kwota 9.939.993,78 zł, co 

stanowi 79,63% planu. W tej kwocie mieszczą się wydatki na programy bieżące z 

dofinansowaniem ze środków unijnych w kwocie 538.857,91 zł., na świadczenia na rzecz 

osób fizycznych wydano 9.222.809,62 zł., zadania statutowe 64.784,90 zł., na wynagrodzenia 

i pochodne wydatkowano 113.541,35 zł. 

Środki wykorzystano na wypłatę: 

dodatków osłonowych dla 2085 rodzin, 2085 świadczeń: świadczenia na rzecz osób fizycznych 

1.464.809,62 zł, wynagrodzenia i pochodne  24 86,79 zł, zadania statutowe 4.024,11 zł. Ogółem 

wydatkowano 1.492.920,52 zł co stanowi 95,47 % planu na 2022 rok. 

dodatków węglowych dla 2311 rodzin, 2311 świadczeń: świadczenia na rzecz osób fizycznych 6 933 

000,00 zł, wynagrodzenia i pochodne 80.630,35 zł, zadania statutowe 53 085,85 zł. Ogółem 

wydatkowano 7.066.716,20 zł co stanowi 77,10 % planu na 2022 rok. 

dodatków na inne źródła ciepła dla 419 rodzin, 419 świadczeń: świadczenia na rzecz osób fizycznych 

825.000,00 zł, wynagrodzenia i pochodne 8.824,21 zł, zadania statutowe 7.674,94 zł. Ogółem 

wydatkowano 841.499,15 zł co stanowi 74,66 % planu na 2022 rok. 

 W 2022 r. realizowany był projekt „Centrum Usług Środowiskowych” współfinansowany ze 

środków Europejskiego Funduszu Społecznego. Wydatki unijne na ten projekt wyniosły 282.332,41 zł. 

Drugim projektem realizowanym z dofinansowaniem ze środków Europejskiego Funduszu 

Społecznego jest „Rozwój Usług Społecznych”. Wydatki unijne na ten projekt wyniosły 126.330,00 zł. 

Dział 853 – POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ – plan 972.000,00 zł, 

wykonanie 600.238,92 zł - wydatki bieżące związane z zakupem i sprzedażą węgla mieszkańcom 

gminy. 

Dział 854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA –  wydatki w tym dziale wyniosły 207.077,26 zł  

– 98,95% planu. 

• rozdział 85406 – Poradnie psychologiczno-pedagogiczne – w 2022 roku przekazano dotację 

dla Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Rawie Mazowieckiej w kwocie 6.700,00 zł. 

Dotacja została prawidłowo rozliczono. 

• rozdział 85415 - Pomoc materialna dla uczniów - na pomoc materialną dla uczniów 

wydatkowano kwotę 137.155,00 zł dla 64 uczniów. Wydatki stanowią 100% planu. 
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• rozdział 85495 – Pozostała działalność – w tym rozdziale zaplanowano środki w wysokości  

25.505,51 zł. Wydatkowano kwotę 23.346,29 zł, z tego wydatki w ramach funduszu 

sołeckiego 23.346,29 zł  

 
Dział 855 – RODZINA –  w dziale tym wydatkowano kwotę 11.382.672,83 zł co stanowi 99,82% planu 

rocznego. 

• rozdział 85501 - Świadczenie wychowawcze - środki wykorzystano na wypłatę 10.424 

świadczeń wychowawczych dla 1.997 rodzin. Do obsługi świadczeń zatrudniona jest 1 osoba. 

Wydatkowano ogółem kwotę 5.215.180,90 zł co stanowi 99,99% założonego planu. Na 

wynagrodzenia i pochodne wydano 15.513,25 zł, zadania statutowe 1.662,75 zł, świadczenia 

na rzecz osób fizycznych 5.198.004,90 zł. 

• rozdział 85502 - Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu alimentacyjnego oraz składki 

na ubezpieczenia emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego –wydatki bieżące 

wyniosły 5.304.734,05 zł na planowane 5.310.431,00 zł, co stanowi 99,89% planu. Do obsługi 

świadczeń zatrudnione są 2 osoby. Na wynagrodzenia i pochodne wydano 446.167,13 zł, 

zadania statutowe 27.501,71 zł, świadczenia na rzecz osób fizycznych 4.831.065,21 zł. Ze 

świadczeń rodzinnych skorzystało 713 rodzin, z funduszu alimentacyjnego wypłacono 306 

świadczeń.  

• rozdział 85503 – Karta dużej rodziny – planowane wydatki bieżące wyniosły 1.201,00 zł. 

Środki zostały wydatkowane na materiały biurowe. 

• rozdział 85504 – Wspieranie rodziny – zrealizowane wydatki bieżące wyniosły 202.112,72 zł. 

na planowane 211.329,86 zł., tj. 95,64% planu. Środki wykorzystano na działalność Świetlicy 

Środowiskowej, do której uczęszczają dzieci potrzebujące opieki oraz asystenta rodziny. Na 

wynagrodzenia i pochodne wydatkowano 167.298,29 zł., zadania statutowe wyniosły 

34.187,37 zł. 

Świetlica środowiskowa: 

- wynagrodzenia i pochodne - 104.778,60 zł.,  

- zadania statutowe – 26.736,66 zł.,  

- świadczenia na rzecz osób fizycznych – 171,22 zł. 

Wydatki świetlicy w kwocie 30.059,82 zł zostały sfinansowane z dochodów za wydane zezwolenia na 

sprzedaż napojów alkoholowych. 

Asystent rodziny: 

- wynagrodzenia i pochodne -  62.519,69 zł.,  

- zadania statutowe – 7.450,71 zł.,  

- świadczenia na rzecz osób fizycznych – 455,84 zł. 

Asystent rodziny współpracował z 12 rodzinami. 

• rozdział 85508 – Rodziny zastępcze - wydatki wyniosły 62.467,85 zł, na planowane 63.027,00 

zł, co stanowi 99,11% planu. Z tej formy pomocy korzystało 8 rodzin zastępczych, 1 dziecko 

umieszczonych w domu dziecka, 
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• rozdział 85513 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre 

świadczenia rodzinne oraz za osoby pobierające zasiłki dla opiekunów - z ubezpieczenia 

skorzystały 85 osób, 930 składek, są to osoby rezygnujące z zatrudnienia w związku  

z koniecznością sprawowania opieki nad członkiem rodziny, wydatkowano 177.280,38 zł, na 

planowane 177.281,00 zł, co stanowi 100% planu. 

• rozdział 85516 – na funkcjonowanie żłobka „Bialskie smyki” wydatkowano 419.695,93 zł na 

planowane 423.689,00 zł, co stanowi 99,06% planu. Na wynagrodzenia i pochodne 

wydatkowano 356.112,20 zł, zadania statutowe wyniosły 63.583,73 zł.  

 

Dział 900 - GOSPODARKA KOMUNALNA I OCHRONA ŚRODOWISKA  wydatki w tym dziale 

wyniosły 3.345.323,39 zł – 83,08% planu. 

• rozdział 90001 – Gospodarka ściekowa i ochrona wód - wydatki bieżące zaplanowane  

w kwocie 51.655,00 zł, zostały zrealizowane w kwocie 34.876,41 zł, 

• rozdział 90002 – Gospodarka odpadami - wydatki statutowe zrealizowano w kwocie 

2.109.971,48 zł, na zaplanowane 2.389.100,00 zł, tj. 88,32% planu – koszty odbioru  

i zagospodarowanie odpadów komunalnych z terenu gminy. 

• rozdział 90003 – Oczyszczanie miast i wsi - na oczyszczanie miasta wydatkowano kwotę 

329.790,95 zł. tj. 94,50% planu. Środki wydatkowano na: opłaty za omiot miasta, wywóz 

nieczystości stałych w mieście, opłata za opróżnianie szaletów miejskich, sprzątanie 

przystanków, wyłapywanie bezdomnych zwierząt, opieka weterynaryjna, utrzymywanie 

bezdomnych psów w schronisku, 

• rozdział 90004 – Utrzymanie zieleni w miastach i gminach - zieleń w miastach to przede 

wszystkim wydatki bieżące związane z zakupem kwiatów i krzewów ozdobnych, czyszczeniem 

drzew i utrzymaniem trawników - ogółem wydatkowano 168.828,63 zł., co stanowi 97,03% 

planu, 

• rozdział 90015 – Oświetlenie ulic, plac i dróg - na oświetlenie ulic i remont oświetlenia 

ulicznego wydatkowano kwotę 627.300,30 zł co stanowi 66,62 % planu. W kwocie 

wykonanych wydatków mieszczą się wydatki w ramach funduszy sołeckich na kwotę 9.000,00 

zł. 

• rozdział 90019 - Wpływy i wydatki związane z gromadzeniem środków z opłat i kar za 

korzystanie ze środowiska - wydatkowano kwotę 24.342,38 zł, co stanowi 69,59% 

zaplanowanych na wydatki z zakresu ochrony środowiska, 

• rozdział 90095 – Pozostała działalność - zrealizowano wydatki rzeczowe na kwotę 66.213,24 

zł 

 

Dział 921- KULTURA I OCHRONA DZIEDZICTWA NARODOWEGO – wydatki tego działu wyniosły 

1.525.467,25 zł., tj. 99,65% planu. 

• rozdział 92109 – Domy i ośrodki kultury, świetlice i kluby - przekazano dotację podmiotową 

dla MGOK-u w wysokości 961.280,00 zł, 



21 
 

• rozdział 92116 – Biblioteki – przekazano dotacje podmiotową dla Miejskiej Biblioteki                

w wysokości 507.700,00 zł. 

Szczegółowe informacje z działalności jednostek kultury i wydatkowanych środków za 2022 roku 

stanowią załączniki do niniejszego sprawozdania.   

• rozdział 92120 – Ochrona zabytków i opieka nad zabytkami – zrealizowano wydatki na kwotę 

11.070,00 zł, co stanowi 92,25% planu. Środki zostały wydatkowane na opracowanie 

programu ochrony zabytków.  

• rozdział 92195 – Pozostała działalność – zrealizowano wydatki na kwotę 45.417,25 zł, w tym: 

z zaplanowanej dotacji dla organizacji pozarządowych w 2022 roku wydatkowano 23.500,00 

zł, wydatki statutowe zrealizowano na kwotę 21.917,25 zł, w tym na zadania w ramach 

funduszu sołeckiego kwota 9.917,25 zł. 

Dział 926 - KULTURA FIZYCZNA - ogółem wydatkowano 285.774,52 zł na założony plan w wysokości 

297.456,00 zł co stanowi 96,07 % założonego planu. 

• rozdział 92601 – Obiekty sportowe - w tym rozdziale w ramach wydatków bieżących 

zaplanowane są środki na utrzymanie boisk sportowych oraz lodowiska zimowego. Ogólny 

plan wydatków bieżących wynosi 73.956,00 zł, wydatkowano kwotę 72.594,21 zł, tj. 98,16% 

planu, z tego na wynagrodzenia i pochodne wydatkowano 27.925,30 zł, na zadania statutowe 

wydatkowano kwotę 44.668,91 zł. 

• rozdział 92605 – Zadania w zakresie kultury fizycznej i sportu - w roku 2022 przekazano 

dotacje klubom sportowym w celu prowadzenia zadań gminy w dziedzinie upowszechniania 

sportu na terenie miasta i gminy w wysokości 165.000,00 zł, co stanowi 97,63% wykonania 

planu, 

• rozdział 92695 – Pozostała działalność - wydatkowano kwotę 48.180,31 zł, z tego na 

stypendia sportowe dla uzdolnionej młodzieży 10.000,00 zł oraz 38.180,31 zł. na zadania 

statutowe. 

 

ROZCHODY BUDŻETOWE 

 

W 2022 roku spłacono przypadające zgodnie z zawartymi umowami raty pożyczek z WFOŚiGW  

w Łodzi na ogólną sumę 195.831,12 zł. Dokonano również wykupu obligacji na ogólna kwotę 

1.380.000,00 zł. Rozchody ogółem w 2022 roku wyniosły 1.575.831,12 zł. 

  

Saldo zadłużenia na 31 grudnia 2022 roku z tytułu zaciągniętych zobowiązań wynosiło 23.297.615,94 

zł., z tego: 

- zaciągnięte pożyczki w WFOŚiGW w Łodzi –   1.067.615,94 zł, 

- wyemitowane obligacji  – 22.230.000,00 zł. 

 

Wskaźnik zadłużenie stanowił 28,70% planowanych dochodów budżetowych.   
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III. ZMIANY W PLANIE WYDATKÓW NA REALIZACJĘ PROGRAMÓW FINANSOWANYCH Z UDZIAŁEM 

ŚRODKÓW POCHODZĄCYCH Z BUDŻETU UNII EUROPEJSKIEJ 

 
W uchwale budżetowej Nr XLV/320/21 z dnia 17.12.2021 roku Rada Miejska w Białej Rawskiej w 

tabeli Nr 10 określiła plan wydatków na programy i projekty ze środków pochodzących z budżetu Unii 

Europejskiej określając wartość następujących projektów: 

a) „Cuś dobrego” – projekt realizowany od roku 2020, wartość projektu – 843.938,78 zł, w roku 

2020 wydatkowano kwotę 50 966,57 zł, w roku 2021 wydatkowano kwotę 255.772,54 zł., na 

rok 2022 zaplanowano wydatki na kwotę 274.000,00 zł, na rok 2023 przewidziano kwotę 

134.468,62 zł. Zakończenie projektu przewidziane jest na 2023 rok. 

Ogólna wartość planowanych projektów na rok 2022 wynosiła 274.000,00 zł. 

 

W I półroczu 2022 roku dokonywano następujących zmian w załączniku: 

Uchwałą Nr XLIX/353/22 z dnia 25 lutego 2022 roku w załączniku Nr 9 określającym plan wydatków 

na programy ze środków unijnych dokonano zmian: 

a) wprowadzono zadanie w ramach wydatków bieżących: „Wsparcie dzieci z rodzin 

pegeerowskich w rozwoju cyfrowym – Granty PPGR” z planem wydatków na 2022 rok na 

kwotę 145.000,00 zł. Czas realizacji projektu do końca 2022 roku. Wartość projektu wynosi 

145.000,00 zł. 

b) wprowadzono zadanie w ramach wydatków bieżących: „Rozwój usług społecznych w gminie 

Biała Rawska” z planem wydatków na 2022 rok na kwotę 262.507,63 zł. Jest to projekt 

realizowany w latach 2022 – 2023. Wartość całego projektu wynosi 370.532,38 zł. 

c) wprowadzono zadanie w ramach wydatków majątkowych: „Rozwój cyfrowy JST oraz 

wzmocnienie cyfrowej odporności na zagrożenia w Gminie Biała Rawska” o kwotę 337.169,75 

zł. Czas realizacji projektu do końca 2022 roku. Wartość projektu wynosi 337.169,75 zł. 

Uchwałą Nr LI/373/22 z dnia 29 kwietnia 2022 roku w załączniku Nr 6 określającym plan wydatków 

na programy ze środków unijnych dokonano zmian: 

a) wprowadzono zadanie w ramach wydatków majątkowych: „Świetlica wiejska  

w Niemirowicach miejscem integracji mieszkańców - Utwardzenie terenu przy budynku 

świetlicy wiejskiej w miejscowości Niemirowice” z planem wydatków na kwotę 63.072,00 zł. 

Czas realizacji projektu to 2022 rok. Wartość projektu po zmianach wynosi 63.072,00 zł. 

Uchwałą Nr LII/385/22 z dnia 26 maja 2022 roku w załączniku Nr 5 określającym plan wydatków na 

programy ze środków unijnych dokonano zmian: 

a) zmniejszono plan wydatków na 2022 rok na zadania realizowane przez MGOPS „Rozwój usług 

społecznych na terenie Gminy Biała Rawska” o kwota 55.579,86 zł. Plan wydatków na to 

zadanie na 2022 rok wynosi 206.927,77 zł. Wartość całego projektu wynosi 314.952,52 zł. 

 

Na dzień 31.12.2022 roku plan wydatków na programy unijne zawierał pięć projektów. Wartość 

planowanych wydatków na 2022 rok na programy i projekty finansowane z udziałem środków z 

budżetu unijnego wynosiła 985.169,52 zł.   
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IV. INFORMACJA O KSZTAŁTOWANIU SIĘ WIELOLETNIEJ PROGNOZY FINANSOWEJ GMINY 
BIAŁA RAWSKA ORAZ PRZEBIEGU REALIZACJI PRZEDSIĘWZIĘĆ, O KTÓRYCH MOWA W ART. 226 UST. 
3 USTAWY O FINANSACH PUBLICZNYCH I PRZEDSIĘWZIĘĆ POZOSTAŁYCH  
 

Wieloletnia Prognoza Finansowa Gminy Biała Rawska została przyjęta przez Radę Miejską  

w Białej Rawskiej Uchwałą Nr XLV/321/21 w dniu 17 grudnia 2021 roku. Prognozę stanowią 

następujące załączniki: 

1. Załącznik Nr 1 – Wieloletnia Prognoza Finansowa na lata 2022-2025 wraz z prognozą  

    długu na lata 2022-2036, 

2. Załącznik Nr 2 - Wykaz przedsięwzięć realizowanych w latach 2022-2024. 

 

Rada Miejska przyjęła do realizacji następujące przedsięwzięcia: 

 

Z zakresu programów, projektów lub zadań zawiązanych z programami realizowanymi  

z udziałem środków, o których mowa w art. 5 ust. 1 pkt. 2 i 3 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.  

o finansach publicznych: 

 
W zakresie wydatków bieżących wpisano następujące projekty:  

 

a) „CUŚ DOBREGO” – Poprawa dostępności usług opiekuńczych nad chorym w domu. 

 

Z zakresu programów, projektów lub zadań pozostałych planuje się następujące przedsięwzięcia 

w zakresie wydatków bieżących: 

 

a) „Opracowanie studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania Miasta i Gminy Biała 
Rawska” – Planistyczne uporządkowanie terenów Gminy. 

b) Opracowanie Strategii Rozwoju Gminy Biała Rawska na lata 2022 – 2030 – Opracowanie 
strategii działania gminy na lata 2022-2030. 

c) Opracowanie Gminnego Programu Rewitalizacji na terenie Gminy Biała Rawska – 
Rewitalizacja centrum miasta Biała Rawska. 

 

Z zakresu programów, projektów lub zadań pozostałych planuje się następujące przedsięwzięcia 

w zakresie wydatków majątkowych: 

a) Opracowanie projektu technicznego budowy chodnika przy ul. Ogrodowej w Białej Rawskiej - 
Zapewnienia bezpieczeństwa mieszkańcom miasta i gminy. 

b) Opracowanie projektu technicznego budowy ulicy łączącej ul. Jana Pawła II z ul. Kościuszki  
w Białej Rawskiej - Zmniejszenie ruchu ulicznego w mieście Biała Rawska 

c) Dofinansowanie rozbudowy szpitala w Rawie Maz. - Wybudowanie odrębnego budynku  
z blokiem operacyjnym. 
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d) Budowa budynku mieszkalnego w Błażejewicach - Zwiększenie zasobu mieszkaniowego 
Gminy. 

e) Budowa sal gimnastycznych na terenie Gminy Biała Rawska - Poprawa warunków nauki  
w szkołach podstawowych. 

f) Rewitalizacja centrum miasta Biała Rawska - Poprawa wyglądu części budynków zabytkowych 
w centrum miasta. 

g) Budowa bazy edukacyjnej wraz z tężnią solankową w m. Żurawia - Powiększenie bazy 
edukacyjnej. 

h) Opracowanie dokumentacji rozbudowy wodociągu w miejscowości Wola Chojnata - 
Opracowanie dokumentacji rozbudowy wodociągu w miejscowości Wola Chojnata 

i) Opracowanie dokumentacji i budowa sieci wodociągowej w miejscowościach: Lesiew, 
Błażejewice, Niemirowice, Marchaty - Opracowanie dokumentacji i budowa sieci 
wodociagowej w miejscowościach: Lesiew, Błażejewice, Niemirowice, Marchaty 
 

Łączne wydatki w wykazie przedsięwzięć zamieszczonych w załączniku do Prognozy w 2022 roku 

wynosiły 4.883.434,64 zł, w 2023 roku  – 1.734.468,62 zł, i w 2024 roku – 0,00 zł. 

 

Na przestrzeni 2022 roku Rada Miejska w Białej Rawskiej podjęła 11 uchwał w sprawie 

zmiany WPF w zakresie dostosowania do aktualnego budżetu jak również w zakresie zmian  

w zaplanowanych przedsięwzięciach, a mianowicie: 

 

1. W dniu 28 stycznia 2022 roku Rada Miejska podjęła uchwałę Nr XLVIII/340/22  
 

Konieczność zmiany WPF wynikała z wprowadzonych zmian w budżecie. Zmiana WPF dotyczyła 

aktualizacji ogólnych kwot dochodów i wydatków w celu dostosowania do uchwały budżetowej po 

zmianach 

 

2. W dniu 25 lutego 2022 roku Rada Miejska podjęła uchwałę Nr XLIX/354/22 
 

Konieczność zmiany WPF wynikała z wprowadzonych zmian w budżecie. Zmiana WPF dotyczyła 

aktualizacji ogólnych kwot dochodów i wydatków w celu dostosowania do uchwały budżetowej po 

zmianach.  

 

3. W dniu 25 marca 2022 roku Rada Miejska podjęła uchwałę Nr L/362/22 
 

Konieczność zmiany WPF wynikała z wprowadzonych zmian w budżecie. Zmiana WPF dotyczyła 

aktualizacji ogólnych kwot dochodów i wydatków w celu dostosowania do uchwały budżetowej po 

zmianach.  

4. W dniu 29 kwietnia 2022 roku Rada Miejska podjęła uchwałę Nr LI/374/22 
 

Zmiana dotyczyła dostosowania uchwały WPF do wartości wynikających z uchwały budżetowej po 

zmianach oraz zmiany w wykazie przedsięwzięć. Założenia dotyczące przedsięwzięć: 
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Z zakresu wydatków majątkowych na programy i projekty pozostałe –  

•"Budowa bazy edukacyjnej wraz z tężnią solankową"  - zwiększono plan wydatków na 2022 rok 
o kwotę 36.000,00 zł – potrzeba wykonania robót dodatkowych: wykonanie monitoringu 
wizyjnego i jego zasilania, wykonanie schodów z traktu pieszego na teren tężni. Plan 
wydatków po zmianach na 2022 rok wynosił 1.073.000,00 zł. Wartość łącznych nakładów 
wynosiła 1.122.000,00 zł. 

 

 Łączne wydatki w wykazie przedsięwzięć zamieszczonych w załączniku do Prognozy w 2022 

roku wynosiły 5.328.942,27 zł, w roku 2023 – 1.842.493,37 zł. W roku 2024 nie przewidziano 

przedsięwzięć. 

 

5. W dniu 26 maja 2022 roku Rada Miejska podjęła uchwałę Nr LIII/386/22 
 

Zmiana dotyczyła dostosowania uchwały WPF do wartości wynikających z uchwały budżetowej po 

zmianach oraz zmiany w wykazie przedsięwzięć. 

 

Z zakresu wydatków bieżących na programy i projekty finansowane z udziałem środków unijnych –  

1. "Rozwój usług społecznych w gminie Biała Rawska"  - zmniejszono plan wydatków na 2022 
rok o kwotę 55.579,86 zł – Plan wydatków po zmianach na 2022 rok 206.927,77 zł. Wartość 
łącznych nakładów wynosi 314.952,52 zł. 

 

 Łączne wydatki w wykazie przedsięwzięć zamieszczonych w załączniku do Prognozy w 2022 

roku wynoszą 5.273.362,41 zł, w roku 2023 – 1.842.493,37 zł. W roku 2024 nie przewidziano 

przedsięwzięć. 

 
6. W dniu 30 czerwca 2022 roku Rada Miejska podjęła uchwałę Nr LIV/394/22 

 

Zmiana dotyczyła dostosowania uchwały WPF do wartości wynikających z uchwały budżetowej po 

zmianach oraz zmiany w wykazie przedsięwzięć. 

 

Z zakresu wydatków bieżących na programy i projekty pozostałe: 

 a) wprowadzono zadanie "Podział działek w obrębie Żurawka" z limitem wydatków na 2022 

rok w kwocie 7.380,00 zł. 

 b) wprowadzono zadanie "Opracowanie dokumentacji zmiany mpzp w m. Babsk" z limitem 

wydatków na 2022 rok w kwocie 2.400,00 zł 

 

Z zakresu wydatków majątkowych na programy i projekty pozostałe –  

• wprowadzono zadnie "Opracowanie dokumentacji technicznej budowy drogi w obrębie 
Chrząszczew" z planem wydatków na 2022 rok na kwotę 9.840,00 zł. 
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• wprowadzono zadanie "Opracowanie dokumentacji technicznej przebudowy drogi 
gminnej Grzymkowice-Pachy" z planem wydatków na 2022 rok na kwotę 7.260,00 zł. 

• wprowadzono zadanie "Opracowanie dokumentacji renowacji stawuw Chrząszczewie"  
z planem wydatków na 2022 rok w kwocie 1.968,00 zł. 

 

 Łączne wydatki w wykazie przedsięwzięć zamieszczonych w załączniku do Prognozy w 2022 

roku wynoszą 5.302.210,41 zł, w roku 2023 - 1.842.493,37 zł. W roku 2024 nie przewidziano 

przedsięwzięć. 

 

7. W dniu 25 sierpnia 2022 roku Rada Miejska podjęła uchwałę Nr LV/401/22 
 

Zmiana dotyczyła dostosowania uchwały WPF do wartości wynikających z uchwały budżetowej po 

zmianach oraz zmiany w wykazie przedsięwzięć. 

 

Z zakresu wydatków majątkowych na programy i projekty pozostałe –  

a) Zmniejszono plan wydatków na 2022 rok na zadanie „Budowa bazy edukacyjnej wraz  
z tężnią solankową w m. Żurawia” o kwotę 59.000,00 zł. 
  

 Łączne wydatki w wykazie przedsięwzięć zamieszczonych w załączniku do Prognozy w 2022 

roku wynoszą 5.243.210,41 zł, w roku 2023 - 1.842.493,37 zł. W roku 2024 nie przewidziano 

przedsięwzięć. 

 
8. W dniu 30 września 2022 roku Rada Miejska podjęła uchwałę Nr LVI/408/22 

 

Zmiana dotyczyła dostosowania uchwały WPF do wartości wynikających z uchwały budżetowej po 

zmianach oraz zmiany w wykazie przedsięwzięć. 

 

 W ramach zmian w roku 2023 wprowadzono nowe zadania zwiększając wydatki majątkowe. 

Są to zadania, które uzyskały dofinansowanie w ramach Polskiego Ładu. W związku z tym zwiększono 

również dochody majątkowe w roku 2023 o łączną sumę otrzymanych promes 

 z Polskiego Ładu na kwotę 13.762.000,00 zł, w tym: 

• "Poprawa bazy edukacyjno-sportowej na terenie Gminy Biała Rawska poprzez 
termomodernizację budynku szkolnego oraz budowę boiska przy Szkole 
Podstawowej w Lesiewie" - promesa 4.950.000,00 zł, 

• "Budowa ulicy w Białej Rawskiej łączącej ulicę Jana Pawła II z ulicą Tadeusza 
Kościuszki " - promesa 4.740.500,00 zł, 

• "Budowa sal gimnastycznych na terenie Gminy Biała Rawska" - promesa 4.241.500,00 
zł, z tego na 2023 rok 4.071.500,00 zł. 
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Z zakresu wydatków majątkowych na programy i projekty pozostałe –  

a) Wprowadzono zadnie "Poprawa bazy edukacyjno-sportowej na terenie Gminy Biała Rawska 
poprzez termomodernizację budynku szkolnego oraz budowę boiska przy Szkole 
Podstawowej w Lesiewie" z planem wydatków na 2023 rok na kwotę 5.500.000,00 zł. Jest to 
zadanie, które będzie dofinansowane z Rządowego Programu Polski Ład. Dofinansowanie 
według otrzymanej promesy wynosi 4.241.500,00 zł, wkład własny 748.500,00 zł.  Realizacja 
2023 r. 

b) Wprowadzono zadnie "Budowa ulicy w Białej Rawskiej łączącej ulicę Jana Pawła II z ulicą 
Tadeusza Kościuszki " z planem wydatków na 2023 rok na kwotę 4.990.000,00 zł. Jest to 
zadanie, które będzie dofinansowane z Rządowego Programu Polski Ład. Dofinansowanie 
według otrzymanej promesy wynosi 4.740.500,00 zł., wkład własny 249.500,00 zł. Realizacja 
do 29.12.2023 r.  

c) Wprowadzono zadnie "Opracowanie dokumentacji budowy wodociągu w Żurawi " z planem 
wydatków na 2022 rok w kwocie 27.250,71 zł, na 2023 rok na kwotę 21.000,00 zł. Realizacja 
w 2023 r. 

d) Wprowadzono zadnie "Opracowanie dokumentacji budowy SUW i wykonanie otworu 
studziennego Nr 1 w miejscowości Szczuki" z planem wydatków na 2022 rok w kwocie 
300.000,00 zł, na  2023 rok na kwotę 210.000,00 zł.  

e) W zadaniu "Budowa sal gimnastycznych na terenie Gminy Biała Rawska" dokonano zmiany 
planu wydatków na 2023 r. Kwota po zmianach wynosiła 4.790.000,00 zł. Jest to zadanie, 
które będzie dofinansowane z Rządowego Programu Polski Ład. Dofinansowanie według 
otrzymanej promesy wynosi 4.950.000,00 zł, wkład własny 550.000,00 zł.  Realizacja do 
15.09.2023 r. 

f) Zniesiono z budżetu zadanie "Rewitalizacja centrum miasta Biała Rawska". Na to zadania 
gmina nie otrzymała dofinansowani w ramach Polskiego Ładu. 

g) Dokonano zmiany planu wydatków na rok 2022 na zadanie "Opracowanie dokumentacji  
i budowa sieci wodociągowej w miejscowościach: Lesiew, Błażejewice, Niemirowice, 
Marchaty" – zmniejszono plan wydatków na 2022 rok o kwotę 307.732,74 zł. Po zmianach 
limit wydatków na to zadanie na 2022 rok wynosił 575.508,02 z. 

 

Łączne wydatki w wykazie przedsięwzięć zamieszczonych w załączniku do Prognozy w 2022 roku 

wynoszą 5.262.728,38 zł, w roku 2023 - 15.753.493,37 zł. W roku 2024 nie przewidziano 

przedsięwzięć.  

 

9. W dniu 28 października 2022 roku Rada Miejska podjęła uchwałę Nr LVII/421/22 
 

Zmiana dotyczyła dostosowania uchwały WPF do wartości wynikających z uchwały budżetowej po 

zmianach oraz zmiany w wykazie przedsięwzięć. 

 

Z zakresu wydatków bieżących na programy i projekty pozostałe –  

a) Wprowadzono zadanie „Podział działek w obrębie Żurawka” z limitem wydatków na 2022 rok 
7.380,00 zł, limit wydatków na 2023 rok 3.690,00 zł, na 2024 rok 3.690,00 zł. 

b) Wprowadzono zadnie „Opracowanie dokumentacji zmiany mpzp w m. Byki” z limitem 
wydatków na 2023 rok 5.000,00 zł. 

c) Dokonano zmniejszenia planu wydatków na 2022 rok na zadnie „Opracowanie Gminnego 
Programu Rewitalizacji na terenie Gminy Biała Rawska” o kwotę 30.000,00 zł. Po zmianach 
limit wydatków na to zadanie wynosił 15.000,00 zł. 
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Z zakresu wydatków majątkowych na programy i projekty pozostałe –  

d) Dokonano zmniejszenia planu wydatków na 2022 rok na zadanie „Opracowanie projektu 
technicznego budowy ulicy łączącej ul. Jana Pawła II z ul. Kościuszki w Białej Rawskiej”  
o kwotę 50.000,00 zł. Po zmianie limit wydatków na to zadanie w 2022 roku wynosił 
100.000,00 zł. 

e) Dokonano zwiększenia planu wydatków w roku 2023 na zadnie „Opracowanie 
dokumentacji budowy wodociągu w Żurawi” o kwotę 71.750,00 zł. Po zmianach limit 
wydatków na to zadanie w roku 2023 wynosił 92.750,00 zł. 

f) Wprowadzono nowe zadanie „Opracowanie dokumentacji budowy sieci wodociągowej w 
m. Orla Góra i Teresin” z limitem wydatków na 2022 rok 70.000,00 zł, na 2023 rok  
z limitem 70.000,00 zł. 

g) Wprowadzono nowe zadanie „Opracowanie projektu technicznego budowy sieci 
kanalizacyjnej w Białej Rawskiej ul. Jana Pawła II” z limitem wydatków na 2023 rok 
200.000,00 zł. 

 

Łączne wydatki w wykazie przedsięwzięć zamieszczonych w załączniku do Prognozy w 2022 roku 

wynoszą 5.452.728,38 zł, w roku 2023 - 16.103.933,37 zł. W roku 2024 3.690,00 zł. 

 

10. W dniu 25 listopada 2022 roku Rada Miejska podjęła uchwałę Nr LIX/425/22 
 

Zmiana dotyczyła dostosowania uchwały WPF do wartości wynikających z uchwały budżetowej po 

zmianach oraz zmiany w wykazie przedsięwzięć. 

 

Z zakresu wydatków majątkowych na programy i projekty pozostałe –  

1) Wprowadzono zadanie „Budowa instalacji fotowoltaicznej o mocy 85 kWp zasilającej Stację 
Uzdatniania Wody w Białej Rawskiej” - limit na rok 2023 o kwotę 500.000,00 zł, 

 

Łączne wydatki w wykazie przedsięwzięć zamieszczonych w załączniku do Prognozy w 2022 roku 

wynoszą 5.947.812,26 zł, w roku 2023 – 12.363.933,37 zł. W roku 2024 3.690,00 zł. 

 

11. W dniu 28 grudnia 2022 roku Rada Miejska podjęła uchwałę Nr LX/438/22 
 

Zmiana dotyczyła dostosowania uchwały WPF do wartości wynikających z uchwały budżetowej po 

zmianach oraz zmiany w wykazie przedsięwzięć. 

 

Z zakresu wydatków majątkowych na programy i projekty pozostałe –  

a) Dokonano zmniejszenia planu wydatków w roku 2022 na zadanie „Opracowanie projektu 
technicznego budowy chodnika przy ul. Ogrodowej w Białej Rawskiej” o kwotę 90.000,00 zł. 

b) Dokonano zmniejszenia planu wydatków w roku 2022 i 2023 na zadanie "Budowa sal 
gimnastycznych na terenie Gminy Biała Rawska". W roku 2022 zmniejszono o kwotę 



29 
 

150.000,00 zł, a w roku 2023 o kwotę 250.000,00 zł. Kwoty planowanych wydatków po 
zmianach wynosiły w roku 2022 50.000,00 zł, w 2023 300.000,00 zł. Otrzymana wstępna 
promesa na kwotę 4.950.000,00 zł wygasła. 

c) Wprowadzono do zadań wieloletnich zadanie „Opracowanie dokumentacji rozbudowy 
wodociągu w miejscowości Wola Chojnata” z planem wydatków na 2022 rok 35.000,00 zł na 
rok 2023 3.500,00 zł. 

d) Wprowadzono do zadań wieloletnich zadanie „Opracowanie dokumentacji renowacji stawu 
w Chrząszczewie” z planem wydatków na 2022 rok 1.968,00 zł na rok 2023 1.968,00 zł. 

e) W zadaniu "Budowa ulicy w Białej Rawskiej łączącej ulicę Jana Pawła II z ulicą Tadeusza 
Kościuszki" zwiększono plan wydatków na 2023 rok o kwotę 500,00 zł. Jest to zadanie, które 
będzie dofinansowane z Rządowego Programu Polski Ład. Dofinansowane według 
otrzymanej promesy wynosi 4.740.500,00 zł., wkład własny 249.500,00 zł. Realizacja do 
29.12.2023 r.  

f) W zadaniu "Opracowanie dokumentacji budowy SUW i wykonanie otworu studziennego Nr 1 
w miejscowości Szczuki" zmniejszono plan wydatków na 2022 rok o kwotę 280.000,00 zł. 

g) W zadaniu „Opracowanie dokumentacji budowy sieci wodociągowej w m. Orla Góra  
i Teresin” zmniejszono plan wydatków na rok 2022 o kwotę 65.000,00 zł. 

h) W zadaniu „Opracowanie projektu technicznego budowy sieci kanalizacyjnej w Białej 
Rawskiej ul. Jana Pawła II” zmniejszono plan wydatków w roku 2022 o kwotę 195.000,00 zł. 

i) Wprowadzono do zadań wieloletnich zadanie „Opracowanie dokumentacji rozbudowy sieci 
wodociągowej w m. Ossa” z planem wydatków na 2022 rok w kwocie 20.000,00 zł, na rok 
2023 w kwocie 1.500,00 zł. 
 

Łączne wydatki w wykazie przedsięwzięć zamieszczonych w załączniku do Prognozy w 2022 roku 

wynoszą 5.187.812,26 zł, w roku 2023 – 12.121.401,37 zł. W roku 2024 3.690,00 zł. 

 

Przebieg realizacji przedsięwzięć, o których mowa w art. 226 ust. 3 ustawy o finansach publicznych: 

 

a) Projekt „CUŚ DOBREGO”. Projekt został rozpoczęty w 2020 roku, wtedy wydatkowano kwotę 
50 966,57 zł. Projekt ma na celu poprawę dostępności usług opiekuńczych nad chorym  
w domu. Projekt był kontynuowany w 2021 roku i wydatki w tym okresie na projekt wyniosły 
255.772,54 zł. W roku 2022 projekt jest nadal realizowany. Zakończenie projektu 
przewidziane jest na rok 2023. 

b) Projekt usług społecznych w gminie Biała Rawska – projekt w trakcie realizacji. Projekt był 
realizowany w 2022 roku i wydatki w tym okresie wyniosły 126.330,00 zł. Zakończenie 
projektu przewidziane jest na rok 2023. 
 
Przebieg realizacji przedsięwzięć pozostałych: 

 
a) Opracowanie studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania Miasta i Gminy Biała 

Rawska. Zadaniem projektu jest planistyczne uporządkowanie terenów gminy. 
b) Opracowanie Strategii Rozwoju Gminy Biała Rawska na lata 2022-2030. W I półroczu 2021 r. 

została podpisana umowa na opracowanie strategii. Realizacja umowy przewidziana jest na 
lata 2021 i 2022. W grudniu 2021 r. została zapłacona pierwsza część należności za 
opracowanie strategii, zgodnie z zawartą umową Nr 38/RG/2021. Ogólny koszty opracowania 
strategii to 13.407,00 zł. Umowa została podpisana z wykonawcą p. Bartosz Szymusik, PPUH 
BaSz Bartosz Szymusik z siedzibą w Końskich, ul. Polna 72 - Nr 38/RG/2021 z dn. 02.07.2021 r. 
– odebrane VI.2022 r. Jest to kluczowy dokument programowania rozwoju lokalnego, 
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koncepcja rozwoju gminy w perspektywie do 2030 r. Opracowanie i wdrażanie Strategii 
Rozwoju Gminy Biała Rawska na lata 2022 – 2030 opiera się na Ustawie z dnia 15 lipca 2020 
r. o zmianie ustawy o zasadach prowadzenia polityki rozwoju oraz zmianami niektórych 
innych ustaw oraz na zapisach Strategii na rzecz odpowiedzialnego rozwoju do roku 2020 w 
zakresie konsolidacji systemu zarządzania rozwojem Polski i etapowego wdrażania systemu 
zintegrowanych strategii, w tym na poziomie lokalnym. Strategia jest dokumentem 
nadrzędnym względem innych planów i dokumentów planistyczno–strategicznych 
obowiązujących i mających powstać w przyszłości w gminie Biała Rawska, a z drugiej strony 
dokumentem spójnym z dokumentami wyższego rzędu, w tym ze Strategią Rozwoju 
Województwa Łódzkiego 2030 oraz Krajową Strategią Rozwoju Regionalnego 2030. 
Dokument Strategii będzie wyznaczał również ramy dla planów i programów powstających  
w gminie Biała Rawska podczas jej obowiązywania. 

c) Opracowanie Gminnego Programu Rewitalizacji na terenie Gminy Biała Rawska. Zadanie  
w trakcie realizacji. Przewidywane zakończenie w 2022 roku. Umowa nr 68/RG/2021 zawarta 
w dniu 22 listopada 2021 r. z wykonawcą p. Bartosz Szymusik, PPUH BaSz Bartosz Szymusik  
z siedzibą w Końskich, ul. Polna 72.  Opracowywanie GPR jest w trakcie realizacji.  Dokument 
niezbędny do ubiegania się o środki zewnętrzne. Zawiera przede wszystkim szczegółową 
diagnozę obszaru wyznaczonego do rewitalizacji, przedsięwzięcia rewitalizacyjne oraz 
pozostałe elementy zg. z ustawą o Rewitalizacji z dnia 9 października 2015 r.  Zg z ww. ustawą 
do końca 2023 r. należy uchwalić GPR. GPR zastąpi Zintegrowany Program Rewitalizacji 
Miasta i Gminy Biała Rawska, który obowiązywał do 2022 r. 

d) „Podział działek w obrębie Żurawka’. Zadanie przechodzi do realizacji na lata 2023 – 2024. 
e) Opracowanie dokumentacji zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego  

w m. Babsk. Zadanie w trakcie realizacji. Do zapłacenia pozostała druga rata zgodnie  
z umową. 

f) Opracowanie dokumentacji zmiany miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego  
w m. Byki. Zadanie przechodzi do realizacji na rok 2023. 

g) Projekt „Opracowanie projektu technicznego budowy chodnika przy ul. Ogrodowej w Białej 
Rawskiej” planowany do realizacji w latach 2021 – 2022. Plan wydatków na 2022 rok po 
zmianach wynosił 5.000,00 zł. Prowadzone były uzgodnienia z Zarządem Województwa 
Łódzkiego. Prac projektowych nie podjęto z uwagi, na brak akceptacji przez Zarząd Dróg 
Wojewódzkich w Łodzi założeń projektowych dla lokalizacji chodnika. 

h) Projekt „Opracowanie projektu technicznego budowy ulicy łączącej ul. Jana Pawła II  
z ul. Kościuszki w Białej Rawskiej” realizowany jest w latach 2021-2022. Zadaniem projektu 
jest zmniejszenie ruchu ulicznego w mieście Biała Rawska. Został wykonany PF-U zadania 
przez firmę Marcina Barylskiego z Łowicza. Program został uzgodniony z: Zarządem Dróg 
Wojewódzkich w Łodzi, Wodami Polskimi, Zarządem Powiatu Rawskiego (wniesiono uwagi co 
do włączenia do drogi powiatowej – opracowywany drugi wariant), PGE Dystrybucja RE  
w Żyrardowie. Złożony wniosek do naboru Polski Ład otrzymał dofinansowanie 4.990.000,00 
zł. Zadanie będzie realizowane w latach 2023 - 2024. 

i) Projekt „Dofinansowanie rozbudowy szpitala w Rawie Mazowieckiej” – okres realizacji 2021-
2022. Środki zaplanowane w budżecie w kwocie 1.121.300,00 zł to dotacja dla Powiatu 
Rawskiego na dofinansowanie rozbudowy szpitala. W roku 2021 została udzielona dotacja w 
kwocie 112.130,00 zł na dofinansowanie realizacji zadania. W całości została prawidłowo 
rozliczona. W 2022 roku udzielona została dotacja w kwocie 1.009.170,00 zł.  
W całości została prawidłowo rozliczona.  

j) Projekt „Budowa budynku mieszkalnego w Błażejewicach” - okres realizacji 2021-2022. 
Pozwolenie na budowę budynku uzyskano 10.03.2021 r. W dniu 4.03.2021 r. Gmina 
podpisała umowę na opracowanie dokumentacji projektowej z firmą Archivision ze 
Skierniewic za kwotę 27.675,00 zł brutto z terminem wykonania do 04.04.2021. Miasto 
złożyło wniosek o udzielenie wsparcia finansowego z Funduszu Dopłat w ramach realizacji 
przez Bank Gospodarstwa Krajowego Rządowego Programu Budownictwa Komunalnego 
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złożono. Umowę z  BGK podpisano w dniu 07.06.2021 o udzielenie finansowego wsparcia ze 
środków Funduszu Dopłat w wysokości 80% kosztów tj. 889 034,09 zł przy kosztach 
całkowitych inwestycji 1 111 292,62 zł brutto. Budynek o łącznej powierzchni użytkowej 
246,40m² z 6 lokalami mieszkalnymi. Umowa z firmą KAL – FAM na budowę budynku została 
podpisana 08.09.2021 r. z terminem realizacji do 14.08.2022 r. Został złożony nowy wniosek 
do BGK z cenami po przetargu i nowa umowa o dofinansowanie zadania podpisano 
09.11.2021 r. na 1 089 523,88 zł, która wpłynęła na konto gminy w m. grudniu 2021 r. 
Dodatkowo na działce należało usunąć 40-letnie topole i inne zakrzaczenia. Prace wykonała 
firma RODOS – Marta Budek za 7 064,00 zł brutto. Zadanie zostało zakończone. Prace 
budowlane odebrano w dniu 26.08.2022 r. Pozwolenie na użytkowanie zostało wydane 19 
września 2022 r. Rozliczenie z dofinansowania przedłożono do BGK w dniu 18 listopada 2022 
r. i pismem z 15 grudnia 2022 r. zostało sprawdzone i zaakceptowane. 

k) Projekt „Budowa sali gimnastycznej na terenie Gminy Biała Rawska”. Projekt był złożony  
o dofinansowanie do Programu Polski Ład. Gmina otrzymała dofinansowanie. Zadanie 
realizowane będzie w latach 2022 – 2023. W roku 2022 zostało zaplanowane opracowanie 
dokumentacji projektowej. Umowa na wykonanie PF-U dla budowy sal gimnastycznych przy 
Szkołach Podstawowych w Pachach i Starej Wsi została podpisana w dniu 05.01.2022 r.  
z terminem realizacji do 05.03.2022 r. Na podstawie PF-U został ogłoszony przetarg na 
wyłonienie wykonawcy w metodzie zaprojektuj i wybuduj. W pierwszym przetargu nie 
wpłynęła żadna oferta. Projekt otrzymał dofinansowanie w ramach Polskiego Ładu. Według 
promesy wstępnej dofinansowanie wynosiło 4.990.000,00 zł. Promesa z uwagi na brak 
wyłonionego wykonawcy wygasła.  

l) Projekt „Rewitalizacja centrum miasta Biała Rawska”. Projekt ma na celu poprawę wyglądu 
części budynków zabytkowych w centrum miasta. Projekt w trakcie realizacji. Zostało zlecone 
opracowanie opinii co do jakości wykonania dokumentacji projektowej dostarczonej do Sądu 
Okręgowego w Łodzi w odpowiedzi na pozew strony pozwanej o wydanie nakazu zapłaty  
w postępowaniu upominawczym. 

m) Projekt „Budowa bazy edukacyjnej wraz z tężnią solankową w m. Żurawia”. Dokumentację 
projektową wykonała firma DKT Projekt Dorota Wachowska – Dyszkiewicz z Łodzi za 
23.370,00 zł brutto w terminie do 26.04.2021. Pozwolenie na budowę otrzymaliśmy w dniu 
29.04.2021. Wydział Ochrony środowiska złożył wniosek na dofinansowanie do WFOŚiGW  
w Łodzi. Dotacja do zadania wynosi 332.796,00 zł i pożyczka 221.871,00 zł. Pierwsze 
postępowanie przetargowe zostało unieważnione z uwagi na wpłynięcie jednej oferty 
znacznie powyżej wartości kosztorysowej. W dniu 19.10.2021 r. otwarto oferty na wykonanie 
zadania i złożono dwie oferty z cenami od 948.296,91 zł brutto do 967.026,00 zł brutto.  
W dniu 09.11.2021 r. podpisano umowę z firmą NOWA Jerzego Łebskiego z Łowicza na 
realizację zadania za 948.296,91 zł brutto z terminem realizacji 7 miesięcy od podpisania 
umowy. Nadzór inwestorski pełni firma Progres Zbigniewa Witczaka z Skierniewic za 
12.164,70 zł brutto. Dodatkowo należało wykonać monitoring wizyjny z zasilaniem 
elektrycznym i zejście z traktu pieszego. Prace odebrano 10.05.2022 r. Pozwolenie na 
użytkowanie uzyskaliśmy w dniu 15.06.2022 r. Zadanie zakończono i oddano do użytku. 

n) Projekt „Opracowanie dokumentacji rozbudowy wodociągu w miejscowości Wola Chojnata”. 
W pierwszym postępowaniu na wyłonienie wykonawcy dokumentacji wpłynęły dwie oferty  
z cenami od 19.680,00 zł brutto do 51.660,00 zł brutto. Projektant z najniższą ceną odmówił 
podpisania umowy na skutek zmiany przepisów w zakresie projektowania zadań liniowych  
z 19.09.2021 r. Postępowanie powtórzono - na wysłane 5 zaproszeń do złożenia oferty 
wpłynęły 2 z cenami od 33.210,00 zł brutto do 36.900,00 zł. W dniu 27.10 2021 r. podpisano 
umowę z firmą KOMA z Łodzi na wykonanie dokumentacji za 33.210,00 zł brutto w terminie  
6 m-cy od podpisania umowy. W miesiącu kwietniu termin wykonania umowy został 
przedłużony o jeden miesiąc z uwagi na długi czas uzyskanie zgody Zarządu Dróg 
Wojewódzkich w Łodzi na lokalizację projektowanego wodociągu w działce drogi 
wojewódzkiej. W dniu 27.05.2022 r. dokumentacja projektowa, przedmiary i kosztorys 
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inwestorski zostały odebrane bez uwag. Wnioski zgłoszenia budowy wodociągu zostały 
złożone do: Łódzkiego Urzędu Wojewódzkiego w Łodzi w zakresie drogi wojewódzkiej i do 
Starostwa Powiatowego w Rawie Mazowieckiej w pozostałym zakresie. 

o) Projekt „Opracowanie dokumentacji i budowa sieci wodociągowej w m. Lesiew, Błażejewice-
Niemirowice i Marchaty”. Zaproszenie do wykonania dokumentacji projektowej wraz  
z kosztorysami wysłano do 6 firm projektowych. Oferty otrzymaliśmy od 2 firm z cenami od 
51.500,00 zł brutto do 39.372,51 zł. W dniu 31.03.2021 r. podpisano umowę z firmą 
BUDINPROJEKT Jan Jarecki na wykonanie dokumentacji z terminem 31.08.2021 r. za kwotę 
39.372,51 zł brutto. Wykonanie dokumentacji się przedłużyło na skutek uzgadnianie odcinka 
wodociągu w Marchatach w Państwowej Służbie Ochrony Zabytków w Łodzi. Od września do 
15 stycznia 2022 r. Posiadamy pozwolenia na budowę sieci wodociągowej. Postępowanie 
przetargowe zostało ogłoszone 30.12.2021 r. Otwarcie ofert odbyło 17.01.2022 r. Na każdy 
odcinek wodociągu złożono po 4 oferty. Umowa z wykonawcami zostały podpisane 15 lutego 
2022 r.: Budowa wodociągu w m. Marchaty z firmą MELBUD Roboty ziemne Grzegorz 
Zieliński z Skierniewic za 115.999,33 zł brutto. Inspektorem nadzoru inwestorskiego była M. 
Pełka z Łowicza za 1.500,00 zł brutto. Budowa sieci wodociągowej w m. Błażejewice – 
Niemirowice z firmą Zakład Usługowy BUD-ZIEM Łukasz Kostrzewa z Słotwin za 193.356,00 zł 
brutto. Inspektorem nadzoru inwestorskiego była M. Pełka za 1.950,00 zł brutto. Budowa 
sieci wodociągowej w m. Lesiew z firmą BUD-ZIEM Łukasz Kostrzewa za 166.438,68 zł brutto. 
Inspektorem nadzoru inwestorskiego była M. Pełka za 1.700,00 zł brutto. Prace budowlane 
na wszystkich odcinkach odebrano 11 maja 2022 r. Obecnie trwa procedura uzyskania 
pozwolenia na użytkowanie. Dofinansowanie z środków Rządowego Funduszu Inwestycji 
Lokalnych. 

p) Opracowanie dokumentacji technicznej budowy drogi w obrębie Chrząszczew. Pozostało do 
zapłaty 30% wartości umowy po uzyskaniu prawomocnej decyzji ZRID na budowę drogi. 
Decyzja została wydana 14.06.2022 r. Od tej decyzji odwołali się uczestnicy postępowania  
i sprawa trafiła do Wojewody Łódzkiego, który decyzją Nr 204/2022 z dnia 5 sierpnia 2022 r. 
utrzymał w mocy decyzję Starosty Rawskiego.  

q) Opracowanie dokumentacji technicznej przebudowy drogi gminnej Grzymkowice-Pachy. 
Pozostało do zapłaty III rata za wykonanie dokumentacji projektowej na tą drogę po 
wykonaniu zadania. Zadanie zakończone i prace budowlane zostały odebrane w dniu 
12.09.2022 r. w związku z tym wykonawcy projektu zapłacono ostatnią ratę wynikającą  
z umowy na wykonanie projektu. 

r) Opracowanie dokumentacji renowacji stawu w Chrząszczewie. Dokumentacja w trakcie 
realizacji. 

s) Zadanie „Poprawa bazy edukacyjno-sportowej na terenie Gminy Biała Rawska poprzez 
termomodernizacje budynku szkolnego oraz budowę boiska przy szkole Podstawowej  
w Lesiewie”. Zadanie będzie realizowane w roku 2023. Na to zadanie gmina otrzymała 
dofinansowanie w ramach Polskiego ładu zna kwotę 4.950.500,00 zł 

t) „Budowa ulicy w Białej Rawskiej łączącej ulicę Jana Pawła Ii z ulicą Tadeusza Kościuszki”. 
Zadanie uzyskało dofinansowanie z rządowego programu Polski Ład na kwotę 4.740.500,00 
zł. Zadanie będzie realizowane w latach 2023 -2024. 

a) Zadanie „Opracowanie dokumentacji budowy wodociągu w Żurawi”. Został wyłoniony 
wykonawca w drodze PZP. Umowa została podpisana w dniu 16.11.2022 r. z firmą Koma  
z Łodzi na wykonanie prac projektowych do 20 grudnia 2023 r. za kwotę 73 677,00zł brutto  
w trzech ratach. Za wykonanie koncepcji i map do celów projektowych zapłacono 24.600,00zł 
pod koniec grudnia. Środki funduszu sołectwa Żurawia wyniosły 19.250,71 zł. 

b) Zadanie „Opracowanie dokumentacji budowy SUW i wykonanie otworu studziennego Nr 1  
w miejscowości Szczuki”. Został wykonany projekt robót geologicznych na wykonanie ujęcia 
wód podziemnych z utworów czwartorzędowych – otworu studziennego nr 1 dla potrzeb 
projektowanego wodociągu wiejskiego w m. Szczuki. Posiadamy decyzję Starosty Rawskiego 
zatwierdzająca w/w projekt. Został wykonany podział geodezyjny działki nr 70 w Szczuki  
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i została wydzielona działka o pow. 012 ha dla potrzeb ujęcia wody. Wykonawca odwiertu 
wyłoniony zgodnie UZP. Umowa z Zakładem Studniarski Leopold Śmiałkowski z Łodzi została 
podpisana 03.10.2022 r. na kwotę 202.950,00 zł brutto z terminem realizacji do 03.02.2023 r. 
Nadzór inwestorsko-geologiczny sprawował Pan Antoni Giłka za 4.500,00zł brutto. Prace 
odebrano w dniu 02.02.2023 r. 

c) Zadanie „Opracowanie dokumentacji budowy sieci wodociągowej w m. Orla Góra i Teresin”. 
Wyłoniono wykonawcę i podpisano umowę z firmą MEL-WOD-KAN Maciej Krzeszowski  
z Łowicza w dniu 16.12.2022 r. na kwotę 67.896,00 zł brutto z terminem realizacji w roku 
2023. 

d) Zadanie „Opracowanie projektu technicznego budowy sieci kanalizacyjnej w Białej rawskiej 
ul. Jana Pawła II”. Wykonawca wyłoniony w drodze PZP. W dniu 19 grudnia 2023 r. została 
podpisana umowa z firmą Macieja Krzeszowskiego na wykonanie dokumentacji projektowej 
na kwotę 83.640,00 zł  w terminie do 19.08.2023 r. 

e) Zadanie „Budowa instalacji fotowoltaicznej o mocy 85 kWp zasilającej Stacje Uzdatniania 
Wody w Białej Rawskiej”. Został złożony wniosek do WFOŚiGW w Łodzi o dofinansowanie 
budowy 85 kW instalacji fotowoltaicznej na terenie SUW na bazie wykonanego PF-U. 
Wniosek uzyskał dofinansowanie na kwotę 285.600,00 zł. W grudniu przeprowadzono 
postępowanie przetargowe na wyłonienie wykonawcy zadania i wpłynęły cztery oferty. 
Wyłoniono wykonawcę i podpisano umowę z firmą SolarProjekt Sp. z o.o. 16 stycznia 2023 r. 

f) Zadanie „Opracowanie dokumentacji rozbudowy sieci wodociągowej w m. Ossa”. Podpisano 
umowę z firma Usługi Projektowe i Nadzory Bogumił Koziarski z Świniokierza Dworskiego 
podpisano w dniu 10.10.2022 za kwotę 14.145,00zł brutto. W 20.12.2022 Starosta Rawski nie 
wniósł sprzeciwu w sprawie zgłoszenia zamiaru budowy sieci wodociągowej. Pozostało do 
zapłaty 10% wartości umowy. 
 

Rozliczenie wykorzystania dochodów i wydatków związanych ze szczególnymi zasadami 

wykonywania budżetu określonymi w odrębnych ustawach. 

 

1. Dochody uzyskane w roku 2022 z opłat za zagospodarowanie odpadów komunalnych 
wyniosły 2.385.641,97 zł a wydatki nimi sfinansowane ogółem wyniosły 2.298.310,06 zł,  
z tego wynagrodzenia i pochodne 114.899,90 zł, prowizja inkasentów 83.377,00 zł, opłacenie 
usługi odbioru i zagospodarowania odpadów 2.100.033,16 zł.  
Saldo rozliczenia środków 87.331,91 zł.  Środki te przechodzą do budżetu roku 2023 jako 

przychody z niewykorzystanych środków pieniężnych na rachunku bieżącym budżetu, 

wynikających z rozliczenia dochodów i wydatków nimi finansowanych związanych ze 

szczególnymi zasadami wykonywania budżetu określonymi w odrębnych ustawach. 

 
2. Dochody uzyskane w roku 2022 z opłat za wydane zezwolenia na sprzedaż napojów 

alkoholowych wyniosły 230.721,96 zł oraz wpływy z części opłaty za zezwolenia na sprzedaż 
napojów alkoholowych w obrocie hurtowym wyniosły 85.050,62 zł. Razem dochody wyniosły 
315.772,58 zł. W budżecie roku 2022 zostały zaplanowane przychody z niewykorzystanych 
środków pieniężnych na rachunku bieżącym budżetu, wynikających z rozliczenia dochodów  
i wydatków nimi finansowanych związanych ze szczególnymi zasadami wykonywania budżetu 
określonymi w odrębnych ustawach za rok 2021 w kwocie 69.198,28 zł. W roku 2023 
zrealizowane wydatki sfinansowane w/w dochodami i przychodami w kwocie 245.541,99 zł. 
Środki zostały wydatkowane na zadania realizowane w ramach GPPAiN. Saldo rozliczenia 
środków 139.428,87 zł.  Środki te przechodzą do budżetu roku 2023 jako przychody  
z niewykorzystanych środków pieniężnych na rachunku bieżącym budżetu, wynikających  
z rozliczenia dochodów i wydatków nimi finansowanych związanych ze szczególnymi 
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zasadami wykonywania budżetu określonymi w odrębnych ustawach. 
 

3. Dochody uzyskane w roku 2022 z opłat i kar za korzystanie ze środowiska wyniosły 
144.715,02 zł. W budżecie roku 2022 zostały zaplanowane przychody z niewykorzystanych 
środków pieniężnych na rachunku bieżącym budżetu, wynikających z rozliczenia dochodów  
i wydatków nimi finansowanych związanych ze szczególnymi zasadami wykonywania budżetu 
określonymi w odrębnych ustawach za rok 2021 w kwocie 4.980,00 zł. W roku 2023 
zrealizowane wydatki sfinansowane w/w dochodami i przychodami w kwocie 139.160,86 zł. 
Środki zostały wydatkowane na zadania związane z ochroną środowiska. Saldo rozliczenia 
środków 10.534,16 zł.  Środki te przechodzą do budżetu roku 2023 jako przychody  
z niewykorzystanych środków pieniężnych na rachunku bieżącym budżetu, wynikających  
z rozliczenia dochodów i wydatków nimi finansowanych związanych ze szczególnymi 
zasadami wykonywania budżetu określonymi w odrębnych ustawach. 
 

4. Dochody uzyskane w roku 2022 z Funduszu Pomocy z tytułu wsparcia w realizacji 
dodatkowych zadań oświatowych związanych z kształceniem, wychowaniem i opieką nad 
dziećmi i uczniami będącymi obywatelami Ukrainy wyniosły 365.080,00 zł. W roku 2023 
zrealizowane wydatki sfinansowane w/w dochodami wyniosły 298.433,86 zł. Środki zostały 
wydatkowane na zadania związane z kształceniem, wychowaniem i opieką nad dziećmi  
i uczniami będącymi obywatelami Ukrainy. Saldo rozliczenia środków 66.646,14 zł.  Środki te 
przechodzą do budżetu roku 2023 jako przychody z niewykorzystanych środków pieniężnych 
na rachunku bieżącym budżetu, wynikających z rozliczenia dochodów i wydatków nimi 
finansowanych związanych ze szczególnymi zasadami wykonywania budżetu określonymi  
w odrębnych ustawach. 

 

 

GOSPODARKA POZABUDŻETOWA 

Zakład Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Żurawi – w 2022 roku uzyskano 

przychody w kwocie 4.291.616,30 zł na zaplanowane 4.517.150,00 zł, co stanowiło 95,01% planu 

rocznego, koszty stanowiły kwotę 4.266.662,22 zł z zaplanowanych na kwotę 4.517.150,00 zł, co 

stanowiło 94,45% planu rocznego. 

 

PODSUMOWANIE  

 

Porównując dochody ze zrealizowanymi wydatkami należy wskazać, iż 2022 rok zamknął się 

deficytem budżetowym w wysokości 2.149.041,53 zł. Różnica między wykonanymi dochodami 

bieżącymi a wydatkami bieżącymi była dodatnia i wyniosła 3.710.238,24 zł 
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3. INFORMACJA O STANIE MIENIA KOMUNALNEGO 

3.1. ZESTAWIENIE MIENIA KOMUNALNEGO MIASTA I GMINY BIAŁA RAWSKA NA DZIEŃ 
31.12.2022 r. 
 

 
Lp. Rodzaj i przeznaczenie 

gruntów 
Ilość 
działek 

Pow. 
ogółem w 
ha 

Wartość 
gruntu  
w zł. 

Forma użytkowania Uwagi 

1. Działki budownictwa 
Jednorodzinnego 

6 
 

0,4328 42.521,00 Przekazane w użytkowanie  
wieczyste 

 

2. Grunty pod 
budownictwem 
wielorodzinnym 
spółdzielczym 

 2,3691 424.942,00 Przekazane w użytkowanie 
wieczyste 

 

3. Grunty zabudowane 
(szkoły, przedszkole 
MDK, MGOPS) oraz 
inne grunty  (park )  

 
 

33,5433 3.903.171,00    

4. Nieruchomości w 
użytkowaniu jednostek 
organizacyjnych 
-spółdzielczych( GS) 

  
0,3234 

 
205.097,00 

 
Przekazanie w 
użytkowanie 
wieczyste 

 

5. Ogrody działkowe  4,5000     450,00 Użytkowanie działkowcy  

6. Ulice , drogi 
 
 

 264,4895 
 
 
 

1.571.391,39   

7. Zasoby gruntów 
-grunty rolne oraz 
przeznaczone pod 
zabudowę 
mieszkaniowo – 
usługową , usługi i 
przemysł 
 
 
-pozostałe (zalew) 

 72,0585 
 

 

 

 

 

 

 

71,8068 

8.251.555,68 
 

 

 

 

 

 

 

357.689,00 

 
 
 
 
częściowo wydzierżawione 
 

 

 Ogółem:  449,5234 14.756.817,07   
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I. Komunalizacja 

1. Działka nr 477 o pow. 0,9402 ha położona w obrębie 4 miasta Biała Rawska o wartości 47 

010,00 zł;  

2. Działka nr 81/3 o pow. 0,07 ha położona w obrębie Stara Wieś o wartości 10 171,00 zł; 

3. Działka nr 81/1 o pow. 0,2200 ha położona w obrębie Stara Wieś o wartości 2 200,00 zł. 

 
 

3.2 Sprzedaż gruntów od 01.01.2022 r. do 31.12.2022 r. 

Lp. Położenie działki Nr działki Pow. działki w ha Wartość netto Wartość brutto 

1. Biała Wieś 118 

 

0,3000 60 600,00 74 538,00 

     Razem:  0,3000 60 600,00 74 538,00 

 

 

 

3.3 Darowizny 

1. Gmina nabyła nieodpłatnie działkę nr 177/3 o pow. 0,0453 ha w obrębie wsi Tuniki o wartości  

1 359,00 zł, z przeznaczeniem pod publiczną drogę gminną.  

2. Gmina nabyła nieodpłatnie działkę nr 59/2 o pow. 0,0029 ha, nr 68/4 o pow. 0,0024 ha, nr 68/6  

o pow. 0,0030 ha, nr 66/2 o pow. 0,0067 ha, nr 67/1 o pow. 0,0093 ha, nr 70/1 o pow. 0,0026 ha, nr 

70/3 o pow. 0,0012 ha w obrębie wsi Nowe Przyłuski o wartości 1 124,00 zł, z przeznaczeniem pod 

poszerzenie drogi gminnej. 

3. Gmina nabyła nieodpłatnie działkę nr 3/2 o pow. 0,0645 ha w obrębie wsi Franopol o wartości  

1 290,00 zł, z przeznaczeniem pod drogę wewnętrzną. 

 

3.3.1 Gmina przejęła z mocy prawa w wyniku podziałów grunty pod poszerzenia dróg 

publicznych: 

1. Gmina nabyła z mocy prawa działkę nr 131/1 o pow. 0,0040 ha w obrębie wsi Słupce o 

wartości 120,00 zł. 

2. Gmina nabyła z mocy prawa działkę nr 530/4 o pow. 0,1109 ha w obrębie wsi Babsk o 

wartości 14 783,00 zł. 

3. Gmina nabyła z mocy prawa działkę nr 283/3 o pow. 0,0210 ha w obrębie 2 miasta Biała 

Rawska o wartości 1 050,00 zł. 

4. Gmina nabyła z mocy prawa działkę nr 114/10 o pow. 0,1183 ha w obrębie wsi Żurawia o 

wartości 2 366,00 zł. 

5. Gmina nabyła z mocy prawa działkę nr 28/3 o pow. 0,0044 ha w obrębie wsi Aleksandrów o 

wartości 132,00 zł. 

6. Gmina nabyła z mocy prawa działkę nr 268/4 o pow. 0,0590 ha w obrębie 2 miasta Biała 

Rawska o wartości 2 950,00 zł. 

7. Gmina nabyła z mocy prawa działkę nr 186/5 o pow. 0,0045 ha w obrębie 2 miasta Biała 

Rawska o wartości 225,00 zł. 

8. Gmina nabyła z mocy prawa działkę nr 871/3 o pow. 0,0278 ha w obrębie 5 miasta Biała 

Rawska o wartości 1390,00 zł. 
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3.3.2 Inne 

1. Zwiększono wartość działki nr 432/6 o pow. 0,1046 ha w obrębie wsi Żurawia, zgodnie 

z operatem szacunkowym, o kwotę 15 711,00 zł. 

2. Zwiększono wartość działki nr 283/3 o pow. 0,0146 ha w obrębie wsi Studzianek, 

zgodnie z operatem szacunkowym, o kwotę 1 895,00 zł. 

3. Zwiększono wartość działki nr 80/4 o pow. 0,06 ha w obrębie wsi Stara Wieś, zgodnie  

z operatem szacunkowym, o kwotę 8 118,00 zł. 
 

 

4. INFORMACJA O ZASOBACH ENERGETYCZNYCH GMINY 

 

1. Założenia do Planu zaopatrzenia w ciepło, energię elektryczną i paliwa gazowe dla Gminy 

Biała Rawska na lata 2016 – 2030 zostały przyjęte uchwałą Nr XXVIII/230 16 Rady Miejskiej  

w Białej Rawskiej w dniu 28 grudnia 2016 roku. 

a/. zaopatrzenie w energię cieplną; 

      - Na terenie miasta Biała Rawska energia cieplna dostarczana jest z kotłowni miejskiej 

zlokalizowanej przy ul. Mickiewicza 32. Zaopatrywane z niej są bloki mieszkalne na osiedlu 

Mickiewicza oraz ul Wojska Polskiego 1,3,5,7, budynki szkolne ul. Mickiewicza 22 i 24 przedszkole 

ul. Mickiewicza 38 oraz MGOK ul. Wojska Polskiego 9. 

 

   - Pozostałe budynki na terenie miasta oraz na terenach wiejskich zaopatrywane są w ciepło przez 

indywidualne kotłownie. 

 

b/. zaopatrzenie w energię elektryczną  

- Operatorem Sieci Dystrybucyjnej (OSD) na terenie Gminy Biała Rawska jest PGE Dystrybucja S.A 

- Większość terenu gminy zasilana jest z GPZ Pągów. 

c/. zaopatrzenie w gaz sieciowy  

  Obecnie z gazu sieciowego korzysta 27 odbiorców z fragmentu wsi Józefów, Chodnów i Szczuki 

którzy rocznie zużywają 12 tys. m³ gazu. 

W ramach porozumienia gmin; Biała Rawska – Regnów – Cielądz z SIME Polska Sp. z o.o jest 

wykonywana dokumentacja projektowa na budowę sieci gazowej średniego ciśnienia od Rawy 

Mazowieckiej. Realizacja inwestycji przez SIME Polska Sp. z o.o. jest obecnie wstrzymana z uwagi 

na brak funduszy inwestycyjnych. Trwają rozmowy z Polską Spółką Gazownictwa Sp.o.o. Oddział 

Zakład Gazownictwa w Łodzi w sprawie wykonania koncepcji gazyfikacji gminy. 

 

5. INFORMACJA O REALIZOWANYCH PROGRAMACH Z ZAKRESU OCHRONY ŚRODOWISKA 

 

1. PLAN GOSPODARKI NISKOEMISYJNEJ DLA GMINY BIAŁA RAWSKA NA LATA 2021-2030 

2. PROGRAM OCHRONY ŚRODOWISKA DLA GMINY BIAŁA RAWSKA NA LATA 2022-2025  

Z PERSPEKTYWĄ DO ROKU 2029 
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3. PROGRAM USUWANIA AZBESTU I WYROBÓW ZAWIERAJĄCYCH AZBEST DLA GMINY BIAŁA 

RAWSKA NA LATA 2010-2032 

W 2022 roku z terenu Gminy Biała Rawska zostało usuniętych 95,98 Mg azbestu lub wyrobów 

zawierających azbest. 

W 2022 roku z zakresu gospodarki wodno-ściekowej udzielono dotacji na budowę  

4 przydomowych oczyszczalni ścieków na kwotę 16 000,00 zł 

 

5.1 Gospodarka odpadami komunalnymi: 

                  W roku 2022 odebrano z terenu Miasta i Gminy Biała Rawska łącznie 2063,80 Mg 

zmieszanych odpadów komunalnych o kodzie 20 03 01. Odpady trafiły do Regionalnej Instalacji 

Przetwarzania Odpadów Komunalnych w Pukininie. 

 

Łączna ilość selektywnie odebranych odpadów komunalnych ulegających biodegradacji 

wynosiła 92,270 Mg w tym odpady o kodzie 15 01 01 - opakowania z papieru i tektury – 48,300 Mg., 

odpady o kodzie 20 02 01  (odpady z ogrodów i parków, odpady spożywcze i kuchenne z gospodarstw 

domowych, gastronomii itp.)  – 43,970 Mg. 

 

Inne odebrane odpady to: 

- odpady o kodzie 15 01 02 – opakowania z tworzyw sztucznych – 131,810 Mg  

- odpady o kodzie 15 01 07 – opakowania ze szkła – 130,840 Mg  

- odpady o kodzie 20 02 03 – inne odpady nieulegające biodegradacji – 1,820 Mg 

- odpady o kodzie 17 09 04 – zmieszane odpady z budowy, remontów i demontażu –30,360 

Mg 

- odpady o kodzie 20 01 23* - urządzenia zawierające freony – 0,470 Mg 

- odpady o kodzie 20 01 35* - zużyte urządzenia elektryczne i elektroniczne inne niż 

wymienione w 20 01 21 i 20 01 23 zawierające niebezpieczne składniki – 0,240 Mg 

- odpady o kodzie 20 01 36 - zużyte urządzenia elektryczne i elektroniczne inne niż 

wymienione w 20 01 21, 20 01 23 i 20 01 35 – 0,490 Mg 

- odpady o kodzie 17 06 04 – materiały izolacyjne – 2,100 Mg 

- odpady o kodzie 20 01 32 – leki inne niż wymienione w 20 01 31 – 0,012 Mg 

 

W punkcie selektywnego zbierania odpadów komunalnych funkcjonującym na terenie 

Zakładu Gospodarki Komunalnej i Mieszkaniowej w Żurawi zebrano łącznie 53,570 Mg odpadów  

w tym: 

- odpady o kodzie 20 03 07 – odpady wielkogabarytowe – 40,740 Mg 

- odpady o kodzie 16 01 03 – zużyte opony – 6,090 Mg 

- odpady o kodzie 20 01 23* - urządzenia zawierające freony – 1,700 Mg 

- odpady o kodzie 20 01 35* - zużyte urządzenia elektryczne i elektroniczne inne niż 

wymienione w 20 01 21 i 20 01 23 zawierające niebezpieczne składniki – 1,180 Mg 

- odpady o kodzie 20 01 36 - zużyte urządzenia elektryczne i elektroniczne inne niż 

wymienione w 20 01 21, 20 01 23 i 20 01 35 – 0,800 Mg 

- odpady o kodzie 17 09 04 – zmieszane odpady z budowy, remontów i demontażu – 3,060 

Mg 

 

Łączna masa innych niż niebezpieczne odpadów budowlanych i rozbiórkowych będących 

odpadami komunalnymi odebranych i zebranych z terenu gminy wynosi: 35,520 Mg,  z tego łączna 
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masa odpadów przygotowanych do ponownego użycia, poddanych recyklingowi i innym procesom 

odzysku wynosi: 0,0 Mg. 

 

Z dostarczonych do Instalacji Komunalnej w Pukininie zmieszanych odpadów komunalnych i 

innych odpadów surowcowych odzyskano: 

- opakowań z papieru i tektury – 18,820 Mg 

- opakowań z tworzyw sztucznych – 27,822 Mg 

- opakowań ze szkła – 62,704 Mg 

- opakowań wielomateriałowych – 2,379Mg 

- opakowań z metali – 13,083 Mg 

- papier i tektura – 0,131 Mg 

- kompost – 0,320 Mg 

 

6. INFORMACJA O MIESZKANIOWYM ZASOBEM  GMINY 

Na zasób mieszkaniowy Gminy Biała Rawska składają się 153 lokale komunalne oraz 21 lokali 

socjalnych. W roku 2022 zawarto 7 umów najmu lokalu mieszkaniowego z osobami będącymi  

w trudnej sytuacji mieszkaniowej. 

7. INFORMACJA O STANIE OŚWIATY 

 

W Gminie Biała Rawska roku szkolnym 2020/2021 w szkołach podstawowych w 68 

oddziałach szkolnych uczy się 873 uczniów. Przy 6 szkołach podstaw W roku szkolnym 

2020/2021 w szkołach podstawowych w 68 oddziałach szkolnych uczyło się 860 uczniów. 

Przy 6 szkołach podstawowych  funkcjonowały oddziały przedszkolne tzw. „zerówki”„ do 

których uczęszczało 132 dzieci w wieku przedszkolnym ( 4-5-6 lat). 

 Liczbę uczniów i oddziałów w poszczególnych szkołach na terenie Gminy przedstawia 

tabela poniżej. 

 

 

Lp. 

 

 

Szkoła w miejscowości 

 

 

Liczba 

uczniów 

w szkole 

/bez klas „0”/ 

 

Liczba 

oddziałów                

z oddz. 

zerowym/ 

oddz. 

przedszk 

 

liczba 

dzieci w 

oddz. 

zerowym 

/oddz. 

przedszk. 

 

Średnia 

liczba 

uczniów        

w 

oddziałach 

szkolnych 

1 SP Biała Rawska  475 23 0 21 

2 

 
SP Babsk 96 8 +1 25 12 

3 

 
SP Błażejewice 77 8 + 1 18 10 

4 SP Pachy 56 8 + 1 15 
7 
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5 SP Stara Wieś 78 

 

8 +1 +1* 

 

16 +(12)* 10 

6 SP Lesiew 
 

59 
8+1  21 8 

7. SP Chodnów 19 5+1  25 

 

4 

 

8. Razem  860 68 +6 +1* 132 

 

13 

 

 

* (12) liczba dzieci 3-4 letnich w przedszkolu /*oddział przedszkolny 

 

W miesiącu listopadzie 2018r. w budynku Przedszkola w Białej Rawskiej został utworzony Żłobek pn. 

„Bialskie Smyki”. Do żłobka aktualnie uczęszcza 24 dzieci w wieku do lat 3. 

 

Zatrudniona kadra w placówkach oświatowych: 

W placówkach oświatowych na terenie Gminy Biała Rawska w roku szkolnym 

2020/2021 było 160.96 etatów nauczycieli pełno oraz niepełnozatrudnionych.  Obsługę  

placówek  stanowiło  51.88  etatów  administracyjno – obsługowych. Zbiorcze zestawienie 

etatów pracowników pedagogicznych oraz administracyjno- obsługowych w rozbiciu na  

poszczególne  placówki  przedstawia tabela poniżej. 

Dane -  według stanu na dzień 06.01.2021 roku 

 

 

Lp. 

 

Placówka 

oświatowa 

 

liczba etatów 

pedagogicznych 

(z uwzględnieniem 

urlopów 

macierzyńskich i 

zdrowotnych ) 

 

 

Liczba etatów administracyjno-

obsługowych 

1. SP Biała Rawska                 47.91  13 

2. SP Babsk 12.63  3.25 

3. SP Błażejewice 15.58  2.25 

4. SP Lesiew 19.53  4.25 

5. SP Chodnów 8.92  2.75 

6. SP Stara Wieś 16.12  4.63 

7. SP Pachy 12.24  1.75 

9. Przedszkole 28.03  14.25 

10. 

 

Żłobek Bialskie Smyki 

 

0 5.75 

 Ogółem: 160.96 51.88 
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8. INFORMACJA O STANIE OCHRONY ZDROWIA 

W ramach ochrony zdrowia w 2021r. mieszkańcy Gminy korzystali bezpłatnych badań 

specjalistycznych: 25 osób skorzystało z badań laboratoryjnych oraz 72 osoby 

skorzystały ze szczepień przeciw grypie.  

Ponadto z budżetu Gminy dofinansowywana jest również działalność na rzecz 

poprawy zdrowia osób niepełnosprawnych (dotacja dla Stowarzyszenia Rodziców  

i Opiekunów Dzieci Niepełnosprawnych „DOBRO DZIECI” - w którym z rehabilitacji 

korzysta ok. 10 dzieci z terenu Gminy).  

Również w ramach profilaktyki zdrowotnej Gmina Biała Rawska współfinansuje 

zatrudnienie lekarza psychiatry w Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej w Rawie 

Mazowieckiej  

– w 2021r. 12 mieszkańców bezpłatnie skorzystało z tego wsparcia. 

9.  INFORMACJA O DZIAŁANIACH DOTYCZĄCYCH ZWALCZANIA UZALEŻNIEŃ 

9.1. PRZECIWDZIAŁANIE ALKOHOLIZMOWI 

 

Plan Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych w Białej Rawskiej na 2022 rok wynosił  

340 170,86 zł. 

W rozdziale 85154 „Przeciwdziałanie alkoholizmowi” wydatkowano 202 817,72zł co stanowi  59,62%  

planu. 

W rozdziale 85154 „Przeciwdziałanie alkoholizmowi”; 

1. w grupie wynagrodzenia i pochodne wydatkowano 42 550,48 zł co stanowi 89,82 % planu. 

    Kwotę tą wydatkowano na: 

    - pokrycie kosztów umowy gospodarza Klubu Abstynenckiego „Przedwiośnie” 

      w Białej Rawskiej (24 000 zł), 

    - wynagrodzenie pełnomocnika 

    -  składki ZUS od wynagrodzeń i umów 

       

2. w grupie zadania statutowe wydatkowano   129 116,74zł  
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    co stanowi 50,07% planu. 

 

    Kwotę tą wydatkowano na: 

- koszty usług terapeuty prowadzącego rozmowy z osobami uzależnionymi 

  i współuzależnionymi - 58 725,00zł 

- na rezerwację łóżka w Ośrodku dla bezdomnych „Nadzieja” w Rawie 

Mazowieckiej na sezon jesienno-zimowy w okresie chronionym - 2 700,00zł,       

- pokrycie kosztów energii elektrycznej w Klubie Abstynenckim „Przedwiośnie” 

  w Białej Rawskiej i w Klubie „Teodorki” w Teodozjowie, 

- zakupy bieżące niezbędne do prowadzenia działalności Klubu Abstynenckiego 

 „Przedwiośnie” (zakup tuszu, art. chemiczne, spożywcze), 

- sfinansowanie realizacji usługi telekomunikacyjnej w Klubie „Przedwiośnie” 

w Białej Rawskiej.    

- zakup biletów na widowisko integracyjne - wsparcie dzieci niepełnosprawnych 

- zapłata za szkolenie wyjazdowe orkiestry OSP Biała Rawska dofinansowane ze środków GKRPA 

- zakup warsztatów profilaktycznych oraz spektaklu dla szkół gminnych (udział brały wszystkie szkoły) 

 - dofinansowanie zakupu stołów i krzeseł do wyposażenia świetlicy w OSP  

w Chodnowie 

- dofinansowanie zakupu sprzętu do ćwiczeń w siłowni dla Klubu Sportowego Herkules   

- pokrycie kosztów opinii psychiatryczno-psychologicznych osób uzależnionych, opłaty sądowe od 

wniosków kierowanych do Sądu dot. osób uzależnionych oraz koszty Komornika Sądowego związane  

z doręczeniem pisma osobie uzależnionej - 19 470,25zł 

3.w grupie świadczenia na rzecz osób fizycznych wydatkowano 17 650,00 zł 

   co stanowi  89,41% planu. 

   Kwotę tą wydatkowano na: 

   - wynagrodzenie dla członków Gminnej Komisji Rozwiązywania Problemów Alkoholowych. 

 

Ponadto w roku 2022 w rozdziale „Przeciwdziałanie alkoholizmowi” 

- 45 000 zł.  stanowił budżet   świetlicy środowiskowej  

                                           

       W roku 2022 odbyło się 12 posiedzeń Gminnej Komisji Rozwiązywania  

Problemów Alkoholowych.  



43 
 

Do Komisji wpłynęło 50 wniosków w celu przeprowadzenia rozmowy interwencyjno-motywującej  

w związku z nadużywaniem alkoholu.  

Do Sądu Rejonowego w Rawie Mazowieckiej skierowano 21 wniosków w celu wydania postanowienia  

o sposobie leczenia osób uzależnionych.  

W roku 2022 wydano 5 postanowień na sprzedaż i podawanie napojów alkoholowych. 

W roku 2022 z pomocy psychologa i terapeuty w MGOPS i Klubie AA „Przedwiośnie” w Białej Rawskiej 

skorzystały w sumie 164 osoby (59 mężczyzn, 83 kobiety, 22 dzieci).  

W sumie przeprowadzono z nimi aż 501 rozmów indywidualnych. Konsultant przeprowadził także 14 sesji 

rodzinnych z 4 rodzinami oraz 11 razy wyjeżdżał na interwencje domowe do klientów, zgodnie  

z potrzebami Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej.   

Dwa razy w miesiącu w Klubie Abstynenta „Przedwiośnie” obywały się także 2-godzinne spotkania grupy 

terapeutycznej dla osób dotkniętych problemem alkoholowym (osoby uzależnione, współuzależnione, 

DDA). 

Wśród klientów Punktu oraz Klubu Abstynenta znalazło się:  

-39 mężczyzn uzależnionych (alkohol, narkotyki, leki psychoaktywne, hazard, uzależnienia krzyżowe), 

-5 mężczyzn stosujących przemoc, 

-8 uzależnionych kobiet (głównie alkohol), 

-12 osób z syndromem DDA (10 kobiet oraz 2 mężczyzn), 

-29 osób współuzależnionych, 

-8 osób doznających przemocy, 

-10 dzieci z rodzin z problemem alkoholowym,  

-12 dzieci z problemami natury wychowawczej i z trudnościami emocjonalnymi 

-12 osób z zaburzeniami psychicznymi,  

-29 osób z innymi problemami- emocjonalnymi, relacyjnymi, z trudnościami  

w pełnieniu ról, w kryzysie, niewydolne wychowawczo, itp. 

Warto zwrócić uwagę na fakt, że niektórzy klienci korzystali z pomocy  

w Punkcie Konsultacyjnym oraz w Klubie Abstynenta niejednokrotnie,  

a czasem wielokrotnie.  Efektem ich pracy własnej oraz pracy konsultanta jest m.in. zmotywowanie części 

osób uzależnionych do podjęcia leczenia odwykowego, skutecznego zachowania abstynencji (11 osób!), 

konstruktywne zmiany przekonań i zachowań oraz wyraźne pozytywne zmiany w sferze emocjonalnej 

u osób współuzależnionych, doświadczających przemocy oraz poprawa funkcjonowania psychicznego 

większości klientów. 

W rozdziale 85153 „Przeciwdziałanie narkomani” wydatkowano kwotę 13 500,50zł co stanowi 88,81% 

planu. 

w/w kwotę wykorzystano na: 
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 - zakup materiałów do projektu profilaktycznego pt. „Wróg czy przyjaciel? - bezpieczne korzystanie  

z Internetu i komputera” realizowanego przez Szkołę Podstawową w Białej Rawskiej 

-  dofinansowanie projektu „Jedynym uzależnieniem w moim życiu będzie Piłka Nożna” realizowanego 

przez MGKS „BIAŁKA” (dofinansowanie wyjazdu na obóz sportowy dzieci i młodzieży) 

 - pokrycie wynagrodzeń i składek ZUS. 

 

 

10. INFORMACJA DOTYCZĄCA POLITYKI SPOŁECZNEJ 

10.1. MIEJSKO-GMINNY OŚRODEK POMOCY SPOŁECZNEJ 

1. Zakres działania Ośrodka  

 

  Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Białej Rawskiej jest jednostką 

organizacyjną gminy powołaną do realizacji w jej imieniu zadań pomocy społecznej. 

Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Białej Rawskiej realizuje szeroki zakres zadań, 

wynikających z następujących aktów prawnych: 

-  ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej ; 

-  ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o świadczeniach rodzinnych; 

-  ustawa z dnia 7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów;  

-  ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziałaniu przemocy w rodzinie;  

-  ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej  

-  ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Dużej Rodziny ; 

- ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego;  

- ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o świadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze środków                          

publicznych ; 

- ustawa o dodatkach mieszkaniowych;  

-  ustawa o dodatku energetycznym;  

-  ustawa o pomocy państwa w wychowaniu dzieci (500+); 

-   ustawa o wsparciu kobiet w ciąży i rodzin ,, Za życiem” 

-  ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym;  

-  ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych ; 

- inne zadania na podstawie uchwał rady miejskiej, zawartych umów i porozumień; 

- innych przepisów powszechnie obowiązującego prawa, regulujących kwestie związane  

z działalnością Ośrodka. 
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2. Struktura i zatrudnienie w Ośrodku 
 
Struktura Miejsko - Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej nie uległa zmianie. W ramach Ośrodka 

funkcjonuje Świetlica Środowiskowa. 

 W MGOPS zatrudnieni byli następujący pracownicy: 

Dyrektor; 

Główna Księgowa; 

7 pracowników socjalnych; 

Inspektor ds. płac, kadr i zamówień publicznych; 

Inspektor ds. dodatków mieszkaniowych; 

Inspektor ds. świadczeń rodzinnych ; 

Starszy referent ds. świadczeń rodzinnych i funduszu alimentacyjnego; 

Starszy referent – koordynator usług opiekuńczych; 

Radca prawny zatrudniony na umowę-zlecenie; 

2 asystentów rodziny, w tym 1 zatrudniony w ramach projektu ,,CUŚ DOBREGO” 

pielęgniarka świadcząca specjalistyczne usługi opiekuńcze na umowę – zlecenie 

rehabilitantka świadcząca specjalistyczne usługi opiekuńcze na umowę – zlecenie 

Sprzątaczka na umowę - zlecenie 

12 opiekunek, w tym 3 zatrudnione w ramach projektu” projektu „CUŚ DOBREGO” 

1 opiekunka na umowę – zlecenie 

Kierowca-pracownik gospodarczy 

Informatyk zatrudniony na umowę o świadczenie usług 

BHP – umowa o świadczenie usług 

p.o. kierownik świetlicy - wychowawca 

2 wychowawców świetlicy środowiskowej   

 



46 
 

W ramach umowy o pracę zatrudnionych jest 32 pracowników, w tym 4 osoby w ramach projektu. 

 

Wykształcenie zatrudnionych pracowników przedstawia się następująco: 

 

• dyrektor, 5 pracowników socjalnych, 2 asystentów rodziny, inspektor ds. świadczeń 

rodzinnych, st. referenci ds. świadczeń rodzinnych i świadczenia wychowawczego, inspektor ds. płac, 

kadr i zamówień publicznych, 2 wychowawców i p.o. kierownik świetlicy -wykształcenie wyższe; 

• 2 pracowników socjalnych -ukończone Studium Pracowników Służb Społecznych 

uprawniające do wykonywania pracy na stanowisku pracownika socjalnego; 

• st. referent-koordynator usług opiekuńczych – wykształcenie średnie; 

• główna księgowa- szkoły policealne uprawniające do zajmowanego stanowiska; 

•  1 osoba zatrudniona na stanowisku inspektor – wykształcenie średnie; 

• opiekunki nad chorym, kierowca, sprzątaczka (wykształcenie średnie, zawodowe, 

podstawowe); 

 

Wszyscy pracownicy Ośrodka (co najmniej raz w roku) w ramach podnoszenia kwalifikacji 

zawodowych uczestniczą w szkoleniach.  

Szczegółową organizację Ośrodka określa regulamin organizacyjny. 

3. Budżet Ośrodka 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Białej Rawskiej w roku budżetowym 2021 

wydatkował kwotę 21 744 863, 27 z czego: 

 

       - budżetu państwa (zadnia zlecone-dotacje)  19 356 385, 74 zł; 

- z budżetu gminy (zadania własne)                            2 132 704, 99 zł; 

- projekty                           255 772, 54 zł 

 

Wydatki obrazuje poniższa tabela. 

Tabela 1. Struktura wydatków M-GOPS w 2021 roku z podziałem na zadania 
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Podział zgodnie  klasyfikacją 

budżetową 

Wydatki ze środków budżetu 

gminy 

Wydatki z dotacji zewnętrznych 

85504 

Wspieranie rodziny (świetlica 

środowiskowa, asystent rodziny,  
211 817, 27 0, 00 

85508 

Rodziny zastępcze 54 388, 02 - 

85502 

Świadczenia rodzinne, 

świadczenia z funduszu 

alimentacyjnego oraz składki na 

ubezpieczenia emerytalne i 

rentowe z ubezpieczenia 

społecznego 

18 560, 62 5 345 527, 58 

85213 

Składki na ubezpieczania 

zdrowotne opłacane za osoby 

pobierające niektóre 

świadczenia z pomocy 

społecznej, niektóre świadczenia 

rodzinne (ŚP,SZO) 

 

- 

 

 

24 705, 16 

Składki zdrowotne przy zasiłkach 

stałych 

85214 

Zasiłki i pomoc w naturze oraz 

składki na ubezpieczenie 

emerytalne i rentowe 

pobyt w DPS 

350 714, 69 49 598, 00 
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85215 

Dodatki mieszkaniowe,  dodatek 

energetyczny 

 

94 566, 55 

 

252, 38 

85216 

Zasiłki stałe - 312 953, 19 

85219 

Ośrodki Pomocy Społecznej 807 279, 41 250 672, 08 

85228 

Usługi opiekuńcze  

i specjalistyczne usługi 

opiekuńcze  

 

502 640, 54 

 

 

30 240, 00 

 

85230 

Pozostała działalność                                      

- dożywianie, 

  

 

 

82 082, 71 

 

315 894, 80 

85415 

Pomoc materialna dla uczniów  

10 655, 18 

 

95 896, 53 

 85501  
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Świadczenie wychowawcze - 12 766 844, 27 

   

Projekt z EFS - 255 772, 54 

 85503  

Karta Dużej Rodziny   513, 86 

 85513  

Składki na ubezpieczenie 

zdrowotne 

           Składki ZUS, KRUS 

 

163 287, 89 

 

4. Wykonanie zadań 

 4.1. Pomoc społeczna  

Polityka Społeczna Białej Rawskiej jest realizowana na rzecz mieszkańców w celu poprawy jakości 

życia, wyrównania szans jednostek i grup oraz wzmacniania kapitału społecznego.  

System pomocy społecznej objął wsparciem 269 rodzin, w których żyje 666 osób. Gminę Biała Rawska 

na dzień 31.12.2021 r. (dane Urzędu Miasta i Gminy w Białej Rawskiej) zamieszkiwało  

11 080 osób - mieszkańcy stali. Z dokonanej analizy wynika, że 6, 01 % ogółu mieszkańców zostało 

objętych różnymi formami pomocy. Biorąc pod uwagę ubiegły rok tendencja jest spadkowa. 

Tabela 2. Liczba rodzin i osób objętych pomocą 

Wyszczególnienie Liczba rodzin Liczba osób 

Pomoc ogółem 269 666 

Pomoc w ramach zadań własnych 269 666 

Pomoc w ramach zadań zleconych 6 10 
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Praca socjalna , w tym wyłącznie praca 

socjalna 

740 

29 

1245 

 129 

Ośrodki Pomocy Społecznej działające w każdej gminie, udzielają pomocy w formie pracy socjalnej, 

świadczeń pieniężnych, a także przyznając wsparcie usługowe i rzeczowe oraz kierując do ośrodków 

wsparcia. Przyznanie świadczeń z pomocy społecznej jest uzależnione od spełnienia szeregu 

warunków określanych w odpowiednich przepisach. Na przykład art. 8 ust. 1 ustawy o pomocy 

społecznej określa wysokość kryterium dochodowego osoby lub rodziny. Zgodnie z tym przepisem 

uprawnienie do korzystania ze świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej przysługuje:  1. osobie 

samotnie gospodarującej, której dochód nie przekracza kwoty 776, 00 zł  

2. osobie w rodzinie, w której dochód na osobę nie przekracza kwoty 600, 00 zł przy jednoczesnym 

wystąpieniu co najmniej jednego z powodów wymienionych w art. 7 pkt 2-15 lub innych okoliczności 

uzasadniających udzielenie pomocy społecznej. 

 Powody wymienione w art. 7 pkt 2-15 to:  

• ubóstwo;  

• sieroctwo;  

• bezdomność;  

• bezrobocie;  

• niepełnosprawność;  

• długotrwała lub ciężka choroba;  

• przemoc w rodzinie; - potrzeba ochrony ofiar handlu ludźmi;  

• potrzeba ochrony macierzyństwa lub wielodzietności;  

• bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego, 

zwłaszcza w rodzinach niepełnych lub wielodzietnych;  

• brak umiejętności w przystosowaniu do życia młodzieży opuszczającej całodobowe placówki 

opiekuńczo-wychowawcze;  

• trudność w integracji osób, które otrzymały status uchodźcy;  

• trudność w przystosowaniu do życia po zwolnieniu z zakładu karnego;  

• alkoholizm lub narkomania;  
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• zdarzenie losowe i sytuacja kryzysowa;  

• klęska żywiołowa lub ekologiczna. 

Każdorazowe przyznanie pomocy poprzedzone jest rodzinnym wywiadem środowiskowym 

przeprowadzonym przez pracownika socjalnego w miejscu zamieszkania osoby lub rodziny. Wnikliwa 

analiza ustalonej sytuacji rodzinnej, zdrowotnej, dochodowej, zawodowej czy mieszkaniowej pozwala 

pracownikowi socjalnemu zastosować odpowiednią formę pomocy. 

 

W 2021 roku głównymi powodami przyznawania świadczeń były: długotrwała lub ciężka choroba 

(159 rodzin), ubóstwo (88 rodzin), niepełnosprawność (77 rodzin), bezrobocie (47 rodzin). Inne 

powody występują rzadziej. 

Tabela nr 3 przedstawia strukturę powodów przyznawania pomocy społecznej, które określone są w 

ustawie o pomocy społecznej. Powody przyznawania pomocy mogą współwystępować ze sobą, 

wobec tego nie sumują się. 

 

 

 

 

 

Tabela 3. Powody przyznawania pomocy 

Powód trudnej sytuacji  życiowej Liczba rodzin 

 

Liczba osób  

w rodzinach 

0 1 2 

długotrwała lub ciężka choroba 1 159 290 

ubóstwo 2 88 229 

niepełnosprawność 3 77 123 
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Potrzeba ochrony macierzyństwa, 4 79 340 

w tym; wielodzietność  36 184 

bezrobocie 5 47 111 

bezradność w sprawach opiekuńczo-

wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa 

domowego, ogółem 

6 34 

 

136 

w tym: rodziny niepełne  22 69 

rodziny wielodzietne  7 43 

Alkoholizm 7 8 22 

zdarzenia losowe 8 1 5 

trudności w przystosowaniu do życia po 

zwolnieniu z zakładu karnego 

9 3 6 

 

 

 

 

4.1.1. Zasiłki i pomoc w naturze 

Świadczenia z pomocy społecznej są zróżnicowane, niektóre z nich mają charakter obligatoryjny, a 

inne fakultatywny. Każdy rodzaj świadczenia ma ustawowo określone przesłanki będące podstawą 

ich przyznania. W 2021 roku Ośrodek zgodnie z ustawą o pomocy społecznej realizował zadania 

gminy o charakterze:  

Zasiłki stałe  

Zasiłek stały przysługuje: 
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pełnoletniej osobie samotnie gospodarującej, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub całkowicie 

niezdolnej do pracy, jeżeli jej dochód jest niższy od kryterium dochodowego osoby samotnie 

gospodarującej; 

pełnoletniej osobie pozostającej w rodzinie, niezdolnej do pracy z powodu wieku lub całkowicie 

niezdolnej do pracy, jeżeli jej dochód jak również na osobę w rodzinie są niższe od kryterium 

dochodowego na osobę w rodzinie. 

 

Zasiłek stały ustala się w wysokości: 

w przypadku osoby samotnie gospodarującej - różnicy między kryterium dochodowym osoby 

samotnie gospodarującej a dochodem tej osoby, z tym że kwota zasiłku nie może być wyższa niż 719 

zł miesięcznie. 

w przypadku osoby w rodzinie - różnicy między kryterium dochodowym na osobę w rodzinie,  

a dochodem na osobę w rodzinie. 

Tą formą pomocy objęto 58 osób i wypłacono świadczenie na kwotę 312.953, 19 zł. W ramach tego 

świadczenia opłacono również składki zdrowotne dla 49 osób. 

 Zasiłki okresowe 

Zasiłek okresowy przysługuje w szczególności ze względu na długotrwałą chorobę, 

niepełnosprawność, bezrobocie, możliwość utrzymania lub nabycia uprawnień do świadczeń z innych 

systemów zabezpieczenia społecznego. Zasiłek okresowy jest przyznawany jeśli osoba lub rodzina nie 

przekracza kryterium dochodowego. 

Wysokość zasiłku ustala się: 

• w przypadku osoby samotnie gospodarującej do wysokości różnicy między kryterium 

dochodowym osoby samotnie gospodarującej a dochodem tej osoby, z tym że kwota zasiłku nie 

może być wyższa niż 418 zł miesięcznie, 

• w przypadku rodziny – do wysokości różnicy między kryterium rodziny a dochodem tej 

rodziny. 

Kwota zasiłku nie może być niższa niż 20 zł miesięcznie. Okres na jaki przyznawany jest zasiłek 

okresowy, uzależniony jest od indywidualnej sytuacji osoby czy rodziny, określa go ośrodek pomocy 

społecznej na podstawie posiadanego rozeznania okoliczności sprawy. 
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Z tej formy pomocy skorzystało 35 rodzin na kwotę 49 598 zł.  

 

Zasiłki celowe 

 

W celu zaspokojenia niezbędnej potrzeby bytowej może być przyznany zasiłek celowy, w 

szczególności na pokrycie części lub całości kosztów zakupu żywności, leków i leczenia, opału, 

odzieży, niezbędnych przedmiotów użytku domowego, drobnych remontów i napraw w mieszkaniu. 

MGOPS w 2021 roku udzielił pomocy w tej formie 193 osobom w kwocie 51 775, 36 zł. Zasiłki celowe 

przeznaczone były głównie na zakup leków, opału, odzieży i środków czystości. W szczególnie 

uzasadnionych przypadkach osobom lub rodzinom o dochodach przekraczających kryterium 

dochodowe przyznawane były specjalne zasiłki celowe. Z tej formy pomocy skorzystało 31 rodzin. 

Przede wszystkim była to pomoc na pokrycie kosztów leków i leczenia. 

 

4.1.2.Praca socjalna 

 

− Praca socjalna jest to działalność nakierowana na pomaganie innym, praca z drugim 

człowiekiem, skupienie się na rozwiązywaniu problemów jednostki, rodziny lub grupy 

społecznej. 

− W 2021 roku pracą socjalną objętych było 740 rodzin (1245 osób w rodzinie). Pomoc  

w formie pracy socjalnej należy do zadań własnych gminy o charakterze obowiązkowym i nie 

jest uzależniona od posiadanego przez osobę lub rodzinę dochodu. Praca socjalna 

skierowana jest na przywrócenie zdolności do samodzielnego funkcjonowania klienta 

pomocy społecznej. Działalność ta ma na celu ułatwienie funkcjonowania osób i rodzin oraz 

rozwijania poczucia własnej wartości wykorzystanie możliwości tkwiących w ludziach oraz 

zasobach społeczności lokalnej. 

− W 2021 roku praca socjalna w środowiskach była świadczona m.in. w zakresie pomocy  

w ustaleniu stopnia niepełnosprawności, doradztwa, poradnictwa wychowawczego, 

zawodowego i rodzinnego, kontakt telefoniczny, pomoc w uzyskaniu pomocy ze strony 

instytucji, urzędów i organizacji. 

Do najważniejszych i najczęściej występujących form pracy socjalnej zrealizowanej w 2021r. 

należały: 

− informacje o przysługujących uprawnieniach; 
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− rozmowy wspierające; 

− organizacja poradnictwa specjalistycznego; 

− współpraca z ze szkołą, pedagogiem szkolnym; 

− współpraca z kuratorem sądowym, społecznym; 

− pomoc w uzyskiwaniu świadczeń (rodzinnych, alimentów, emerytalno-rentowych) 

 

4.1.3. Usługi opiekuńcze 

 

Zgodnie z art. 50 ustawy o pomocy społecznej osobie samotnej, która z powodu wieku, choroby lub 

innych przyczyn wymaga pomocy innych osób, a jest jej pozbawiona, przysługuje pomoc w formie 

usług opiekuńczych. Usługi opiekuńcze mogą być przyznane również osobie, która wymaga pomocy 

innych osób, a rodzina, a także wspólnie niezamieszkujący małżonek, wstępni, zstępni nie mogą takiej 

pomocy zapewnić. Usługi opiekuńcze to świadczenie niepieniężne z pomocy społecznej, obejmujące 

pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb życiowych, opiekę higieniczną, zaleconą przez lekarza 

pielęgnację oraz w miarę możliwości, zapewnienie kontaktów z otoczeniem osobie starszej, która w 

tym zakresie wymaga pomocy innych osób, a jest jej pozbawiona. Wymiar i zakres usług 

opiekuńczych uzależniony jest od stanu zdrowia osoby starszej, jej sytuacji rodzinnej i materialnej, 

sprawności psychofizycznej, jak również możliwości wsparcia i udzielenia pomocy ze strony rodziny i 

środowiska. Usługi opiekuńcze są zadaniami własnymi gminy o charakterze obowiązkowym. 

Podstawą świadczenia usług jest decyzja administracyjna określająca: okres, wymiar godzinowy i 

miejsce świadczenia usług, zakres czynności wykonywanych w ramach usług oraz wysokość i termin 

wnoszenia odpłatności. Liczba godzin dziennie oraz liczba dni w tygodniu, w których świadczone są 

usługi jest określona indywidualnie, w zależności od sytuacji i potrzeb klienta. 

Na terenie Gminy Biała Rawska usługi opiekuńcze realizowane są od poniedziałku do piątku, przez 

opiekunki zatrudnione w MGOPS na umowę o pracę. Z tej formy pomocy skorzystało 36 osób. Do 

wykonania tych zadań zatrudnionych było 10 opiekunek. Pełny koszt 1 godziny usług opiekuńczych 

wynosił 20 zł. W ramach specjalistycznych usług opiekuńczych realizowano usługi pielęgniarskie dla 1 

osoby niepełnosprawnej.  

 Od lipca 2020 roku M-GOPS realizuje w ramach projektu partnerskiego ”CUŚ DOBREGO” 

współfinansowanego z EFS w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa 

Łódzkiego zadanie dające możliwość zwiększenia usług opiekuńczych dla osób niesamodzielnych. W 

ramach projektu zatrudnione zostały 3 opiekunki świadczące usługi dla 24 osób oraz 1 rehabilitant, 

który świadczył usługi w zakresie rehabilitacji dla 4 osób  
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4.1.4. Program wieloletni „Posiłek w szkole i w domu” 

Dożywianie dzieci i zapewnienie jednego gorącego posiłku dziennie osobom, tego pozbawionym jest 

zadaniem własnym obowiązkowym Gminy. Gmina Biała Rawska realizuje ten obowiązek przy 

wykorzystaniu środków, o których mowa w Uchwale Nr 140 Rady Ministrów z dnia 15 października 

2018 roku w sprawie ustanowienia wieloletniego programu wspierania finansowego gmin w zakresie 

dożywiania „Posiłek w szkole i w domu” na lata 2019-2023.             

Adresatami programu są dzieci od 0-7 roku życia, uczniowie szkół podstawowych, szkół średnich oraz 

osoby dorosłe w trudnej sytuacji życiowej, w szczególności samotne, starsze, chore, 

niepełnosprawne, jeśli ich dochód nie przekracza 150 % kryterium dochodowego z ustawy o pomocy 

społecznej. Formą realizacji dożywiania jest zakup posiłku lub przyznanie zasiłku celowego na zakup 

żywności.  

W szczególnie uzasadnionych przypadkach, gdy uczeń lub dziecko wyraża chęć zjedzenia posiłku, a 

rodzina nie chce/nie może ubiegać się o wsparcie, odpowiednio dyrektor szkoły lub przedszkola 

informuje ośrodek pomocy społecznej o potrzebie udzielenia pomocy w formie posiłku. Udzielenie 

takiej pomocy nie wymaga wydania decyzji administracyjnej i ustalenia sytuacji rodziny w drodze 

rodzinnego wywiadu środowiskowego.  

 Z programu „Posiłek w szkole i w domu” skorzystało 465 osób, z czego 189 osób to dzieci 

korzystające z posiłków w szkołach. 357 osób z programu objętych zostało pomocą w formie zasiłku 

celowego na zakup żywności.  

Na realizację powyższego programu środki własne gminy wyniosły 82  082, 71 zł., a dotacja z budżetu 

państwa 315  894, 80 zł. Całość poniesionych kosztów Programu to kwota 397  977, 51 zł. 

 

 

4.1.5. Poradnictwo specjalistyczne 

Poradnictwo specjalistyczne, w szczególności prawne, psychologiczne i rodzinne, jest świadczone 

osobom i rodzinom, które mają trudności lub wykazują potrzebę wsparcia w rozwiązywaniu swoich 

problemów życiowych, bez względu na posiadany dochód. 

Poradnictwo psychologiczne jest profesjonalną formą pomocy, która ma na celu utrzymanie zdrowia 

psychicznego u osób doświadczających kryzysu rozwojowego czy wszelkiego rodzaju życiowych 

trudności.  
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  Każdy człowiek na przestrzeni swojego życia może doświadczać wielu trudności, które są wynikiem 

zmian na danym etapie rozwoju. Trudności te wiążą się często z odczuwaniem lęku, niepokoju, 

poczuciem zagrożenia czy bezradnością. Szukanie pomocy i wsparcia wśród bliskich osób, często jest 

zbyt trudne, wstydliwe lub niemożliwe do zrealizowania. W takim momencie niezwykle istotna może 

okazać się pomoc ze strony psychologa. 

W siedzibie Miejsko-Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej można skorzystać z wsparcia 

psychologicznego w każdy poniedziałek i piątek. Kontakt obejmuje kilka spotkań, podczas których 

psycholog, w atmosferze pełnej szacunku, wsparcia i zaufania, pomaga klientowi w zidentyfikowaniu 

głównego problemu i poszukiwaniu sposobów na jego rozwiązanie. W czasie spotkań klient ma 

szansę nie tylko rozwiązać problem z którym się mierzy, ale również nauczyć się zapobiegać kryzysom 

na kolejnych etapach swojego życia. 

W 2021 roku pomoc psychologiczną uzyskało 230 osób. Łącznie odbyło się 498 rozmów 

indywidualnych z psychologiem. 

4.1.6. Domy Pomocy Społecznej  

Zgodnie z art. 54 osobie wymagającej całodobowej opieki z powodu wieku, choroby lub 

niepełnosprawności, niemogącej samodzielnie funkcjonować w codziennym życiu, której nie można 

zapewnić niezbędnej pomocy w formie usług opiekuńczych, przysługuje prawo do umieszczenia w 

domu pomocy społecznej. Osobę kieruje się do domu pomocy społecznej odpowiedniego typu, po 

uzyskaniu zgody tej osoby, jej przedstawiciela ustawowego lub na podstawie postanowienia sądu o 

umieszczeniu bez zgody strony w domu pomocy społecznej. Kierowanie do domu pomocy społecznej 

jest zadaniem własnym gminy o charakterze obowiązkowym.  

W 2021 r. dopłacano za pobyt 9 mieszkańców gminy w DPS. Wydatki na to zadanie wyniosły 298 939, 

33 zł. 

4.1.7. Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane za osoby pobierające niektóre świadczenia z 

pomocy społecznej 

W 2021 r. z ubezpieczenia korzystało 58 osób pobierające zasiłek stały, wydatkowana została kwota 

24 705, 16 zł 

4.2. Wspieranie rodziny, w tym działania realizowane w ramach Gminnego Programu Wspierania 

Rodziny na lata 2020-2022. 
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 4.2.1.Rodziny zastępcze 

Gmina Biała Rawska realizuje zadania związane z organizowaniem pomocy dzieciom pozbawionym 

opieki rodziców, w zakresie współfinansowania pobytu dziecka w pieczy zastępczej. Obowiązek ten 

wynika z art. 191 ustawy o wspieraniu rodzinie i systemie pieczy zastępczej. Zgodnie z tym przepisem 

gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka (przed umieszczeniem po raz pierwszy  

w placówce) wspólnie z powiatem ponosi koszty jego pobytu m.in. w placówkach opiekuńczo-

wychowawczych, rodzinnych domach dziecka i rodzinach zastępczych. 

Obowiązek współfinansowania dotyczy dzieci umieszczonych w pieczy zastępczej po 

1 stycznia 2012 r. 

W 2021 r. Gmina Biała Rawska współfinansowała pobyt 10 dzieci (1 DD, 9 w rodzinach zastępczych).  

Wydatki na to zadanie wyniosły 54 388, 02 zł. 

 4.2.2. Asystent rodziny 

Zadaniem asystenta rodziny jest kompleksowe wspieranie rodziny wychowującej dzieci, zagrożonej 

wykluczeniem społecznym, poprzez zmianę stosunku osób w rodzinie do własnej sprawności, 

podniesienie samooceny, budowanie wiary we własne siły, a także pomoc w wykonywaniu 

najprostszych czynności. Bardzo istotne jest indywidualne podejście do rodziny i jej problemów, co 

będzie służyło rozwojowi kompetencji wszystkich jej członków - rodziców i dzieci . 

Rodzina jest podstawowym środowiskiem, które powinno gwarantować dzieciom bezpieczeństwo 

emocjonalne, dawać im poczucie więzi i doświadczenia niezbędne dla ich prawidłowego rozwoju. 

Zaburzenia w funkcjonowaniu rodziny, powodujące groźne dysfunkcje, jak zaniedbanie, przemoc,  

uzależnienia, bezradność, mogą prowadzić do konieczności umieszczenia dzieci w pieczy zastępczej. 

Jednym ze sposobów zapobieżenia takiej sytuacji jest wprowadzenie do rodziny asystenta rodziny. 

W tutejszym Ośrodku zatrudnionych jest 2 asystentów rodziny, w tym jeden zatrudniony w ramach 

projektu ,, CUŚ DOBREGO’’. W 2021 roku asystenci współpracowali  z 13  rodzinami. Na podstawie 

postanowienia sądu podjęto współpracę z 8 rodzinami. 

 

 4.3. Świadczenia rodzinne ( zasiłki rodzinne wraz z dodatkami, świadczenia opiekuńcze, 

zasiłek dla opiekuna, składki na ubezpieczenie emerytalno-rentowe) 

 

W 2021  r.  z świadczeń rodzinnych skorzystały 738 rodziny. 
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Tabela 5. Struktura wydatków na świadczenia rodzinne w 2021 roku 

Lp. Rodzaj świadczenia Liczba świadczeń Kwota wypłaconych 

świadczeń w złotych 

Zasiłek rodzinny wraz dodatkami 

1. Zasiłek rodzinny 10 251 1160 760, 87 

2. Dodatek z tytułu urodzenia dziecka 43 30 316, 76 

3. Dodatek  z tytułu opieki nad dzieckiem w 

okresie korzystania z urlopu 

wychowawczego 

193 72 454, 68 

4. Dodatek z tytułu samotnego 

wychowywania dziecka 
439 81 893, 44 

5. Dodatek z tytułu kształcenia                 i 

rehabilitacji dziecka niepełnosprawnego 
504 53 501, 68 

6. Dodatek z tytułu rozpoczęcia roku 

szkolnego 
1101 60 663, 13 

7. Dodatek z tytułu wychowania dziecka w 

rodzinie wielodzietnej 
1433 130 004, 53 

8. Dodatek z tytułu zamieszkania w 

miejscowości, w której znajduje się 

siedziba szkoły ponadgimnazjalnej 

422 41 774, 65 

9. Dodatek z tytułu dojazdu z miejsca 

zamieszkania do miejsca położenia szkoły 

ponadgimnazjalnej  

1291 83 345, 91 

10. Jednorazowa zapomoga z tytułu 73 73 000 
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urodzenia dziecka 

11 Świadczenie rodzicielskie 241  221 017, 58 

12 Jednorazowe świadczenie „Za życiem” 0 0, 00 

Świadczenia opiekuńcze 

11. Zasiłek pielęgnacyjny 2276 491 251, 84 

12. Świadczenie pielęgnacyjne 1127 2130 891, 13 

13. Specjalny zasiłek opiekuńczy 6 3299, 30 

Zasiłek dla opiekuna 

14. Zasiłek dla opiekuna 0 0 

15. Składki na  ubezpieczenie emerytalno-

rentowe opłacane za osoby pobierające 

świadczenia pielęgnacyjne 

711 277 744, 72 

16. Składki na  ubezpieczenie emerytalno-

rentowe opłacane za osoby pobierające 

specjalny zasiłek opiekuńczy 

3 346, 94 

17. Składki na  ubezpieczenie emerytalno-

rentowe opłacane za osoby pobierające 

zasiłek dla opiekuna 

0 0 

 

− Fundusz alimentacyjny 

Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przyznawane są na warunkach określonych w ustawie z dnia 

7 września 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentów (Dz. U. z 2021 r., poz. 877).  

 Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują:  

1) obywatelom polskim  

2) cudzoziemcom:  
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a) jeżeli wynika to z przepisów o koordynacji systemów zabezpieczenia społecznego,  

b) jeżeli wynika to z wiążących Rzeczpospolitą Polską umów dwustronnych o zabezpieczeniu 

społecznym,  

c)  przebywającym na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej na podstawie zezwolenia na 

osiedlenie się, zezwolenia na pobyt rezydenta długoterminowego Wspólnot Europejskich oraz 

zezwolenia na zamieszkanie na czas oznaczony.  

Świadczenia z funduszu alimentacyjnego przysługują w wysokości bieżąco ustalonych alimentów, 

jednakże nie wyższej niż 500 zł miesięcznie. Do świadczenia z funduszu alimentacyjnego ma prawo 

osoba uprawniona do alimentów od rodzica na podstawie tytułu wykonawczego pochodzącego lub 

zatwierdzonego przez sąd, jeżeli egzekucja okazała się bezskuteczna. Bezskuteczność egzekucji  

w rozumieniu ww. ustawy oznacza egzekucję, w wyniku, której w okresie ostatnich dwóch miesięcy 

nie wyegzekwowano pełnej należności z tytułu zaległych i bieżących zobowiązań alimentacyjnych.  

Pomoc państwa w postaci świadczeń z funduszu alimentacyjnego ma na celu wspieranie osób 

znajdujących się w trudnej sytuacji materialnej z powodu niemożności wyegzekwowania alimentów 

od osoby zobowiązanej do alimentacji wobec dziecka; co nie ogranicza się wyłącznie do wypłaty 

świadczeń, ale łączy się z działaniami zmierzającymi do zwiększenia odpowiedzialności osób 

zobowiązanych do alimentacji. 

Wyżej wymienione świadczenia przysługują:  

- osobie uprawnionej do ukończenia przez nią 18 roku życia albo w przypadku, gdy uczy się w szkole 

lub w szkole wyższej do ukończenia przez nią 25 roku życia, albo w przypadku posiadania orzeczenia 

o znacznym stopniu niepełnosprawności – bezterminowo, jeżeli egzekucja alimentów w okresie 

dwóch miesięcy poprzedzających złożenie wniosku była bezskuteczna, a dochód rodziny  

w przeliczeniu na osobę w rodzinie nie przekroczył kwoty 900 zł.  

Jednocześnie do świadczeń z funduszu alimentacyjnego od 01.07.2020 r. została wprowadzona 

zasada „złotówka za złotówkę”. Przy zastosowaniu reguły „złotówka za złotówkę” rodzice 

otrzymujący świadczenie po przekroczeniu ustawowego kryterium dochodu nie utracą prawa do 

świadczeń i będą mogły je nadal otrzymywać, ale w odpowiednio niższej wysokości. Dotychczas taki 

mechanizm nie był stosowany przy wypłacie świadczeń z funduszu alimentacyjnego. Mogły z niego 

korzystać osoby pobierające zasiłki rodzinne. Zasada ma zastosowanie, gdy dochód rodziny  

w przeliczeniu na osobę w rodzinie przekracza kwotę 900 zł o kwotę nie wyższą niż kwota świadczeń 

z funduszu (przysługująca danej osobie uprawnionej w okresie świadczeniowym, na które ustalane 

jest prawo do tego świadczenia). 
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W ramach realizacji zadań zleconych nałożonych ustawą o pomocy osobom uprawnionym do 

alimentów w 2021 roku ze świadczeń z funduszu alimentacyjnego skorzystało 39 rodzin. 

Tabela 6. Struktura wydatków na świadczenia z funduszu alimentacyjnego w 2021 roku 

Lp. Świadczenie Liczba świadczeń Kwota wypłaconych 

świadczeń 

1 Świadczenia z funduszu alimentacyjnego 695 283 391,05 

 

 4.5. Świadczenie wychowawcze (500+) 

Świadczenie wychowawcze potocznie nazywane ,,świadczeniem 500 plus” ma na celu częściowe 

pokrycie wydatków związanych z wychowywaniem dziecka, w tym z opieką nad nim i zaspokojenie 

jego potrzeb życiowych. Świadczenie wychowawcze przysługuje matce, ojcu, opiekunowi 

faktycznemu lub opiekunowi prawnemu dziecka, do dnia ukończenia przez dziecko 18 roku życia. 

Miesięczna wysokość świadczenia wynosi 500,00 zł na dziecko. Świadczenie wychowawcze 

przysługuje na każde dziecko do 18 roku życia niezależnie od dochodu. 

W ramach realizacji ustawy o pomocy państwa w wychowaniu dzieci w 2021 r. wydatkowana została 

na ten cel kwota 12 766 844, 27 zł, z tej formy wsparcia skorzystało 1379 rodzin. 

 

 

  4.6. Karta Dużej Rodziny 

Miejsko – Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Białej Rawskiej realizuje rządowy program dla 

rodzin wielodzietnych zgodnie z Ustawą z dnia 5 grudnia 2014 roku o ,,Karcie Dużej Rodziny” (t.j. Dz. 

U. z 2021 r., poz. 1744).  

Ogólnopolska Karta Dużej Rodziny to system zniżek dla rodzin wielodzietnych. Jej posiadacze mają 

możliwość korzystania z katalogu oferty kulturalnej, rekreacyjnej czy transportowej na terenie całego 

kraju. 

 Karta przysługuje niezależnie od uzyskiwanych dochodów rodzinom z co najmniej trójką dzieci:  

• w wieku do ukończenia 18 roku życia,  

• w wieku do ukończenia 25 roku życia w przypadku, gdy dziecko uczy się w szkole lub szkole wyższej,  
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• bez ograniczeń wiekowych, w przypadku dzieci legitymujących się orzeczeniem o umiarkowanym 

albo znacznym stopniu niepełnosprawności. 

W ramach tego zadnia w 2021 roku wydano 232  kart dla 40 rodzin. 

 

4.7. Dodatki mieszkaniowe 

Dodatek mieszkaniowy jest świadczeniem przyznanym na podstawie ustawy z dnia 21 czerwca 2001 

r. (tj. Dz. U. z 2021 r. poz. 2021), a także Rozporządzenia Rady Ministrów z dnia 28 grudnia 2001 r.  

w sprawie dodatków mieszkaniowych (Dz. U. z 2001 r. Nr 156, poz. 1817, z późn. zm.). Zadaniem jest 

prowadzenie postępowania dotyczącego wydawania decyzji w sprawach dodatku mieszkaniowego na 

zasadach określonych w ustawie. Dodatek mieszkaniowy jest to forma pomocy państwa dla osób, 

które nie są w stanie pokryć kosztów związanych z utrzymaniem mieszkania i wspierać osoby  

w trudnej sytuacji życiowej. Przepis art. 2 ustawy o dodatkach mieszkaniowych uzależnia przyznanie 

dodatku od posiadanego tytułu prawnego do lokalu mieszkalnego, a także wnioskujący o takie 

świadczenie musi spełniać wszystkie przesłanki wymienione w ustawie o dodatkach mieszkaniowych 

m. in. dochodowe i metrażowe. Niespełnienie choćby jednego z nich wyklucza przyznanie dodatku 

mieszkaniowego. 

Dodatek mieszkaniowy przyznaje się na okres 6 miesięcy. Jeżeli osoba której przyznano dodatek 

mieszkaniowy nie opłaca na bieżąco czynszu za lokal, to wypłata dodatku mieszkaniowego jest 

wstrzymana do czasu pokrycia zaległości. Decyzja o przyznaniu dodatku wygasa, jeżeli zaległości nie 

zostaną pokryte w ciągu trzech miesięcy od ich powstania. O ponowne przyznanie dodatku można 

wystąpić dopiero po uregulowaniu zaległości. 

W 2021 roku przyznano dodatki mieszkaniowe dla 46 gospodarstw domowych na łączną kwotę 

wynoszącą 76 566, 29 zł. 

Tabela 7. Wydatki na realizację dodatków mieszkaniowych 

Lp. Rodzaje świadczenia Wydatki 

1 2 3 

 Dodatki mieszkaniowe, w tym 76 566, 29 

w lokalach tworzących mieszkaniowy zasób gminy 18 611, 07 
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Spółdzielczych 57 595, 20 

Innych 360, 02 

 

 4.8. Zryczałtowany dodatek energetycznych 

 

Miejsko-Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Białej Rawskiej realizuje zadania zlecone gminie  

z zakresu administracji rządowej, w zakresie przyznawania i wypłacania dodatków energetycznych. 

Świadczenie to ma na celu pokrycie z funduszy publicznych (rządowych) części opłat za energię 

elektryczną, do której uiszczenia zobowiązana jest osoba uprawniona do otrzymywania dodatku. 

Przedmiotowy dodatek nie jest jednak zapomogą bądź innym świadczeniem o charakterze 

uznaniowym.  

Zasady i tryb przyznawania, a także wypłacania zryczałtowanych dodatków energetycznych oraz 

właściwość organów w tych sprawach, reguluje ustawa z dnia 10 kwietnia 1997 r. – Prawo 

energetyczne (t.j. Dz.U. z 2021 r. poz. 716 z późn. zm.).  

Dodatek energetyczny przysługuje odbiorcy wrażliwemu energii elektrycznej. Jest to osoba, której 

przyznano dodatek mieszkaniowy w rozumieniu art. 2 ust. 1 ustawy z dnia 21 czerwca 2001 roku o 

dodatkach mieszkaniowych, która jest stroną umowy kompleksowej lub umowy sprzedaży energii 

elektrycznej zawartej z przedsiębiorstwem energetycznym i zamieszkuje w miejscu dostarczania 

energii elektrycznej. Osoba ubiegająca się o zryczałtowany dodatek energetyczny musi spełniać 

następujące warunki: 

 • posiada ustalone prawo do dodatku mieszkaniowego;  

• jest stroną umowy kompleksowej lub umowy sprzedaży energii elektrycznej;  

• zamieszkuje w miejscu dostarczania energii elektrycznej.  

Wysokość zryczałtowanego dodatku energetycznego. 

  Dodatek energetyczny wynosi rocznie nie więcej niż 30 % iloczynu limitu zużycia energii 

elektrycznej oraz średniej ceny energii elektrycznej dla odbiorcy energii elektrycznej w gospodarstwie 

domowym, ogłaszanej przez Prezesa URE do dnia 31 marca każdego roku.  
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W okresie od 1 maja 2021 r. do 30 kwietnia 2022 r. wysokość dodatku energetycznego wynosi 

odpowiednio:  

• dla gospodarstwa prowadzonego przez osobę samotną – 12, 09 zł/miesiąc;  

• dla gospodarstwa składającego się z 2 do 4 osób – 16, 79 zł/miesiąc;  

• dla gospodarstwa składającego się z co najmniej 5 osób – 20, 15 zł/miesiąc 

 

 W 2021 r. dodatek energetyczny wypłacono dla 3 gospodarstw domowych na łączną kwotę 

wynoszącą 252, 38 zł.  

4.9. Pomoc materialna dla uczniów 

 Pomoc materialna dla uczniów o charakterze socjalnym jest to świadczenie mające na celu 

zmniejszenie różnic w dostępie do edukacji oraz umożliwienie pokonywania barier dostępu do 

edukacji uczniom znajdującym się w trudnej sytuacji materialnej.  

Podstawowym kryterium przyznawania jest dochód na osobę w rodzinie ucznia. Prawo do ubiegania 

się o stypendium szkolne przysługuje, jeżeli miesięczna wysokość dochodu na osobę w rodzinie 

ucznia nie przekracza kwoty tzw. „kryterium dochodowego na osobę w rodzinie”, o której mowa  

w art. 8 ust. 1 pkt 2 ustawy o pomocy społecznej – uprawniającej również do świadczeń pieniężnych  

z pomocy społecznej. Obecnie jest to kwota 600,00 zł. 

 Rodzajami świadczeń pomocy o charakterze socjalnym są: stypendium szkolne i zasiłek szkolny.  

Stypendium szkolne jest świadczeniem przyznawanym dla ucznia, na okres nie krótszy niż miesiąc  

i nie dłuższy niż 10 miesięcy w danym roku szkolnym. 

 Zasiłek szkolny natomiast, ma charakter jednorazowy – może on być przyznany uczniowi 

znajdującemu się przejściowo w trudnej sytuacji materialnej z powodu zdarzenia losowego. Ww. 

świadczenia przyznaje się uczniom zamieszkałym na terenie gminy, bez względu na położenie szkoły, 

do której uczęszczają.  

 W 2021 r. przyznano stypendia szkolne dla 82 uczniów. 

  

5. Inne działania Ośrodka 
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 5.1.Program pomocy żywnościowej 

 

W 2021 r. tutejszy Ośrodek we współpracy z Bankiem Żywności w Łodzi oraz Rawskim 

Stowarzyszeniem Abstynenckim „Szansa” w Rawie Mazowieckiej realizował Program Operacyjny 

Pomoc Żywnościowa 2014-2020 współfinansowany z Europejskiego Funduszu Pomocy Najbardziej 

Potrzebującym w ramach Podprogramu 2021. Tą formą pomocy objęto 192 rodziny (506 osób). 

Rodziny otrzymały nieodpłatnie artykuły spożywcze w formie paczek żywnościowych, w których skład 

wchodziło kilkanaście rodzajów artykułów spożywczych. 

 

5.2. Program „Czyste Powietrze” 

Program Czyste Powietrze to ogólnopolski program wsparcia finansowego na wymianę źródeł ciepła  

i docieplania domów jednorodzinnych. W dniu 25 sierpnia 2020 roku Prezydent Rzeczypospolitej 

Polskiej podpisał ustawę z dnia 14 sierpnia 2020 r. o zmianie ustawy o biokomponentach  

i biopaliwach ciekłych oraz niektórych innych ustaw, która weszła w życie z dniem 1 października 

2020 r., i doprecyzowuje sposób uzyskiwania zaświadczenia o dochodach dla osób chcących uzyskać 

dofinansowanie w ramach ww. Programu. Powyższa ustawa wprowadziła w ustawie z dnia 27 

kwietnia 2001 r. Prawo ochrony Środowiska (Dz. U. z 2021., poz. 1219 i 1378) nowe regulacje w art. 

411 ust. 109 - 10s w zakresie obowiązku wydawania przez wójtów, burmistrzów, prezydentów miast 

zaświadczeń dla osób fizycznych, które zamierzają składać wnioski o przyznanie dofinansowania  

z Narodowego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej lub z Wojewódzkich Funduszy 

Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej, w tym w ramach Części 2 Programu Priorytetowego 

,,Czyste Powietrze".  

Wsparcia w ramach Programu udziela się osobom, których dochód na osobę w rodzinie nie 

przekracza kwoty 1400 zł w gospodarstwie wieloosobowym lub gdy dochód w gospodarstwie 

jednoosobowym nie przekracza kwoty 1960 zł. Warunkiem skorzystania z podwyższonego 

finansowania, jest uzyskanie od gminy zaświadczenia o wysokości przeciętnego miesięcznego 

dochodu przypadającego na jednego członka gospodarstwa domowego. 

 W okresie od 01 stycznia 2021 r. do 31 grudnia 2021 r. do Miejsko - Gminnego Ośrodka Pomocy 

Społecznej w Białej Rawskiej wpłynęło 17 wniosków o wydanie zaświadczenia potwierdzającego 

przeciętny miesięczny dochód na jednego członka gospodarstwa domowego. W sprawach tych 

przeprowadzono postępowanie i wydano zaświadczenia. 
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5.3. Program Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy Rodzinie  

  

Miejsko - Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej realizuje Gminny Program Przeciwdziałania Przemocy 

w Rodzinie i Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie. Podejmowane są działania w zakresie 

wypracowania sprawnego systemu przeciwdziałania występowaniu zjawiska przemocy w rodzinie, 

jego ograniczenia, a także pomocy osobom i rodzinom doznającym tego problemu. Sprawne 

funkcjonowanie gminnego systemu przeciwdziałania przemocy w rodzinie wymaga skoordynowanych 

działań wielu instytucji i organizacji. Praca zespołowa ma kluczowe znaczenie- daje możliwość 

uzyskania szerokiej informacji o sytuacji osoby uwikłanej w przemoc oraz wspólnie ustalić najlepszy 

plan pomocy.  

Głównym realizatorem, koordynatorem i inicjatorem działań w ramach Programu jest Zespół 

Interdyscyplinarny, którego obsługę organizacyjno-techniczną zapewnia Miejsko-Gminny Ośrodek 

Pomocy Społecznej w Białej Rawskiej. Członkowie Zespołu Interdyscyplinarnego wykonują swoje 

zadania w ramach obowiązków służbowych lub społecznie. Podstawową formą pracy Zespołu 

Interdyscyplinarnego są tzw. grupy robocze zajmujące się rozwiązywaniem problemów związanych  

z występowaniem przemocy w indywidualnych przypadkach, prowadzonych według procedury 

,,Niebieska Karta”. 

Zadania grup roboczych: 

• Diagnoza indywidualnego przypadku przemocy w rodzinie - konfrontacja opinii 

przedstawicieli różnych instytucji. 

• Opracowanie i realizacja planu pomocy w indywidualnych przypadkach wystąpienia 

przemocy w rodzinie – podział ról i zadań. 

• Monitorowanie sytuacji rodzin, w których dochodzi do przemocy oraz rodzin zagrożonych 

wystąpieniem przemocy. 

• Dokumentowanie działań podejmowanych wobec rodzin, w których dochodzi do przemocy 

oraz efektów tych działań. 

• Określenie działań po interwencyjnych.   
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Tabela 8. Zestawienie porównawcze dotyczące realizacji procedury Niebieskiej Karty w latach 

2018-2020 

 2019 2020 2021 

Liczba realizowanych procedur Niebieskiej 

Karty, w tym: 

20 18 32 

1. liczba wszczętych procedur 10 12 14 

2. liczba posiedzeń grup roboczych 11 8 14 

3. liczba zakończonych procedur NK 14 3 16 

 

6. Infrastruktura społeczna 

 

6.1. Placówki Wsparcia Dziennego 

W strukturach M-GOPS funkcjonuje Świetlica Środowiskowa, do której uczęszcza 36 dzieci. Opiekę 

nad dziećmi sprawowało 3 opiekunów oraz kilkoro wolontariuszy.  

Świetlica Środowiskowa w Białej Rawskiej działa od września 2012 roku.  Jest placówką opiekuńczo-

wychowawczą typu wsparcia dziennego. Zadania swoje realizuje od poniedziałku do piątku w 

godzinach od 14.00 – 18.00  

 Dla wychowanków jest to drugi dom, gdzie w atmosferze szacunku, zrozumienia, 

bezpieczeństwa, akceptacji, pomocy i wsparcia realizuje się rozwój intelektualno – moralno – 

społeczny. Wychowankowie dzięki zajęciom w świetlicy podnoszą swój poziom intelektualny, 

prowadzony jest szereg zajęć profilaktycznych, mają możliwość rozwoju relacji społecznych, uczą się 

działań przedsiębiorczych i gospodarności, odpowiedzialności za wspólne dobro. Dzieci z pełną 

świadomością mogą liczyć na wyrozumiałość względem ich problemów, akceptację i pomoc 

dostosowaną do potrzeb.  

 

   Placówka prowadziła następujące formy pracy: 

1. Zajęcia dydaktyczno- wyrównawcze, bezpłatne korepetycje z matematyki 

2. Zajęcia techniczne  
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3. Dramaterapia - żywe słowo, teatralne formy pracy (pisanie bajek, opowiadań, zabawy z 

zastosowaniem dramy, programy artystyczne, inscenizacje, przedstawienia itp. 

4. Zajęcia sportowo-gimnastyczne w tym wyjazdy na basen. 

5. Zajęcia czytelniczo-medialne, bajkoterapia, baśnioterapia  

6. Zajęcia psychoedukacyjne, profilaktyczne oraz logopedyczne. 

7. Zajęcia inspirujące rozwój różnorodnych zainteresowań i pasji, myślenia twórczego oraz logicznego  

8. Zajęcia o charakterze wyrównawczo - dydaktycznym  

9.  Zajęcia na temat zdrowego odżywiania. 

10. Zajęcia  relaksujące, wyciszające ( 

12. Zajęcia taneczno -ruchowe z elementami aerobiku. 

13. Zajęcia dramowo -teatralne ( teatrzyk pacynkowy, występy teatralne). 

14. Oglądanie filmów edukacyjnych. 

15. Arteterapia - prace plastyczne, nauka malowania, martwa natura, plenery malarskie. 

16. Zajęcia o charakterze ekologicznym wpajające u dzieci dobre nawyki oraz naukę ochrony 

przyrody. 

 

 Dzięki wspólnej pracy rodzic – wychowawca – nauczyciel, wszyscy wychowankowie Świetlicy 

Środowiskowej otrzymali promocję do następnych klas.  

Na działalność świetlicy ze środków gminy wydatkowano 147 959, 33 zł. 

 Świetlica współpracuje z placówkami z terenu miasta i gminy w Białej Rawskiej tj. MGOK, 

Miejska Biblioteka, Szkoły Podstawowe, Koło Emerytów i Rencistów, Uniwersytet III Wieku oraz ŚDS. 

W 2021 r. Świetlica Środowiskowa pozyskała dofinansowanie na poprawę dostępu do realizowanych 

w regionie usług społecznych ograniczających ubóstwo i wykluczenie społeczne w kwocie 370 532,38 

zł w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Łódzkiego na lata 2014-2020. 

Dodatkowo przy współpracy z Fundacją ,,Polki mogą wszystko” zorganizowała paczki świąteczne dla 

wszystkich uczestników ŚŚ oraz ich rodzeństwa. 
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7. Współpraca 

 

Przy realizacji poszczególnych zadań Ośrodek współpracował z wieloma podmiotami, instytucjami i 

organizacjami pozarządowymi. Do najważniejszych podmiotów, z którymi prowadzona jest regularna 

współpraca należą w szczególności: 

Policja, 

Szkoły, 

Gminna Komisja Rozwiązywania Problemów Alkoholowych, 

Placówki Służby Zdrowia, 

Sąd Rejonowy w Rawie Mazowieckiej (Wydział Rodzinny i Nieletnich), 

Łódzki Urząd Wojewódzki w Łodzi 

RCPS w Łodzi, 

Zakład Ubezpieczeń Społecznych, 

Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Społecznego, 

Rawskie Stowarzyszenie Abstynenckie ”Szansa” 

Klub Abstynencki „Przedwiośnie” w Białej Rawskiej, 

Rawsko-Bialska Spółdzielnia Socjalna ”Nadzieja i Praca” 

W celu upowszechniania informacji o prowadzonej działalności Ośrodek współpracował również ze 

środkami masowego przekazu.  

Ośrodek prowadzi ponadto własną stronę internetową www.mgops.bialarawska.pl, na której 

zamieszczane są informacje i wiadomości dotyczące działalności Ośrodka. 

 

8. Potrzeby w zakresie pomocy społecznej 

 

Podstawą do określenia potrzeb w zakresie pomocy społecznej jest diagnoza problemów społecznych 

prowadzona na bieżąco przez Ośrodek, który gromadzi dane dotyczące sytuacji rodzinnej, 

zawodowej, zdrowotnej mieszkańców miasta i gminy korzystających z pomocy oraz dane 
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przekazywane przez inne podmioty, działające w systemie pomocy społecznej, a także analiza  

zasobów Gminy Biała Rawska w sferze socjalnej (kadrowych i instytucjonalnych). 

W związku z powyższym Miejsko -Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Białej Rawskiej określa 

następujące najważniejsze potrzeby w zakresie pomocy społecznej: 

 

• Poprawa dostępu do usług dla seniorów i osób z niepełnosprawnościami (program wsparcia usług 

sąsiedzkich) 

 • Rozwój i upowszechnianie ekonomii społecznej, w tym wzrost zatrudnienia w sektorze ekonomii 

społecznej w Gminie Biała Rawska,  

 • Wsparcie przynajmniej na tym samym poziomie systemu opieki nad dzieckiem oraz praca z rodziną 

przeżywającą trudności w wypełnianiu funkcji opiekuńczo – wychowawczych poprzez wzmocnienie 

wsparcia i pomocy asystenta rodziny oraz rodzin wspierających.  

• Kompleksowa pomoc rodzinom (konsultacje i poradnictwo specjalistyczne, terapia i mediacja 

rodzinna, pomoc prawna, szkolenia, spotkania grup wsparcia, )  

•  Pozyskiwanie środków finansowych poprzez aplikowanie o fundusze zewnętrzne na realizację 

programów w ramach Funduszy Unijnych, a także w ramach konkursów ogłaszanych przez  

Ministerstwo Rodziny i Polityki Społecznej, Wojewódzki Urząd Pracy w Łodzi, Łódzki Urząd 

Wojewódzki, Urząd Marszałkowski 

 Należy  podkreślić, że pomoc społeczna nie jest w stanie funkcjonować i skutecznie wypełniać swoich 

zadań bez odpowiedniego wsparcia otoczenia - samorządu terytorialnego, sektora zdrowotnego, 

kościoła , edukacji, policji, organizacji pozarządowych, wolontariuszy i innych podmiotów. Stąd 

kierujemy szczególne podziękowanie do Państwa za dotychczasową stałą i systematyczną 

współpracę, która pozwala nam na skuteczne pomaganie i wdrażanie aktywnej polityki społecznej  

w naszej Gminie. 

 

11.3 Środowiskowy Dom Samopomocy 

                                                                                                       

                           Środowiskowy Dom Samopomocy w Białej Rawskiej 

                       do Raportu o stanie Gminy Biała   Rawska   za 2022 r. 
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1.   Środowiskowy Dom Samopomocy w Białej Rawskiej jest placówką dziennego pobytu typu A, B, C 

i zapewnia wsparcie społeczne osobom przewlekle psychicznie chorym (typ A), osobom 

niepełnosprawnym intelektualnie (typ B) i osobom wskazującym na inne przewlekłe zaburzenia 

czynności psychicznych (typ C). Placówka przeznaczona jest dla 30 podopiecznych, którzy w wyniku 

upośledzenia niektórych funkcji organizmu lub zdolności adaptacyjnych wymagają pomocy w zakresie 

przystosowania do życia w środowisku rodzinnym i społecznym, w szczególności w celu zwiększenia 

zaradności samodzielności życiowej, a także integracji społecznej.  Dom czynny jest od poniedziałku 

życia we własnym środowisku społecznym, wsparcie w zakresie zapewnienia uczestnikom 

psychiatrycznej opieki zdrowotnej, integrowanie uczestników z ich środowiskiem lokalnym.  

2. Środowiskowy Domu Samopomocy w Białej Rawskiej działa na podstawie:   

 Środowiskowy Dom Samopomocy z siedzibą w Białej Rawskiej jako samodzielna Jednostka 

funkcjonuje od dnia 02.01.2011 r. powołany Uchwałą Rady Miejskiej w Białej Rawskiej  

Nr LVII/420/10. z dnia 10.11.2010 r.  Wcześniej ŚDS utworzony został Uchwałą Rady Miejskiej    

Nr XVII/110/95 z dnia 14.11.1995 r. i funkcjonował w strukturach Miejsko-Gminnego Ośrodka 

Pomocy Społecznej.  

Podstawą funkcjonowania Środowiskowego Domu Samopomocy w Białej Rawskiej są następujące 

akty i regulacje prawne: 

 Ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej (Dz. U. z 2017 r., poz. 1769       ze zm.); 

 Ustawy z dnia 8 marca 1990r. O samorządzie gminnym (t.j. Dz.U. Z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z póżn. 

zm.)  

 Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. Nr 157, poz. 1240). 

 Ustawa z dnia 29 września 1994 r. o rachunkowości (t.j. Dz. U. z 2009 r., Nr 152 poz. 1223 z póżn. 

zm.), 

 Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorządowych (Dz.U. Nr 223, poz.1458). 

 Ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (Dz. U. z 2017 r., poz. 882), 

(Dz. U. Nr 238, poz. 1586 ze zm.) 

 Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie 

środowiskowych domów samopomocy (Dz. U. Nr 238, poz. 1586 ze zm.), 

 Statut Środowiskowego Domu Samopomocy w Białej Rawskiej (Uchwała Nr LVII/420/10 Rady 

Miejskiej Biała Rawska z dnia 10 listopada 2010r.). 
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 Regulamin Organizacyjny Środowiskowego Domu Samopomocy w Białej Rawskiej  

 Aktualny Plan funkcjonowania na każdy rok  

Dom jest ośrodkiem wsparcia dziennego przeznaczonego dla osób dorosłych niepełnosprawnych 

intelektualnie z terenu gminy Biała Rawska i gmin ościennych z zaburzeniami psychicznymi - typu 

ABC, gdzie: 

3. Cel  działalności Środowiskowego Domu Samopomocy w Białej Rawskiej typy            
i struktury wiekowe uczestników:   

• typ A – dotyczy osób przewlekle psychicznie chorych; 

• typ B – dotyczy osób niepełnosprawnych intelektualnie; 

• typ C – dotyczy osób wykazujących inne przewlekłe zaburzenia czynności psychicznych.  

Każda z ww. grup korzystających z usług wspierająco - aktywizujących świadczonych przez 

ww. ośrodek wsparcia potrzebuje innych form pomocy w zakresie szeroko rozumianego wsparcia     i 

aktywizacji, w tym rehabilitacji społecznej. 

4. Możliwości realizacyjne poszczególnych form udzielanej pomocy. 

W Środowiskowym Domu Samopomocy znajdują się pomieszczenia w pełni wyposażone   

w sprzęt, akcesoria, i inne niezbędne urządzenia do prowadzenia treningów / zajęć wspierająco – 

aktywizujących: 

• Pomieszczenie do treningu kulinarnego 

• Pomieszczenie do zajęć   teatralno-komputerowych 

• Pomieszczenie do zajęć  terapii ruchowej  

• Sala spotkań i gier ruchowych 

• Pokój indywidualnego poradnictwa psychologiczno – psychiatrycznego  

• Pomieszczenie wielofunkcyjne (sala manualna / stolarska) 

• Sala do zajęć plastyczno-technicznych 

• Rehabilitacja 

5. Priorytetowym celem działania Domu, w tym postępowania wspierająco - aktywizującego jest 

wzrost zaradności i samodzielności życiowej,  a także integracja społeczna Uczestników, którzy       

w wyniku upośledzenia niektórych funkcji organizmu lub zdolności adaptacyjnych wymagają pomocy 

do życia w środowisku rodzinnym i społecznym.  

Cele  realizowane są poprzez: 

• Prowadzenie indywidualnych i grupowych treningów wspierająco – aktywizujących oraz zajęć 
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terapeutycznych; 

• Cykliczną organizację spotkań integracyjnych, imprez kulturalno - sportowych; 

• Udział w wyjazdowych spotkaniach integracyjnych, konkursach, festiwalach; 

• Współpracę z organizacjami pozarządowymi, placówkami oświatowymi i innymi organizacjami, 

instytucjami i osobami działającymina rzecz integracji społecznej osób z zaburzeniami 

psychicznymi; 

• Dbałość o wizerunek Domu i Uczestników w szeroko rozumianym środowisku. 

 

6. Spodziewanymi efektami działania Domu, w tym postępowania wspierająco – aktywizującego 

jest, to aby Uczestnik: 

• Nabył umiejętności funkcjonowania w codziennym życiu; 

• Zainteresował się uczestnictwem w zajęciach zorganizowanych; 

• Nabył umiejętności nawiązywania kontaktów interpersonalnych; 

• Zwiększył zainteresowanie różnymi sposobami spędzania czasu wolnego; 

• Osiągnął wzrost poczucia własnej wartości; 

• Nabył umiejętności radzenia sobie z własnymi emocjami; 

• Osiągnął sprawność fizyczną oraz psychoruchową, również w zakresie motoryki małej i dużej 

oraz koordynacji wzrokowo ruchowej. 

7. Ocena realizacji ww. procesu, dokonywana jest w oparciu o: 

• Uwagi i spostrzeżenia na temat aktywności, zachowania i motywacji do udziału Uczestnika  

w treningach / zajęciach; 

• Efekty procesu wspierająco - aktywizującego, w tym postępów czynionych przez Uczestnika 

treningów/zajęć w zakresie funkcjonowania: społecznego, w codziennym życiu, 

interpersonalnego oraz spędzania czasu wolnego jak również postępów w zakresie 

umiejętności niezbędnych do jak najbardziej aktywnego włączania się w życie Domu             

i współpracę ze specjalistami zatrudnionymi w Domu oraz innymi Uczestnikami.  

 

W celu dokonania ww. oceny niezbędne jest prowadzenie dokumentacji indywidualnej (w której 

znajdują się m. in. indywidualne plany postepowania wspierająco – aktywizującego) oraz zbiorczej  

(w której w skład wchodzą: ewidencja Uczestników, ewidencja obecności Uczestników, dzienniki 

dokumentujące pracę pracowników Zespołu Wspierająco - Aktywizującego oraz dokumentacja 

dotyczącą działalności ww. zespołu). Dokumentacja, ta jest prowadzona zgodnie z wymogami 
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Rozporządzeniu Ministra Pracy i Polityki Społecznej w sprawie środowiskowych domów 

samopomocy.  

W skład Zespołu Wspierająco – Aktywizującego wchodzą osoby zajmujące następujące 

stanowiska służbowe: dyrektor, terapeuci zjaęciowi, pracownicy kulturalno-oświatowi, 

fizjoterapeuta, psycholog, opiekunka. ww. osoby spełniają wymogi w zakresie kwalifikacji 

zawodowych zawarte w rozporządzeniu w sprawie śds.  

8. Przyjęte kierunki dalszego rozwoju ww. ośrodka wsparcia mające wpływ na efektywność 

Uczestników. 

• Szkolenia podnoszące kwalifikacje zawodowe pracowników oraz zdobywania wiedzy na temat 

nowych metod pracy. 

• Doposażanie Domu w nowe, bardziej nowoczesne sprzęty i urządzenia. 

• Szeroko rozumiana ocena działalności Domu w celu dokonania ulepszeń w realizacji 

postępowania wspierająco - aktywizującego. 

• Aktywność w środowisku lokalnym, współpraca z służbami i organizacjami pozarządowymi, 

współpraca z innymi placówkami o podobnej charakterystyce – celem wymiany doświadczeń 

i prezentowania dobrych praktyk. 

Ponadto, w miarę potrzeb będą świadczone usługi, o których mowa w § 14 Rozporządzenia 

Ministra Pracy i Polityki Społecznej z dnia   9 grudnia 2010 r. w sprawie środowiskowych domów 

samopomocy a które nie zostały wyżej wymienione. 

Zespół Wspierająco – Aktywizujący, składający się ze specjalistów merytorycznych 

dostosowując treści, metody i organizację treningów/zajęć opierając się na ww. Programach przede 

wszystkim, ma na uwadze indywidualne potrzeby i możliwości psychofizyczne Uczestników. Każdy  

z Nich traktowany jest podmiotowo. Uczestnik bierze czynny udział w treningach /zajęciach zgodnie 

ze specjalnie dla Niego i wraz   z Nim (bądź opiekunem) sporządzonym indywidualnym planem 

postepowania wspierająco - aktywizującego. Postępowanie to, jest oparte na elastycznym procesie, 

którego okres realizacji również jest indywidualny dla każdego Uczestnika. 

Należy również zaznaczyć, że wyżej wymienione Programy określają funkcjonowanie Domu 

oraz są bazą do szczegółowego planowania pracy Domu na poszczególne lata jego działalności.  

9. Aktualne dane za 2022 r. 

W roku 2021 uczestników było: Typ A – 13, Typ B -10, Typ C -7, D -0 

Wiekowo sytuacja przedstawiała się następująco: 16-18: 0,  19-30:6,   31-40: 8,   41-50:4,            

51-60:4       61-70:6,        71-80:2,  
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W 2022 r. ilość osób się nie zmieniła, tylko przybyły nam dwie osoby oczekujące 

.    Ogólna charakterystyka grupy Uczestników 

Struktura wiekowa uczestników: 

 

 

 

 

 

 

 

Występujące u Uczestników rodzaje deficytów towarzyszących w poszczególnych kategoriach:  

 

 KATEGORIE 

 

 

opis rodzaju 

deficytów 

towarzyszących  

 

A 

 

B 

 

C 

 

D 

uwagi 

  

autyzm 

niepełnosprawność 

sprzężona 

 

np. Cukrzyca 1      

Depresja 6  1    

Epilepsja 3 3 2    

przekrój 

wiekowy 

16-

18 

19-

30 

31-

40 

41-

50 

51-

60 

61-

70 

71-

80 

81-90 Powyżej 90 r.ż 

liczba 

uczestni

ków 

0 5 8 4 4 7 2 0 0 
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Nadciśnienie 

tętnicze 

5 4 5    

Upośledzenie 

narządu ruchu 

2 2 3    

Wada wzroku 2  1    

Zaburzenia 

pokarmowe 

  1    

Liczbowo się nie zgadza ponieważ niektóre osoby mają po kilka deficytów. 

 

Sytuacja rodzinna i materialna Uczestników: 

 

Podział Uczestników - ze względu na status rodzinny: 

 jednoosobowe gospodarstwo domowe w rodzinie 

LICZBA 

UCZESTNIKÓW 

19 11 

 

Podział Uczestników - ze względu na warunki mieszkaniowe: 

WARUNKI MIESZKANIOWE 

 złe skromne średnie dobre bardzo dobre 

LICZBA 

UCZESTNIKÓW 

4 6 6 9 5 

 

Podział Uczestników - ze względu na warunki materialne: 

Utrzymująca się z: 

 emerytur

y 

renty wynagrodzeni

a za pracę 

zasiłków (z 

jakich) 

innych źródeł 

LICZBA 

UCZESTNIKÓW 

4 12 0 14 0 

     

Podobnie jest każdego roku podopieczni ubywają ze względu na usamodzielnienie się, lub ze względu 

na stan zdrowia. 
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Oczywiście na ich miejsce od razu przyjmowani są nowi uczestnicy, którzy oczekują w kolejce. 

10. Perspektywa rozwoju ŚDS 

Dodatkowe zajęcia z podopiecznymi 

Poza codzienną ciężką pracą z podopiecznymi, każdego roku  organizowane są wycieczki i wyjazdy 

integracyjne. Zagospodarowywana i rozwijana jest też przestrzeń wokół Domu, gdzie też odbywają 

się zajęcie terapeutyczno- rehabilitacyjne i sportowe. Znajduje się też ogródek warzywno-kwiatowy. 

W altance natomiast odbywają się spotkania integracyjne przy grylu oraz różnego rodzaju pogadanki 

tematyczne podczas letnich gorących dni. 

Środowiskowy Dom Samopomocy jest finansowany poprzez Wydział Polityki Społecznej              

w ilości na podopiecznego. Każdego roku pieniądze wydatkowane są w całości. Jeśli jest tylko 

możliwość dodatkowego dofinansowania z budżetu Wojewody to ŚDS często korzystał.                   

W tym roku takiego dofinansowania nie było.  

11. Harmonogram dodatkowych imprez jakie odbyły się w Środowiskowym Domu Samopomocy w 

2022 r. 

Poszczególne uroczystości i imprezy jakie odbywały się w ŚDS w ciągu roku są zapisane  

na stronie internetowej Środowiskowego Domu Samopomocy. (www.sdsbialarawska.pl). 

Zabawy często były organizowane wspólnie z emerytami,  rencistami, oraz z dziećmi Świetlicy 

Środowiskowej w celu integracyjnym. 

              

1. -Walentynki połączone z zabawą taneczną – wspólnie z grupą emerytów i rencistów. 

2. -Dzień Kobiet – składanie życzeń, poczęstunek 

3. -Pierwszy dzień wiosny – „Topienie Marzanny” 

4. Kiermasz ozdób wielkanocnych wykonanych przez podopiecznych ŚDS 

6. -Rocznica uchwalenia Konstytucji 3 Maja – prelekcja i koncert pieśni patriotycznej. 

7. -Plener krajoznawczy „Najpiękniejsze zakątki naszej gminy”- wyjazd  

 do lasu. Podziwianie piękna przyrody. Gry i zabawy na polanie leśnej. 

8. -Plener krajoznawczy – „Najpiękniejsze Zakątki naszej gminy”. Wyjście  na „Piernik”, wzgórze koło 

Białej Rawskiej. Podziwianie piękna krajobrazu najbliższych miejscowości. Gry i zabawy na łące. 

9. -Plener malarski  uczestników ŚDS  pt. „Biała i okolice”  

10.  -Ze względu na zbliżający się Dzień Wszystkich Świętych. Wyjście na cmentarz. Oczyszczenie 

Grobu Nieznanego Żołnierza, zapalenie zniczy. Odnalezienie grobów swoich bliskich, oraz byłych 

podopiecznych. Zapalenie zniczy. 
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11. -Ze względu na zbliżający się Święto Odzyskania Niepodległości. Prelekcja nawiązująca do historii.  

Słuchanie koncertu pieśni patriotycznych. Oglądanie filmów dokumentalnych.                                           

12. -Zabawa Andrzejkowa - wróżby, poczęstunek. 

13. -Mikołajki, wręczanie prezentów, poczęstunek. 

14-Konkurs kart świątecznych i zaproszeń.  Kiermasz ozdób Bożonarodzeniowych. 

15. Jasełka Bożonarodzeniowe wystawione przez podopiecznych pt.„Dzisiaj w Betlejem 

12.  Dodatkowe szkolenia pracowników w ciągu 2022 r.:Na miejscu w Placówce:  

1. Szkolenie z zakresu BHP 
2. Kontrola zarządcza 
3. Spotkanie z policjantem 
4. Szkolenie informatyczne 
5. Terapia ręki 
6. Myśli samobójcze wśród podopiecznych. 
 

13.  Ważniejsze zakupy do wyposażenia w ŚDS w 2021 r.: 

Zakup tablicy interdyscyplinarnej przydatnej do zajęć z podopiecznymi 

Zakup materiałów biurowych i materiałów do zajęć terapeutycznych. 

 

  

 

14. Pracownicy ŚDS 2021 r.: 

1. Dyrektor – 1 etat, 

2, 3, 4, 5 - Terapeuci  zajęciowi zatrudnione na umowa o pracę - cały etat.  

6. Kierowca/ prac. gospodarczy  zatrudniony na umowę o pracę  na 1 etat.  

7. Sprzątaczka – zatrudniona na 1 etat. 

8. Główny księgowy – zatrudniona na 2/5 etatu, 

9. Lekarz psychiatra -  zatrudniony na umowę zlecenie,  

10. Psycholog – zatrudniona na umowę zlecenie, 

11. Inspektor BHP – zatrudniona na umowę zlecenie, 

12. Informatyk – zatrudniony na umowę zlecenie, 

13. Inspektor RODO – zatrudniony  na umowę zlecenie, 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Białej Rawskiej korzysta także z usług pracowników socjalnych 

zatrudnionych w M-GOPS w Białej Rawskiej, którzy przeprowadzają wywiady zgodnie z przepisami. 

15. Finansowanie było zgodne z planem i z ustawą Ministerstwa Rodziny i Polityki Społecznej na 

2021 r. Wydatkowano w całości.      
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16. Inne informacje o działaniach Domu w okresie sprawozdawczym.  

W roku 2022 uczestnicy brali udział w imprezach integracyjnych przy współpracy z Kołami: 

Emerytów, Rencistów i Inwalidów w Białej Rawskiej, Kołem Gospodyń Wiejskich z Ossy. oraz ze 

Świetlicą Środowiskową, i Bialskim Uniwersytetem Trzeciego Wieku. Odbyła też się impreza 

Walentynkowa. Uroczyście obchodzony był jeszcze „Dzień Kobiet”. W roku 2022 uczestnicy brali 

udział w imprezach integracyjnych przy współpracy z  Miejsko- Gminnym Ośrodkiem Kultury, 

Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Białej Rawskiej, Kołem Emerytów, Rencistów  i Inwalidów w 

Białej Rawskiej, oraz ze Świetlicą Środowiskową  i Bialskim Uniwersytetem Trzeciego Wieku. 

Uczestnicy mieli możliwość wzięcia udziału w Feriadzie 2022 w Miejsko -Gminnym Ośrodkiem 

Kultury w Białej Rawskiej, gdzie mieli możliwość wzięcia udziału we wspólnych zajęciach 

plastycznych, teatralnych, warsztatach ceramicznych, warsztatach muzycznych oraz sportowych . 

Środowiskowy Dom Samopomocy w Białej Rawskiej podczas Feriady w MGOK zorganizował dla 

społeczności lokalnej warsztaty tworzenia masek karnawałowych z gipsu .  W roku 2022, w  ramach 

zajęć odbyła  się impreza Walentynkowa. Uroczyście obchodzony był także  „Dzień Kobiet  

i Mężczyzn,  Andrzejki , Narodowe Czytanie 2022, Święto Niepodległości, Dzień Papieski. Uczestnicy 

mieli również możliwość wzięcia udziału w warsztatach muzycznych ,zorganizowanych przez 

Orkiestrę Dętą OSP w Białej Rawskiej.                                             

W związku z  wydarzeniami związanymi z wojną  na Ukrainie nie mogliśmy  pozostać obojętni. ŚDS 

włączył  się dla pomocy Ukrainie w tych trudnych momentach, dlatego Pracownicy i Uczestnicy ŚDS 

zebrali środki finansowe z których następnie zakupili artykuły spożywcze dla 100 uchodźców, którzy 

znajdowali się na terenie gminy Biała Rawska. Wzięliśmy również  udział w XV Wojewódzkiej 

Olimpiadzie Osób Niepełnosprawnych „ Ziemia Łódzka 2022”, którą zakończyliśmy złotym, srebrnym 

oraz 2 brązowymi medalami . Ponadto wzięliśmy udział w VIII Otwartych Mistrzostwach Rawy 

Mazowieckiej w Tenisie Stołowym o Puchar Burmistrza Miasta.                

12. INSTYTUCJE KULTURY 

12.1. MIEJSKO-GMINNY OŚRODEK KULTURY 

W 2022 roku w MGOK działały stałe sekcje: plastyczna, ceramiczna, teatralna, tańca 
nowoczesnego, bębniarska, gitarowa, wokalna, nauka gry na pianinie, kreatywna plastyka 
dla smyka, warsztaty rękodzielnicze, PIXEL, Młodzieżowy Klub Rozrywki, Orkiestra Dęta 
i Kapela Ludowa. Odbywały się również zajęcia: balet dla dzieci, taniec towarzyski dla dzieci, 
Mały Edison, Robotricks, programowanie w świecie Minecraft. 
Zajęcia w sekcjach odbywały się zgodnie z harmonogramem tygodniowym, z wyłączeniem 
okresu ferii zimowych i wakacji, na które przygotowane były odrębne plany z licznymi 
rozgrywkami sportowymi. 
 
Grupy muzyczno-wokalne  
( 14 osób) zespoły  „The Biut” oraz „Szelki” podczas zajęć pogłębiały warsztat oraz rozwijały 
umiejętności muzyczno-wokalne.  
 
Teatralno-kabaretowa: 1 grupa (dzieci-5 osób) podczas zajęć prowadzone były ćwiczenia 

dramowe i zabawy uwzględniające mimikę, gest, głos, dźwięk i ruch. 

  

Sekcja plastyczna: (warsztaty): (12 osób) - podczas zajęć młodzież poznawała różnego 
rodzaju techniki: malarstwo na różnych podłożach i różnymi technikami, rysunek, szkic, 
rysowanie portretu; rzeźbę, płaskorzeźbę, papieroplastykę; rękodzieło artystyczne, 
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modelina, plastelina, papierowe formy przestrzenne. Sekcja wykonała również rekwizyty 
oraz scenografię do programów rozrywkowych i okolicznościowych. Kreatywna plastyka dla 
smyka (od listopada 2022): 3 grupy (22 osoby) – kreatywne działania plastyczne 
wykorzystujące różnego rodzaju materiały plastyczne i nie tylko, pobudzające wyobraźnię 
oraz stawiające na motorykę małą i manualność dzieci. 
 
Ceramiczna – 1grupa (8 osób) podczas zajęć młodzież poznawała techniki ceramiczne, 
rodzaje glin, wykonywała: miseczki, wazoniki, patery, aniołki, płaskorzeźby z użyciem szelaku.   
Sekcja taneczna – 5 grup (103 osoby), które występowały na wszystkich imprezach 
plenerowych. 
Młodzieżowy Klub Rozrywki - organizowanie gier, zabaw, turniejów. 
Warsztaty rękodzielnicze: stroiki wielkanocne i bożonarodzeniowe, kompozycje kwiatowe, 
lampiony, ceramiczne, karmniki, ramki. 
 
Orkiestra: 

1. 02.01.2022r. Oprawa Mszy św. oraz Koncert Kolęd - Parafia pw. św. Antoniego 
Padewskiego w Babsku  

2. 06.01.2022r. Orszak Trzech Króli, oprawa Mszy św., Koncert Kolęd, Biała Rawska  

3. 16.01.2022r. III Koncert Noworoczny Biała Rawska  

4. 25.02.2022r. Finał ferii zimowych. Występ Orkiestry w Ramach Warsztatów Nauki Gry na 
Instrumentach Dętych prowadzonych przez muzyków Orkiestry Koncertowej 
Reprezentacyjnego zespołu Artystycznego wojska Polskiego w Warszawie. Sala OSP  

5. 13.03.2022r. Koncert z Okazji Dnia Kobiet. Sala OSP  

6. 17.04.2022r. Rezurekcja Biała Rawska  

7. 03.05.2022r. Uroczystości 231. Rocznicy Uchwalenia Konstytucja 3 Maja, przemarsz oraz 
oprawa Mszy św. Biała Rawska  

8. 13.05.2022r. Występ Orkiestry w Kopalni Soli Kłodawa 750 metrów pod ziemią.  

9. 12.06.2022r. Rodzinny Piknik Strażacki w Białej Rawskiej. Przemarsz oraz krótki koncert.  

10. 16.06.2022r. Uroczystość Bożego Ciała, Biała Rawska.  

11. 26.06.2022r. Koncert Inaugurujący Wakacje. Skwerek przy OSP Biała Rawska.  

12. 03.07.2022r. Występ Orkiestry podczas Koncertu Strażackich Orkiestr Dętych Spała 2022.  

13. 14.08.2022r. Koncert Bialskiej Orkiestry Dętej. MGOK Biała Rawska  

14. 28.08.2022r. XXIV Dożynki Powiatowe Biała Rawska  
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15. 03.09.2022r. Ślub syna Pana Andrzeja Szkopińskiego, członka naszej Orkiestry. Biała 
Rawska. 16. 11.09.2022r. Dożynki Gminne w Rogowie  

17. 30.09.2022r. Występ w Szkole Podstawowej w Białej Rawskiej  

18. 30.09.2022r. Występ w Szkole Podstawowej w Chodnowie.  

19. 01.10.2022r. Ślub członków naszej Orkiestry Wojciecha Stańczyka Oraz Katarzyny 
Sawickiej 20. 12.10.2022r. Święto Edukacji Narodowej MGOK Biała Rawska. Koncert  

21. 08.11.2022r. Występ w Szkole Podstawowej w Błażejewicach  

22. 11.11.2022r. Uroczystości Narodowego Święta Niepodległości. Przemarsz, Złożenie 
Wieńców, Oprawa Mszy św. Biała Rawska  

23. 21.12.2022r. Spotkanie Wigilijne OSP Biała Rawska  

24. 22.12.2022r. Jasełka Szkolne w Jeżowie  

25. 24.12.2022r. Pasterka Biała Rawska w roku 2022 zagraliśmy również dwa pogrzeby.  
W dniach 24/25. 06.2022r. odbyło się Nocowanie Dzieci z orkiestry w Sali MGOK mające na 
celu integrację poprzez filmy, gry, zabawy, wspólne śpiewanie. 
 
Imprezy zorganizowane w 2022 roku przez Miejsko-Gminny Ośrodek Kultury  
06 stycznia -Orszak Trzech Króli 

16 stycznia – Koncert Noworoczny 

22 stycznia – występ grupy ALBI ARTHEAMUS „Życie musicalem jest” 

30 stycznia – współorganizacja WIELKIEJ ORKIESTRY ŚWIĄTECZNEJ POMOCY  

13 lutego – Koncert Walentynkowy 

14-25 lutego – Akcja Ferie Zimowe 

06 marca – koncert z okazji Dnia Kobiet – Mirosław Deredas 

12 marca – live charytatywny – zbiórka darów dla Ukrainy 

27 marca – Koncert Reprezentacyjnej Orkiestry Wojska Polskiego 

Kwiecień – warsztaty wielkanocne 

14 maja – X Finał Wojewódzkiej Akcji „Z książką na walizkach” 

22 maja – Marszobieg Bialskimi Sadami 

29 maja – Gminny Dzień Dziecka 

12 czerwca – Piknik Strażacki 

19 czerwca – Rajd rowerowy 

26 czerwca -Otwarcie sezonu kąpieliskowego 
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27 czerwca – 08 lipca – Plener malarski 

04 – 08 lipca – Plener rzeźbiarski 

17 lipca – zawody siłowe 

31 lipca – Vinyl is Back 

14 sierpnia – koncert Orkiestry w parku 

28 sierpnia – Dożynki Powiatowe 

11 września - Jubilaci 

18 września – Zakończenie Lata 

09 października – III Bialska Senioriada 

23 października – Jesienny Bal Przebierańców 

30 października – Koncert „NIEZAPOMNIANI” 

08 listopada – Konkurs Pieśni Patriotycznej i Żołnierskiej 

11 listopada – Spotkanie z Pieśnią Patriotyczną i Żołnierską 

27 listopada – Koncert charytatywny dla Łukasza 

30 listopada – Andrzejki 

02-19 grudnia -warsztaty bożonarodzeniowe 

14 grudnia – Wigilia Gminna 

18 grudnia -kiermasz charytatywny dla Łukasza  

 
 
 
Zorganizowano konkursy: 
Konkursy plastyczne i muzyczne zorganizowane przez MGOK w 2022r.: 
- Konkurs Plastyczny „Śmigus Dyngus”: 
Na konkurs wpłynęło 61 prace, w tym: 

Nazwa szkoły Liczba zgłoszonych prac 

SP Babsk 22 

SP Biała Rawska 7 

SP Błażejewice 9 

SP Chodnów 2 

SP Lesiew 5 

SP Pachy 13 

SP Stara Wieś  2 
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RAZEM 61 

Komisja przyznała: 

• w kategorii grupa przedszkolna 

I miejsce – Hubert Kaczorek SP Błażejewice 

I miejsce – Kacper Kaczorek SP Błażejewice 

• w kategorii klasa „0” 

I miejsce – Franciszek Libera SP Lesiew 

• w kategorii klasa I 

I miejsce – Julia Ozimek SP Stara Wieś  

• w kategorii klasa II 

I miejsce – Hanna Malczak SP Błażejewice 

• w kategorii klasa III 

I miejsce – Marta Biernat SP Babsk 

• w kategorii klasa IV 

I miejsce – Mikołaj Łysoniewski SP Biała Rawska 

• w kategorii klasa V 

I miejsce – Szymon Rybicki SP Pachy  

• w kategorii klasa VI 

I miejsce – Zuzanna Matyszewska SP Babsk  

• w kategorii klasa VII 
I miejsce – Amelia Łajszczak SP Pachy 

 

- Konkurs Pieśni Patriotycznej i Żołnierskiej: 

Na konkurs wpłynęło 27 zgłoszeń, Komisja przyznała: 

• w kategorii zespoły 

I miejsce – Zespół ze SP w Białej Rawskiej 
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II miejsce – Zespół ze SP w Starej Wsi 

III miejsce – Zespół ze SP w Starej Wsi 

• w kategorii 3-4 lata oraz 5-7 lat SOLIŚCI 

I miejsce – Marta Wojtczak SP Chodnów 

II miejsce – Zofia Lucyna Przedszkole Biała Rawska 

III miejsce – Lena Gozdek SP Stara Wieś 

Wyróżnienie- Nadia Mateja SP Babsk 

• w kategorii 8-12 lat: SOLIŚCI 

I miejsce –Anna Machałowska SP Biała Rawska 

II miejsce – Michalina Krupa SP Lesiew 

III miejsce – Natalia Wróbel SP Błażejewice 

Wyróżnienie – Aleksandra Czyżewska SP Lesiew 

• w kategorii 13-16 lat: SOLIŚCI 

I miejsce –  Dominik Piątkowski SP Babsk 

II miejsce – Helena Janus SP Błażejewice  

III miejsce – Martyna Sawicka SP Stara Wieś 
Wyróżnienie – Zuzanna Sawicka SP Stara Wieś 

 

- Konkurs Plastyczny „Zima w bombce” : 

Na konkurs wpłynęło 123  prace, w tym: 

Nazwa szkoły Liczba zgłoszonych prac 

Przedszkole 7 

SP Babsk 39 

SP Biała Rawska 9 

SP Błażejewice 24 

SP Chodnów 5 
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SP Lesiew 21 

SP Pachy 8 

SP Stara Wieś  10 

RAZEM 123 

Komisja przyznała: 

• w kategorii grupa przedszkolna 

I miejsce – Barbara Dziubińska SP Babsk 

• w kategorii klasa „0” 

I miejsce – Alan Rutka SP Błażejewice 

• w kategorii klasa I 

I miejsce – Antonina Włodarska SP Biała Rawska 

• w kategorii klasa II 

I miejsce – Wiktor Błaziński SP Lesiew 

• w kategorii klasa III 

I miejsce – Zuzanna Paczkowska SP Stara Wieś 

• w kategorii klasa IV 

I miejsce – Antonina Gołota SP Biała Rawska 

• w kategorii klasa V 

I miejsce – Marcel Wieteska SP Biała Rawska 

• w kategorii klasa VI 

I miejsce – Wiktoria Piątkowska SP Błażejewice 
                - Aleksander Krupa SP Lesiew 
 
WARSZTATY zorganizowane przez MGOK w 2022r.: 

Warsztaty rękodzielnicze z BUTW (październik, listopad, grudzień) 

Rodzinne Warsztaty rękodzielnicze z cyklu Sztuka inspiruje 
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Warsztaty w szkołach podstawowych (Lesiew, Błażejewice, Biała Rawska)  

Warsztaty w Kołach Gospodyń Wiejskich (Chodnów, Teodozjów) 

WYSTAWY w MGOK w 2022 roku: 

1. Pokonkursowe 

2. Powarsztatowe 

3. Z pleneru malarskiego 

4. Z działalności sekcji 

W 2022 r. MGOK zapewniał oprawę muzyczną i nagłośnienie na: 

- koncerty on-line 

- sesjach Rady Miejskiej,  

- zebraniach, 

- spotkania Pszczelarzy, 

- spotkania Koła Łowieckiego 

- szkoleniach. 

Ze zgromadzonych przez pracowników rekwizytów, strojów korzystały szkoły. 

Aktywna Przystań – przygotowano do sezonu letniego oraz  zapewniono jego prawidłowe 

funkcjonowania. Na okres 2-ch miesięcy zostali zatrudnieni ratownicy oraz osoba 

obsługująca sprzęt pływający. 

KOORDYNACJA SPORTU 



88 
 

I. Masowego 
W 2022 roku zorganizowano w ramach sportu masowego: 
- Marszobieg Bialskimi Sadami 
- Sztafeta Marszowa 
- Turniej Tenisa Ziemnego o Puchar Koordynatora Sportu 
- Zawody Wędkarskie o Puchar Burmistrza Białej Rawskiej 
- Zawody Siłowe o Puchar Burmistrza Białej Rawskiej 
- Mikołajkowy Turniej Tenisa Stołowego 
- Mikołajkowy Turniej Tenisa Stołowego szkół średnich 
II. Szkolnego 
Dzieci z gminy Biała Rawska ze względu na pandemię nie brały udziału w zawodach 
organizowanych przez Szkolny Związek Sportowy przez okres 2,5 roku. Młodzi sportowcy  
z naszej gminy wrócili do rywalizacji od września 2022 roku, w związku z czym pełna 
klasyfikacja będzie możliwa dopiero po zakończeniu Roku Szkolnego 2023. 
W związku z wybuchem wojny w Ukrainie Miejsko-Gminny Ośrodek Kultury w Białej Rawskiej 
włączał się: 
• w zbiórki żywności i innych produktów dla uchodźców z Ukrainy, 
• poprzez prowadzenie w Szkole Podstawowej w Białej Rawskiej zajęć integracyjnych  
z dziećmi z Ukrainy, 
• przez współprowadzenie Dznia Dziecka wraz z dziećmi z Ukrainy. 
 
 
 
 

II. ZBIORY BIBLIOTECZNE 
SPRAWOZDANIE Z DZIAŁALNOŚCI ZA 2022 ROK 

 

MIEJSKO-GMINNEJ BIBLIOTEKI PUBLICZNEJ W BIAŁEJ RAWSKIEJ  

Miejsko-Gminna Biblioteka Publiczna w Białej Rawskiej została wpisana  do rejestru 

instytucji kultury - Księga  Rejestrowa Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Białej 

Rawskiej Nr 2 w dniu 02.01.2001 roku, funkcjonuje jako samodzielna instytucja kultury oraz 

posiada osobowość prawną. 

Biblioteka działa na podstawie  ustawy z dnia 27 czerwca 1997 roku o bibliotekach, ustawy z 

dnia 25 października 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu działalności kulturalnej oraz 

Statutu. 

 M-GBP czynna jest od poniedziałku do piątku w godzinach 8.00 – 18.00, w sobotę od 

8.00 do 13.00. 

Stan zatrudnienia w bibliotece to 6 osób, w przeliczeniu na etaty  - to 4,28 etatu, w 

tym kadra zarządzająca – 1,25 tj. dyrektor i główna księgowa, zaś 0,03 etatu to stanowisko 

inspektora ds. bhp.                    W zakresie polityki bezpieczeństwa i ochrony danych  usługę 

świadczy ISD w Łodzi. 

I. BUDŻET I JEGO REALIZACJA 

Przychody ogółem  558.263,72 w tym:  środki pieniężne z 2021 roku – 141,52 

                

• dotacja Organizatora          501700,00               
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• dotacja Biblioteka Narodowa 9150,00 

• dotacja z Instytutu Książki          30000,00 

• dotacja celowa                6000,00 

• pozostałe przychody                    11272,20                    
w tym: wpłaty indywidualne uczestników pleneru malarskiego - 10800, usługa xero – 472,20 

Koszty ogółem 558.125,84 w tym: 

• zbiory biblioteczne  -  19427,12 środki własne + 9150,00 dotacja BN   
                                                        

• zużycie materiałów   - 56811,53 w tym:    
     - artykuły biurowe - 2751,00                                              

- środki czystości, środki odkażające - 2835,78                                                                                                                               
- nagrody w konkursach - 1257,50                                                 

    -  materiały do naprawy zbiorów bibliotecznych - 1760,00 
    - artykuły spożywcze na organizowane imprezy i spotkania autorskie - 4055,14               
    - materiały promocyjne (długopisy, zakładki), materiały na warsztaty dla czytelników – 295,49 
    - wyposażenie Izby Tradycji Lokalnej - 1745,36  
    - zakup wyposażenia – przedmioty niskocenne - 36678,60 
    - pozostałe –  5432,66    

• zużycie energii i wody -  12284,54 

• usługi obce   - 44829,61 w tym: 
- spotkania autorskie - 3280,00   
- monitoring, czynsz, usługi telekomunikacyjne, abonamenty programów – 13686,47  
- przeglądy okresowe – 1132,20 i remonty pomieszczeń – 1057,80  
- usługi komunalne – 1525,80 
- organizacja pleneru malarskiego  - 9800,00 
- rajd rowerowy – 1560,00 (660,00 zabezpieczenie medyczne + 900,00  poczęstunek) 
-  utrzymanie izby tradycji lokalnej – 3870,70 
- obsługa inspektora danych osobowych – 1675,05 
- pozostałe – 7241,59 

•  wynagrodzenia i  pochodne  - 384351,94 

•  wynagrodzenia bezosobowe -  19784,73  ( muzeum 6784,73 -  i spotkania autorskie 13000,00)
   

•  podatki i opłaty  - 7109,19        

•  pozostałe koszty – 4377,18 (składka PZB, ubezpieczenie, delegacje) 
Stan środków finansowych na 31.12.2022 roku:   137,88 zł                                                                                                                                  

STAN NALEŻNOŚCI I ZOBOWIĄZAŃ WYMAGALNYCH –  w okresie sprawozdawczym nie wystąpiły.   

 

Struktura zbiorów bibliotecznych w jednostkach inwentarzowych wg stanu na 31.12.2022 
roku: 

• książki – 31663 woluminów 

• zbiory specjalne – 20 audiobooków 

• razem zbiory – 31683 egzemplarzy 
Struktura księgozbioru (książki) 

Wyszczególnienie 

Literatura piękna 

dla dzieci                        

i młodzieży 

Literatura piękna 

dla dorosłych 

Literatura                       

z innych działów 
Ogółem książki 

9823 12964 8876 31663 
Ogółem - struktura 31 41 28 100 
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procentowa 

 

 

 
 

Wpływy - Zakup książek 

• Zakupy z dotacji organizatora 675 woluminy  na 19427 zł 

• Dotacja z Biblioteki Narodowej - 247 woluminów  9150 zł 

• Dary od czytelników 231 woluminów na kwotę 4552 zł 

• Z ubytkowano w 2022 roku -  1736  woluminów 
 
Biblioteka udostępnia miesięcznie 5 kodów do LEGIMI   - opłata na rok 960 zł. 

 
 
 

CZYTELNICY. WYPOŻYCZANIE I UDOSTĘPNIANIE ZBIORÓW 

 
Struktura czytelników wg wieku w 2022 r. 

Czytelnicy 

ogółem 

Do 5 lat 

6-12 lat 13-15 lat 16-19 lat 20-24 lata 25-44 lata 45-60 lat 
Powyżej 60 

lat 

942 20 220 102 96 60 207 138 99 
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Struktura czytelników wg zajęcia w 2022 r. 

• Osoby uczące się – 500 
• Osoby pracujące – 349 
• Pozostali 93 

 

 

 
Struktura wypożyczeń książek na zewnątrz w 2022 r. 

Wyszczególnienie 

Struktura wypożyczeń książek na zewnątrz: 

Literatura piękna 

dla dzieci i 

młodzieży 

Literatura piękna 

dla dorosłych 

Literatura z innych 

działów 
Ogółem  

OGÓŁEM  4393 7933 1316 13642 
Ogółem - struktura 

procentowa 
32 58 10 100 

 

Udostępnienia zbiorów na miejscu w 2022 r. 
• książki 261  

• czasopisma nieoprawne  - 377 
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• wypożyczenia ogółem - 638 
 

 

Odwiedziny w bibliotece 
 

Wyszczególnienie 
Odwiedziny 

ogółem 
Wypożyczalnia 

Czytelnia 

Imprezy w 

bibliotece* 
ogółem w tym ilość 

osób 

korzystających 

z Internetu 

RAZEM  7760 5723 2037 1557 12555 
* liczbę uczestników na wszystkich imprezach kulturalno-oświatowych, których organizatorem lub współorganizatorem jest 

biblioteka  

 

 

 
DZIAŁALNOŚĆ INFORMACYJNA: PROGRAM BIBLIOTECZNY  SOWA MARC 21, przyrost bazy w 2022 r.  - 1153 
woluminy. Stan bazy na koniec 2022 r.  – 31663 woluminy. 
 
 

DZIAŁALNOŚĆ KULTURALNO-OŚWIATOWA 
 

Najważniejsze imprezy kulturalno-oświatowe adresowane do dorosłego czytelnika 

Nazwa imprezy Termin 
Nazwa instytucji współpracującej                                    

(zakres współpracy)  

Niedziela z bialską historią 27 luty  BSH 

Niedziela z bialską historią 27 marzec  BSH 

Tadeusz Bańkowski - wykład dla ŚDS i 

BUTW 

21 kwietnia  SDŚ i BUTW 

Niedziela z bialską historią 24 kwietnia BSH 

Komisariat Policji - debata dla 

seniorów 

5 maja 
 

Powiatowa Komenda Policji                                    

w Rawie Mazowieckiej 

Z książka na walizkach - finał 14 maja szkoły podstawowe z terenu gminy                    

i przedszkole, MGOK 

Bialski festyn z książkami 17 maja  

Marszobieg 2022 22  maja MGOK 

Rodzinny piknik strażacki 12 czerwca OSP, MGOK 

7 Rajd rowerowy 19 czerwca  

Plener Malarski 27 czerwiec – 8 lipiec  

Narodowe czytanie 2022 2 września  

Otwarcie "Muzeum Ziemi Bialskiej" 6 listopada BSH, UMiG 

Niedziela z bialską historią 27 listopada BSH 
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Spotkanie z dietetykiem 27 listopada  

DKK (107 uczestników) 10 spotkań  

 25  

 

 
Najważniejsze imprezy kulturalno-oświatowe adresowane do dzieci i młodzieży 

Nazwa imprezy Termin  

Nazwa instytucji 

współpracującej (zakres 

współpracy) 

Dzień Kubusia Puchatka 18 styczeń  

Teatrzyk "Tajemnica Śpiących Rycerzy” 14 luty  

Dzień Kota 17 luty  

Spektakl "Jeżyk i przyjaciele z zielonego gaju" 21 luty  

Międzynarodowy Dzień Wróbla 20 marzca  

Dzień czytania Tolkiena 25 marca  

Wykład -  Najdziwniejsze miejsca w Polsce 21 kwietnia ZSP 

Wykład - O drzewach, parkach i lasach  21 kwietnia SP 

Przedszkolaki w bibliotece - lekcja biblioteczna 28 kwietnia Przedszkole 

Poczytajki Babci Ali - Dzień Strażaka 4 maj  

Z książka na walizkach - Paweł Beręsewicz 11 maj  

Z książka na walizkach - Joanna Papuzińska 12 maj SP 

Z książka na walizkach - Zuzanna Orlińska 

Z książka na walizkach - Anna Czerwińska-Rydel 

Z książka na walizkach - Dorota Cembrzyńska-Nogala 

Z książka na walizkach - Renata Piątkowska 

Z książka na walizkach - Paweł Wakuła 

Z książka na walizkach - Grażyna Bąkiewicz 

Z książka na walizkach - Kalina Jerzykowska 

13 maj SP z gminy 

Finał akcji „Z książką na walizkach” 14 maj  

Bialski festyn z książkami 17 maj  

Szkoła Podstawowa w Starej Wsi - wycieczka 18 maj  

Marszobieg 22 maj MGOK 

Dzień Dziecka 29 maj  

Rodzinny piknik strażacki 12 czerwiec OSP,  MGOK 

Rajd rowerowy 19 czerwiec  

Poczytajki Babci Ali     22 czerwiec  

Narodowe Czytanie 2 wrzesień  

Poczytajki Babci Ali - dzień królika 26 wrzesień  

Przedszkolaki w bibliotece – lekcja biblioteczna 29 wrzesień  

Parada bajek 6 październik Przedszkole 

Mistrz Pięknego Czytania 2022 7 październik ZSP 

Monika Sawicka-Kacprzak x 4 24 październik SP 

Poczytajki Babci Ali - dzień kundelka 25 październik  

Witajcie w naszej bajce - lekcja biblioteczna 26 październik  

Zbiórka dla boguszaków 30 listopad  

 39  
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KOMPUTERYZACJA BIBLIOTEKI - Zakres komputeryzacji bibliotek: PEŁNY 

 
 Z KAWIARENKI INTERNETOWEJ SKORZYSTAŁO 1557 UŻYTKOWNIKÓW. 
 BIBLIOTEKA NIE POBIERA OPŁAT ZA KORZYSTANIE Z KAWIARENKI.           
 
 Udział w programie dotacyjnym Instytutu Książki „Kraszewski. Komputery dla bibliotek” - dotacja w 
wysokości 30000 zł, wkład własny 6285 zł, zakupiono: pakiet biurowy MS OFFICE – 4 szt, laptop, 
zasilacz awaryjny UPS – 5szt, dysk zewnętrzny – 2 szt, 
serwer plików NASA, komputer stacjonarny - 3 zestawy i projektor. 
Zamknięcia i otwarcia bibliotek – biblioteka otwarta była przez 291 dni, zaś zamknięta 74 dni. 
Zestawienie form działalności kulturalno-oświatowej 
 

L.p. Nazwa imprezy Ilość Frekwencja 

1.  Wystawy 

- książek – duże (ze scenariuszem) 

- książek – małe, nowości wydawnicze 

- plastyczne (w tym galerie: „jednego obrazu”, „nad regałem”, „w 

witrynie” itp.)  

- inne (np. kolekcjonerskie) 

72  

8951 

X 

2.  Spotkania autorskie 13 626 

3.  Spotkania inne: 

- z ciekawymi ludźmi 

- okolicznościowe, podać jakie (np. Dzień Dziecka, Andrzejki, 

Mikołajki, Gwiazdka, Pasowanie na czytelnika) 

  

4.  Prelekcje, odczyty 9 262 

5.  Pogadanki   

6.  Lekcje biblioteczne 

- z przysposobienia bibliotecznego 

- tematyczne 

14 312 

7.  Zajęcia komputerowe, np. dla osób 60+   

8.  Warsztaty: 

- plastyczne (np. ilustratorskie, decoupage, papieru czerpanego, 

fotograficzne, filmowe) 

- literackie (np. dziennikarskie) 

- różnotematyczne (np. pedagogiczne, psychologiczne, ekologiczne, 

zdrowy styl życia) 

128 1556 

9.  Przeglądy nowości   

10.  Dyskusje   

11.  Konkursy 1 12 

12.  Zgaduj- zgadule   

13.  Głośne czytanie  

- w tym z wykorzystaniem książki-zabawki 

2 122 

14.  Głośne czytanie – książka mówiona   

15.  Spotkania z baśnią 8 odsłony na 

facebooku 

16.  Imprezy artystyczno-literackie:  

- koncerty, wieczory słowno-muzyczne, wieczory poezji 

  

17.  Imprezy czytelniczo-medialne (np. cykliczny przegląd nowości 

wydawniczych z udziałem mediów, czat z pisarzem) 

 X 

18.  Projekcje filmowe, festiwale filmowe (wideo, DVD)   

19.  Przedstawienia teatralne, kukiełkowe 2 120 

20.  Gry i zabawy   
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21.  Kiermasze książek, sprzedaż wyrobów rękodzielniczych, loteria fantowa 21 X 

22.  Wycieczki do innych bibliotek 3 108 

23.  Przyjęcia wycieczek w bibliotece 4 78 

24.  Imprezy poza biblioteką 

- plenerowe (np. festyn, jarmark, piknik, dożynki) 

- na terenie innych instytucji (szkoły, domy kultury, kina, urzędy) 

8  

X 

25.  Zebrania członków Kół Przyjaciół Biblioteki / Kół Miłośników Książki 10 106 

26.  Zebrania członków kół zainteresowań (np. Koła Haftu Krzyżykowego, 

Klubu Literackiego, Klubu Historycznego, próby Kółka Teatralnego) 

3 44 

27.  Zajęcia rekreacyjne (np. rajd rowerowy, fitness, gry zespołowe na 

wolnym powietrzu) 

2 220 

28.  Udział w akcjach ogólnopolskich (np. Wielka Orkiestra Świątecznej 

Pomocy, Gorączka Złota PCK) – proszę podać jakich? 

  

X 

29.  Inne wydarzenia – jakie? Otwarcie izby tradycji 1 38 

RAZEM  301 12555 

  

 

13.  Sprawozdanie 

z realizacji Rocznego Programu Współpracy Gminy Biała Rawska z organizacjami 

pozarządowymi oraz podmiotami, o których mowa w art.3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 

2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie w roku 2022 

 Ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie                      

( Dz. U z 2020 r. poz. 1057 oraz z 2021 r. poz.1038, poz. 1243 i poz.1535)   nakłada na organy 

administracji samorządowej obowiązek realizacji zadań ze sfery publicznej we współpracy  

z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego,  

o których mowa  w art. 3 ust.3 cytowanej ustawy. Kluczowe znaczenie ma w tej kwestii art.5 ust.3 

nakładający na organ stanowiący jednostki samorządu terytorialnego obowiązek uchwalenia 

Rocznego lub Wieloletniego programu Współpracy z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami, 

o których mowa w art.3 ust.3 ustawy o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie. 

Uchwałą Nr XLIV/313/2021 Rady Miejskiej Biała Rawska z dnia 26 listopada 2021 r.  został przyjęty 

„Roczny Program Współpracy Gminy Biała Rawska z organizacjami pozarządowymi oraz podmiotami 

wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o działalności pożytku publicznego  

i o wolontariacie na 2022 rok”, który określał cele, zasady, zakres oraz formy współpracy Gminy  

z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego. 

Zgodnie z ustawą, program ten przed uchwaleniem był wyłożony do konsultacji społecznych, 

dostępny na stronie internetowej Urzędu Miasta i Gminy w Białej Rawskiej www.bialarawska.pl. 

Realizacja programu pozwoliła na promocję aktywności lokalnej społeczności i jej liderów. 

Podstawową formą współpracy było różnorodne wspieranie tej działalności, w formie finansowej  

i niefinansowej. Współpraca finansowa polegała na zlecaniu realizacji zadań Gminy Biała Rawska 

organizacjom pozarządowym poprzez wspieranie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem 

dotacji na częściowe dofinansowanie jego realizacji. Zlecenie realizacji zadań publicznych 

organizacjom pozarządowym odbywało się po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert oraz 

zgodnie z art. 19a ustawy  o działalności pożytku publicznego poprzez  zlecenie - na wniosek 

organizacji pozarządowej - zadania do realizacji z pominięciem konkursu. Sprawozdanie zostało 

przygotowane w oparciu o analizę zrealizowanych projektów i zakresu współpracy oraz sprawozdań 
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organizacji z realizacji zadań publicznych, zleconych przez Gminę Biała Rawska na podstawie umów  

o dofinansowanie zadania. 

Współpraca Gminy Biała Rawska z organizacjami pozarządowymi w roku 2022 obejmowała zadania 
własne gminy mieszczące się w sferze zadań publicznych, a w szczególności  
z zakresu: upowszechniania kultury fizycznej i sportu, upowszechniania kultury, edukacji, ochrony 
dziedzictwa narodowego, działalności na rzecz osób niepełnosprawnych. 

Ogłoszenie otwartego konkursu na rok 2022 zostało poprzedzone przyjęciem wymaganych procedurą 
następujących aktów prawnych: 

- Uchwały XLIV/313/2021 Rady Miejskiej w Białej Rawskiej z dnia 26 listopada 2021 roku w sprawie 
przyjęcia na 2022 rok Programu współpracy Gminy Biała Rawska z organizacjami pozarządowymi oraz 
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust.3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku 
publicznego i o wolontariacie ( Dz. Urz. Woj. Łódzkiego  z 2021r. poz.6060).zaaaa 

- Zarządzenia Nr 162/2021 Burmistrza Białej Rawskiej z dnia 29 grudnia 2021 roku w sprawie 
ogłoszenia otwartego konkursu ofert na wsparcie zadań publicznych związanych z realizacją zadań 
gminy w roku 2022 w zakresie upowszechniania kultury fizycznej i sportu oraz działalności na rzecz 
poprawy zdrowia osób niepełnosprawnych.   Trzy stowarzyszenia z własnej inicjatywy złożyły oferty 
na wykonanie zadań publicznych, które zatwierdzono do realizacji. 

 

Tabela 1 

Środki finansowe przeznaczone dla organizacji pozarządowych w budżecie Gminy Biała Rawska                 

w 2022r. 

 

Lp.  

 

Nazwa zadania 

publicznego 

 

Kwota dotacji 

przekazana na 

realizację zadania 

w zł 

 

Liczba 

złożonych 

ofert  

 

Liczba 

podpisanych 

umów 

 

 Tryb 

przyznania 

dotacji 

1 Upowszechnianie kultury 

fizycznej                    i 

sportu 

 

165 000 

 

5 

 

5 

 

konkurs 

2 Działalność na rzecz osób 

niepełnosprawnych 

 

10 000 

 

1 

 

1 

 

konkurs 

3 Upowszechnianie 

kultury, edukacji, 

ochrony dziedzictwa 

narodowego, działalność 

na rzecz emerytów  

 

25 000 

 

4 

 

4 

własna 

inicjatywa 

organizacji 

 Ogółem:      200 000        10          10  
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Tabela 2 

Środki finansowe przekazane dla poszczególnych organizacji pozarządowych na realizację zadań 

Gminy Biała Rawska w 2022 r. na podstawie zawartych umów. 

 

Lp. Nazwa organizacji  Tytuł zadania publicznego Kwota  dotacji 

1. M-GKS „Białka”  

96-230 Biała Rawska  

ul. Wojska Polskiego 9 

Upowszechnianie kultury fizycznej              

i sportu  Piłka nożna  

 

77 000 zł 

2. LKS „BIAŁA RAWSKA” 

96-230 Biała Rawska 

Upowszechnianie kultury fizycznej              

i sportu  Tenis stołowy  

 

39 000 zł 

3. Klub Sportowy Herkules 

96-230  Biała Rawska 

 

Upowszechnianie kultury fizycznej               

i sportu  Kulturystyka 

 

20 000 zł 

4. LKS „WOLA” Wola Chojnata 9 

96-230 Biała Rawska 

Upowszechnianie kultury fizycznej           

i sportu  Piłka nożna  

 

18 000 zł 

5. Bialski Klub Tenisa Ziemnego 

96-230 Biała Rawska 

Ul. Mickiewicza 14 

Przygotowanie i organizacja do 

turniejów tenisa ziemnego 

rozgrywanych podczas gminnych 

uroczystości 

 

11 000 zł 

6. Stowarzyszenie R i ODN 

„Dobro Dzieci”                         

06-200 Rawa Mazowiecka  

ul. Kazimierza Wielkiego 9/4 

Rehabilitacja dzieci 

niepełnosprawnych  

 

10 000 zł 

 

Inicjatywa własna organizacji pozarządowej 

 

 

7. 

Fundacja Generator Kultury  

96-230 Biała Rawska 

 ul. Jana Pawła II 2 

 

Bialski Blok Kulturalno- 

Rozrywkowy 

(wystawienie 2 spektakli 

teatralnych dla mieszkańców                   

w MGOK) 

 

3 000 zł 

8. Fundacja Generator Kultury  

96-230 Biała Rawska 

 ul. Jana Pawła II 2 

 

Interaktywne show dla dzieci – 

„Robotrons – niepokonani 

aniołowie galaktyki” 

7 000 zł 
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9. Stowarzyszenie Lawendowa 

Zagroda, Ossa 126 

96-200 Rawa Mazowiecka  

Warsztaty dla kobiet : „OdGłosy. 

Złap oddech i daj sobie głos.” 

5 000 zł 

10. Stowarzyszenie Bialski 

Uniwersytet Trzeciego Wieku 

Ul. Jana Pawła II nr 2 

96-230 Biała Rawska 

Plener malarski pt. „Biała Rawska 

oczami artystów” 

10 000 zł 

  Ogółem:  200 000 zł 

 

14. REALIZACJA UCHWAŁ RADY MIEJSKIEJ 

 

Lp. Nr uchwały W sprawie Realizacja 

1.  XLVII/336/22 

zmiany uchwały nr XLV/325/21 Rady Miejskiej w 

Białej Rawskiej z dnia 17 grudnia 2021 r w sprawie 

wyboru metody ustalenia opłaty za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi i określenia stawki tej opłaty 

oraz zwolnienia w części z opłaty za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi właścicieli nieruchomości 

zabudowanych budynkami mieszkalnymi 

jednorodzinnymi kompostujących bioodpady 

stanowiące odpady komunalne w kompostowniku 

przydomowym 

zrealizowano 

2.  XLVII/337/22 

zmiany uchwały  nr  XIX/135/19 Rady Miejskiej w 

Białej Rawskiej z dnia 30 grudnia 2019 r. w sprawie 

określenia wzoru deklaracji o wysokości opłaty za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi składanej 

przez właścicieli nieruchomości 

zrealizowano 

3.  XLVII/338/22 

ustalenia ryczałtowej stawki opłaty za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi za rok od 

domku letniskowego na nieruchomości albo od innej 

nieruchomości wykorzystywanej na cele rekreacyjno-

wypoczynkowe 

zrealizowano 

4.  XLVIII/339/22 
zmian w budżecie Miasta i Gminy Biała Rawska na 

2022 rok 
zrealizowano 

5.  XLVIII/340/22 
wprowadzenia zmian w  Wieloletniej Prognozie 

Finansowej Miasta i Gminy Biała Rawska 
zrealizowano 

6.  XLVIII/341/22 udzielenia pomocy finansowej dla Powiatu Rawskiego zrealizowano 

7.  XLVIII/342/22 udzielenia pomocy finansowej dla Powiatu Rawskiego zrealizowano 

8.  XLVIII/343/22 udzielenia pomocy finansowej dla Powiatu Rawskiego zrealizowano 

9.  XLVIII/344/22 udzielenia pomocy finansowej dla Powiatu Rawskiego zrealizowano 

10.  XLVIII/345/22 udzielenia pomocy finansowej dla Powiatu Rawskiego zrealizowano 
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11.  XLVIII/346/22 

przystąpienia do sporządzenia zmiany uchwały Nr 

XXV/174/2012 Rady Miejskiej Biała Rawska z dnia 

29 listopada 2012r. w sprawie zmiany miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego obszaru m. 

Biała Rawska, obszary położony w rejonie ulic: 

Mickiewicza oraz Wojska Polskiego i Ogrodowej 

zrealizowano 

12.  XLVIII/347/22 

przystąpienia do sporządzenia zmiany uchwały 

Nr IV/34/15 Rady Miejskiej w Białej Rawskiej z dnia 

16 stycznia 2015 roku w sprawie zmiany miejscowego 

planu zagospodarowania przestrzennego gminy Biała 

Rawska, fragmenty obszarów wsi: Babsk, Lesiew i 

Zofianów, Marchaty, Ossa, Rzeczków, Wola 

Chojnata, Wólka Lesiewska, Nowy Chodnów, 

Żurawia i Dańków 

zrealizowano 

13.  XLVIII/348/22 

zmiany uchwały Nr XXXVI/251/21 Rady Miejskiej w 

Białej Rawskiej z dnia 26 marca 2021 roku w sprawie 

uchwalenia Wieloletniego Programu Gospodarowania 

Mieszkaniowym Zasobem Gminy Biała Rawska na 

lata 2021-2025 

w trakcie 

realizacji 

14.  XLVIII/349/22 
wyznaczenia miejsca do prowadzeniu handlu w piątki 

i soboty przez rolników i ich domowników oraz 

wprowadzenia regulaminu targowiska gminnego 

zrealizowano 

15.  XLVIII/350/22 
zmiany liczby drzew objętych ochroną wchodzących 

w skład   pomnika przyrody „Babskie dęby” 
zrealizowano 

16.  XLVIII/351/22 
ustalenia wysokości diet dla sołtysów w Gminie Biała 

Rawska 
zrealizowano 

17.  XLVIII/352/22 

uchwalenia Gminnego Programu Profilaktyki  i 

Rozwiązywania 

Problemów Alkoholowych oraz Przeciwdziałania 

Narkomanii na lata 2022-2024 

w trakcie 

realizacji 

18.  XLIX/353/22 
zmian w budżecie Miasta i Gminy Biała Rawska na 

2022 rok 
zrealizowano 

19.  XLIX/354/22 
wprowadzenia zmian w  Wieloletniej Prognozie 

Finansowej 

Miasta i Gminy Biała Rawska 

zrealizowano 

20.  XLIX/355/22 
wystąpienia z wnioskiem do Ministra Spraw 

Wewnętrznych i Administracji za pośrednictwem 

Wojewody Łódzkiego o zmianę rodzaju miejscowości 

zrealizowano 

21.  XLIX/356/22 

wystąpienia z wnioskiem do Ministra Spraw 

Wewnętrznych i Administracji za pośrednictwem 

Wojewody Łódzkiego o zniesienie urzędowych nazw 

miejscowości 

w trakcie 

realizacji 

22.  XLIX/357/22 

ustalenia wysokości ekwiwalentu pieniężnego dla 

strażaków ratowników Ochotniczych Straży 

Pożarnych z terenu Gminy Biała Rawska za udział w 

działaniu ratowniczym, akcji ratowniczej, szkoleniu 

lub ćwiczeniu 

zrealizowano 

23.  XLIX/358/22 
przyjęcia Programu opieki nad zwierzętami 

bezdomnymi oraz zapobiegania bezdomności zwierząt 
zrealizowano 
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na terenie Gminy Biała Rawska na rok 2022 

24.  XLIX/359/22 
wyrażenia zgody na oddanie w najem w trybie 

bezprzetargowym lokalu użytkowego  

dotychczasowemu najemcy 

zrealizowano 

25.  XLIX/360/22 
wyrażenia zgody na założenie i przystąpienie do 

Łódzkiego Stowarzyszenia Samorządowego 

„PomagaMY” 

zrealizowano 

26.  L/361/22 
zmian w budżecie Miasta i Gminy Biała Rawska na 

2022 rok 
zrealizowano 

27.  L/362/22 
wprowadzenia zmian w  Wieloletniej Prognozie 

Finansowej Miasta i Gminy Biała Rawska 
zrealizowano 

28.  L/363/22 
przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego gminy Biała 

Rawska, dla fragmentu wsi Byki 

w trakcie 

realizacji 

29.  L/364/22 
przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego gminy Biała 

Rawska, dla fragmentu wsi Szczuki 

w trakcie 

realizacji 

30.  L/365/22 

wyrażenia zgody na wydzierżawienie części 

nieruchomości gruntowej w trybie bezprzetargowym 

na rzecz dotychczasowego dzierżawcy 

zrealizowano 

31.  L/366/22 
wyrażenia zgody na wydzierżawienie części 

nieruchomości gruntowej w trybie bezprzetargowym 

nie 

zrealizowano 

32.  L/367/22 
wyznaczenia miejsca do prowadzenia handlu w piątki 

i soboty przez rolników i ich domowników oraz 

wprowadzenia regulaminu targowiska gminnego 

zrealizowano 

33.  L/368/22 

planu dofinansowania form doskonalenia 

zawodowego nauczycieli, ustalenia specjalności i 

form kształcenia, na które dofinansowanie jest 

przyznawane oraz maksymalnej kwoty 

 dofinansowania opłat pobieranych przez szkoły 

wyższe, placówki doskonalenia nauczycieli oraz inne 

podmioty, których zadania statutowe obejmują 

doskonalenie zawodowe nauczycieli w 2022 roku 

zrealizowano 

34.  L/369/22 
zmiany Uchwały Nr XI/110/15 Rady Miejskiej w 

Białej Rawskiej z 24 września 2015 r. 
zrealizowano 

35.  L/370/22 
zakresu pomocy obywatelom Ukrainy w związku z 

konfliktem zbrojnym na terytorium tego państwa 
zrealizowano 

36.  L/371/22 

upoważnienia Burmistrza Białej Rawskiej na 

podstawie ustawy z 12 marca 2022 r. o pomocy 

obywatelom Ukrainy w związku z konfliktem 

zbrojnym w zakresie zmian w budżecie 

zrealizowano 

37.  L/372/22 

udzielenia Dyrektorowi Miejsko-Gminnego Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Białej Rawskiej upoważnienia 

do załatwiania indywidualnych spraw z zakresu 

świadczeń pieniężnych dla podmiotów 

zapewniających zakwaterowanie i wyżywienie 

obywatelom  Ukrainy przybywającym na terytorium 

Rzeczypospolitej Polskiej w związku z działaniami 

wojennymi 

zrealizowano 
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38.  LI/373/22 
zmian w budżecie Miasta i Gminy Biała Rawska na 

2022 rok 
zrealizowano 

39.  LI/374/22 
wprowadzenia zmian w  Wieloletniej Prognozie 

Finansowej Miasta i Gminy Biała Rawska 
zrealizowano 

40.  LI/375/22 

przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego miasta Biała 

Rawska, dla fragmentów położonych przy ul. Wojska 

Polskiego (działki ewidencyjne Nr 275/15, 275/20 

oraz 1302 i 1303) 

w trakcie 

realizacji 

41.  LI/376/22 

przystąpienia do sporządzenia zmiany uchwały Nr 

XXXIX/353/17 Rady Miejskiej w Białej Rawskiej z 

dnia 24 listopada 2017 r. w sprawie zmiany 

miejscowego planu zagospodarowania przestrzennego 

gminy Biała Rawska, fragment obszaru wsi Lesiew 

(Dz. Urz. Woj. Łódzkiego z dnia 28 grudnia 2017 r. 

poz. 574) 

zrealizowano 

42.  LI/377/22 nabycia nieruchomości do gminnego zasobu zrealizowano 

43.  LI/378/22 

wyrażenia zgody na wydzierżawienie nieruchomości 

gruntowych w trybie bezprzetargowym na rzecz 

dotychczasowego dzierżawcy 

zrealizowano 

44.  LI/379/22 
określenia wykazu kąpielisk i sezonu kąpielowego na 

terenie gminy Biała Rawska w roku 2022 
zrealizowano 

45.  LI/380/22 

zmiany uchwały Nr L/368/22 Rady Miejskiej w Białej 

Rawskiej z dnia 25 marca 2022 roku w sprawie  planu 

dofinansowania form doskonalenia zawodowego 

nauczycieli, ustalenia specjalności i form kształcenia, 

na które dofinansowanie jest przyznawane oraz 

maksymalnej kwoty  dofinansowania opłat 

pobieranych przez szkoły wyższe, placówki 

doskonalenia nauczycieli oraz inne podmioty, których 

zadania statutowe obejmują doskonalenie zawodowe 

nauczycieli w 2022 roku 

zrealizowano 

46.  LI/381/22 
przyjęcia sprawozdania z realizacji zadań dot.  

Przeciwdziałania Przemocy w Rodzinie i Ochrony 

Ofiar Przemocy w Rodzinie za 2021r. 

zrealizowano 

47.  LI/382/22 
przyjęcia sprawozdania z działalności Miejsko-

Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Białej 

Rawskiej za rok 2021 

zrealizowano 

48.  LI/383/22 
1. przyjęcia rocznego sprawozdania z realizacji zadań z 

zakresu wspierania rodziny w 2021 roku oraz potrzeby 

związane z realizacją zadań 

zrealizowano 

49.  LI/384/22 
przyjęcia oceny zasobów Pomocy Społecznej   w 

gminie  Biała Rawska za rok 2021 
zrealizowano 

50.  LIII/385/22 
zmian w budżecie Miasta i Gminy Biała Rawska na 

2022 rok 
zrealizowano 

51.  LIII/386/22 

wprowadzenia zmian w  Wieloletniej Prognozie 

Finansowej 

Miasta i Gminy Biała Rawska 

zrealizowano 

52.  LIII/387/22 pokrycia części kosztów gospodarowania odpadami zrealizowano 
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komunalnymi  z dochodów własnych 

niepochodzących z pobranej opłaty za 

gospodarowanie odpadami komunalnymi 

53.  LIII/388/22 
przyjęcia zaktualizowanego „Planu Gospodarki 

Niskoemisyjnej dla Gminy Biała Rawska na lata 

2021-2030” 

zrealizowano 

54.  LIII/389/22 

określenia szczegółowych warunków przyznawania i 

odpłatności za usługi opiekuńcze i specjalistyczne 

usługi opiekuńcze, z wyłączeniem specjalistycznych 

usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami 

psychicznymi, oraz szczegółowych warunków 

częściowego lub całkowitego zwolnienia od opłat, jak 

również tryb ich pobierania 

zrealizowano 

55.  LIV/390/22 
udzielenia wotum zaufania dla Burmistrza Białej 

Rawskiej 
zrealizowano 

56.  LIV/391/22 

zatwierdzenia sprawozdania finansowego oraz 

sprawozdania z wykonania budżetu Miasta i Gminy za 

rok 2021 

zrealizowano 

57.  LIV/392/22 
udzielenia absolutorium Burmistrzowi Białej 

Rawskiej 
zrealizowano 

58.  LIV/393/22 
zmian w budżecie Miasta i Gminy Biała Rawska na 

2022 rok 
zrealizowano 

59.  LIV/394/22 

wprowadzenia zmian w  Wieloletniej Prognozie 

Finansowej 

Miasta i Gminy Biała Rawska 

zrealizowano 

60.  LIV/395/22 udzielenia pomocy finansowej dla Powiatu Rawskiego zrealizowano 

61.  LIV/396/22 udzielenia pomocy finansowej dla Powiatu Rawskiego zrealizowano 

62.  LIV/397/22 
przekazania środków finansowych z przeznaczeniem 

na dofinansowanie zakupu radiowozu dla Komendy 

Powiatowej Policji w Rawie Mazowieckiej 

zrealizowano 

63.  LIV/398/22 
wyrażenia zgody na wydzierżawienie części 

nieruchomości gruntowej w trybie bezprzetargowym 

na rzecz dotychczasowego dzierżawcy 

zrealizowano 

64.  LIV/399/22 
wyrażenia zgody na wydzierżawienie nieruchomości 

gruntowej w trybie bezprzetargowym 

nie 

zrealizowano 

65.  LV/400/22 
zmian w budżecie Miasta i Gminy Biała Rawska na 

2022 rok 
zrealizowano 

66.  LV/401/22 
wprowadzenia zmian w  Wieloletniej Prognozie 

Finansowej 

Miasta i Gminy Biała Rawska 

zrealizowano 

67.  LIV/402/22 
przyjęcia "Strategii Rozwoju Gminy Biała Rawska na 

lata 2022-2030" 
zrealizowano 

68.  LV/403/22 
określania zasad wnoszenia, cofania i zbywania 

udziałów i akcji przez Burmistrza Białej Rawskiej 

w trakcie 

realizacji 

69.  LV/404/22 nabycia nieruchomości do gminnego zasobu zrealizowano 

70.  LV/405/22 

wyznaczenia Delegata reprezentującego Gminę Biała 

Rawska  

jako  Członka Zwyczajnego Łódzkiego 

Stowarzyszenia Samorządowego „PomagaMY” 

zrealizowano 
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z siedzibą w Łodzi 

71.  LV/406/22 

uchwalenia średniej ceny jednostki paliwa w gminie 

Biała Rawska stosowanej do wyliczenia zwrotu 

kosztów przewozu uczniów niepełnosprawnych, jeżeli 

dowożenie zapewniają rodzice na rok szkolny 

2022/2023 

zrealizowano 

72.  LVI/407/22 
zmian w budżecie Miasta i Gminy Biała Rawska na 

2022 rok 
zrealizowano 

73.  LVI/408/22 
wprowadzenia zmian w  Wieloletniej Prognozie 

Finansowej 

Miasta i Gminy Biała Rawska 

zrealizowano 

74.  LVI/409/22 
udzielenia  dotacji z budżetu Gminy Biała Rawska dla 

jednostki Ochotniczej Straży Pożarnej w 

Chrząszczewie 

zrealizowano 

75.  LVI/410/22 
udzielenia dotacji celowej dla instytucji kultury 

Miejsko-Gminnej Biblioteki Publicznej w Białej 

Rawskiej 

zrealizowano 

76.  LVI/411/22 
studium uwarunkowań i kierunków zagospodarowania 

przestrzennego gminy Biała Rawska 
zrealizowano 

77.  LVI/412/22 
nabycia części nieruchomości do gminnego zasobu 

nieruchomości 
zrealizowano 

78.  LVI/413/22 
nabycia części nieruchomości do gminnego zasobu 

nieruchomości 
zrealizowano 

79.  LVI/414/22 

zbycia w drodze bezprzetargowej  na rzecz 

użytkownika wieczystego  nieruchomości  położonej  

w  obrębie 2 miasta Biała Rawska oznaczonej 

numerem działki 225/2 o pow. 0,0148 ha 

zrealizowano 

80.  LVI/415/22 

wyrażenia zgody na wniesienie przez Gminę Biała 

Rawska wkładu niepieniężnego do SIM KZN Łódzkie 

Centrum Sp. z o.o. w postaci prawa własności 

nieruchomości zlokalizowanych w  obrębie 2 miasta 

Biała Rawska 

w trakcie 

realizacji 

81.  LVI/416/22 

zmiany uchwały Nr XLVIII/348/22 Rady Miejskiej w 

Białej Rawskiej z dnia 28 stycznia 2022 roku, w 

sprawie zmiany uchwały Nr XXXVI/251/21 Rady 

Miejskiej w Białej Rawskiej z dnia 26 marca 2021 

roku  w sprawie uchwalenia Wieloletniego Programu 

Gospodarowania Mieszkaniowym Zasobem Gminy na 

lata 2021-2025 

w trakcie 

realizacji 

82.  LVI/417/22 

zmieniająca uchwałę Nr XXXIII/288/17 z dnia 21 

kwietnia 2017r. w sprawie określenia zasad udzielania 

rozmiaru obniżek godzin dla nauczycieli, którym 

powierzono stanowiska kierownicze, określenia 

tygodniowego obowiązkowego wymiaru godzin zajęć 

nauczycieli realizujących w ramach stosunku pracy 

obowiązki określone dla stanowisk o różnym 

tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin oraz 

ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru 

godzin zajęć niektórych nauczycieli zatrudnionych w 

zrealizowano 
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szkołach i przedszkolu, dla których organem 

prowadzącym jest Gmina Biała Rawska zmienioną 

uchwałą nr XXXV/304/17 z dnia 21 czerwca 2017r. 

zmieniającą uchwałę Nr XXXIII/288/17 z dnia 21 

kwietnia 2017r. w sprawie określenia zasad 

udzielania rozmiaru obniżek godzin dla nauczycieli, 

którym powierzono stanowiska kierownicze, 

określenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru 

godzin zajęć nauczycieli realizujących w ramach 

stosunku pracy obowiązki określone dla stanowisk o 

różnym tygodniowym obowiązkowym wymiarze godzin 

oraz ustalenia tygodniowego obowiązkowego wymiaru 

godzin zajęć niektórych nauczycieli zatrudnionych w 

szkołach i przedszkolu, dla których organem 

prowadzącym jest Gmina Biała Rawska 

83.  NR LVI//22 

zmieniająca uchwałę Nr XVI/101/19 Rady Miejskiej 

w Białej Rawskiej z dnia 30 września 2019 roku w 

sprawie uchwalenia regulaminu określającego 

wysokość, szczegółowe warunki przyznawania 

nauczycielom zatrudnionym w szkołach 

podstawowych i przedszkolach, dla których organem 

prowadzącym jest Gmina Biała Rawska dodatków: 

motywacyjnego, funkcyjnego, za warunki pracy  oraz 

szczegółowe warunki obliczania i wypłacania 

wynagrodzenia za godziny ponadwymiarowe  oraz 

godziny doraźnych zastępstw, a także wysokość, 

kryteria i tryb przyznawania nagród 

zrealizowano 

84.  LVI/419/22 rozpatrzenia petycji zrealizowano 

85.  LVII/420/22 
zmian w budżecie Miasta i Gminy Biała Rawska na 

2022 rok 
zrealizowano 

86.  LVII/421/22 
wprowadzenia zmian w  Wieloletniej Prognozie 

Finansowej 

Miasta i Gminy Biała Rawska 

zrealizowano 

87.  LVII/422/22 
wyrażenia zgody na ustanowienie służebności 

gruntowej 
zrealizowano 

88.  LVIII/423/22 

wyrażenia zgody na oddanie w dzierżawę lokalu 

użytkowego stanowiącego własność Gminy Biała 

Rawska, położonego w Białej Rawskiej przy ul. 

Mickiewicza 25 oraz odstąpienia od obowiązku 

przetargowego zawarcia umowy 

zrealizowano 

89.  LIX/424/22 
zmian w budżecie Miasta i Gminy Biała Rawska na 

2022 rok 
zrealizowano 

90.  LIX/425/22 
wprowadzenia zmian w  Wieloletniej Prognozie 

Finansowej 

Miasta i Gminy Biała Rawska 

zrealizowano 

91.  LIX/426/22 udzielenia pomocy finansowej dla Powiatu Rawskiego zrealizowano 

92.  LIX/427/22 
określenia wysokości stawek podatku od 

nieruchomości 
zrealizowano 
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93.  LIX/428/22 
określenia stawek podatku od środków 

transportowych zrealizowano 

94.  LIX/429/22 

wyboru metody ustalenia opłaty za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi i określenia stawki tej opłaty 

oraz zwolnienia w części z opłaty za gospodarowanie 

odpadami komunalnymi właścicieli nieruchomości 

zabudowanych budynkami mieszkalnymi 

jednorodzinnymi kompostujących bioodpady 

stanowiące odpady komunalne w kompostowniku 

przydomowym 

zrealizowano 

95.  LIX/430/22 
zmiany miejscowego planu zagospodarowania 

przestrzennego 

gminy Biała Rawska, na fragmencie wsi Babsk 

zrealizowano 

96.  LIX/431/22 

przystąpienia do sporządzenia miejscowego planu 

zagospodarowania przestrzennego gminy Biała 

Rawska, 

dla fragmentu wsi Tuniki 

w trakcie 

realizacji 

97.  LIX/432/22 

wyrażenia zgody na wydzierżawienie nieruchomości 

gruntowych w trybie bezprzetargowym na rzecz 

dotychczasowego dzierżawcy 

zrealizowano 

98.  LIX/433/22 
wyrażenia zgody na oddanie w dzierżawę w trybie 

bezprzetargowym lokalu użytkowego 

dotychczasowemu dzierżawcy 

zrealizowano 

99.  LIX/434/22 

określenia stawki za 1 kilometr przebiegu pojazdu 

będącej podstawą do ustalenia zwrotu rodzicom 

kosztu przewozu dzieci, młodzieży i uczniów do 

placówek oświatowych, o których mowa w art. 32 ust. 

6 i art. 39 ust. 4 ustawy z dnia 14 grudnia 2016r. - 

Prawo oświatowe 

zrealizowano 

100.  LIX/435/22 

przyjęcia programu współpracy Gminy Biała Rawska 

z organizacjami   pozarządowymi oraz podmiotami 

wymienionymi w art. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 

2003 r. o działalności pożytku publicznego i o 

wolontariacie na 2023 rok 

w trakcie 

realizacji 

101.  LIX/436/22 
przyjęcia Gminnego Programu Opieki nad Zabytkami 

dla Gminy Biała Rawska na lata 2023-2026 

w trakcie 

realizacji 

102.  LX/437/22 
zmian w budżecie Miasta i Gminy Biała Rawska na 

2022 rok 
zrealizowano 

103.  LX/438/22 
wprowadzenia zmian w  Wieloletniej Prognozie 

Finansowej 

Miasta i Gminy Biała Rawska 

zrealizowano 

104.  LX/439/22 
ustalenia wydatków niewygasających z końcem 2022 

roku 
zrealizowano 

105.  LX/440/22 
zatwierdzenia jednostkowych stawek dotacji 

przedmiotowej dla Zakładu Gospodarki Komunalnej i 

Mieszkaniowej w Żurawi na rok 2023 

zrealizowano 

106.  LX/441/22 
uchwalenia budżetu Miasta i Gminy Biała Rawska na 

2023 rok 

w trakcie 

realizacji 

107.  LX/442/22 uchwalenia Wieloletniej Prognozy Finansowej Miasta w trakcie 
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i Gminy Biała Rawska realizacji 

108.  LX/443/22 udzielenia pomocy finansowej dla Powiatu Rawskiego zrealizowano 

109.  LX/444/22 udzielenia pomocy finansowej dla Powiatu Rawskiego zrealizowano 

110.  LX/445/22 udzielenia pomocy finansowej dla Powiatu Rawskiego zrealizowano 

111.  LX/446/22 
wyznaczenia obszaru zdegradowanego i obszaru 

rewitalizacji 
zrealizowano 

112.  LX/447/22 
przystąpienia do opracowania Gminnego Programu 

Rewitalizacji Miasta i Gminy Biała Rawska na lata 

2022 – 2030 

zrealizowano 

113.  LX/448/22 

zmieniająca uchwałę Nr LVI/415/22 Rady Miejskiej 

w Białej Rawskiej z dnia 30 września 2022  roku w 

sprawie wyrażenia zgody na wniesienie przez Gminę 

Biała Rawska wkładu niepieniężnego do SIM KZN 

Łódzkie Centrum Sp. z o.o. w postaci prawa 

własności nieruchomości zlokalizowanych w  obrębie 

2 miasta Biała Rawska 

w trakcie 

realizacji 

114.  LX/449/22 
uchwalenia planu pracy Rady Miejskiej w Białej 

Rawskiej na 2023 rok 
zrealizowano 

115.  LX/450/22 
zatwierdzenia planu pracy Komisji Rewizyjnej Rady 

Miejskiej na 2023 rok 
zrealizowano 

116.  LX/451/22 
zatwierdzenia planu pracy Komisji Skarg, Wniosków i 

Petycji na 2023 rok 
zrealizowano 

117.  LX/452/22 
zatwierdzenia planu pracy Komisji Rolnictwa, 

Gospodarki Komunalnej i Ochrony Środowiska Rady 

Miejskiej na 2023 rok 

zrealizowano 

118.  LX/453/22 
zatwierdzenia planu pracy Komisji Budżetu i Rozwoju 

Gospodarczego Rady Miejskiej na 2023 rok 
zrealizowano 

119.  LX/454/22 
zatwierdzenia planu pracy Komisji Edukacji, Kultury, 

Sportu i Opieki Społecznej Rady Miejskiej na 2023 

rok 

zrealizowano 

120.  LX/455/22 rozpatrzenia petycji zrealizowano 

121.  LX/456/22 rozpatrzenia skargi na działalność Burmistrza zrealizowano 

 

 

1. WSPÓŁPRACA Z INNYMI SPOŁECZNOŚCIAMI SAMORZĄDOWYMI 

Gmina Biała Rawska jest członkiem następujących organizacji samorządowych: 

• Związek Gmin Wiejskich Rzeczpospolitej Polskiej 

• Stowarzyszenie Powiatów i Gmin Dorzecza Bzury 

• Samorządowe Stowarzyszenie Rozwoju Ziemi Rawskiej 

Gmina Biała Rawska jest członkiem następujących organizacji branżowych: 

• Regionalna Organizacja Turystyczna Województwa Łódzkiego 

• Lokalna Grupa Działania „Kraina Rawki” 

Gmina Biała Rawska współpracuje z następującymi gminami: 

• Gmina Valpovo – Chorwacja 

• Gmina Chmielnik – woj. świętokrzyskie 

Gmina Biała Rawska współpracuje z następującymi gminami: 
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• Gmina Valpovo – Chorwacja 

• Gmina Chmielnik – woj. świętokrzyskie 


