ZARZADZENIE NR 306/2025
PREZYDENTA MIASTA TCZEWA

z dnia 24 listopada 2025 r.

w sprawie ogloszenia konkursu ofert na zadanie z zakresu pomocy spolecznej: prowadzenie
osrodka wsparcia - Srodowiskowego Domu Samopomocy dla os6b dorostych.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz.U.
72025 1. poz. 1153), art. 25 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz.U. 2025 r.
poz. 1214 ze zm.) w zwigzku art. 11-19 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (t.j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1338)

zarzadza si¢, co nastgpuje:

§1.

Ogtlasza si¢ konkurs ofert na realizacje w latach 2026-2028 zadania z zakresu pomocy spolecznej
pn. "Prowadzenie Srodowiskowego Domu Samopomocy dla o0séb dorostych z zaburzeniami
psychicznymi i niepetnosprawnych intelektualnie".

§2.

W zwiazku z ogtoszeniem otwartego konkursu ofert, o ktéorym mowa w § 1, w nizej podanych
zalgcznikach do niniejszego zarzadzenia:

1) ustala sie tres¢ ogloszenia otwartego konkursu ofert - zatgcznik nr 1,

2) powoluje si¢ Komisje Konkursowa w celu przeprowadzenia postepowania konkursowego
w skladzie - zalacznik nr 2,

3) ustala si¢ regulamin prac Komisji Konkursowej - zatagcznik nr 3.

§3.

Wzér oferty okreslony jest w rozporzadzeniu Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku
Publicznego z dnia 29 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzoréw ofert i ramowych wzoréw umow
dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U.
72018 1. poz. 2057).

§ 4.
Wykonanie Zarzadzenia powierza si¢ Dyrektorowi Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Tczewie.
§5.

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta

Lukasz Brzadkowski
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Zatacznik nr 1 do zarzadzenia nr 306/2025
Prezydenta Miasta Tczewa

z dnia 24 listopada 2025 r.

PREZYDENT MITASTA TCZEWA

Na podstawie przepisow:
. Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t. j. Dz.U. z 2025 r. poz.1214
zezm.)

. Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (t. j. Dz.U. z 2025 r. poz. 1338),
o rozporzadzenia Przewodniczacego Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 29

pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow ofert i ramowych wzorow umoéw dotyczacych
realizacji zadan publicznych oraz wzordéw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U.
z 2018 r. poz. 2057).

oglasza otwarty konkurs ofert

na realizacj¢ w latach 2026-2028 zadania z zakresu pomocy spotecznej, ktory jest skierowany
do organizacji pozarzadowych, o ktorych mowa w art. 3 ust 2 ustawy o dziatalno$ci pozytku
publicznego i 0 wolontariacie oraz podmiotdow wymienionych w art. 3 ust 3 tej ustawy,
prowadzacych dziatalnos¢ pozytku publicznego w zakresie pomocy spoleczne;.

I. Konkurs obejmuje zadanie:

prowadzenie o$rodka wsparcia — Srodowiskowego Domu Samopomocy dla
maksymalnie 25 os6b dorostych z zaburzeniami psychicznymi oraz niepelnosprawnych
intelektualnie w okresie od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2028 r.

Planowana kwota $rodkéw przeznaczonych na realizacj¢ zadania w formie powierzenia
WYNOSi:
2 857 532,40 w tym:

e wroku 2026 — 1100 132,40 w tym 878 700 zt (osiemset siedemdziesigt osiem tysiecy
siedemset) na okres 1.01.2026 — 31.12.2026 plus 221 432,40 zt (dwiescie dwadzieScia
jeden tysigcy czterysta trzydziesci dwa ztote 40/100) dodatkowa dotacja na realizacje
zadania dla 21 os6b z niepelnosprawnoscig sprzgzong na okres 12 miesigcy,

e W roku 2027 — 878 700,00 zt (osiemset siedemdziesiat osiem tysigcy siedemset),

e W roku 2028 — 878 700,00 zt (osiemset siedemdziesiat osiem tysigcy siedemset).

Warunki konkursu:

1. Zasady przyznawania dotacji, szczegdlowe warunki realizacji zadania i tryb oraz kryteria
stosowane przy dokonywaniu wyboru ofert, formularze ofert wraz z informacja
0 wymaganych zalacznikach sg dostepne w Sekretariacie Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej w Tczewie ul. 1 Maja 8 tel. 058-7770020 lub w wersji elektronicznej na stronie
Biuletynu Informacji Publicznej Urzgdu Miejskiego w Tczewie, na tablicy ogloszen
Urzedu Miejskiego w Tczewie.
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2. Termin skladania ofert ustala si¢ na dzien do 16 grudnia 2025 do godziny 9:00
W Sekretariacie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Tczewie ul. 1 Maja 8
w zaklejonej kopercie opisanej- ,,Konkurs ofert — Srodowiskowy Dom Samopomocy dla
Dorostych”.

3. Otwarcie ofert nastgpi dnia 16 grudnia 2025r. 0 godzinie 9:30.
4. Konkurs zostanie rozstrzygniety w terminie 7 dni od uptywu terminu do sktadania ofert.

5. Informacja o wyborze oferty zostanie umieszczona na tablicy ogloszen Urzedu Miejskiego
w Tczewie, na tablicy ogloszen Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Tczewie, w BIP
Urzedu Miejskiego w Tczewie.

6. Zamawiajacy zastrzega sobie prawo:

- do odwolania konkursu bez podania przyczyny, przesuni¢cia terminu skladania ofert oraz

zmiany terminu rozpoczgcia i zakonczenia postepowania konkursowego,

- mozliwo$¢ proporcjonalnego zmniejszenia wielko$ci dofinansowania, stosownie
do posiadanych srodkéw przeznaczonych na realizacje zadania.

7.Szczegdtowych informacji na temat konkursu udziela Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej
w Tczewie — Sekretariat tel. 058-7770020 — Pani Justyna Manuszewska.

I1. Szczegotowe warunki konkursu

1.Wybor projektow ztozonych przez podmioty w zakresie realizacji zadah Miasta odbywa si¢
na zasadzie konkursu ofert, ogloszonego przez Prezydenta Miasta Tczewa.

1.1 Konkurs obejmuje nastepujagce zadanie: prowadzenie oSrodka wsparcia -—
Srodowiskowego Domu Samopomocy zapewniajacego maksymalnie 25 miejsc dla osob
dorostych z zaburzeniami psychicznymi oraz niepelnosprawnych intelektualnie.

I11. Specyfikacja zadania:
1. Termin realizacji zadania od 1 stycznia 2026 r. do 31 grudnia 2028 r.
1.1 Wysokos¢ srodkow finansowych przeznaczonych na realizacje zadania:

Planowana kwota $rodkow przeznaczonych na realizacje¢ zadania w formie powierzenia
WYNoSi:
2 857 532,40 w tym:

e wroku 2026 — 1100 132,40 w tym 878 700 zt (osiemset siedemdziesigt osiem tysiecy
siedemset) na okres 1.01.2026 — 31.12.2026 plus 221 432,40 zt (dwieScie dwadzieScia
jeden tysiecy czterysta trzydziesci dwa ztote 40/100) dodatkowa dotacja na realizacje
zadania dla 21 0so6b z niepelnosprawnoscig sprz¢zong na okres 12 miesiecy,

e wroku 2027 — 878 700,00 zt (osiemset siedemdziesiat osiem tysiecy siedemset),

e wroku 2028 — 878 700,00 zt (osiemset siedemdziesiat osiem tysiecy siedemset).
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Wysoko$¢ dotacji zostata okreslona na podstawie aktualnie obowigzujacej stawki na jednego
uczestnika $rodowiskowego domu samopomocy wynoszacej 2 929,00 zl oraz stawki
zwigkszonej* o 878,70 zt na jednego uczestnika z tytutu niepetnosprawnosci sprzezonej dla
21 os6b w 2026 1.

Dotacja na prowadzenie S$rodowiskowego domu samopomocy moze ulec zmianie

w przypadku:

1) zmiany przez Wojewode Pomorskiego, miesiecznej wysokosci dotacji na jednego
uczestnika srodowiskowego domu samopomocy;

2) zmiany liczby miejsc w §rodowiskowym domu samopomocy.

Ostateczna wysokos$¢ srodkow na realizacje zadania w latach 2026-2028 uzalezniona jest od
wysokosci dotacji z administracji rzagdowej przyznanej na ten cel przez Wojewode
Pomorskiego. Ewentualne zmiany w wysokosci dotacji na dany rok beda okre§lone
w aneksach do umowy.

* zgodnie z art. 51c ust. 5 ustawy o pomocy spotecznej, kwota dotacji ustalana zgodnie z ust. 3 pkt 1 moze by¢ zwigkszona, nie
wiecej niz 0 30%, na uczestnikéw z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub spektrum autyzmu, ktérzy posiadajg
orzeczenie 0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci wraz ze wskazaniem koniecznosci statej lub diugotrwatej opieki lub
pomocy innej osoby w zwigzku ze znacznie ograniczong mozliwo$cig samodzielnej egzystenciji.

1.2 W przypadku zmiany iloSci oso6b skierowanych przez Miejski Os$rodek Pomocy
Spotecznej w Tczewie $rodki na realizacje tego zadania ulegng zmianie wedlug nastepujacego
przelicznika: miesieczna dotacja na utrzymanie 1 miejsca w SDS x ilo$é uczestnikow x ilosé
miesiecy korzystania z ustug SDS przez 1 uczestnika.

1.2.1 Dotacja bedzie przekazywana w transzach miesigcznych, z gory do 15-tego kazdego
miesigca na rachunek bankowy podmiotu przyjmujacego zlecenie.

1.2.2 Srodki okreslone w czesci I i I1I ulegna zmianie stosownie do wysokosci otrzymanej
dotacji na jedno miejsce ze $§rodkow rzadowych, a takze po otrzymaniu dodatkowej dotacji
dla 0sob z niepetnosprawnoscia sprz¢zona W latach 2027-2028.

1.3 Zakres merytoryczny zadania:

Podstawowym zadaniem Srodowiskowego Domu Samopomocy jest opieka i rehabilitacja
pozwalajaca na maksymalne rozwijanie potencjalnych, indywidualnych mozliwo$ci oséb
niepetnosprawnych psychicznie 1 intelektualnie oraz przygotowanie ich do pelnienia rol
spotecznych.

Ustugi $wiadczone w Srodowiskowym Domu Samopomocy obejmuja w szczegdlnosci:

e trening umiejetnosci samoobstugi, zaradno$ci zyciowej i1 funkcjonowania w codziennym
zyciu, w tym: trening higieniczny, trening kulinarny, trening umiej¢tnosci praktycznych,
trening finansowy i inne;

e trening umiejetnosci spotecznych 1 interpersonalnych, w tym: ksztattowanie pozytywnych
relacji uczestnika z osobami bliskimi, sgsiadami, z innymi osobami w czasie zakupow,
w srodkach komunikacji publicznej, w urzedach, w instytucjach kultury;

e trening umiejetno$ci spedzania czasu wolnego, w tym: rozwijanie zainteresowan
literatura, audycjami radiowymi, telewizyjnymi, internetem, udzial w spotkaniach
towarzyskich i kulturalnych;

e poradnictwo psychologiczne;

e pomoc w zalatwianiu spraw urzedowych;
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e pomoc w dostgpie do niezbednych $wiadczen zdrowotnych, w tym uzgadnianie
i pilnowanie termindw wizyt u lekarza, dopilnowanie zazywania lekow, pomoc
W wykupieniu lekéw, pomoc w dotarciu do placéwek stuzby zdrowia i inne;

e niezbedng opieke;

e terapi¢ ruchowa, w tym: zajecia sportowe, turystyke i1 rekreacje;

e inne formy postgpowania, w tym przygotowujace do uczestnictwa w warsztatach terapii
zajeciowe], podjecia zatrudnienia w warunkach pracy chronionej, na przystosowanym
stanowisku lub rynku pracy.

1.4 Adresaci ustugi: )
Osoby doroste skierowane do korzystania z ustug Srodowiskowego Domu Samopomocy
decyzja administracyjng Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Tczewie.

1.5 Miejsce realizacji zadania:

Zadanie realizowane bgdzie w budynku znajdujacym si¢ w Tczewie przy ul. Grunwaldzkiej 1,
w dotychczas funkcjonujacym SDS. Pomieszczenia beda uzyczone nieodplatnie na okres nie
dtuzszy niz okres realizacji zadania z zastrzezeniem ponoszenia przez Zleceniobiorcg kosztow
utrzymania tych pomieszczen (media, itp.).

1.6 Wymagania kadrowe:

Do realizacji powierzonych zadan wyloniony w konkursie podmiot jest zobowigzany
zapewni¢ odpowiedni personel z zachowaniem wskaznika zatrudnienia pracownikow zespotu
wspierajaco - aktywizujacego w ilosci 1 z kwalifikacjami zgodnie z obowiazujagcymi w tym
zakresie przepisami.

1.7 Czas funkcjonowania:

Prowadzacy SDS zapewnia kazdemu uczestnikowi pobyt w osrodku przez 8 godzin dziennie,
w tym co najmniej przez 6 godzin nalezy prowadzi¢ zaje¢cia z uczestnikami, przez 5 dni
w tygodniu od poniedziatku do pigtku z wylaczeniem przypadajacych w tym czasie dni
ustawowo wolnych od pracy .

Po uzgodnieniu z uczestnikami dopuszcza si¢ mozliwo$¢ zamknigcia domu w czasie ferii lub
wakacji na okres nie dluzszy niz 15 dni roboczych w roku kalendarzowym, po uprzednim
poinformowaniu, z dwutygodniowym wyprzedzeniem Prezydenta Miasta Tczewa oraz
Wydziatu Polityki Spotecznej Pomorskiego Urzedu Wojewodzkiego w Gdansku.

1.8 Dodatkowe wymagania:

1.8.1 Srodowiskowy Dom Samopomocy zapewnia uczestnikom wyzywienie, w tym jeden
positek goracy, przyznany w ramach zadania wlasnego gminy odrebng decyzja MOPS.
Zaptate naleznosci za ciepte positki uczestnikow, MOPS dokona z dotu, do 10 nastgpnego m-
ca po przedtozeniu przez SDS faktury wraz z rozliczeniem z wydanych positkow.

1.8.2 SDS przechowuje jadtospisy do wgladu przez MOPS, ktéry ma prawo kontroli realizacji
osrodka, o problemach dot. relacji z rodzing. W razie czestych nieobecnosci uczestnikow,
trwajacych przez okres dluzszy niz 10 dni roboczych i zwigzanej z tym mozliwosci
swiadczenia ustug dla dodatkowych oséb, do domu moga by¢ skierowane kolejne osoby,
jednak w liczbie nieprzekraczajacej liczby uczestnikow o czestych absencjach.

1.8.4 Obowigzek informowania Urzedu Miejskiego/MOPS o nieobecnosci trwajacej
W sposob ciggly co najmniej miesigc oraz o rezygnacji uczestnika z ushug domu.
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1.8.5 W przypadku braku spehienia przez SDS wymagan okre§lonych w rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 9 grudnia 2010 r. w sprawie srodowiskowych
domow samopomocy (Dz.U. z 2020 r. poz. 249) - przedstawienie programu naprawczego
wraz z harmonogramem jego wdrazania;

1.8.6 Prowadzenie dokumentacji zgodnie z obowigzujacymi w tym zakresie przepisami.

1.8.7 Stosowanie przepisOw o pomocy spotecznej oraz przepisow odrgbnych dotyczacych
funkcjonowania o$rodkdéw wsparcia.

1.8.8 Wspotpraca z MOPS w egzekwowaniu optat za positki od uczestnikdw.

1.8.9 Oferent posiada minimum 3 letnie do$wiadczenie w prowadzeniu tego rodzaju
placowki.

2. Zastrzezenia:

Organ zlecajacy zadanie zastrzega:

a) ze, w razie wystgpienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacych, ze wykonanie umowy
nie lezy w interesie publicznym, czego nie mozna byto przewidzie¢ w chwili zawarcia
umowy, moze odstapi¢ od umowy w terminie miesigca od powzigcia wiadomosci. W takim
wypadku podmiot realizujacy zlecone zadanie moze zada¢ jedynie wynagrodzenia naleznego
mu z tytutu wykonania cze$ci umowy,

b) sobie prawo odstgpienia od umowy ze skutkiem natychmiastowym w przypadku nie
otrzymania, badz ograniczenia dofinansowania ze $rodkow rzadowych oraz nie
zabezpieczenia, badz zmniejszenia w uchwale budzetowej Miasta Tczewa na rok 2026
srodkoéw finansowych przeznaczonych na realizacje przedmiotu niniejszej umowy.

3. Podmiot ubiegajacy si¢ o przyznanie dotacji z budzetu Miasta Tczewa winien:

3.1 Ztozy¢ oferte wyltacznie na formularzu okreslonym w rozporzadzeniu Przewodniczacego
Komitetu do Spraw Pozytku Publicznego z dnia 29 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow
ofert 1 ramowych wzorow uméw dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzorow
sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz.U. z 2018 r. poz. 2057), ktory nalezy wypelnié
czytelnie z zachowaniem uktadu i wielkosci rubryk.

3.2 Dotlaczy¢ do oferty nw. zataczniki:

1) aktualny odpis potwierdzajacy wpis do wlasciwej ewidencji lub rejestru dotyczacych
statusu prawnego uprawnionego podmiotu i prowadzonej przez niego dziatalnosci;

2) aktualny dokument okreslajacy cel i zadania podmiotu — statut;

3) pelnomocnictwa do dzialania w imieniu organizacji (w przypadku, gdy oferte o dotacje
podpisuja osoby inne niz umocowane do reprezentacji zgodnie ze statutem
organizacji);

4) sprawozdanie finansowe 1 merytoryczne z dziatalno$ci podmiotu za ubiegly rok
(w przypadku krotszej dziatalnosci - za miniony okres);

5) wykaz zadan zrealizowanych przez podmiot w ciggu ostatnich 3 lat wraz
z rekomendacjami potwierdzajacymi doswiadczenie;

6) informacj¢ o posiadanych zasobach rzeczowych 1 kadrowych zapewniajacych
realizacj¢ zadania;

7) Oswiadczenie, o tym czy w ciggu ostatnich 3 lat:
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a) wszystkie dotacje przyznane podmiotowi uprawnionemu ze srodkéw publicznych
zostaly wykorzystane zgodnie z przeznaczeniem,

b) niewykorzystane cze¢sci dotacji zostaty zwrdcone w terminie,

¢) srodki pobrane nienaleznie lub w nadmiernej wysokosci zostaty zwrdcone wraz
Z odsetkami;

8) w przypadku wystapienia, w ciggu ostatnich 3 lat, okolicznos$ci, o ktérych mowa
w art. 169 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 roku o finansach publicznych (Dz.U. 2025 r.
poz. 1483) podmiot uprawniony winien przedstawi¢ szczegétowe wyjasnienie
okoliczno$ci sprawy wraz z niezbednymi dokumentami.

9) dodatkowe, wymagane w szczegdtowe] specyfikacji zadania (m.in. dokumenty,
0 ktérych , mowa w pkt. 1.8.5).

Kopie zalaczonych dokumentow (kazda strona) musza by¢é potwierdzone za zgodnos¢é
Z oryginatem przez osobe umocowang do reprezentowania podmiotu skladajacego oferte.

3.3 Oferty na realizacj¢ wyzej okreslonego zadania ztozone w terminie podlegaja procedurze
uzupelniania brakow formalnych.

3.4 Uzupetnienie brakow formalnych dotyczy¢ moze wytacznie:

3.4.1 Uzupehienia brakujacych podpiséw pod oferta, w przypadku gdy oferta nie zostata
podpisana przez wszystkie osoby uprawnione statutowo do zaciggania zobowigzan
majatkowych;

3.4.2 Uzupehienia dokumentu potwierdzajacego upowaznienie do dzialania w imieniu
oferenta;

3.4.3 Wypehienia oswiadczenia zawartego w koncowej czesci oferty.

3.5 Po zamieszczeniu w dniu 16.12.2025 r. na tablicy ogloszen Urz¢edu Miejskiego
w Tczewie, oraz na stronie internetowej Urzedu Miejskiego w Tczewie listy ofert
zawierajacych braki formalne podlegajacych uzupetnieniu, organizacja moze w terminie do
19.12.2025 r. uzupetnic¢ braki formalne.

3.6 W przypadku nie usunigcia brakéw formalnych w oznaczonym terminie, oferta zostanie
odrzucona z przyczyn formalnych.

3.7 Komisja Konkursowa moze uzalezni¢ rozpatrzenie oferty od ztozenia, w okreslonym
przez siebie terminie, dodatkowych informacji lub dokumentoéw dostgpnych podmiotowi.

4 . Dokonujac wyboru najkorzystniejszych ofert Komisja bierze pod uwage w szczego6lnosci:

1) deklarowang jakos¢ dziatania i doSwiadczenie osob realizujacych zadanie,

2) mozliwo$¢ realizacji projektu przez wnioskodawce,

3) oceng przedstawionej kalkulacji kosztow w relacji do zakresu rzeczowego zadania

4) oceng realizacji zadan zleconych wnioskodawcy w okresie poprzednim,

5) rozliczenie si¢ podmiotu w okresie poprzednim z uwzglgdnieniem rzetelnosci
I terminowosci z otrzymanych srodkéw finansowych,

6) wysokos$¢ srodkéw publicznych, ktore sa przeznaczone na realizacj¢ zadania,

7) zadeklarowany udzial $rodkow finansowych wiasnych albo pozyskanych z innych

zrodet na realizacj¢ zadania, wktadu osobowego, w tym $wiadczenia wolontariuszy.

5. Zlozone oferty w konkursie zostaja formalnie zweryfikowane pod katem spetniania
warunkow okreslonych w niniejszej specyfikacji i w art 14 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
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0 dzialalno$ci pozytku publicznego 1 wolontariacie oraz dolaczenia wymaganych
zalacznikow. Oferty sporzadzone wadliwie albo niekompletne, co do wymaganego zestawu
dokumentoéw lub informacji pozostaja bez rozpatrzenia.

6. Oferty na realizacje zadan zostang rozpatrzone w terminie do 7 dni od uptywu terminu
sktadania ofert.

7. Oferty, ktore spetnity warunki formalne oraz zostaly pozytywnie ocenione pod wzgledem
merytorycznym, przedstawiane s3 przez Komisje Konkursowa do wyboru Prezydentowi
Miasta Tczewa.

8. Komisja Konkursowa przedktada Prezydentowi Miasta Tczewa propozycje co do wyboru
ofert na realizacj¢ zadania.

9. Wyniki konkursu oraz warunki realizacji zadania oglasza si¢ poprzez wywieszenie na
tablicach ogloszen Urzedu Miejskiego w Tczewie oraz publikacje ogloszenia w Biuletynie
Informacji Publicznej Urzedu Miejskiego w Tczewie w terminie 7 dni od dnia zakonczenia
postgpowania konkursowego.

10. Podmiot, ktérego oferta zostanie wybrana, jest niezwlocznie powiadamiany o tym
w formie pisemneyj.

11. Uruchomienie $rodkow na realizacje zadania nastgpuje na podstawie umowy zawartej
pomiedzy Prezydentem, a podmiotem, ktorego oferta zostata wybrana.

12. Niniejsza specyfikacja oraz oferta podmiotu, ktoéry wygrat konkurs stanowi¢ bedzie
integralng czg¢$¢ zawartej umowy o realizacje zadania.

13. W przypadku nie zawarcia umowy z wybranym podmiotem z przyczyn niezaleznych od
Prezydenta Miasta Tczewa Prezydent moze wybra¢ inny podmiot, ktorego oferta byta
przedmiotem prac Komisji Konkursowej.

14. Podmiot realizujacy zadanie zobowigzany jest do wykorzystania przekazanych $rodkow
finansowych zgodnie z celem, na jaki je uzyskal i zgodnie z zawarta umowa. Zobowigzany
jest takze stosowal przepisy dotyczace zamoOwien publicznych na dostawy optacane ze
srodkéw pochodzacych z dotacji.

15. Konkurs uniewaznia si¢ jezeli postgpowanie nie zostanie zakonczone wylonieniem
najkorzystniejszej oferty.

16. Od wynikow konkursu nie stuzy stronom odwotlanie.

Zgodnie z wymogiem art. 13 ust 2 pkt 7 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i 0 wolontariacie (t. j. Dz.U. z 2025 r poz. 1338), podaje do
wiadomosci, Zze w biezgcym roku oraz w roku poprzednim zrealizowano nastepujgce zadania
tego samego rodzaju z zakresu pomocy spolecznej przy udziale organizacji pozarzgdowych:
dotacja w 2024r. - 864.782,16 zf, w 2025 r. - 1.100.132,40 zI - Stowarzyszenie Na Rzecz
Szkolnictwa Specjalnego w Tczewie.
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Zatacznik nr 2 do zarzadzenia nr 306/2025
Prezydenta Miasta Tczewa

z dnia 24 listopada 2025 r.

Okresla sie sktad Komisji Konkursowej do przeprowadzenia postgpowania konkursowego
o przyznanie dotacji podmiotom na realizacj¢ zadania z zakresu pomocy spolecznej:
prowadzenie osrodka wsparcia — Srodowiskowego Domu Samopomocy zapewniajacego 25
miejsc dla osob dorostych z zaburzeniami psychicznymi oraz niepelnosprawnych
intelektualnie.

Przewodniczacy Komisji:

1. Michat Kremer Przedstawiciel Prezydenta Miasta Tczewa

Cztonkowie Komisji:

2. Julita Jakubowska - Dyrektor Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Tczewie
3. Justyna Manuszewska - Glowny specjalista pracy socjalnej MOPS w Tczewie
Ao osoba wskazana przez organizacje pozarzagdowe Ilub

podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie

Sekretarz:

5. Sandra Jankowska - MOPS w Tczewie
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Zatacznik nr 3 do zarzadzenia nr 306/2025
Prezydenta Miasta Tczewa

z dnia 24 listopada 2025 r.
Regulamin prac Komisji Konkursowej

Zasady ogolne
§1

1. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisjg, powotywana jest przez Prezydenta Miasta
Tczewa na podstawie Zarzadzenia.

2. Zadaniem Komisji jest stwierdzenie prawidlowosci ogloszenia konkursu, opiniowanie
ztozonych ofert, zaproponowanie podziatu srodkoéw oraz przedtozenie wynikéw prac Komisji
Konkursowej do zatwierdzenia Prezydentowi Miasta Tczewa.

Organizacja Komisji
§2
1. W sktad Komisji wchodzi:
1) przedstawiciel Prezydenta Miasta Tczewa jako przewodniczacy Komisji,
2) przedstawiciele MOPS w Tczewie: Dyrektor, glowny specjalista pracy socjalnej,
osoba wskazana przez organizacje pozarzadowe lub podmioty wymienione w art 3 ust 3
ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie - jako cztonkowie Komisji,
3) pracownik MOPS jako sekretarz Komisji.
2. Do zadan Przewodniczacego Komisji nalezy w szczegdlnosci:
1) reprezentowanie Komisji na zewnatrz;
2) prowadzenie posiedzen Komisji;
3) ustalenie termindéw posiedzen Komisji;
4) okreslenie zadan Cztonkow Komisji;
5) zapewnienie podczas prac Komisji bezstronnosci 1 przejrzystosci,
6) przyjmowanie od wszystkich Cztonkéow Komisji pisemnych o$wiadczen o nie
pozostawaniu z zadnym oferentem w stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa oraz
innym, ktore mogloby budzi¢ uzasadnione watpliwosci co do bezstronnosci oraz
deklaracji bezstronnosci 1 poufnosci; o§wiadczenie powyzsze i deklaracje bezstronnosci
1 poufnosci sktada réwniez sam Przewodniczacy Komisji;
7) nadzorowanie prawidtowosci sporzadzenia protokotu oraz przekazania go
Prezydentowi Miasta Tczewa;
8) informowanie Prezydenta Miasta Tczewa o okoliczno$ci powodujacej wykluczenie
osoby wchodzacej w sktad Komisji;
9) wszelkie inne czynnosci wynikajgce z koniecznos$ci prawidlowego przeprowadzenia
konkursu.
3. Do zadan Sekretarza nalezy:
1) zawiadamianie Cztonkéw Komisji o0 wyznaczonym terminie posiedzen;
2) przedktadanie Czlonkom Komisji wszystkich dokumentow wskazanych przez
Przewodniczacego Komisji;
3) sporzadzenie protokotu postepowania konkursowego;
4) zapewnienie obstugi administracyjno — technicznej pracy Komisji.

Zasady prac Komisji

§3

1. Prawa i obowigzki Cztonkoéw Komisji sg rowne.
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2. Cztonkowie Komisji sg niezalezni co do opinii.

3.Zawiadomienia o posiedzeniu Komisji kierowane sg do wszystkich jej cztonkow.

4. Czlonkowie Komisji w przypadku braku mozliwosci wzigcia udziatu w obradach Komisji
zobowigzani s3 do poinformowania Przewodniczacego przed planowanym terminem
posiedzenia Komisji o nieobecnosci.

5.Cztonkowie Komisji zobowigzani sg wykonywa¢ swoje obowigzki sumiennie, sprawnie,
doktadnie i bezstronnie, z uwzglednieniem przepisOw prawa powszechnie obowigzujacego
i aktow prawa miejscowego.

6.W przypadku, gdy czionek Komisji oswiadczy, ze pozostaje z oferentem w stosunku
pokrewienstwa lub powinowactwa oraz innym, ktory mogtby budzi¢ uzasadnione watpliwosci
co do bezstronno$ci, zostaje wylaczony z prac Komisji w zakresie rozpatrywania ofert
dotyczacych zadania, ktorego oferta ww. oferenta dotyczy. W takim przypadku wylaczony
cztonek Komisji zobowigzany jest opusci¢ pomieszczenie obrad Komisji do czasu
zakonczenia rozpatrywania wnioskOw organizacji dotyczacych tego zadania. Wylaczenie
cztonka Komisji w powyzszych okoliczno$ciach upowaznia Komisje¢ do wydania opinii
W pomniejszonym sktadzie. Wzor o§wiadczenia stanowi Zalacznik Nr 1 do niniejszego
Regulaminu.

7.Kazdy Cztonek Komisji przed przystgpieniem do oceny ofert jest zobowigzany podpisac
deklaracje bezstronnosci i poufnosci. Niepodpisanie deklaracji bezstronnosci 1 poufnosci
wylacza cztonka Komisji z jej prac. Wzor deklaracji stanowi Zatacznik Nr 2 do niniejszego
Regulaminu.

8.Komisja podejmuje decyzje w drodze uzgodnienia stanowisk, a w razie braku uzgodnienia
przez glosowanie zwykla wigkszoscia glosow Cztonkow Komisji obecnych na posiedzeniu.
W przypadku réwnej liczby gltoséw decyduje glos Przewodniczacego.

9. Podczas obrad Komisji wymagana jest obecno$¢ co najmniej potowy jej sktadu.

Tryb prac Komisji
§4

1.Komisja rozpoczyna dziatalno$¢ z dniem powotania zarzadzeniem Prezydenta Miasta
Tczewa.
2.Komisja pracuje na posiedzeniach, z ktorych sporzadza si¢ protokoty.
3.Pracg Komisji kieruje Przewodniczacy. W przypadku, gdy Przewodniczacy nie moze wziaé
udzialu w posiedzeniu Komisji zastgpuje go osoba z grona Czlonkéw Komisji wskazana
przez Przewodniczacego.
4.Do zadan Czlonkéw Komisji nalezy uczestnictwo w pracach Komisji oraz wypetnia nie
zadan okreslonych przez Przewodniczacego Komisji zwigzanych z postepowaniem
konkursowym.
5.Komisja Konkursowa:
1) stwierdza prawidlowos$¢ ogloszenia konkursu oraz liczbg ztozonych ofert, w tym nie
spetniajacych warunkow formalnych;
2) wybiera do rekomendacji Prezydentowi Miasta Tczewa oferty organizacji dziatalnosci
pozytku publicznego ztozone w konkursie,
3) zatwierdza protokot prac Komisji, pod ktorym podpisuja si¢ osoby uczestniczace
w posiedzeniu Komisji.
6.Po przedstawieniu, w postaci protokotu, wynikow prac Komisji Prezydentowi Miasta
Tczewa, Komisja ulega rozwigzaniu.
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Zalagcznik nr 1 do Zalgcznika nr 3

Tezew,dnia .................

Oswiadczenie

W zwiazku z rozpatrywaniem ofert zlozonych na podstawie otwartego konkursu ofert na
realizacje w latach 2026-2028 zadania z zakresu pomocy spotecznej: prowadzenie
Srodowiskowego Domu Samopomocy dla dorostych oséb z zaburzeniami psychicznymi
i uposledzonych umystowo - o$wiadczam, ze nie pozostaj¢ 2z zadnym oferentem
w stosunku pracy, zalezno$ci stuzbowej, pokrewienstwa, powinowactwa lub innym, ktoére
mogtoby budzi¢ uzasadnione podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesowno$¢, z wyjatkiem
ofert(y) podmiotu:

W zwigzku z powyzszym, zobowigzuj¢ si¢ nie bra¢ udzialu w rozpatrywaniu ofert(y)
wyzej wymienionego podmiotu.

(czytelny podpis)
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Zalagcznik nr 2 do Zalacznika nr 3

Tezew,dnia .................

Oswiadczenie

W zwiazku z rozpatrywaniem ofert zlozonych na podstawie otwartego konkursu ofert na
realizacje w latach 2026-2028 zadania z zakresu pomocy spotecznej: prowadzenie
Srodowiskowego Domu Samopomocy dla dorostych oséb z zaburzeniami psychicznymi
i uposledzonych umystowo - o$wiadczam, ze nie pozostaj¢ 2z zadnym oferentem
w stosunku pracy, zalezno$ci stuzbowej, pokrewienstwa, powinowactwa lub innym, ktoére
mogtoby budzi¢ uzasadnione podejrzenie o stronniczo$¢ lub interesowno$¢, z wyjatkiem
ofert(y) podmiotu:

W zwigzku z powyzszym, zobowigzuj¢ si¢ nie bra¢ udzialu w rozpatrywaniu ofert(y)
wyzej wymienionego podmiotu.

(czytelny podpis)
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