Protokot

z przeprowadzonej kontroli

. Nazwa jednostki kontrolujgcej: Gmina Miejska Tczew

. Osoby uczestniczace w kontroli ze strony jednostki kontrolujacej:

e Magdalena Lo$- Starszy Inspektor Wydziatu Spraw Spotecznych

e Agnieszka Przytucka - Smietanka — Starszy Inspektor Wydzialu Spraw
Spotecznych

. Podstawa przeprowadzenia czynnosci kontrolnych:

upowaznienie PM.0052.468.2025

. Nazwa jednostki kontrolowanej: Stowarzyszenie Terapii i Profilaktyki Szkolnej
»PRZEMIANA”, 2z siedzibg przy Placu Sw. Grzegorza 5, 83-110 Tczew,
KRS0000035134

. Dane Kkierownictwa podmiotu kontrolowanego: Iwona Kordys — Prezes
Stowarzyszenia Terapii i Profilaktyki Szkolnej ,PRZEMIANA”, Zofia Danecka -
Wiceprezes Stowarzyszenia Terapii i Profilaktyki Szkolnej ,,PRZEMIANA”

w Tczewie.

. Imi¢ i nazwisko osoby udzielajacej wyjasnien w toku keontroli: Zofia Danecka -
Wiceprezes Stowarzyszenia Terapii i Profilaktyki Szkolnej ,,PRZEMIANA”

w Tczewie.

. Przedmiot i zakres kontroli: weryfikacja zgodnos$ci realizacji projektu z jego
zatozeniami okre$lonymi we wniosku o dofinansowanie projektu na podstawie umowy
nr 33/01/2025 z dnia 31.01.2025 r. na zadanie pn. Swietlica srodowiskowa dla dzieci

i mtodziezy.

. Data rozpoczecia i zakonczenia czynno$ci kontrolnych: 16 pazdziernika 2025 r.

— 23 pazdziernika 2025 r.

. Okres objety kontroly: luty-maj 2025 r. oraz wizyta monitorujagca 16 pazdziernika
2025 r.

10. Miejsce przeprowadzenia kontroli: Tczew, ul. Rokicka 1



11. Najwazniejsze ustalenia kontroli: -
Kontrola objg¢to nastepujaca dokuméntacje; zwigzang z realizacja projektu
dofinansowanego ze $rodkéw Gminy Miejskiej Tczew pn. ,,Swietlica srodowiskowa dla
dzieci i mlodziezy”

1) dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje personelu organizujacego pracg placowki
wsparcia dziennego,

2) regulamin,

3) harmonogram zajeé za okres luty-maj 2025,

4) lista obecnos$ci za okres luty-maj 2025.

W toku kontroli przedtozono:

1) Dokumenty potwierdzajace kwalifikacje oséb organizujacych prace placowki

wsparcia dziennego (zalacznik nr 1):

Personel 1: o

e dyplom ukoficzenia Wyzszej Szkoty Zarzadzania w Gdansku, Wydzial Administracji ~
i Nauk Spotecznych na kierunku Socjologia w specjalnos$ci socjologia pracy.
i organizacji
Personel 2:

e Swiadectwo ukonczenia Liceum Ogdlnoksztalcacego

e Swiadectwo dojrzatosci

e Za$wiadczenie potwierdzajgce statut studentki Uniwersytetu SWPS, rok:5 , kierunek:
Psychologia, specjalno$¢: Psychologia Kliniczna i Zdrowia. !
2) Regulamin placéwki wsparcia dziennego — Swietlicy Srodowiskowej dla dzieci
i miodziezy ,Oaza” w Tczewie ( zalgcznik nr 2). Regulamin okre$la zasady
funkcjonowania — organizacj¢, prawa i obowigzki uczestnikow oraz sposéb
udzielania wsparcia. L
3) Harmonogram pracy za okres luty — maj 2025 uwzgledniajacy godziny dyzurdéw
wychowawcéw w grupie miodszej i grupie starszej w poszczegdélne dni tygodnia
oraz plan zaje¢ uwzgledniajacy tematy i zadania zaplanowane na poszczegélne
miesigce ( zalgcznik nr 3). Zgodnie z projektem punkt czynny jest od poniedziatku

do piatku w godzinach od 13.00 do 18:00. Podczas ferii zimowych i letnich zajgcia
odbywajg sie w godzinach od 09:00 do 14:00. |

4) Dziennik zajeé¢ za okres — maj 2025 r. zawierajacy wykaz uczeszczania dzieci
na zajecia wraz z tematyka realizowanych zajeé. Dokumentacja za miesiac maj 2025
r. zostata dotagczona do dokumentacji kontrolnej.

Przedlozone listy potwierdzaja realizacj¢ zadania zgodnie z harmonogramem

projektu. Dokumentacja za miesiac luty-kwiecien 2025 r. zostata przedstawiona

do wgladu podczas czynnosci kontrolnych (zatgcznik nr 4);



5) O$wiadczenia, ze pracownicy placowki wsparcia dziennego zostali zapoznani
z trescig Standardéw ochrony matoletnich i zobowiazani do ich przestrzegania.
Standardy sga dostepne w siedzibie placowki oraz udostepnione rodzinom

i opiekunom uczestnikéw ( zalacznik nr 5).

12. Wyszczegélnienie zalacznikéw do protokolu:

1) kwalifikacje 0séb organizujacych prac¢ placéwki wsparcia dziennego — dyplomy,
zaswiadczenia, - (zal. nr 1);

2) regulamin placowki wsparcia dziennego - ( zal. nr 2);

3) harmonogram pracy oraz plan zajeé za okres luty-czerwiec 2025 r. ( zat. nr 3);

4) dzienniki zaj¢¢ za okres maj 2025 r. (zat. nr 4);

5) oswiadczenia, ze pracownicy placéwki wsparcia dziennego zostali zapoznani
z trescig Standardow ochrony matoletnich i zobowiazani do ich przestrzegania

( zal. nr 5); '

6) protokdt z wizyty monitorujacej (zal. nr 6).

13. Uwagi i zalecenia pokontrolne:
Zakres kontroli obejmowal miesigce luty — maj 2025 r. W trakcie czynnosci
kontrolnych przedtozono réwniez dokumentacje¢ za miesiac czerwiec 2025 r., ktorg
uwzgledniono pomocniczo w celu zachowania ciggtosci dziatalnosci placéwki.
Po przeprowadzeniu kontroli stwierdza si¢, ze dokumentacja i funkcjonowanie

placowki sg zgodne z obowiazujacymi przepisami. Nie wnosi sie uwag ani zalecen.

14. Protokél sporzgdzono: w trzech jednobrzmiagcych egzemplarzach z przeznaczeniem
dla Stowarzyszenia Terapii i Profilaktyki Szkolnej ,PRZEMIANA” i Urzedu Miejskiego

w Tczewie.

52. Miejsce i data sporzadzenia protokolu: Tczew, dnia &2)«10 L2025 r.

Podpis Podpis Prezydenta lub osoby

Jednostki kontrolowanej przez niego upowaznionej
WECEPR EZE s

Siowa RZvysg
Y .. -« Z E
Terapii i Profilaktyki Szllvcolhf:ej

, €-maif; stipsprzemiana@wp.pi



Uwagi:

1. Kierownikowi podmiotu kontrolowanego przystuguje prawo zgloszenia
kontrolerowi, w terminie 7 dni od dnia podpisania protokotu, zastrzezen do ustalef
w protokole kontroli.

2. Kierownik podmiotu kontrolowanego moze odmoéwi¢ podpisania protokotu,
skiadajgc pisemne wyjasdnienie przyczyn odmowy w ciggu 7 dni od dnia otrzymania
protokotu.

3. W przypadku sformulowania w protokole zalecen pokontrolnych kierownik
podmiotu kontrolowanego, w terminie 30 dni kalendarzowych od dnia otrzymania
protokotu, ustala sposéb i termin realizacji zalecefi oraz wyznacza osoby
odpowiedzialne za realizacje tych zalecen, powiadamiajac o tym na pismie

Prezydenta.

Wykaz akt kontroli:

- Upowaznienie do przeprowadzenia kontroli,
- Program kontroli,

- Zawiadomienie o kontroli,

- Protokdl wraz z zatacznikami.




