URZAD MIEJSKI W TCZEWIE
Plac Marszatka Jozefa Pitsudskiego 1, 83-110 Tczew

OGtASZA NABOR
NA WOLNE STANOWISKO URZEDNICZE STRAZNIKA
W STRAZY MIEJSKIEJ W TCZEWIE

1. Wpymagania niezbedne.
Straznikiem moze by¢ osoba ktéra:

posiada obywatelstwo polskie,

ukonczyta 21 lat,

korzysta z petni praw publicznych,

posiada co najmniej wyksztatcenie srednie lub Srednie branzowe,

cieszy sie nienaganng opinia,

jest sprawna pod wzgledem fizycznym i psychicznym,

nie byta skazana prawomocnym wyrokiem sgdu za $cigane z oskarzenia publicznego i
umyslnie popetnione przestepstwo lub przestepstwo skarbowe,

ma uregulowany stosunek do stuzby wojskowej.

2. Wymagania dodatkowe.
Atutem kandydata bedzie:

wyksztatcenie wyzsze kierunkowe: bezpieczenstwo, resocjalizacja, administracja,
doswiadczenie zawodowe w pracy na stanowisku zwigzanym z bezpieczernstwem
publicznym, ochrong mienia,

uprawnienia do kierowania pojazdami kat. B,

uprawnienia do pilotowania bezzatogowego statku powietrznego typu DRON,
ukonczony kurs podstawowy na straznika miejskiego,

ukonczone kursy: udzielania pomocy przedmedycznej, samoobrony itp.,

znajomos¢ zagadnien zwigzanych z funkcjonowaniem administracji samorzgdowej,
znajomosc obstugi komputera,

umiejetnosé pracy w zespole,

umiejetnos¢ pracy z trudnym klientem,

umiejetnos¢ podporzagdkowania sie szczegdlnej dyscyplinie stuzbowej,

umiejetnosé szybkiego uczenia sie,

umiejetnos¢ kojarzenia spraw i powigzan miedzy nimi, umiejetnos$¢ interpretacji
przepisow prawa,

odpornosc¢ na stres,

znajomosc¢ ustawy o strazach gminnych oraz aktéw prawnych z zakresu samorzadu
gminnego,

odpowiedzialnos¢, zaangazowanie, dociekliwosé, dyspozycyjnosé.

Bardzo dobra organizacja pracy.



3.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
Do zadan strazy nalezy w szczegdlnosci:

ochrona spokoju i porzgdku w miejscach publicznych;

czuwanie nad porzadkiem i kontrola ruchu drogowego - w zakresie okreslonym
w przepisach o ruchu drogowym;

kontrola publicznego transport zbiorowego - w zakresie okreslonym w art. 45 kontrola
dokumentow zwigzanych z wykonywaniem publicznego transport zbiorowego ust. 1
ustawy z dnia 16 grudnia 2010 r. o publicznym transporcie zbiorowym (tekst jednolity
dziennik Ustaw z 2025 roku, pozycja 285);

wspotdziatanie z wiasciwymi podmiotami w zakresie ratowania zycia i zdrowia
obywateli, pomocy w usuwaniu awarii technicznych i skutkow klesk zywiotowych oraz
innych miejscowych zagrozen;

zabezpieczenie miejsca przestepstwa, katastrofy lub innego podobnego zdarzenia albo
miejsc zagrozonych takim zdarzeniem przed dostepem o0sob postronnych lub
zniszczeniem sladéw i dowoddéw, do momentu przybycia wiasciwych stuzb, a takze
ustalenie, w miare mozliwosci, swiadkéw zdarzenia;

ochrona obiektéw komunalnych i urzgdzen uzytecznosci publicznej;

wspotdziatanie z organizatorami i innymi stuzbami w ochronie porzadku podczas
zgromadzen i imprez publicznych;

doprowadzanie oséb nietrzezwych do izby wytrzezwien lub miejsca ich zamieszkania,
jezeli osoby te zachowaniem swoim dajg powdd do zgorszenia w miejscu publicznym,
znajdujg sie w okolicznosciach zagrazajacych ich zyciu lub zdrowiu albo zagrazaja zyciu
i zdrowiu innych osdb;

informowanie spotecznosci lokalnej o stanie i rodzajach zagrozen, a takze inicjowanie
i uczestnictwo w dziataniach majgcych na celu zapobieganie popetnianiu przestepstw
i wykroczen oraz zjawiskom kryminogennymi wspotdziatanie w tym zakresie
z organami panstwowymi, samorzagdowymi i organizacjami spotecznymi;
konwojowanie dokumentéw, przedmiotow wartosciowych lub wartosci pienieznych
dla potrzeb gminy.

4. Informacja o warunkach pracy:

praca zmianowa, w systemie réwnowaznym,

stuzby petnione w patrolach pieszych i zmotoryzowanych, w umundurowaniu
stuzbowym,

planowany kurs podstawowy na straznika miejskiego: 16.06.2025 - 17.07.2025r.
w systemie stacjonarnym (Gdansk - Wyspa Sobieszewska).

. Wskaznik zatrudnienia osb niepetnosprawnych

W miesigcu poprzedzajgcym date upublicznienia ogtoszenia , wskaznik zatrudnienia oséb
niepetnosprawnych w Urzedzie Miejskim w Tczewie, w rozumieniu przepisow
o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnieniu osob niepetnosprawnych jest
wyzszy niz 6 %.

. Wymagane dokumenty:

list motywacyjny,
kwestionariusz osobowy dla osoby ubiegajgcej sie o zatrudnienie,



kserokopie = dokumentéw  potwierdzajacych  wyksztatcenie, zdobyte kwalifikacje
i umiejetnosci,

oswiadczenia kandydata: o niekaralnosci, o korzystaniu z petni praw publicznych,
o posiadanym obywatelstwie oraz o nieposzlakowanej opinii.

. Termin, sposdb i miejsce sktadania dokumentéw aplikacyjnych

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktadac osobiscie w siedzibie Urzedu Miejskiego
w Tczewie, lub pocztg na adres Urzedu 83-110 Tczew, plac Marszatka Jézefa Pitsudskiego 1
z dopiskiem: Dotyczy naboru na stanowisko: straznika w Strazy Miejskiej w Tczewie
w terminie do dnia 19 maja 2025 r.

Aplikacje, ktére wptyng do Urzedu po wyzej okreslonym terminie nie beda rozpatrywane.

Informacje dodatkowe

Dokumenty aplikacyjne: list motywacyjny oraz oswiadczenia dla waznosci wymagajg
autoryzacji (musza byé odrecznie podpisane) przez kandydata, pod rygorem odrzucenia
oferty.

Nie jest mozliwe faczenie zatrudnienia w Urzedzie z wykonywaniem zaje¢ tozsamych,
pozostajacych w sprzecznosci lub zwigzanych z zajeciami, ktére wykonuje sie w ramach
obowigzkdéw stuzbowych.

Informacja o wyniku naboru zostanie zamieszczona na stronie internetowej Biuletynu
Informacji Publicznej (www.bip.tczew.pl) oraz na tablicy informacyjnej Urzedu Miejskiego w
Tczewie Plac Marszatka Jézefa Pitsudskiego 1.

Prezydent Miasta

tukasz Brzgdkowski



