OGLOSZENIE KONKURSU NA STANOWISKO PREZESA ZARZADU SPOLKI ZAKLAD WODOCIAGOW

| KANALIZACJI SP. Z O.0. Z SIEDZIBA W TCZEWIE

Rada Nadzorcza Spoétki Zaktad Wodociggdw i Kanalizacji Sp. z 0.0. z siedzibg w Tczewie ogtasza
publiczny konkurs na stanowisko Prezesa Zarzadu Spétki Zaktad Wodociggdw i Kanalizacji Sp. z o.o.
z siedzibg w Tczewie.

1.

Przedmiotem postepowania jest wybodr Prezesa Zarzadu Spétki Zaktad Wodociggéw
i Kanalizacji Sp. z 0.0. z siedzibg w Tczewie, zwanej dalej ,ZWiK”.

Szczegdtowy opis procedury konkursowej oraz warunkéw dla Kandydatéw jest zawarty
w Regulaminie Konkursu. Regulamin Konkursu jest ogtoszony na stronie Biuletynu Informaciji
Publicznej ZWiK(https://bip.zwik.tczew.pl/) oraz Urzedu Miasta Tczewa (https://bip.tczew.pl/).

Kandydaci, przed wystaniem zgtoszenia, powinni uwaznie zapoznac sie z Regulaminem
Konkursu wraz z zatgcznikami.

Warunkiem wziecia udziatu w konkursie jest zgtoszenie pisemnej oferty w zaklejonej kopercie
z podanym adresem zwrotnym, z dopiskiem ,Konkurs na stanowisko Prezesa Zarzqdu Spotki
Zaktad Wodociggdw i Kanalizacji Sp. z o.0. Nie otwierac". Zgtoszenia nalezy skfadad
w sekretariacie Prezydenta Miasta Tczewa w Urzedzie Miejskim w Tczewie, Plac Marszatka
Jozefa Pitsudskiego 1, 83-110 Tczew.

Termin sktadania ofert - do dnia 9 sierpnia 2024 godz. 14:00, liczy sie data ztozenia
dokumentu we wskazanym miejscu, nie data nadania. Zgtoszenia dostarczone lub nadestane
po wskazanym wyzej terminie nie bedg rozpatrywane i zostang zwrdcone.

Wynik konkursu nie stanowi podstawy do roszczenia kandydata o powotanie na stanowisko
Prezesa Zarzadu Spodtki oraz zawarcia z nim umowy o Swiadczenie ustug w zakresie
zarzadzania.

Komisja moze w kazdym czasie bez podania przyczyny zakonczy¢ konkurs bez wytonienia
kandydata.

Zgtoszenie powinno zawieraé:
a) kwestionariusz osobowy - zatgcznik nr 1 do Regulaminu Konkursu,

b) pisemne oswiadczenie wedtug wzoru - zatacznik nr 2 do Regulaminu Konkursu,

c¢) CV wraz ze zdjeciem zawierajgce opis dotychczasowych osiggnie¢ kandydata w pracy
zawodowe] wraz z adresem do korespondencji, numerem telefonu kontaktowego,
adresem poczty elektronicznej oraz z klauzulg o wyrazeniu zgody na przetwarzanie
informacji i przechowywaniu danych osobowych w celu rekrutacji,

d) list motywacyjny,

e) przygotowang na piSmie przez kandydata na Prezesa pracg "Koncepcja zarzadzania
i rozwoju Spotki na okres 3 lat”. Opracowanie powinno obejmowac nie wiecej niz 10 stron
format A-4,

f) zaswiadczenie o niekaralnosci,

g) dokumenty potwierdzajgce posiadanie kwalifikacji opisanych w ust. Il pkt 1, 3, 4,
Regulaminu Konkursu,



h)

inne dokumenty moggace potwierdzaé¢ dodatkowe kwalifikacje kandydata (np. certyfikaty
potwierdzajgce kompetencje z zakresu jezykdw obcych, certyfikaty szkolen i kursdw,
dyplomy studiéw podyplomowych itp.),

podpisang przez Kandydata klauzule informacyjng stanowigcg zatacznik nr 3 do
niniejszego regulaminu.

Kandydaci moga do dnia uptywu terminu do sktadania ofert uzyska¢ informacje o Spdtce
w sekretariacie Prezydenta Miasta Tczewa. Informacja obejmuje:

a) aktualny wypis z Rejestru Przedsiebiorcéw KRS Spotki,
b) akt zatozycielski Spotki (umowa Spotki),
¢) sprawozdania finansowe Spotki za ostatnie 3 lata,
d) sprawozdanie z wykonania planu techniczno — finansowego za 2023 r,,
e) sprawozdanie Zarzadu za 2023 r.,,
f) aktualny plan techniczno-finansowy,
g) informacja o organizacji Spotki (schemat organizacyjny).
Kandydat na stanowisko Prezesa Zarzadu Spotki powinien spetniac¢ nastepujgce wymagania
formalne:
a) wyksztatcenie wyzsze,
b) znajomos¢ ustawy:
e Ustawy o zbiorowym zaopatrzeniu w wode i zbiorowym odprowadzaniu Sciekdw,
e Prawo Wodne,
e Kodeks Spdtek Handlowych (w zakresie funkcjonowania spétki z 0.0.),
e Ustawa o samorzadzie gminnym,
e Ustawa o gospodarce komunalnej,
e Prawo Zaméwien Publicznych,
e Ustawa o finansach publicznych,
e Kodeks Pracy,
¢) co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,
mianowania, spoétdzielczej umowy o prace, lub swiadczeniem ustug na podstawie innej
umowy lub wykonywaniem dziatalnosci gospodarczej na wtasny rachunek,
d) co najmniej 5-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych
albo wynikajgcym z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek,
e) korzystanie z petni praw publicznych,
f) posiadanie petnej zdolnosci do czynnosci prawnych,
g) niekaralnosé¢,
h) znajomo$¢ zasad funkcjonowania i zarzgdzania spétkg prawa handlowego oraz zasad

nadzoru wiascicielskiego w szczegdlnosci dotyczacych spétek handlowych z udziatem
jednostek samorzadu terytorialnego.



