Zarzadzenie Nr 452/2022
Prezydenta Miasta Tczewa
z dnia 15 grudnia 2022 r.

w sprawie powotania Komisji Konkursowej w celu zaopiniowania ofert na realizacj¢ zadan
publicznych ztozonych przez podmioty prowadzace dziatalno$¢ pozytku publicznego oraz
regulaminu pracy tej Komisji.

Na podstawie art. 30 ust. 1 ustawy z dnia 8§ marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
2022 poz. 559 z pézn. zm.), art.14 ustawy z dnia 11 wrze$nia 2015 r. o zdrowiu
publicznym (t. j. Dz.U. z 2022 r. poz.1608) i uchwaty Nr XLIX/583/2022 Rady Miejskiej w
Tczewie z dnia 27 pazdziernika 2022 roku w sprawie Programu Wspodlpracy Gminy Miejskiej
Tczew z podmiotami prowadzacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2023,

Prezydent Miasta Tczewa
zarzadza, co nastepuje:

§1
1. Powotuje si¢ Komisje Konkursowg w celu oceny wnioskéw ztozonych na realizacj¢ zadan
publicznych ztozonych przez podmioty prowadzace dzialalno$¢ pozytku publicznego

w zakresie: Ochrony Zdrowia.

2. Sktad osobowy Komisji okreslono w zatgczniku nr 1.

§2

Ustala si¢ Regulamin Pracy Komisji Konkursowej o brzmieniu jak w zalgczniku nr 2
do niniejszego Zarzadzenia.

§3
Wykonanie zarzadzenia powierza si¢ Naczelnikowi Wydziatu Spraw Spotecznych.
§ 4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta

Mirostaw Poblocki



Zatacznik nr 1

do Zarzadzenia Nr 452/2022
Prezydenta Miasta Tczewa
z dnia 15 grudnia 2022 r.

Komisja Konkursowa

do oceny ofert na realizacj¢ zadan publicznych ztozonych przez podmioty prowadzace

dziatalnos$¢ pozytku publicznego w zakresie: Ochrony Zdrowia

w skladzie:
1. Adam Urban
2. Iwona Bylicka

Kamila Jabtonska

Ewa Salkowska-Stubba

Magdalena Pieczewska

Podpisy Komisiji:

przedstawiciel Prezydenta Miasta Tczewa jako
Przewodniczacy Komisji

przedstawiciel Prezydenta Miasta Tczewa jako czlonek
Komisji
przedstawiciel Prezydenta Miasta Tczewa jako cztonek
Komisji
przedstawiciel Prezydenta Miasta Tczewa jako czlonek

Komisji

przedstawiciel Prezydenta Miasta Tczewa jako cztonek
Komisji

Prezydent Miasta

Mirostaw Poblocki



Zatacznik nr 2

do Zarzadzenia Nr 452/2022
Prezydenta Miasta Tczewa
z dnia 15 grudnia 2022 r.

Regulamin Pracy Komisji Konkursowej.

§1

1. Pracami Komisji Konkursowej kieruje przewodniczacy,

2. Prace Komisji sg prowadzone, jesli w posiedzeniu bierze udzial co najmniej 50% jej
cztonkow.

§2

W pracach Komisji nie mogg bra¢ udzialu osoby, zwigzane z podmiotami sktadajagcymi oferte
tj. takie, ktore sa cztonkami, zatozycielami, wolontariuszami, cztonkami wtadz podmiotéw
ubiegajacych si¢ o dotacje lub cztonkami wtadz zwigzkow stowarzyszen, do ktérych nalezg
podmioty ubiegajace si¢ o dotacje oraz osoby, ktore z takimi podmiotami sg zwigzane
stosunkiem prawnym, z tytutu ktérego uzyskujg lub uzyskiwaty przychod.

§3
. Konkurs ofert rozpoczyna si¢ w miejscu i terminie wskazanym w ogloszeniu i trwa do
czasu rozstrzygniecia.
. Konkurs uniewaznia si¢, jezeli postepowanie konkursowe nie zostanie zakonczone
wylonieniem oferty.

§ 4
. Komisja rozpoczyna postepowanie konkursowe od sprawdzenia, czy oferty zostaty ztozone
w terminie 1 zawieraja wszystkie wskazane w ogloszeniu o otwartym konkursie ofert
dokumenty oraz czy z dokumentow tych wynika, ze dany podmiot spelnia wymagania
wskazane w ogloszeniu.
. Oferty ztozone po terminie lub niezawierajgce wszystkich wskazanych w ogloszeniu
o konkursie dokumentow, podlegaja odrzuceniu, a podmioty nie sg dopuszczone do
dalszego postepowania konkursowego.
. Przewodniczacy Komisji informuje na pi$mie podmioty nie dopuszczone do dalszego
postepowania konkursowego o przyczynach odrzucenia oferty.

§5

. Komisja przy rozpatrywaniu ofert dotyczacych realizacji zadania:

1) ocenia mozliwos$¢ realizacji zadania przez podmioty, ktérych cele statutowe lub
przedmiot dziatalno$ci dotycza spraw objetych zadaniami okreslonymi w art. 2 ustawy
z dnia 11 wrzesnia 2015 r. o zdrowiu publicznym (t. j. Dz.U. z 2022 r. poz. 1608), w
tym dla organizacji pozarzadowych oraz podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 211 3
ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie,

2) ocenia przedmiotowg kalkulacje kosztow realizacji zadania, w tym w odniesieniu do
zakresu rzeczowego zadania,

3) uwzglednia wysokos¢ srodkow publicznych, przeznaczonych na realizacj¢ zadania,

4) uwzglednia stopien zaangazowania Srodkow wlasnych przeznaczonych na realizacje
zadania.

2. Komisja moze uzalezni¢ rozpatrzenie oferty od zlozenia, w okre§lonym przez siebie
terminie, dodatkowych informacji lub dokumentéw, dostepnych podmiotowi.



3. W przypadku, gdy suma dofinansowania zgloszonych ofert przekracza wysokos¢ srodkow
przeznaczonych na wsparcie zadania, organizator konkursu zastrzega sobie mozliwos¢
nie przyznania dofinansowania najnizej ocenionym ofertom oraz zmniejszenia wielko$ci
dofinansowania, stosownie do posiadanych srodkéw.

W  przypadku zaistnienia konieczno$ci zmniejszenia kwoty dotacji w stosunku
do wnioskowanej przez oferentow nie beda oni zwigzani ztozonymi ofertami.

4. Jezeli oferent akceptuje propozycj¢ komisji oceniajacej zobowigzany jest
do zaktualizowania harmonogramu i kosztorysu stosownie do przyznanej dotacji.

§ 6

1. Komisja obraduje na posiedzeniach, z ktérych sporzadza si¢ protokoty.

2. Posiedzenie, na ktorym dokonuje si¢ otwarcia ofert moze odby¢ si¢ z udziatem oferentow.
Komisja zapoznaje si¢ ze ztozonymi ofertami przekazujac oferentom informacje na temat:
1) ilosci ztozonych ofert,
2) nazwy oferentow,
3) wysokosci wnioskowanych kwot dotacji.
3. Posiedzenie, na ktorym odbywa si¢ ocena formalna ofert odbywa si¢ na posiedzeniu
zamknietym bez udziatu oferentéw. Cztonkowie Komisji dokonujg oceny ofert pod wzgledem
formalnym poprzez wypekienie karty oceny formalnej, wedlug wzoru stanowigcego
zalagcznik nr 1 do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej. W przypadku wystgpienia
brakow formalnych oferty organizacja bedzie uprawniona do ich usunig¢cia w terminie 3 dni
od dnia powiadomienia przez Komisj¢ Konkursowg o brakach formalnych oferty.
4. Posiedzenie, na ktérym odbywa si¢ ocena merytoryczna ofert, odbywa si¢ na posiedzeniu
zamknietym bez udziatu oferentow. Podczas posiedzenia cztonkowie Komisji:
1) dokonuja oceny merytorycznej ofert, poprzez wypetienie kart oceny, wedtug wzoru
stanowigcego zalacznik nr 2 do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowe;,
2) sposrod zlozonych ofert komisja ustala liste oferentow w ilosci zgromadzonych
punktow,
3) ostateczng ilo$¢ punktow ustala si¢ wg. nastepujacego schematu:
- sumuje si¢ ilos¢ punktow z kart ocen cztonkdéw komisji 1 dzieli si¢ przez ilo§¢ oséb
punktujacych.
Pod uwagg brane sg oferty, ktére zgromadzg minimum 11 punktow.

§7
Z posiedzenia Komisji sporzadza si¢ protokol, ktoéry podpisuja obecni na posiedzeniu
cztonkowie komisji.
§8
Decyzje o wyborze Organizacji, ktore uzyskaja dotacje 1 wysokosci dotacji podejmuje
Prezydent Miasta. Od wynikéw konkursu mozna odwota¢ si¢ do Prezydenta Miasta Tczewa
w terminie 3 dni od ogloszenia wynikow konkursu. Prezydent w wyniku rozpatrzenia
odwotania moze:
1) powierzy¢ realizacje zadania;
2) zaproponowaé zmiany w ofercie i kosztorysie po zaakceptowaniu, ktdrych przez
Oferenta powierzy mu realizacj¢ zadania;

3) podtrzyma¢ decyzj¢ o nie powierzaniu zadania Oferentowi.

Prezydent Miasta

Mirostaw Pobtocki



Zat. Nr 1 do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowe;j
KARTA OCENY FORMALNEJ

Nazwa oferenta Numer oferty

I. Warunki formalne TAK NIE

1) Czy oferta zostata ztozona w terminie ustalonym w ogloszeniu o przeprowadzeniu Otwartego Konkursu ofert.

2) Czy oferta jest przedstawiona na formularzu wg. obowigzujacego wzoru.

3) Czy w zlozonej ofercie przedstawiono szczegolowy plan finansowy zadania.

4) Czy w zlozonej ofercie przedstawiono szczegdlowy plan rzeczowy zadania.

5) Czy do oferty dolaczone sa zalgczniki:

e aktualny odpis z odpowiedniego rejestru lub inne dokumenty informujace o statusie prawnym podmiotu sktadajacego oferte i
umocowanie 0sob go reprezentujacych,

e statut organizacji,

e os$wiadczenie potwierdzajace, ze w stosunku do podmiotu skladajacego oferte nie stwierdzono niezgodnego z przeznaczeniem
wykorzystania srodkéw publicznych,

e o$wiadczenie osoby uprawnionej do reprezentowania podmiotu sktadajacego ofert¢ o niekaralnosci zakazem pehienia funkcji
zwigzanych z dysponowaniem $rodkami publicznymi oraz niekaralno$ci za umyslne przestgpstwo lub umyslne przestgpstwo
skarbowe,

e o$wiadczenie, ze podmiot skladajacy ofert¢ jest jedynym posiadaczem rachunku, na ktéry zostana przekazane s$rodki, i
zobowigzuje si¢ go utrzymywac do chwili zaakceptowania rozliczenia tych srodkéw pod wzgledem finansowym i rzeczowym,

e os$wiadczenie osoby upowaznionej do reprezentacji podmiotu sktadajacego oferte wskazujace, ze kwota Srodkow przeznaczona
zostanie na realizacje zadania zgodnie z ofertg i ze w tym zakresie zadanie nie bedzie finansowane z innych zrodet,

e os$wiadczenie osoby upowaznionej do reprezentacji podmiotu sktadajacego oferte, iz podmiot ten nie posiada zaleglosci z tytulu
zobowigzan podatkowych oraz z tytutu sktadek na ubezpieczenia spoteczne.

6) Czy oferta spetnia warunki formalne i jest dopuszczona do oceny merytoryczne;.

UWAZLT ittt bttt Cztonkowie komisji: Przewodniczacy
......................................................................................................................... D KomISJl
......................................................................................................................... 3. ST OT T UT TR 1 TR
......................................................................................................................... 4.
L PSS RS

(Data, Podpis)




Zat. Nr 2 do Regulaminu Pracy Komisji Konkursowej

KARTA OCENY MERYTORYCZNEJ

Nazwa oferenta Maksymalna ilo$¢ punktow Numer oferty:

Przyznana ilo$¢ punktow

1. Celowos$¢ 1 zasadno$¢ zadania:

e zakres rzeczowy zadania, 8
e cel zadania,

e liczbowe okreslenie skali dziatan podejmowanych przy realizacji zadania,

e termin i miejsce realizacji zadania.

2. Kalkulacja przewidywanych kosztow realizacji zadania:
e kosztorys ze wzglgdu na rodzaj kosztow,

. 6
e kosztorys ze wzgledu na zrodto finansowania,
e pozafinansowy wktad wlasny w realizacj¢ zadania.

3. Inne wybrane informacje dotyczace zadania:
e posiadane zasoby kadrowe,
e posiadane rodzaje zasobow rzeczowych, 2
e dotychczasowe kwalifikacje i do§wiadczenia w realizacji zadan podobnego rodzaju,
e informacje na temat dotychczasowych zadan realizowanych we wspotpracy z
administracja publiczng.
RAZEM 22

Imig¢ i Nazwisko: Data: ...ccoovevveeiieenne, Podpis: ..o




