UCHWALA NR XI11/107/2019
RADY MIEJSKIEJ W TCZEWIE

z dnia 31 pazdziernika 2019 r.

w sprawie trybu i sposobu powolywania i odwolywania czlonkéw Zespolu Interdyscyplinarnego
w Tczewie oraz szczegotowych warunkow jego funkcjonowania

Na podstawie art 18 ust. 2 pkt 15 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz.U.z 2019 r. poz. 506 z pozn. zm.), art 9a ust 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdzialaniu
przemocy w rodzinie (t.j. Dz.U. z 2015 r. poz. 1390, z 2019 r. poz.730) po zasiggni¢ciu opinii Komisji
Polityki Spotecznej Rada Miejska w Tczewie uchwala, co nastepuje:

§1.

Okresla sig tryb i sposob powotywania i odwotywania cztonkow Zespotu Interdyscyplinarnego
oraz szczegotowe warunki jego funkcjonowania w brzmieniu okreslonym w zalaczniku do niniejsze;j
uchwaty.

§2.

Traci moc uchwata nr L/445/2010 Rady Miejskiej w Tczewie z dnia 29 pazdziernika 2010 r.
w sprawie okre$lenia trybu i sposobu powotywania i odwotywania cztonkow Zespotu
Interdyscyplinarnego oraz szczegétowych warunkow jego funkcjonowania.

§ 3.

Uchwata wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzgdowym
Wojewodztwa Pomorskiego.

Przewodniczacy Rady Miejskie;j
w Tczewie

Zenon Drewa
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Zatacznik do uchwaty Nr XI11/107/2019
Rady Miejskiej w Tczewie
z dnia 31 pazdziernika 2019 r.

Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkow Zespolu Interdyscyplinarnego oraz
szczegolowe warunki jego funkcjonowania

Rozdzial 1.
Przepisy ogolne

§1.

Gmina Miejska Tczew podejmuje dzialania na rzecz przeciwdzialania przemocy w rodzinie
migdzy innymi poprzez powolanie i organizacj¢ pracy Zespotu Interdyscyplinarnego.

§2.

Zespot Interdyscyplinarny , zwany dalej ,,Zespolem” realizuje zadania okre§lone w art. 9b ustawy
z dnia 25 lipca 2005r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz.U. z2015r. poz. 1390 zm.
z 2019 r. poz. 730), zwanej dalej ,,ustawa”.

Rozdzial 2.
Tryb i sposéb powolywania i odwolywania czlonkéw Zespohu Interdyscyplinarnego

§3.

Prezydent Miasta Tczewa ( zwany dalej ,,Prezydentem”) pisemnie wzywa podmioty wskazane
w art 9a ust.3 i ust 4 ustawy do wytypowania swoich przedstawicieli do pracy w Zespole.

§4.

Prezydent powotuje zarzadzeniem Zespot na czas nieokreslony sposrod przedstawicieli
podmiotéw okreslonych w art 9a ust. 3 i 4 ustawy wskazanych imiennie przez osoby kierujgce tymi

podmiotami.
§ 5.
Prezydent moze odwota¢ cztonka Zespolu na uzasadniony wniosek:
1) cztonka Zespotu ;
2) podmiotu, ktorego jest przedstawicielem;
3) Przewodniczacego Zespotu.
§ 6.

Czlonkowie Zespotu na pierwszym posiedzeniu wybierajg ze swojego skladu w glosowaniu
jawnym, zwykla wiekszos$cig gltosow :

1) Przewodniczacego ;
2) Zastepce Przewodniczacego;

3) Sekretarza.

§7.

Zespot powiadamia pisemnie Prezydenta o wyborze Przewodniczacego.

§8.

Przewodniczacy Zespotu moze zosta¢ odwotany na podstawie:
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1) uzasadnionego pisemnego wniosku cztonka Zespotu. Odwotanie nastepuje w wyniku glosowania
jawnego, zwykta wiekszoscig gtoséw;

2) pisemnej rezygnacji Przewodniczacego;

3) wniosku Prezydenta .

§9.
Przepis §8 stosuje si¢ odpowiednio do Zastgpcy Przewodniczacego i Sekretarza.
§ 10.
Zmiany, uzupelnienie, poszerzenie sktadu Zespotu nastgpuje w trybie wilasciwym dla jego
powotania.
Rozdzial 3.

Szczegélowe warunki funkcjonowania Zespotu Interdyscyplinarnego

§ 11.

Zespot pracuje w formie posiedzen.

§ 12.

Pierwsze posiedzenie Zespolu zwotuje Prezydent w terminie 30 dni od daty zawarcia ostatniego
z porozumien, o ktorych mowa w art. 9a ust. 8 ustawy .

§13.
Pierwszym posiedzeniem Zespotu do czasu wyboru Przewodniczacego kieruje osoba wskazana
przez Prezydenta.
§ 14.

Posiedzenia Zespotu zwotuje oraz prowadzi Przewodniczacy, aw razie jego nieobecnosci
Zastepca. Posiedzenia odbywaja sie¢ w lokalu wskazanym przez Miejski Osrodek Pomocy Spoteczne;j
w Tczewie.

§ 15.

Z kazdego posiedzenia Sekretarz sporzadza protokot zawierajacy w szczegdlnosci: listg obecnosci,
tematyke omawianych spraw ogolnych, przypadki indywidualne oraz opis dziatan do podjecia oraz
podjete stanowiska w sprawie bedacej przedmiotem posiedzenia i przebieg glosowan.

§ 16.

W posiedzeniach Zespolu powinna uczestniczy¢ co najmniej potowa jego sktadu. W przypadku

braku zachowania tej zasady, wyznaczany jest kolejny termin posiedzenia.
§17.

Przewodniczacy Zespolu zwoluje posiedzenie Zespotu Iub grupy roboczej z wlasnej inicjatywy
lub na wniosek co najmniej 1/3 sktadu Zespotu lub w rezultacie wszczecia procedury Niebieska Karta,
podajac czas 1 miejsce. Zwotanie posiedzenia Zespotu i grup roboczych moze mie¢ forme pisemna,
mailowa lub telefoniczng.

§ 18.

Siedziba Zespotu miesci si¢ w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Tczewie.
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Uzasadnienie

Zgodnie z art. 9a ust. 15 ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
rada gminy okresla, w drodze uchwaty, tryb isposéb powolywania i odwolywania czlonkow
zespotu interdyscyplinarnego oraz szczegdétowe warunki jego funkcjonowania.

Wobec wniesienia przez Prokuratora Prokuratury Rejonowej w Tczewie dnia 28 sierpnia 2019r.
skargi na uchwate nr L/445/2010 Rady Miejskiej w Tczewie z dnia 29 pazdziernika 2010r.
w sprawie okre$lenia trybu isposobu powolywania iodwotywania cztonkow Zespolu
Interdyscyplinarnego oraz szczegdélowych warunkéw jego funkcjonowania, wskazujacej na
konieczno$§¢ wprowadzenia zmian w zakresie funkcjonowania zespotu oraz opublikowania ww
uchwaty jako aktu prawa miejscowego w Dzienniku Urzgdowym Wojewodztwa Pomorskiego —
konieczne jest uchylenie dotychczasowej uchwaly iuchwalenie nowej uchwaly regulujacej
powyzsza materig.

W zwigzku z powyzszym podjecie niniejszej uchwaly jest zasadne.

Z-ca Prezydenta Miasta

Adam Urban
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