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1. Wprowadzenie 

Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Tczewie w oparciu o art. 16 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy społecznej przygotował raport Ocena zasobów pomocy 

społecznej za rok 2018 dla Gminy Miejskiej Tczew na podstawie analizy lokalnej sytuacji społecznej i demograficznej. 

Przedstawione dane obejmują w szczególności informacje o korzystających z pomocy i wsparcia, zasobach instytucjonalnych, zatrudnieniu, współpracy z organizacjami 

pozarządowymi, aktywności projektowo-konkursowej jednostki organizacyjnej pomocy społecznej, a także środkach finansowych na wydatki w pomocy społecznej oraz w 

innych obszarach polityki społecznej w gminie. Dokument zawiera ponadto prezentacje dostępnych wskaźników w zakresie Oceny Zasobów Pomocy Społecznej. 

Dane do sporządzenia Oceny Zasobów Pomocy Społecznej pochodzą z Urzędu Miejskiego w Tczewie oraz w znacznej mierze z Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w 

Tczewie. 

Niniejszy Raport stanowi podsumowanie działań podejmowanych w zakresie pomocy społecznej w gminie i umożliwia porównanie danych a tym samym zaobserwowanie 

dynamiki zmian . Raport zawiera również wnioski i rekomendacje płynące z analizy zebranego materiału. 

 

2. Dane o sytuacji demograficznej i społecznej 

Według stanu na 31 grudnia 2018, liczba ludności Tczewa wyniosła 57 197 osób, z czego 52,68% stanowiły kobiety, a 47,32% mężczyźni. Osoby w wieku poprodukcyjnym 

stanowiły 21,96% ogółu mieszkańców. W roku 2018 liczba ludności Tczewa w porównaniu do roku 2017 zmalała o 5,12%. Według stanu na 31 grudnia 2018 stopa bezrobocia 

wyniosła 2,39%. Liczba osób bezrobotnych zarejestrowanych w gminie Tczew wynosiła 1369. Udział długotrwale bezrobotnych w stosunku do ogólnej liczby ludności wyniósł 

1,19%. W zasobach infrastruktury społecznej gminy znajduje się 9 żłobków dysponujących 331 miejscami, 32 przedszkoli wraz z oddziałami przedszkolnymi przy szkołach, 

dysponujących 2 592 miejscami. w 2018 roku funkcjonowało 9 świetlic i klubów dla dzieci i młodzieży - wszystkie pozaszkolne. 

Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące demografii (liczbę ludności w podziale na płeć i grupy wiekowe), rynku pracy-dane 

dotyczą Powiatu (liczbę osób bezrobotnych, liczbę bezrobotnych długotrwale, liczbę osób bezrobotnych z prawem do zasiłku, wskaźnik bezrobocia wśród beneficjentów 

pomocy społecznej) i infrastruktury społecznej (liczba żłobków, liczba opiekunów dziennych, liczba miejsc w żłobkach, liczba dzieci którym nie przyznano miejsca) oraz 

w formie tabelarycznej informacje o infrastrukturze społecznej zawierające dane własne jednostki dotyczące: liczby mieszkań komunalnych, socjalnych, liczby osób 

oczekujących na mieszkania komunalne i socjalne, liczby wyroków eksmisyjnych bez wskazania lokalu socjalnego, liczby klubów i innych miejsc spotkań dla seniorów oraz 

liczby hospicjów na terenie Tczewa. 
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Liczba mieszkańców wg grup wiekowych i płci 
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Prognozowana liczba mieszkańców wg grup wiekowych i płci 
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Liczba osób bezrobotnych, liczba długotrwale bezrobotnych oraz liczba osób bezrobotnych z prawem do zasiłku w 2018 r. 
 

Status Ogółem Mężczyźni Kobiety 

Bezrobotni 

ogółem 

2 815 911 1 904 

Bezrobotni z 

prawem do 

zasiłku 

418 158 260 

Długotrwale 

bezrobotni 

1 487 351 1 136 
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Wykres prezentuje liczbę osób bezrobotnych, liczbę bezrobotnych długotrwale oraz liczbę osób bezrobotnych z prawem do 

zasiłku, ogółem i w podziale na płeć. Wizualizacja prezentuje powiat na tle województwa, powiat na tle kraju. 
 

 Powiat Województwo Polska 

Status Kobiety Mężczyźni Kobiety Mężczyźni Kobiety Mężczyźni 

Osoby bezrobotne ogółem 1 904 911 29 111 16 971 540 799 424 847 

Osoby bezrobotne z prawem do zasiłku 260 158 5 509 2 981 89 081 63 800 

Osoby długotrwale bezrobotne 1 136 351 14 121 5 927 303 067 202 472 
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Wskaźnik bezrobocia wśród beneficjentów pomocy społecznej. Wskaźnik obliczany jako stosunek liczby osób w rodzinach 

korzystających z pomocy społecznej z powodu bezrobocia do liczby osób w rodzinach korzystających z pomocy ogółem. 
 

Rok Wskaźnik 

2014 61% 

2015 57% 

2016 47% 

2017 42% 

2018 42% 
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Liczba placówek i miejsc dla dzieci w roku w 2018 r. 
 

Jednostka terytorialna Miara Wartość liczbowa 

Gmina Liczba dzieci w żłobkach 242,00 

Liczba osób zatrudnionych 

na stanowisku opiekuna 

5,00 

Liczba żłobków 9,00 

Powiat (średnia) Liczba dzieci w żłobkach 48,67 

Liczba osób zatrudnionych 

na stanowisku opiekuna 

0,83 

Liczba żłobków 2,00 

Województwo (średnia) Liczba dzieci w żłobkach 115,99 

Liczba osób zatrudnionych 

na stanowisku opiekuna 

4,13 

Liczba żłobków 3,50 
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Liczba placówek i miejsc dla dzieci w roku w 2018 r. 
 

Jednostka terytorialna Miara Wartość liczbowa 

Gmina Brakujące miejsca dla dzieci 

w żłobkach 

68,00 

Powiat (średnia) Brakujące miejsca dla dzieci 

w żłobkach 

18,83 

Województwo (średnia) Brakujące miejsca dla dzieci 

w żłobkach 

246,11 
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INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA 

(stan na 31.XII) 
 

 
WYSZCZEGÓLNIENIE 

 
Rok 2017 

 
Rok oceny 

Prognoza* 

2019 

INFRASTRUKTURA SPOŁECZNA 

Liczba mieszkań komunalnych w zasobie gminy 1 1 980 1 869 2 005 

Liczba wniosków złożonych na mieszkanie komunalne 

z zasobów gminy 

 
2 

 
129 

 
147 

 
230 

w tym z wiersza 1: 

Liczba mieszkań socjalnych (lokali) 

 
3 

 
120 

 
125 

 
140 

Liczba oczekujących na mieszkanie socjalne 4 94 83 180 

Liczba wyroków eksmisyjnych bez wskazania lokalu 

socjalnego 

 
5 

 
10 

 
11 

 
25 

Liczba klubów i innych miejsc spotkań dla seniorów 6 0 1 1 

Liczba hospicjów 7 0 0 0 

Liczba ośrodków dla cudzoziemców 8 X X X 

* Wielkość prognozy nie dotyczy wartości przyrostu lub spadku. W przypadku braku możliwości oszacowania wielkości liczbowych dla prognozy należy wpisać liczby 

odpowiadające danym z kolumny "Rok oceny". 

 
 
 
 

3. Dane o korzystających z pomocy i wsparcia 

W gminie Tczew w 2018 roku 4 000 osób otrzymało pomoc i wsparcie, co stanowiło 6,99% wszystkich mieszkańców gminy. W roku oceny, w stosunku do 2017 roku, łączna 

liczba osób korzystających z pomocy i wsparcia zmniejszyła się o 553 osoby. Natomiast liczba rodzin, którym przyznano świadczenie z pomocy społecznej zmniejszyła 

się w stosunku do roku poprzedniego o 138 rodzin. W przypadku długotrwale korzystających z pomocy społecznej ich liczba osiągnęła poziom 1 288 osób, co oznaczało 

spadek w stosunku do roku 2017 o 128 osób. W gminie Miejskiej Tczew najczęściej występującymi przyczynami trudnej sytuacji życiowej osób i rodzin a jednocześnie 

powodami ubiegania się o pomoc społeczną, wskazanymi przez ośrodki pomocy społecznej w 2018 roku było kolejno: długotrwała lub ciężka choroba, niepełnosprawność, 

ubóstwo, bezrobocie, bezradność w sprawach opiekuńczo-wychowawczych i prowadzeniu gospodarstwa domowego. Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej 

szczegółowe dane dotyczące: liczby rodzin i osób w rodzinach korzystających z pomocy społecznej w podziale na wiek i płeć, wskaźnika deprywacji lokalnej, liczby 

długotrwale korzystających z pomocy społecznej w podziale na płeć i grupy wiekowe, liczby osób i rodzin korzystających ze świadczeń pieniężnych i niepieniężnych, 

liczby osób korzystających z usług opiekuńczych i specjalistycznych usług opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi, liczby rodzin korzystających z poradnictwa 

specjalistycznego, wskaźnika pracy socjalnej, liczby rodzin korzystających z interwencji kryzysowej, wskaźnika kontraktu socjalnego w podziale na typy, wskaźnika projektów 

socjalnych. 
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Liczba osób korzystających ze świadczeń na podstawie wydanych decyzji. 
 

 Liczba świadczeniobiorców 

 2014 2015 2016 2017 2018 

Gmina 2 936 2 779 2 513 2 230 2 021 

Powiat (średnia) 979 918 811 719 654 

Województwo (średnia) 930 884 805 710 646 
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Liczba rodzin i liczba osób w rodzinach korzystających z pomocy społecznej 
 

Rok Liczba rodzin Liczba osób w rodzinach 

2013 2 208 5 280 

2014 2 149 5 009 

2015 2 295 5 117 

2016 2 241 4 849 

2017 2 144 4 553 

2018 1 898 4 000 
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Liczba kobiet korzystających z pomocy społecznej. 
 

 Liczba kobiet korzystających z pomocy 

Poziom Wiek 2014 2015 2016 2017 2018 

Tczew (miejska) 0-17 712 655 563 426 368 

Produkcyjny 1010 963 835 678 590 

Poprodukcyjny 245 259 275 321 312 

Powiat 0-17 270 252 221 177 158 

Produkcyjny 376 352 316 267 235 

Poprodukcyjny 69 73 81 90 91 

Województwo 0-17 223 216 186 148 132 

Produkcyjny 311 284 246 215 179 

Poprodukcyjny 64 68 73 83 80 
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Liczba mężczyzn korzystających z pomocy społecznej. 
 

 Liczba mężczyzn korzystających z pomocy 

Poziom Wiek 2014 2015 2016 2017 2018 

Tczew (miejska) 0-17 809 797 667 559 465 

Produkcyjny 1038 1051 935 781 651 

Poprodukcyjny 71 79 85 88 86 

Powiat 0-17 301 283 242 201 179 

Produkcyjny 369 349 330 296 255 

Poprodukcyjny 20 22 25 27 28 

Województwo 0-17 238 228 197 160 142 

Produkcyjny 310 292 268 251 213 

Poprodukcyjny 21 22 26 31 29 
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Liczba osób korzystających z świadczeń pieniężnych i niepieniężnych 
 

 Liczba osób 

Rodzaj świadczenia 2014 2015 2016 2017 2018 

świadczenia niepieniężne 1559 1447 1330 1197 1118 

świadczenia pieniężne 2053 1517 1402 1186 1057 
 

Liczba osób korzystających z świadczeń pieniężnych i niepieniężnych 
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Liczba rodzin korzystających z świadczeń pieniężnych i niepieniężnych. 
 

 Liczba rodzin 

Rodzaj świadczenia 2014 2015 2016 2017 2018 

świadczenia niepieniężne 1 004 941 902 834 779 

świadczenia pieniężne 1 534 1 463 1 345 1 142 1 023 
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Powody udzielania pomocy rodzinom w 2018 roku. 
 

Powody udzielenia pomocy i wsparcia - ranking LICZBA RODZIN - 

OGÓŁEM 

DŁUGOTRWAŁA LUB CIĘŻKA CHOROBA 1 081 

NIEPEŁNOSPRAWNOŚĆ 903 

UBÓSTWO 855 

BEZROBOCIE 493 

BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I PROWADZENIA 

GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGÓŁEM 

349 

BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I PROWADZENIA 

GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGÓŁEM - W TYM: RODZINY NIEPEŁNE 

227 

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYŃSTWA 189 

POTRZEBA OCHRONY MACIERZYŃSTWA - W TYM: WIELODZIETNOŚĆ 160 

ALKOHOLIZM 127 

BEZDOMNOŚĆ 83 

BEZRADNOŚĆ W SPRAWACH OPIEK.-WYCHOWAWCZYCH I PROWADZENIA 

GOSPODARSTWA DOMOWEGO - OGÓŁEM - W TYM: RODZINY WIELODZIETNE 

62 

PRZEMOC W RODZINIE 43 

TRUDNOŚCI W PRZYSTOSOWANIU DO ŻYCIA PO ZWOLNIENIU Z ZAKŁADU 

KARNEGO 

20 

NARKOMANIA 17 

ZDARZENIE LOSOWE 12 

SIEROCTWO 4 
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Liczba osób korzystających ze usług opiekuńczych. 
 

Rok 
Liczba 

osób 

2014 129 

2015 133 

2016 154 

2017 168 

2018 164 
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Liczba osób korzystających z usług specjalistycznych opiekuńczych dla osób z zaburzeniami psychicznymi. 
 

Rok 
Liczba 

osób 

2014 35 

2015 44 

2016 76 

2017 80 

2018 71 
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Liczba rodzin korzystających z poradnictwa specjalistycznego. 
 

 Liczba rodzin w latach 

Rodzaj 2014 2015 2016 2017 2018 

Poradnictwo specjalistyczne 630 620 303 231 176 
 

Liczba rodzin 

700 

 

600 

 

500 

 

400 

 

300 

 

200 

 

100 

 

0 

2014 2015 2016 2017 2018 

Rok 

Poradnictwo specjalistyczne, Liczba rodzin 
Poradnictwo specjalistyczne, Linia trendu 



22  

Wskaźnik pracy socjalnej - wskaźnik obliczany jako stosunek liczby rodzin objętych pracą socjalną do rodzin osób, którym 

przyznano świadczenie pomnożony przez 100%. 
 

 2014 2015 2016 2017 2018 

Wskaźnik pracy socjalnej 96,51% 119,89% 120,67% 123,93% 108,86% 

Liczba rodzin, którym przyznano świadczenia 1 862 1 785 1 693 1 571 1 433 

Praca socjalna ogółem 1 797 2 140 2 043 1 947 1 560 
 

 

 
2 400 

 

2 000 

 

1 600 

 

1 200 

 

800 

 

400 

 

0 

Wskaźnik pracy socjalnej 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2014 2015 2016 2017 2018 

Rok 

Liczba rodzin, którym przyznano świadczenia 
Praca socjalna ogółem 

Wartość wskaźnika pracy socjalnej 

 

 

239,88% 

219,89% 

199,90% 

179,91% 

159,92% 

139,93% 

119,94% 

99,95% 

79,96% 

59,97% 

39,98% 

19,99% 

0,00% 

W
a

rto
ś
ć

 w
s
k

a
źn

ik
a

 p
ra

c
y
 s

o
c

ja
ln

e
j 

W
s
k

a
źn

ik
 p

ra
c

y
 s

o
c

ja
ln

e
j 

 

 

 

   

     

     

     

     

     

     

     

     

 



23  

Liczba rodzin korzystających z interwencji kryzysowej. 
 

 Liczba rodzin 

Udzielone świadczenia 2014 2015 2016 2017 2018 

Interwencja kryzysowa 3 5 10 10 4 
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Kontrakt socjalny. 

Wskaźnik obliczany jako udział osób objętych kontraktem socjalnym typu A i typu B w ogólnej liczbie osób nim objętych. 
 

 2016 2017 2018 
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Liczba projektów socjalnych w odniesieniu do liczby osób nimi objętych. 
 

 2017 2018 

Liczba osób objęta projektami socjalnymi 0 62 

Liczba projektów socjalnych 0 4 
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Podstawowe statystyki dla świadczeń pieniężnych 
 

Poziom Wiersz Liczba świadczeń 

Gmina RAZEM - ZASIŁKI OKRESOWE - OGÓŁEM 2 221 

RAZEM - ZASIŁKI STAŁE - OGÓŁEM 4 035 

Powiat (średnia) RAZEM - ZASIŁKI OKRESOWE - OGÓŁEM 593 

RAZEM - ZASIŁKI STAŁE - OGÓŁEM 1 516 

Województwo (średnia) RAZEM - ZASIŁKI OKRESOWE - OGÓŁEM 413 

RAZEM - ZASIŁKI STAŁE - OGÓŁEM 1 525 

Kraj (średnia) RAZEM - ZASIŁKI OKRESOWE - OGÓŁEM 794 

RAZEM - ZASIŁKI STAŁE - OGÓŁEM 893 
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DANE O KORZYSTAJĄCYCH Z POMOCY i WSPARCIA 

(w całym okresie sprawozdawczym) 
 

 
WYSZCZEGÓLNIENIE 

 
Rok 2017 

 
Rok oceny 

Prognoza 

2019 

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM UDZIELONO POMOCY i WSPARCIA 

Liczba osób 1 4 533 4 000 4 000 

OSOBY I RODZINY, KTÓRYM PRZYZNANO ŚWIADCZENIE 

Liczba osób 2 2 230 2 021 2 021 

W tym: osoby długotrwale korzystające 3 1 416 1 288 1 288 

Wiek 0-17 4 664 604 604 

Wiek produkcyjny * 5 1 217 1 094 1 094 

Wiek poprodukcyjny ** 6 349 318 318 

Liczba rodzin 7 1 571 1 433 1 433 

Liczba osób w rodzinach 8 3 325 3 000 3 000 

w tym: KOBIETY (z wierszy 2-6) 

Ogółem 9 1 194 1 084 1 084 

W tym: osoby długotrwale korzystające 10 767 688 688 

Wiek 0-17 11 304 281 281 

Wiek 18-59 12 632 564 564 

Wiek 60 lat i więcej 13 258 238 238 

OSOBY I RODZINY, Z KTÓRYMI PRZEPROWADZONO WYWIAD ŚRODOWISKOWY 

Liczba osób ogółem 14 1 761 1 625 1 625 

Liczba rodzin 15 1 732 1 604 1 604 

Liczba osób w rodzinach 16 3 560 3 206 3 206 

KONTRAKT SOCJALNY 

Liczba zawartych kontraktów socjalnych - ogółem 17 184 171 168 

Liczba osób objętych kontraktem socjalnym - ogółem 18 207 215 212 

* wiek produkcyjny: kobiety w wieku 18-59 lat, mężczyźni 18-64 lat 

** wiek poprodukcyjny: kobiety w wieku 60 i więcej, mężczyźni 65 i więcej 



28  

3.1. GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR 

Pomoc i wsparcie w gminie Miejskiej Tczew z pomocy społecznej w 2018 roku w postaci świadczeń pieniężnych uzyskało1 057 osób, zaś w postaci świadczeń niepieniężnych 

1 118 osób. Odpłatność gminy za pobyt w Domu Pomocy Społecznej dotyczyła 40 osób. W gminie funkcjonowało 3 asystentów rodziny, którzy objęli swoją opieką 76 rodzin. 

Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące: świadczeń pieniężnych z pomocy społecznej w podziale na zasiłki stałe, okresowe oraz 

celowe, liczby asystentów rodziny, liczby rodzin wspieranych i liczby osób objętych pracą asystenta rodziny. 
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Liczba asystentów rodziny oraz liczba rodzin objętych pracą asystenta rodziny. 
 

 2014 2015 2016 2017 2018 

Liczba asystentów rodziny w gminie 3 3 3 3 3 

Liczba rodzin, które korzystały z usług asystentów rodziny 43 44 43 42 76 
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GMINA - ZADANIA OPS ORAZ MOPS, MOPR 

(w całym okresie sprawozdawczym) 
 

 
WYSZCZEGÓLNIENIE 

 
Rok 2017 

 
Rok oceny 

Prognoza 

2019 

ŚWIADCZENIA PIENIĘŻNE Z POMOCY SPOŁECZNEJ 

ZASIŁEK STAŁY 

Liczba osób 1 457 414 414 

Kwota świadczeń w złotych 2 2 062 834 1 980 715 1 980 715 

W tym: (wiersze 3-6) 

Zasiłek stały dla osób samotnie gospodarujących 

Liczba osób 3 382 352 352 

Kwota świadczeń w złotych 4 1 861 449 1 798 637 1 798 637 

Zasiłek stały dla osoby w rodzinie 

Liczba osób 5 85 74 74 

Kwota świadczeń w złotych 6 201 385 182 078 182 078 

ZASIŁEK OKRESOWY 

Liczba osób 7 554 485 485 

Kwota świadczeń w złotych 8 782 137 689 555 689 555 

W tym: (wiersze 9-16) 

Zasiłek okresowy z tytułu bezrobocia 

Liczba osób 9 328 306 306 

Kwota świadczeń w złotych 10 468 180 421 614 421 614 

Zasiłek okresowy z tytułu długotrwałej choroby 

Liczba osób 11 134 126 126 

Kwota świadczeń w złotych 12 115 897 111 714 111 714 

Zasiłek okresowy z tytułu niepełnosprawności 

Liczba osób 13 101 83 83 

Kwota świadczeń w złotych 14 112 958 89 910 89 910 

Zasiłek okresowy z tytułu możliwości utrzymania lub nabycia uprawnień 

do świadczeń z innych systemów zabezpieczenia społecznego 

Liczba osób 15 0 2 2 

Kwota świadczeń w złotych 16 0 1 001 1 001 

Zasiłek okresowy kontynuowany niezależnie od dochodu na podstawie art. 38 ust. 4a i 4b 

Liczba osób 17 1 0 0 

Kwota świadczeń w złotych 18 296 0 0 

ZASIŁEK CELOWY OGÓŁEM 

Liczba osób 19 873 756 756 

Kwota świadczeń w złotych 20 563 737 485 884 485 884 

W tym: (wiersze 21 - 22) 

ZASIŁEK CELOWY PRZYZNANY W RAMACH PROGRAMU WIELOLETNIEGO "POMOC PAŃSTWA W ZAKRESIE DOŻYWIANIA" 

Liczba osób 21 440 346 346 

Kwota świadczeń w złotych 22 225 561 210 560 210 560 

ZASIŁEK CELOWY PRZYZNANY NIEZALEŻNIE OD DOCHODU 

na podstawie art. 39a ust. 1 i 2 

Liczba osób 23 0 0 0 
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WYSZCZEGÓLNIENIE 

 
Rok 2017 

 
Rok oceny 

Prognoza 

2019 

Kwota świadczeń w złotych 24 0 0 0 

ŚWIADCZENIA NIEPIENIĘŻNE Z POMOCY SPOŁECZNEJ 

POSIŁEK OGÓŁEM 

Liczba osób 25 923 847 847 

Kwota świadczeń w złotych 26 592 058 572 064 572 064 

W tym: (z wierszy 25 - 26) 

DLA DZIECI 

Liczba osób 27 676 616 616 

Kwota świadczeń w złotych 28 317 930 305 728 305 728 

W tym (z wierszy 25-26): 

POSIŁEK 

świadczenie przyznane w ramach programu wieloletniego "Pomoc Państwa w zakresie dożywiania" 

Liczba osób 29 722 639 639 

Kwota świadczeń w złotych 30 301 656 289 707 289 707 

W tym (z wierszy 29-30): 

DLA DZIECI 

Liczba osób 31 633 564 564 

Kwota świadczeń w złotych 32 222 190 213 200 213 200 

SCHRONIENIE 

Liczba osób 33 52 57 57 

Kwota świadczeń w złotych 34 291 380 406 130 406 130 

UBRANIE 

Liczba osób 35 1 0 0 

Kwota świadczeń w złotych 36 75 0 0 

SPRAWIENIE POGRZEBU 

Liczba osób 37 4 11 11 

Kwota świadczeń w złotych 38 11 794 29 175 29 175 

ODPŁATNOŚĆ GMINY ZA POBYT W DOMU POMOCY SPOŁECZNEJ 

Liczba osób 39 36 40 40 

Kwota świadczeń w złotych 40 911 394 990 843 990 843 

WSPIERANIE RODZINY I PIECZA ZASTĘPCZA 

Liczba rodzin objęta pracą asystenta rodziny 41 42 76 76 

Liczba rodzin wspierających 42 0 0 0 

Liczba asystentów rodziny 43 3 3 3 

Odpłatność za pobyt dziecka w pieczy zastępczej w 

złotych 

 
44 

 
594 861 

 
961 984 

 
961 984 

 
 
 

4. Inne rodzaje pomocy i świadczeń 

Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące: liczby rodzin, które otrzymały świadczenie wychowawcze w ciągu roku 

(dane średniomiesięczne), kwoty świadczenia wychowawczego w ciągu roku realnie wyplaconego, liczby rodzin i kwoty świadczeń w zakresie zasiłków rodzinnych, 

dodatków do zasiłków rodzinnych, jednorazowych dodatków z tytułu urodzenia się dziecka, jednorazowej zapomogi z tytułu urodzenia dziecka, liczby i kwot świadczeń 

pielęgnacyjnych, zasiłku pielęgnacyjnego, zasiłku pielęgnacyjnego dla niepełnosprawnego dziecka, dla osoby niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 lat o różnych stopniach 

niepełnosprawności, zasiłku pielęgnacyjnego dla osób, które ukończyły 75 lat, specjalnego zasiłku opiekuńczego, zasiłku dla opiekuna, świadczeń alimentacyjnych. 
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Liczba rodzin korzystających ze świadczenia wychowawczego. 
 

Rok Liczba rodzin 

2017 4 035 

2018 3 815 

Średnia liczba rodzin korzystających ze świadczeń wychowawczych 
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Świadczenie wychowawcze - kwota świadczeń. 
 

Rok Wydatki 

2017 37 438 347,00 zł 

2018 35 926 408,00 zł 
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Średniomiesięczna liczba rodzin korzystających z zasiłków rodzinnych wraz dodatkami oraz korzystających z jednorazowej 

zapomogi z tytułu urodzenia dziecka. 
 

 Liczba rodzin 

 2014 2015 2016 2017 2018 

Liczba rodzin korzystających z zasiłków rodzinnych wraz dodatkami 1 553 1 439 1 600 1 702 1 824 

Średniomiesięczna liczba rodzin korzystających z zasiłków rodzinnych 

wraz dodatkami 
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Kwotę zasiłków rodzinnych wraz z dodatkami ogółem wypłaconych w ciągu roku. 
 

Rok Kwota 

2014 6 068 131,00 zł 

2015 5 864 822,00 zł 

2016 6 943 105,75 zł 

2017 7 421 904,39 zł 

2018 7 715 521,55 zł 

 
Kwota zasiłków rodzinnych wraz dodatkami oraz jednorazowej 

zapomogi z tytułu urodzenia dziecka 

8 999 999,94 zł 
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Liczba świadczeń: świadczenie pielęgnacyjne, zasiłek pielęgnacyjny, zasiłek pielęgnacyjny dla niepełnosprawnego dziecka, dla 

osoby niepełnosprawnej w wieku powyżej 16 lat o różnych stopniach niepełnosprawności, zasiłek pielegnacyjny dla osób, które 

ukończyły 75 lat, specjalny zasiłek opiekuńczy, zasiłek dla opiekuna. 
 

 Liczba świadczeń 

Świadczenia opiekuńcze 2014 2015 2016 2017 2018 

Zasiłek pielęgnacyjny - ogółem 28 200 28 560 27 836 27 433 28 039 

Zasiłek pielęgnacyjny - dla niepełnosprawnego dziecka 3 991 4 302 4 407 4 689 5 048 

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie niepełnosprawnej w 

wieku powyżej 16. roku życia o znacznym stopniu 

niepełnosprawności 

 
17 472 

 
17 295 

 
16 548 

 
15 838 

 
15 859 

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie, która ukończyła 75 lat 850 804 691 665 627 

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie niepełnosprawnej w 

wieku powyżej 16. roku życia legitymującej się 

orzeczeniem o umiarkowanym stopniu 

niepełnosprawności, jeżeli niepełnosprawność 

powstała w wieku do ukończenia 21 roku życia 

 
 

5 887 

 
 

6 159 

 
 

6 190 

 
 

6 241 

 
 

6 505 

Świadczenie pielęgnacyjne 2 879 2 970 3 081 3 365 3 664 

Specjalny zasiłek opiekuńczy 226 417 571 605 580 

Świadczenia opiekuńcze ogółem - Zasiłek 

pielęgnacyjny, świadczenia pielęgnacyne, specjalny 

zasiłek opiekuńczy 

 
31 305 
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31 403 

 
32 283 
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Kwota świadczeń: świadczenie pielęgnacyjne, zasiłek pielęgnacyjny, zasiłek pielęgnacyjny dla niepełnosprawnego dziecka, dla osoby niepełnosprawnej 

w wieku powyżej 16 lat o różnych stopniach niepełnosprawności, zasiłek pielęgnacyjny dla osób które ukończyły 75 lat, specjalny zasiłek opiekuńczy, 

zasiłek dla opiekuna. 
 

 Kwota świadczeń 

Świadczenia opiekuńcze 2014 2015 2016 2017 2018 

Zasiłek pielęgnacyjny - ogółem 4 314 600,00 zł 4 369 680,00 zł 4 258 908,00 zł 4 197 249,00 zł 4 434 750,00 zł 

Zasiłek pielęgnacyjny - dla niepełnosprawnego dziecka 610 623,00 zł 658 206,00 zł 674 271,00 zł 717 417,00 zł 798 108,00 zł 

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie niepełnosprawnej w 

wieku powyżej 16. roku życia o znacznym stopniu 

niepełnosprawności 

 
2 673 216,00 zł 

 
2 646 135,00 zł 

 
2 531 844,00 zł 

 
2 423 214,00 zł 

 
2 508 653,00 zł 

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie, która ukończyła 75 lat 130 050,00 zł 123 012,00 zł 105 723,00 zł 101 745,00 zł 99 073,00 zł 

Zasiłek pielęgnacyjny - osobie niepełnosprawnej w 

wieku powyżej 16. roku życia legitymującej się 

orzeczeniem o umiarkowanym stopniu 

niepełnosprawności, jeżeli niepełnosprawność 

powstała w wieku do ukończenia 21 roku życia 

 
 

900 711,00 zł 

 
 

942 327,00 zł 

 
 

947 070,00 zł 

 
 

954 873,00 zł 

 
 

1 028 916,00 zł 

Świadczenie pielęgnacyjne 2 128 692,00 zł 3 543 000,00 zł 3 995 650,00 zł 4 711 657,00 zł 5 400 336,00 zł 

Specjalny zasiłek opiekuńczy 115 423,00 zł 214 102,00 zł 291 768,00 zł 309 295,00 zł 307 980,00 zł 

Świadczenia opiekuńcze ogółem - Zasiłek 

pielęgnacyjny, świadczenia pielęgnacyne, specjalny 

zasiłek opiekuńczy 

 
6 558 715,00 zł 

 
8 126 782,00 zł 

 
8 546 326,00 zł 

 
9 218 201,00 zł 

 
10 143 066,00 zł 
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Liczba osób korzystających ze świadczenia alimentacyjnego w poszczególnych latach. 
 

 Liczba osób 

 2014 2015 2016 2017 2018 

Liczba osób korzystających ze świadczenia alimentacyjnego 962 962 942 917 849 
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Liczba rodzin korzystających ze świadczenia alimentacyjnego w poszczególnych latach. 
 

 Liczba rodzin 

 2014 2015 2016 2017 2018 

Liczba rodzin korzystających ze świadczenia alimentacyjnego 586 582 576 557 522 
 

Liczba rodzin korzystających ze świadczenia alimentacyjnego 
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Kwota świadczeń z funduszu alimentacyjnego w poszczególnych latach. 
 

 Kwota 

 2014 2015 2016 2017 2018 

Ogólna kwota 

świadczeń z 

funduszu 

alimentacyjnego 

4 753 857,00 zł 4 794 280,00 zł 4 754 265,00 zł 4 632 932,00 zł 4 314 925,00 zł 

 

 

 
5 999 999,94 zł 

Kwota świadczeń z funduszu alimentacyjnego 

 

4 999 999,95 zł 

 

3 999 999,96 zł 

 

2 999 999,97 zł 

 

1 999 999,98 zł 

 

999 999,99 zł 

 

0,00 zł 

2014 2015 2016 2017 2018 

Rok 
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INNE RODZAJE POMOCY I ŚWIADCZEŃ 
 

 
WYSZCZEGÓLNIENIE 

 
Rok 2017 

 
Rok oceny 

Prognoza 

2019 

DODATKI MIESZKANIOWE 

Liczba gospodarstw domowych 1 1 866 1 699 1 800 

Kwota świadczeń w złotych 2 2 627 909 2 441 426 2 900 000 

DODATKI ENERGETYCZNE 

Liczba gospodarstw domowych 3 164 164 170 

Kwota świadczeń w złotych 4 22 704 20 929 25 000 

 
 

 

5. Zasoby instytucjonalne pomocy i wsparcia 

Poniżej prezentujemy w formie graficznej i tabelarycznej szczegółowe dane dotyczące: liczby placówek w podziale na typ i instytucje prowadzącą, liczby miejsc i liczby osób 

korzystających z placówek, wskaźnik nasycenia usługami w postaci środowiskowych domów samopomocy, mieszkań chronionych. 
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Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu lokalnym i o zasięgu ponadgminnym w podziale na 

instytucję prowadząc w 2018 roku 
 

Jednostka INNY PODMIOT 

PROWADZĄCY 

- liczba 

jednostek 

PODMIOT 

PROWADZĄCY 

- GMINA - liczba 

jednostek 

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 0 0 

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA 0 1 

KLUBY INTEGRACJI SPOŁECZNEJ 0 0 

MIESZKANIA CHRONIONE 0 2 

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ 0 0 

OŚRODKI WSPARCIA 2 7 

RODZINNE DOMY POMOCY 0 0 
 

Liczba jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej 

8 

7 

6 

5 

4 

3 

2 

1 

0 

DOMY POMOCY 
SPOŁECZNEJ 

KLUBY INTEGRACJI 
SPOŁECZNEJ 

OŚRODKI 
INTERWENCJI 
KRYZYSOWEJ 

RODZINNE DOMY 
POMOCY 

INNY PODMIOT PROWADZĄCY - liczba jednostek 
PODMIOT PROWADZĄCY - GMINA - liczba jednostek 
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Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu lokalnym i o zasięgu ponadgminnym w 

2018 roku. 
 

Rodzaj placówki  

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 0 

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO 

PORADNICTWA 

175 

KLUBY INTEGRACJI SPOŁECZNEJ 0 

MIESZKANIA CHRONIONE 8 

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ 0 

OŚRODKI WSPARCIA 443 

RODZINNE DOMY POMOCY 0 

 
Liczba miejsc w jednostkach organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o 

zasięgu lokalnym i o zasięgu ponadgminnym 
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Rozmieszczenie jednostek organizacyjnych pomocy i integracji społecznej o zasięgu lokalnym i o zasięgu ponadgminnym w 2018 roku . 
 

Powiat  
Ogółem 

DOMY 

POMOCY 

SPOŁECZNEJ 

JEDNOSTKI 

SPECJALISTYCZNEGO 

PORADNICTWA 

KLUBY 

INTEGRACJI 

SPOŁECZNEJ 

MIESZKANIA 

CHRONIONE 

OŚRODKI 

INTERWENCJI 

KRYZYSOWEJ 

OŚRODKI 

WSPARCIA 

RODZINNE 

DOMY 

POMOCY 

Powiat 

bytowski 
5 0 0 0 0 0 5 0 

Powiat 

chojnicki 

(pomorskie) 

 
7 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
1 

 
6 

 
0 

Powiat 

człuchowski 

(pomorskie) 

 
12 

 
0 

 
2 

 
0 

 
5 

 
0 

 
5 

 
0 

Powiat 

gdański 
10 0 0 0 1 0 9 0 

Powiat 

kartuski 
13 0 0 1 2 0 10 0 

Powiat 

kościerski 

(pomorskie) 

 
10 

 
0 

 
0 

 
0 

 
2 

 
0 

 
8 

 
0 

Powiat 

kwidzyński 
6 0 0 0 0 0 6 0 

Powiat 

lęborski 
7 0 0 2 0 0 5 0 

Powiat m. 

Gdańsk 
49 3 0 1 4 0 39 2 

Powiat m. 

Gdynia 
18 0 1 0 0 1 16 0 

Powiat m. 

Sopot 
8 1 0 0 2 0 5 0 

Powiat m. 

Słupsk 
14 0 0 0 3 0 11 0 

Powiat 

malborski 
8 0 0 0 0 0 8 0 

Powiat 

nowodworski 

(pomorskie) 

 
1 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
0 

 
1 

 
0 

Powiat pucki 5 0 3 1 0 0 1 0 

Powiat 

starogardzki 
14 0 0 0 1 0 13 0 

Powiat 

sztumski 
13 0 0 4 0 0 8 1 

Powiat 

słupski 
9 0 0 0 0 0 9 0 

Powiat 

tczewski 
19 0 1 0 2 0 16 0 

Powiat 

wejherowski 
5 0 0 3 0 0 2 0 

 

Powiat  
Ogółem 

DOMY 

POMOCY 

SPOŁECZNEJ 

JEDNOSTKI 

SPECJALISTYCZNEGO 

PORADNICTWA 

KLUBY 

INTEGRACJI 

SPOŁECZNEJ 

MIESZKANIA 

CHRONIONE 

OŚRODKI 

INTERWENCJI 

KRYZYSOWEJ 

OŚRODKI 

WSPARCIA 

RODZINNE 

DOMY 

POMOCY 

Powiat 

bytowski 
2 1 0 

 

1 0 0 
 

Powiat 

chojnicki 

(pomorskie) 

 
2 

 
1 

 
0 

  
1 

 
0 

 
0 

 

Powiat 

człuchowski 

(pomorskie) 

 
1 

 
1 

 
0 

  
0 

 
0 

 
0 

 

Powiat 

gdański 
3 1 0 

 

1 1 0 
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Powiat  
Ogółem 

DOMY 

POMOCY 

SPOŁECZNEJ 

JEDNOSTKI 

SPECJALISTYCZNEGO 

PORADNICTWA 

KLUBY 

INTEGRACJI 

SPOŁECZNEJ 

MIESZKANIA 

CHRONIONE 

OŚRODKI 

INTERWENCJI 

KRYZYSOWEJ 

OŚRODKI 

WSPARCIA 

RODZINNE 

DOMY 

POMOCY 

Powiat 

kartuski 
4 2 0 

 

1 1 0 
 

Powiat 

kościerski 

(pomorskie) 

 
3 

 
2 

 
0 

  
0 

 
1 

 
0 

 

Powiat 

kwidzyński 
4 2 0 

 

0 1 1 
 

Powiat 

lęborski 
3 2 0 

 

0 0 1 
 

Powiat m. 

Gdańsk 
12 4 0 

 

5 1 2 
 

Powiat m. 

Gdynia 
1 1 0 

 

0 0 0 
 

Powiat m. 

Sopot 
3 0 1 

 

1 1 0 
 

Powiat m. 

Słupsk 
2 1 0 

 

0 1 0 
 

Powiat 

malborski 
2 1 0 

 

0 0 1 
 

Powiat 

nowodworski 

(pomorskie) 

 
3 

 
1 

 
0 

  
1 

 
1 

 
0 

 

Powiat pucki 6 2 0  1 0 3  

Powiat 

starogardzki 
4 3 0 

 

0 1 0 
 

Powiat 

sztumski 
0 0 0 

 

0 0 0 
 

Powiat 

słupski 
5 4 0 

 

1 0 0 
 

Powiat 

tczewski 
8 7 0 

 

0 1 0 
 

Powiat 

wejherowski 
7 3 1 

 

2 0 1 
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T.POWIATY 
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ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA 
 

 
WYSZCZEGÓLNIENIE 

 
Rok 2017 

 
Rok oceny 

Prognoza 

2019 

OŚRODKI WSPARCIA - OGÓŁEM 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 1 413 443 443 

Liczba osób korzystających 2 458 443 443 

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia 

danego roku) 

 
3 

 
0 

 
0 

 
0 

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia 

danego roku) 

 
4 

 
0 

 
0 

 
0 

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem 

(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 

 
5 

 
53 

 
53 

 
53 

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w 

złotych) 

 
6 

 
3 873 989 

 
4 523 711 

 
5 466 518 

W TYM (z wierszy 1-6): 

ŚRODOWISKOWE DOMY SAMOPOMOCY 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 7 145 145 145 

Liczba osób korzystających 8 174 170 170 

Liczba osób umieszczonych 9 29 25 25 

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia 

danego roku) 

 
10 

 
0 

 
0 

 
0 

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem 

(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 

 
11 

 
24 

 
23 

 
23 

Roczny koszt prowadzenia 

i utrzymania placówek (w złotych) 

 
12 

 
2 226 682 

 
2 713 205 

 
3 251 258 

DZIENNE DOMY POMOCY 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 13 80 80 80 

Liczba osób korzystających 14 83 90 90 

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia 

danego roku) 

 
15 

 
0 

 
0 

 
0 

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem 

(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 

 
16 

 
10 

 
9 

 
9 

Roczny koszt prowadzenia 

i utrzymania placówek (w złotych) 

 
17 

 
571 009 

 
523 612 

 
610 000 

KLUBY SAMOPOMOCY 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 18 0 30 30 

Liczba osób korzystających 19 0 30 30 

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia 

danego roku) 

 
20 

 
0 

 
0 

 
0 

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem 

(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 

 
21 

 
0 

 
0 

 
0 

Roczny koszt prowadzenia i utrzymania placówek (w 

złotych) 

 
22 

 
0 

 
0 

 
0 

NOCLEGOWNIE i SCHRONISKA DLA OSÓB BEZDOMNYCH 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 23 0 0 0 

Liczba osób korzystających 24 0 0 0 

Liczba osób skierowanych w wyniku eksmisji 25 0 0 0 

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem 

(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 

 
26 

 
0 

 
0 

 
0 

Roczny koszt prowadzenia 

i utrzymania placówek (w złotych) 

 
27 

 
0 

 
0 

 
0 

OGRZEWALNIE 
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WYSZCZEGÓLNIENIE 

 
Rok 2017 

 
Rok oceny 

Prognoza 

2019 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 28 38 38 38 

Liczba osób korzystających 29 121 95 95 

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem 

(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 

 
30 

 
3 

 
3 

 
3 

Roczny koszt prowadzenia 

i utrzymania placówek (w złotych) 

 
31 

 
119 834 

 
137 896 

 
137 896 

 
 
 

ZASOBY INSTYTUCJONALNE POMOCY i WSPARCIA (c.d.) 
 

 
WYSZCZEGÓLNIENIE 

 
Rok 2017 

 
Rok oceny 

Prognoza 

2019 

DOMY POMOCY SPOŁECZNEJ 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 1 0 0 0 

Liczba osób korzystających 2 0 0 0 

Liczba osób umieszczonych 3 0 0 0 

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia 

danego roku) 

 
4 

 
0 

 
0 

 
0 

Liczba decyzji odmownych (wg stanu na 31 grudnia 

danego roku) 

 
5 

 
0 

 
0 

 
0 

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem 

(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 

 
6 

 
0 

 
0 

 
0 

Roczny koszt prowadzenia 

i utrzymania placówek (w złotych) 

 
7 

 
0 

 
0 

 
0 

MIESZKANIA CHRONIONE OGÓŁEM 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 8 8 8 8 

Liczba osób korzystających 9 8 9 9 

Liczba osób umieszczonych 10 0 1 1 

Liczba osób oczekujących (wg stanu na 31 grudnia 

danego roku) 

 
11 

 
0 

 
0 

 
0 

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem 

(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 

 
12 

 
0 

 
0 

 
0 

Roczny koszt prowadzenia 

i utrzymania placówek (w złotych) 

 
13 

 
16 574 

 
18 308 

 
23 600 

OŚRODKI INTERWENCJI KRYZYSOWEJ OGÓŁEM 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 14 0 0 0 

Liczba osób korzystających 15 0 0 0 

JEDNOSTKI SPECJALISTYCZNEGO PORADNICTWA 

Liczba osób korzystających 16 231 175 175 

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem 

(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 

 
17 

 
3 

 
3 

 
3 

Roczny koszt prowadzenia 

i utrzymania placówek (w złotych) 

 
18 

 
0 

 
0 

 
0 

PLACÓWKI WSPARCIA DZIENNEGO 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 19 271 257 257 

Liczba osób korzystających 20 271 257 257 

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem 

(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 

 
21 

 
18 

 
18 

 
18 

Roczny koszt prowadzenia 

i utrzymania placówek (w złotych) 

 
22 

 
756 700 

 
1 180 500 

 
1 180 500 
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WYSZCZEGÓLNIENIE 

 
Rok 2017 

 
Rok oceny 

Prognoza 

2019 

PLACÓWKI OPIEKUŃCZO-WYCHOWAWCZE OGÓŁEM 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 23 X X X 

Liczba osób korzystających 24 X X X 

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem 

(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 

 
25 

 
X 

 
X 

 
X 

Roczny koszt prowadzenia 

i utrzymania placówek (w złotych) 

 
26 

 
X 

 
X 

 
X 

W tym: PLACÓWKI TYPU RODZINNEGO 

Liczba miejsc w placówkach ogółem 27 X X X 

Liczba osób korzystających 28 X X X 

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem 

(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 

 
29 

 
X 

 
X 

 
X 

Roczny koszt prowadzenia 

i utrzymania placówek (w złotych) 

 
30 

 
X 

 
X 

 
X 

CENTRUM INTEGRACJI SPOŁECZNEJ 

Liczba uczestników zajęć 31 0 0 0 

KLUB INTEGRACJI SPOŁECZNEJ 

Liczba uczestników zajęć 32 0 0 0 

WARSZTAT TERAPII ZAJĘCIOWEJ 

Liczba uczestników zajęć 33 0 0 0 

Kadra placówek - liczba osób zatrudnionych ogółem 

(wg stanu na 31 grudnia danego roku) 

 
34 

 
0 

 
0 

 
0 

Roczny koszt prowadzenia 

i utrzymania placówek (w złotych) 

 
35 

 
0 

 
0 

 
0 

ZAKŁAD AKTYWNOŚCI ZAWODOWEJ 

Liczba uczestników zajęć 36 0 0 0 

 
 
 

INNE INSTYTUCJE POMOCY I WSPARCIA 
 

 
Rodzaj instytucji 

 
Wyszczególnienie 

 
Rok 2017 

 
Rok oceny 

Prognoza 

2019 

 
 

 

6. Kadra jednostki organizacyjnej pomocy społecznej 

W roku oceny, kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej w Tczewie wyniosła 124 pracowników plus pracownicy działu świadczeń rodzinnych plus asystenci rodziny 

co łącznie daje 145 osób zatrudnionych w ośrodku pomocy społecznej w tym: kadra kierownicza liczyła 3 osoby, pracownicy socjalni - 28 osób plus 2 pracownik socjalnych 

zatrudnionych w ośrodku wsparcia plus jeden główny specjalista, pozostali pracownicy to 111 osób. Spośród zatrudnionych w ośrodku pomocy społecznej 62 pracowników 

posiada wykształcenie wyższe, 40 wykształcenie średnie. Specjalizację I i II stopnia w zawodzie pracownika socjalnego posiada 13 pracowników socjalnych. Wśród 

pracowników 3 osoby posiadają specjalizację z organizacji pomocy społecznej. Poniżej prezentujemy w formie graficznej szczegółowe dane dotyczące liczby pracowników 

jednostki w tym: kadry kierowniczej, pracowników socjalnych, wskaźnika specjalizacji pracowników socjalnych. 
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej - osoby zatrudnione. 
 

 Liczba osób 

Zatrudnieni 2016 2017 2018 

Ogółem we wszystkich rodzajach placówek 125 126 124 

Kierownicy, dyrektorzy, zastępcy 2 2 3 
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej - osoby 
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Kadra jednostek organizacyjnych pomocy społecznej. 

Wskaźnik obliczany jako stosunek liczby pracowników socjalnych posiadających specjalizację I lub II stopnia w zawodzie 

pracownik socjalny do liczby wszystkich pracowników socjalnych. 
 

Rok Wskaźnik 

2014 52,94% 

2015 48,48% 

2016 50,00% 

2017 44,83% 

2018 46,43% 

 
Stosunek liczby pracowników socjalnych posiadających specjalizację I 
lub II stopnia w zawodzie pracownik socjalny do liczby wszystkich... 

59,94% 

 

49,95% 

 

39,96% 

 

29,97% 

 

19,98% 

 

9,99% 

 

0,00% 
 

2014 2015 2016 2017 2018 

Rok 
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Czy ośrodek spełnia ustawowy warunek 1 pracownik socjalny na 2000 osób lub 1 

pracownik socjalny na 50 rodzin i co najmniej 3 pracowników socjalnych. 
 

Rok Czy spełniony 

warunek ustawowy 

dot. pracowników 

socjalnych 

Liczba 

mieszkańców 

wg GUS 

Liczba 

rodzin 

w  

gminie 

Liczba 

pracowników 

socjalnych 

2016 Nie 60 276 2 043 30 

2017 Nie 60 257 1 947 29 

2018 Nie 60 153 1 560 28 

 

Wartość wskaźnika barometru ubóstwa w wymiarze finansowym w 

poszczególnych gminach 
 

Powiat Wskaźnik finansowy 

Tczew (miejska) -0,53 

Powiat (średnia) -0,04 

Województwo (średnia) 0,00 

 

 

 

Wartość wskaźnika barometru ubóstwa w wymiarze warunków życia w 

poszczególnych gminach 
 

Powiat Wskaźnik finansowy 

Tczew (miejska) 0,45 

Powiat (średnia) -0,03 

Województwo (średnia) -0,00 
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6.1. Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy społecznej 

Zatrudnienie pomocnicze w jednostce organizacyjnej pomocy społecznej w roku oceny kształtowało się na następującym poziomie: w ramach zatrudnienia subsydiowanego 

(roboty publiczce, prace interwencyjne i inne) prace wykonywała 1 osoba, staż odbywała również tylko 1 osoba. 

 

6.2. Zespoły pracy socjalnej i integracji społecznej w jednostce pomocy społecznej 

Nie dotyczy 

 

7. Środki finansowe na wydatki w pomocy społecznej i innych obszarach 

polityki społecznej w budżecie jednostki samorządu terytorialnego 

W gminie Miejskiej Tczew środki finansowe wydatkowane na zadania z zakresu polityki społecznej wyniosły w 2018 roku 87 563 657zł.. Poziom wydatków w stosunku do roku 

poprzedniego wzrósł o 1 442 522 zł. (co stanowi 1,65%). W dziale 855 – Rodzina wydatkowano 66 573 215 zł co stanowi 76,03 % ogólnych wydatków w zakresie polityki 

społecznej. W dziale 852 - Pomoc społeczna wydatkowano 18 057 404 zł co stanowi 20,62 % ogólnych wydatków w zakresie polityki społecznej. W dziale 851 - Ochrona 

zdrowia wydatkowano 1 184 287 zł co stanowi 1,35% ogólnych wydatków w zakresie polityki społecznej. W dziale 854 - Edukacja i opieka wychowawcza wydatkowano 

658 662.zł co stanowi 0,75 % ogólnych wydatków w zakresie polityki społecznej. Najwięcej środków wydano na następujące pozycje budżetowe świadczenia wychowawcze, 

świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenie emerytalne, rentowe z ubezpieczenia społecznego, ośrodki wsparcia. 
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ŚRODKI FINANSOWE NA WYDATKI W POMOCY SPOŁECZNEJ I INNYCH OBSZARACH POLITYKI 

SPOŁECZNEJ W BUDŻECIE JEDNOSTKI SAMORZĄDU TERYTORIALNEGO 

(zadania własne i zadania zlecone) 

W złotych 
 

 
WYSZCZEGÓLNIENIE 

 
Rok 2017 

 
Rok oceny 

Prognoza 

2019 

OGÓŁEM 

OGÓŁEM ( działy) 1 86 121 135 87 563 657 78 908 559 

W tym: w budżecie OPS/PCPR 2 78 595 118 80 482 437 71 796 929 

851 - OCHRONA ZDROWIA 

85153 - Przeciwdziałanie narkomanii 3 65 000 67 000 67 000 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 4 0 0 0 

85154 - Przeciwdziałanie alkoholizmowi 5 1 110 068 1 117 287 1 148 200 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 6 0 0 0 

852 - POMOC SPOŁECZNA 

85202 - Domy pomocy społecznej 7 896 339 976 129 1 331 280 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 8 896 339 976 129 1 331 280 

85203 - Ośrodki Wsparcia 9 3 874 623 4 524 409 5 466 518 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 10 3 461 255 3 998 631 4 833 504 

85205 - Przeciwdziałanie przemocy w rodzinie 11 7 474 8 908 14 000 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 12 7 474 8 908 14 000 

85213 - Składki na ubezpieczenie zdrowotne opłacane 

za osoby pobierające niektóre świadczenia z pomocy 

społecznej, niektóre świadczenia rodzinne oraz za 

osoby uczestniczące w zajęciach centrum integracji 

społecznej 

 
 

13 

 

 
341 606 

 

 
359 106 

 

 
191 000 
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WYSZCZEGÓLNIENIE 

 
Rok 2017 

 
Rok oceny 

Prognoza 

2019 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 14 341 606 359 052 190 800 

85214 - Zasiłki okresowe, celowe i pomoc w naturze 

oraz składki na ubezpieczenia emerytalne i rentowe 

 
15 

 
1 568 593 

 
1 576 770 

 
2 054 500 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 16 1 567 544 1 576 570 2 051 500 

85215 - Dodatki mieszkaniowe 17 2 650 613 2 462 355 2 800 000 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 18 0 0 0 

85216 - Zasiłki stałe 19 2 054 573 1 974 643 1 553 200 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 20 2 044 040 1 960 309 1 528 200 

85218 - Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie 21 X X X 

w tym: w budżecie OPS/PCPR 22 X X X 

85219 - Ośrodek Pomocy Społecznej 23 4 106 874 4 425 784 5 003 250 

w tym: w budżecie OPS/PCPR 24 4 106 874 4 425 784 5 003 250 

85220 - Specjalistyczne poradnictwo, mieszkania 

chronione i ośrodki interwencji kryzysowej 

 
25 

 
16 574 

 
18 308 

 
23 600 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 26 16 574 18 308 23 600 

85228 - Usługi opiekuńcze i specjalistyczne usługi 

opiekuńcze 

 
27 

 
1 023 307 

 
1 011 038 

 
1 058 000 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 28 652 688 639 914 783 000 

85230 - Pomoc w zakresie dożywiania 29 534 467 507 347 388 400 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 30 534 467 507 127 388 400 

85231 - Pomoc dla cudzoziemców 31 0 0 0 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 32 0 0 0 

W tym (z wiersza 31): Wydatki na pomoc dla 

cudzoziemców w celu integracji ze środowiskiem 

(cudzoziemcy, którzy uzyskali status uchodźcy lub 

ochronę uzupełniającą) 

 

 
33 

 
 

0 

 
 

0 

 
 

0 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 34 0 0 0 

85232 - Centra Integracji Społecznej 35 0 0 0 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 36 0 0 0 

85278 - Usuwanie skutków klęsk żywiołowych 37 0 0 0 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 38 0 0 0 

85295 - Pozostała działalność 39 382 674 212 607 210 111 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 40 227 674 60 607 0 

853 - POZOSTAŁE ZADANIA W ZAKRESIE POLITYKI SPOŁECZNEJ 

85311 - Rehabilitacja zawodowa i społeczna osób 

niepełnosprawnych 

 
41 

 
0 

 
0 

 
0 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 42 0 0 0 

85321 - Zespoły orzekania o niepełnosprawności 43 0 0 0 

w tym: w budżecie dyspozycji OPS / PCPR 44 0 0 0 

85324 - Państwowy Fundusz Rehabilitacji Osób 

Niepełnosprawnych 

 
45 

 

0 

 

0 

 

0 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 46 0 0 0 

85395 - Pozostała działalność 

w zakresie polityki społecznej 

 
47 

 

1 549 725 

 

1 090 089 

 

735 135 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 48 329 920 115 949 461 547 

854 - EDUKACYJNA OPIEKA WYCHOWAWCZA 
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WYSZCZEGÓLNIENIE 

 
Rok 2017 

 
Rok oceny 

Prognoza 

2019 

85415 - Pomoc materialna dla uczniów o charakterze 

socjalnym 

 
49 

 
608 571 

 
552 301 

 
202 317 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 50 0 0 0 

85416 - Pomoc materialna dla uczniów o charakterze 

motywacyjnym 

 
51 

 
108 800 

 
106 361 

 
110 000 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 52 0 0 0 

855 - RODZINA 

85501 - Świadczenie wychowawcze 53 37 971 029 36 502 806 29 630 000 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 54 37 936 505 36 415 137 29 500 000 

85502 - Świadczenia rodzinne, świadczenie z funduszu 

alimentacyjnego oraz składki na ubezpieczenia 

emerytalne i rentowe z ubezpieczenia społecznego 

 

55 

 
25 940 602 

 
26 228 949 

 
22 680 000 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 56 25 797 785 26 104 602 22 500 000 

85504 - Wspieranie rodziny 57 79 510 2 353 426 1 706 460 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 58 79 510 2 353 426 1 706 460 

85505 - Tworzenie i funkcjonowanie żłobków 59 635 250 526 050 1 054 200 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 60 0 0 0 

85506 - Tworzenie i funkcjonowanie klubów 

dziecięcych 

 
61 

 
0 

 
0 

 
0 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 62 0 0 0 

85507 - Dzienni opiekunowie 63 0 0 0 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 64 0 0 0 

85508 - Rodziny zastępcze 65 594 863 961 984 1 481 388 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 66 594 863 961 984 1 481 388 

85510 - Działalność placówek 

opiekuńczo-wychowawczych 

 
67 

 
0 

 
0 

 
0 

w tym: w budżecie OPS / PCPR 68 0 0 0 

 
 
 

8. Aktywność projektowo-konkursowa jednostki organizacyjnej pomocy 

społecznej 

Gmina Miejska Tczew w roku 2018 realizowała projekty: 

- projekt Akademia Aktywnych - Regionalny Program Operacyjny Województwa Pomorskiego, Poddziałanie 6.1.2Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Tczewie w latach 

2016-2018 realizował projekt „Akademia Aktywnych” współfinansowany ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego 

Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020. Projekt realizowany był w partnerstwie z Powiatem Tczewskim/Zespołem Kształcenia Zawodowego w Tczewie. Łączna wartość 

projektu wynosi: 1 167 088,68 zł., w tym dofinansowanie 992 025,38 zł., wkład własny: 175 063,30 zł. 

W ramach projektu ogółem wsparciem objęto 86 osób. 

- projekt partnerski „Lokalny System Aktywizacji Społeczno-Zawodowej w partnerstwie tczewskim” – Regionalny Program Operacyjny Województwa Pomorskiego, 

Poddziałanie 6.1.1Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej jest partnerem realizującym pracę socjalną 

w ramach projektu „Lokalny System Aktywizacji Społeczno-Zawodowej w partnerstwie tczewskim” współfinansowanego ze środków Europejskiego Funduszu Społecznego 

w ramach Regionalnego Programu Operacyjnego Województwa Pomorskiego na lata 2014-2020. 

W ramach projektu realizowanego w latach 2016-2018 Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej realizuje działania rekrutacyjne oraz pracę socjalną na rzecz osób 

uczestniczących 

w projekcie. 

Wartość projektu to: 3 489 667,46 z czego dofinansowanie wynosi: 2.996 217,34 a wkład własny 523 450,12 zł. 

- projekt „Społeczna od-nowa ” – Regionalny Program Operacyjny Województwa Pomorskiego, Poddziałanie 6.2.1Realizacja projektu rozpoczęła się w marcu 2018. w 

Centrum Wspierania Rodziny, utworzonym 

w Forum Inicjatyw Społecznych w Tczewie. Celem projektu jest zmniejszenie zjawiska przemocy, uzależnienia i bezradności w sprawach opiekuńczo - wychowawczych. 

W projekcie zagwarantowane będzie zarówno indywidualne poradnictwo specjalistyczne jak i grupowe warsztaty, które będą miały na celu przywracanie i/lub wzmacnianie 

kompetencji społecznych, pogłębianie więzi rodzinnych usprawnianie komunikacji pomiędzy członkami rodziny, zwiększenie zaradności, samodzielności i aktywności 

społecznej. Zaplanowane wsparcie będzie wzmocnione prowadzonymi działaniami animacyjnymi. W 2018 roku wsparciem objęto 15 rodzin z terenu Starego Miasta.(łącznie 

71 osób). W ramach projektu realizowano: wsparcie psychlogiczne, konsultacje z neurologopedą, konsultacje z terapeutą uzależnień, zajęcia z socjoterapeutą, pracę socjalną 

oraz asystenturę, w tym działania animacyjne. Projekt jest zintegrowany z projektem "Miasto od-nowa–rewitalizacja Starego Miasta i Zatorza" planowanym w ramach 8.1.1. 

Realizacja będzie się odbywała z wykorzystaniem zasobów technicznych i kadrowych placówek zlokalizowanych na terenie rewitalizowanym i przygotowanych w tym celu w 

ramach projektu zintegrowanego. 

Program asystent rodziny i koordynator pieczy zastępczej na rok 2018W ramach programu MOPS otrzymał w roku 2018 dofinansowanie w wysokości 52 374,00 zł 

na wynagrodzenia 3 asystentów rodziny zatrudnionych w Ośrodku. 

- projekt Profilaktyka i edukacja zdrowotna pracowników MOPS w Tczewie – Regionalny Program Operacyjny Województwa Pomorskiego, Poddziałanie 5.4.2Projekt 

zakłada realizację działań na rzecz 85 pracowników Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Tczewie, wśród których w oparciu o przeprowadzoną analizę zdiagnozowano 

potrzebę wsparcia ukierunkowanego na przeciwdziałanie wypaleniu zawodowemu oraz przemęczeniu psychofizycznemu, które wywołane jest psychologicznymi czynnikami 

ryzyka (praca na stanowiskach obciążonych odpowiedzialnością, praca pod presją czasu oraz praca 



57  

w bezpośrednim kontakcie z klientami pomocy społecznej). Celem projektu jest wdrożenie programu ukierunkowanego na ograniczenie negatywnych 

skutków wywołanych przez czynniki ryzyka występujące na stanowisku pracy i poprawę funkcjonowania pracowników 

w środowisku pracy, co wpłynie na wydłużenie okresu aktywności zawodowej. Wartość projektu: 230 375,00 zł 

- projekt POMOST do aktywizacji - Regionalny Program Operacyjny Województwa Pomorskiego, Poddziałanie 6.1.2Projekt ukierunkowany jest na 

zwiększenie zatrudnienia osób zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, w tym osób z niepełnosprawnościami, poprzez wdrażanie 

kompleksowych programów aktywizacji społeczno-zawodowej. Projekt skierowany jest do grupy 75 osób (50 kobiet - K i 25 mężczyzn - M) zagrożonych 

ubóstwem lub wykluczeniem społecznym, korzystających z Programu Operacyjnego Pomoc Żywnościowa (POPŻ) w tym do 12 osób 

z niepełnosparwnościami. Celem projektu jest zwiększenie zatrudnienia osób dotkniętych 

i zagrożonych ubóstwem lub wykluczeniem społecznym. Działania w ramach projektu obejmują: pracę socjalną; poradnictwo specjalistyczne; warsztaty 

kształtujące kompetencje społeczne, coaching, realizacja kursów zawodowych; organizacja działań wspierających kontakty 

z pracodawcami w tym przeprowadzenie staży. Realizacja projektu przyczyni się do wzrostu kompetencji życiowych i umiejętności społeczno-

zawodowych uczestników projektu, umożliwiających powrót do życia społecznego, w tym docelowo powrót na rynek pracy 

i aktywizację zawodową przynajmniej 22% uczestników wykluczonych społecznie, którzy w ciągu 3 miesięcy po zakończonym udziale w projekcie podejmą 
zatrudnienie. 

Projekt realizowany jest 

w partnerstwie z Powiatem Tczewskim/Zespołem Kształcenia Zawodowego w Tczewie. Wartość projektu: 1 100 217,07 

- Klub Senior+ - Program Wieloletni Senior+Zadanie polegało na prowadzeniu dla nieaktywnych zawodowo mieszkańców gminy miejskiej Tczew w wieku 

60+ 30 miejsc w Klubie Senior+. Celem Klubu „Senior+” jest aktywizacja środowiska seniorów do wspólnego i zorganizowanego spędzania czasu wolnego. 

W tym celu działania ukierunkowane są na rozpoznawanie potrzeb i rozwijanie zainteresowań środowiska seniorów, organizowanie zajęć w ramach terapii 

zajęciowej, w tym między innymi zajęć rękodzielniczych, muzykoterapii, ćwiczeń pamięci oraz aktywności fizycznej dostosowanej do możliwości uczestników. W 

ramach programu seniorzy zaktywizowani są do rozwijania działań w oparciu o ruch samopomocy oraz w oparciu o wolontariat. Wartość projektu: 89 635,00 

 

 

 

 

 

9. Współpraca z organizacjami pozarządowymi - zadania zlecone w 

obszarze pomocy i wsparcia 

Nadrzędnym celem współpracy Ośrodka z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami prowadzącymi działalność pożytku publicznego jest budowa 

partnerstwa oraz efektywne wykorzystywanie ich społecznej aktywności i doświadczenia w rozwiązywaniu problemów społecznych i podnoszeniu poziomu życia 

mieszkańców Tczewa. Miejski Ośrodek Pomocy Społecznej w Tczewie współpracuje z organizacjami pozarządowymi i innymi podmiotami wymienionymi w art. 3 

ust. 3 ustawy w zakresie: 

pomocy społecznej, 

rehabilitacji społeczno-zawodowej osób niepełnosprawnych, 

przeciwdziałania uzależnieniom oraz patologiom społecznym, 

analizy potrzeb i problemów społecznych. Stałymi partnerami Ośrodka są m.in. Zarząd Miejski Polskiego Komitetu Pomocy Społecznej w Tczewie, 

Tczewski Uniwersytet Trzeciego Wieku, Polski Związek Emerytów, Rencistów i Inwalidów-oddział Tczew, Fundacja Domu Kultury, Polskie Towarzystwo 

Stwardnienia Rozsianego Oddział Wojewódzki w Gdańsku-koło w Tczewie, Stowarzyszenie Osób Niepełnosprawnych Ruchowo w Tczewie, Towarzystwo 

Kulturalne BRAMA, Fundacja Pokolenia, Bank Żywności, Caritas Parafii NMP Matki Kościoła, Caritas Parafii Podwyższenia Krzyża Świętego, Caritas Parafii 

Św. Maksymiliana Kolbe, Caritas Parafii Św. Józefa, Koło Polskiego Stowarzyszenia na Rzecz Osób z Upośledzeniem Umysłowym, Konwent Organizacji 

Kombatanckich, Polski Czerwony Krzyż, Polski Związek Działkowców, Polski Związek Niewidomych, Stowarzyszenie na Rzecz Szkolnictwa Specjalnego, 

Stowarzyszenie Tczewski Klub Abstynenta „Sambor”, Towarzystwo Miłośników Ziemi Tczewskiej. 

Ośrodek współpracuje także z organizacjami pozarządowymi spoza terenu Tczewa, takimi jak: Forum Rozwoju Demokracji Lokalnej w Gdańsku, FORUM 

50+ Seniorzy w XXI Wieku 

w Warszawie, Stowarzyszenie Centrum Aktywności Lokalnej w Warszawie, Akademia Rozwoju Filantropii w Warszawie. W partnerstwie z Zarządem 

Miejskim Polskiego Komitetu Pomocy Społecznej w Tczewie / Pomorskim Zarządem Wojewódzkim Polskiego Komitetu Pomocy Społecznej w Gdańsku w 

2018 r. zrealizowano 13 projektów aktywizujących społeczność lokalną. 
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10. Wnioski końcowe 

Ocena zasobów pomocy społecznej dla Gminy Miejskiej Tczew za 2018 rok została przygotowana na podstawie danych zebranych przez Ośrodek Pomocy 

Społecznej za pośrednictwem systemu Centralnej Aplikacji Statystycznej MRPiPS. Dane z Oceny umożliwiają analizowanie i monitorowanie występowania 

problemów społecznych oraz planowanie działań aktywizujących jednostki samorządu terytorialnego w obszarze usług społecznych. Zawarte w niej informacje są 

materiałem poglądowym mającym ułatwić władzom gminy podejmowanie decyzji związanych z planowaniem budżetu w zakresie polityki społecznej w kolejnym 

roku i stały się podstawą do sformułowania poniższych wniosków i rekomendacji: 

 

Wnioski: 

Ocena zasobów pomocy społecznej odzwierciedla całokształt polityki społecznej w Tczewie, w tym działalność Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej. 

Zaprezentowane dane wykraczają znacznie poza obszar pomocy społecznej, lecz ocena niektórych problemów związanych ze zjawiskiem wykluczenia 

społecznego nie byłaby właściwa bez oceny lokalnej sytuacji na rynku pracy, dostępnego zasobu lokali socjalnych czy też lokalnych możliwości dostępu do 

różnych form aktywizacyjnych. Analiza zamieszczonych w „Ocenia zasobów pomocy społecznej” danych pokazuje, że na stopień rozwiązywania istniejących 

potrzeb i problemów społecznych istotny wpływ mają zamierzenia i działania realizowane przez inne podmioty polityki społecznej, usytuowane na szczeblu 

lokalnym, jak i ponadlokalnym. 

 
Dokonana ocena zasobów pomocy społecznej dowodzi, że działalność Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Tczewie przynosi zamierzone efekty. Dane 

liczbowe ukazują, że zarówno skala potrzeb społecznych, jak i skala możliwości ich zaspokajania utrzymuje na podobnym poziomie. Rok 2019 i lata następne 

będą dla Miejskiego Ośrodka Pomocy Społecznej w Tczewie kontynuacją realizowanych zadań i prowadzonych działań oraz podejmowanych nowych 

inicjatyw w zakresie rozwiązywania problemów społecznych, które są niezbędne by instytucja pomocy społecznej była skuteczna, efektywna i nowoczesna. 

Złożoność i różnorodność potrzeb społecznych ukazanych w zebranym materiale dotyczącym kwestii zatrudnienia, problemów zdrowotnych czy procesu 

starzenia się społeczeństwa pozostają w ścisłym związku z poziomem życia w naszym mieście. Zależność tę widać wyraźnie analizując osoby i rodziny 

korzystające z pomocy społecznej, rodzaje ich problemów oraz rozkład ilościowy. 

 

Rekomendacje: 

 
Realizując zadania należy zwrócić uwagę na dalszy rozwój działań na rzecz integracji społecznej i partycypacji mieszkańców w życiu społecznym oraz 

rozwijanie zintegrowanego, lokalnego systemu wsparcia na rzecz osób i grup społecznych zagrożonych marginalizacją. Przydatne w realizacji tego 

działania będzie budowanie partnerstw w różnych obszarach społecznych. 

Przy planowaniu budżetu na następny rok należy wziąć pod uwagę wszystkie zebrane w Ocenie dane, a także zwrócić szczególną uwagę na: 

Ciągły wzrost obciążeń finansowych miasta związanych z odpłatnością za pobyt dziecka umieszczanego w pieczy zastępczej (rodzinie zastępczej, rodzinnym 

domu dziecka, placówce opiekuńczo wychowawczej, regionalnej placówce opiekuńczo-terapeutycznej albo interwencyjnym ośrodku preadopcyjnym) wynikające z 

przepisów ustawy z 

dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastępczej, określających, iż gmina właściwa ze względu na miejsce zamieszkania dziecka 

ponosi koszty, w wysokości: 10% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka w pierwszym roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej; 30% wydatków na opiekę i 

wychowanie dziecka w drugim roku pobytu dziecka w pieczy zastępczej oraz 50% wydatków na opiekę i wychowanie dziecka w trzecim roku i następnych latach 

pobytu dziecka w pieczy zastępczej. 

Zagrożenia związane z możliwością nie przekazywania dotacji celowych z budżetu państwa na realizację zadań własnych gminy w wysokościach bądź terminach 

odpowiadających potrzebom Ośrodka, co może rodzić konieczność zwiększenia wydatków finansowych po stronie gminy. 

Zachodzące zmiany demograficzne, powodujące wzrost wielkości populacji ludności w wieku poprodukcyjnym. Powyższe prognozy ukazują potrzebę 

zabezpieczenia istotnych środków finansowych na działania ukierunkowane na szeroko rozumianą pomoc i wsparcie, na rzecz osób starszych i 

niepełnosprawnych.4)Kontynuowanie realizacji dotychczasowych działań z zakresu przeciwdziałania przemocy ze szczególnym uwzględnieniem podnoszenia 

kwalifikacji zawodowych specjalistów działających w sferze przeciwdziałania przemocy w rodzinie, rozwoju profesjonalnych form pomocy psychologicznej dla 

dzieci i młodzieży oraz psychoedukacji dla dorosłych, a także wzmacniania partnerskiej współpracy między podmiotami i instytucjami zajmującymi się pomocą 

osobom dotkniętym przemocą domową. 

Rozważenie kwestii związanych utworzeniem i funkcjonowaniem w gminie kompleksowego systemu pomocy społecznej w zakresie standardów wychodzenia z 

bezdomności. Monitorowanie rodzin objętych programem „Rodzina 500+” w celu zapobiegania nienależnie pobieranym świadczeniom. 

Zadania stawiane pracownikom pomocy społecznej wymagają profesjonalizacji kadry, wobec powyższego niezbędne jest podnoszenie kwalifikacji 

poprzez udział w szkoleniach. Wymaga to zabezpieczenia środków na kształcenie pracowników OPS. 
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