BRM.0012.4.5.2016

PROTOKOL NR 8/2016
z posiedzenia Komisji Edukacji, Kultury i Kultury Fizycznej
Rady Miejskiej w Tczewie
w dniu 18 sierpnia 2016 r.

Posiedzenie rozpoczelo si¢ o godz. 14:00 w sali konferencyjnej Urzedu Miejskiego
przy ul. 30-go Stycznia 1 w Tczewie.

Posiedzeniu Komisji przewodniczyl radny Tomasz Tobianski - Przewodniczacy
Komisji Edukacji, Kultury i Kultury Fizycznej.

Radni obecni na posiedzeniu Komisji wedlug listy:
Jarostaw Bartoszewski
Marek Byczkowski
Kazimierz Ickiewicz
Mieczystaw Matysiak
Kazimierz Mokwa
Bartosz Paprot
Czestaw Roczynski
Tomasz Tobianski

. Jozef Ziotkowski

10. Danuta Zywicka

e Al

Radni nieobecni podczas posiedzenia:
1. Krzysztof Bejgrowicz

Porzadek posiedzenia:

Przywitanie i stwierdzenie quorum komisji.

Przyjecie protokotu z posiedzenia komisji w dniu 16 czerwca 2016 .
Informacja dotyczaca powstania Centrum Ustug Wspolnych.
Analiza i zaopiniowanie materiatdéw na sesj¢ Rady Miejskie;j.
Sprawy ro6zne, komunikaty, wnioski.

kv

Przewodniczqcy Komisji odczytatl porzadek posiedzenia. Nastgpnie poinformowal, ze pkt 3
porzadku zostanie przeniesiony na godz. 15:00 w zwiazku z zaplanowanym spotkaniem
informacyjnym w sprawie CUW zorganizowanym dla radnych.

Komisja zaopiniowala pozytywnie porzadek posiedzenia w gtosowaniu: 9 — za /jednoglosnie/.
Nieobecny podczas glosowania: Jarostaw Bartoszewski. Nieobecny podczas posiedzenia:
Krzysztof Bejgrowicz.



Ad 1. Przywitanie go$ci i stwierdzenie quorum komisji

Przewodniczqcy Komisji otworzyt posiedzenie, powital wszystkich cztonkéw komisji oraz
przybylych gosci.

Ad 2. Przyjecie protokotu z posiedzenia komisji w dniu 16 czerwca 2016 r.

Clonkowie komisji przyjeli protokél z posiedzenia komisji w dniu 16 czerwca 2016 r.
w glosowaniu: 9 — za /jednogto$nie/. Nieobecny podczas gtosowania: Jarostaw Bartoszewski.
Nieobecny podczas posiedzenia: Krzysztof Bejgrowicz.

Ad 4. Analiza i zaopiniowanie materialow na sesj¢ Rady Miejskiej

Przewodniczqcy Komisji poinformowal, ze w miesigcu sierpniu 2016 r. nie zgloszono
projektow uchwatl do zaopiniowania przez Komisj¢ Edukacji, Kultury i Kultury Fizycznej.

Ad 5. Sprawy rézne, komunikaty, wnioski

Przygotowanie do nowego roku szkolnego 2016-2017

Przewodniczqcy Komisji poruszyl temat zblizajacego si¢ rozpoczecia roku szkolnego 2016-
2017, po czym oddat glos Naczelnik Wydzialu Edukacji Pani Sylwii Olek w tym samym
temacie.

Naczelnik Wydziatu Edukacji Pani Sylwia Olek poinformowala, Zze na dzien dzisiejszy
zaplanowane remonty w szkotach zostaly wykonane, potkolonie trwaja, a dnia 25 sierpnia
odbedzie si¢ spotkanie z Kuratorium Os$wiaty w sprawie przygotowania do nowego roku
szkolnego. Dodata, iz jesli chodzi o koncepcje co do przysztej reformy oswiaty, to na dzien
dzisiejszy nie otrzymali zadnych wytycznych w dokumentach, a jedyne co styszata to, to ze w
granicach potowy wrze$nia br. ma pojawic si¢ projekt zmiany ustawy o systemie o§wiaty.
Nastgpnie radni rozpoczeli dyskusje na temat problemoéw zwiazanych z rzadowa reforma
oswiaty. Po wyczerpaniu pytan Przewodniczacy przeszedl do omawiania wnioskow, ktore
wplynety do Komisji.

Pismo Zarzadu Klubu Sportowego Pogon Tczew z dnia 21 lipca 2016 r.

Przewodniczqcy Komisji poinformowal, Ze Prezydent Miasta przekazal Komisji do
zaopiniowania wniosek Zarzadu Klubu Sportowego Pogon Tczew z dnia 21 lipca 2016 r.
dotyczacy wyrazenia zgody na korzystanie z budynku przy ul. Elzbiety 21a jako oficjalnej
siedziby Klubu.

Komisja rozpatrzyta ww. wniosek i1 przychylita si¢ do prosby Klubu wyrazajac zgode na
korzystanie z budynku i obiektu sportowego przy ul. Elzbiety 21a przez okreslony czas np. na
sezon 2016-2017 w glosowaniu: 10 - za /jednoglosnie/. Nieobecny podczas posiedzenia:
Krzysztof Bejgrowicz.

Nastgpnie Czlonkowie Komisji rozpoczgli dyskusje na temat przyznawania i rozliczania
dotacji dla klubow sportowych.



Odpowiedz Z-cy Prezydenta Miasta pismo nr WE.0003.7.2016 z dnia 29 lipca 2016 r.

Przewodniczqcy Komisji poinformowat, ze kazdy z cztonkow Komisji otrzymat odpowiedz
Z-cy Prezydenta Miasta na wniosek komisji dotyczacy uzupehienia materiatu: ,,Zatozenia do
Nieobozowej Akcji Lato 2016” o ofertg letnia Centrum Kultury i Sztuki w Tczewie.

Pismo Zarzadu Powiatu Tczewskiego nr SP.0232.7.2016 z dnia 28 lipca 2016 1.

Komisja przelozyla rozpatrzenie wniosku Zarzadu Powiatu Tczewskiego nr SP.0232.7.2016
z dnia 28 lipca 2016 r. w sprawie udzielenia pomocy finansowej na zakup aparatu USG oraz
zestawu do neuronawigacji na potrzeby Szpitali Tczewskich S.A. z siedziba w Tczewie do
nastepnego posiedzenia, ktore odbedzie si¢ we wrzesniu br.

Sprawy roézne

Przewodniczqcy oddat glos przybylej na komisj¢ reprezentantce Zwiazku Nauczycielstwa
Polskiego Pani Marii Madej. Pani Maria Madej z ZNP wyrazita zainteresowanie tematem
dotyczacym Centrum Ustug Wspolnych. Przewodniczacy poinformowat, ze ten punkt zostat
przeniesiony na godz. 15:00 i zaprosit do wystuchania informacji w tym temacie.

Skarbnik Miasta Pani Hellena Kullas poinformowata, 7e takie spotkanie zostato
zaplanowane 1 odbedzie si¢ dzisiaj o godz. 15:00 w celu przedstawienia analizy
funkcjonowania placowek oswiatowych pod katem tworzenia Centrum Ustug Wspolnych.
Dodata, ze kierownictwo podjeto juz decyzje, iz takie Centrum Ustug Wspolnych bedzie
funkcjonowato od 1 stycznia 2017 r. Nadmienita, Ze wszyscy pracownicy szkét znajda
zatrudnienie 1 nikt nie zostanie zwolniony, nie ma zagrozenia, ze komus zostanie zmniejszone
wynagrodzenie. Obecnie kierownictwo jest po rozmowach z dyrektorami i pracownikami
administracyjno-ksiggowymi placéwek oswiatowych, po ktorych zostaly rozwiane wszelkie
watpliwosci co do powstania CUW. Do struktur CUW powotano zespdét 5 osobowy:
3 ksiggowe 1 2 osoby na stanowisku ptacowo-kadrowym, ktore beda tacznikiem migdzy
urzgdem a CUW. Wstepnie zostal juz przygotowany projekt uchwaty wraz ze statutem CUW.
W dniu 29 sierpnia br. odbeda si¢ warsztaty praktyczne na temat funkcjonowania CUW dla
dyrektorow i pracownikéw placowo-kadrowych. Siedziba CUW bedzie miescila si¢ przy
ul. KoHtataja 9 w Tczewie.

Radny Kazimierz Ickiewicz podkreslil, iz kazda szkota bedzie posiadata swdj plan finansowy,
ktory bedzie realizowala, a CUW bedzie powotany do obshugi finansowej jednostek
oswiatowych.

Naczelnik Wydziatu Edukacji Sylwia Olek uzupehita wypowiedzi swoich poprzednikow,
iz analiza CUW zostala przeprowadzona obiektywnie przez firmg z zewnatrz. Wigkszo$¢
sasiednich gmin nastawia si¢ na oszczednos$ci, dlatego tworzone sa CUW, co wigcej z analizy
firmy wynika, ze utworzenie CUW moze przynie$¢ oszczedno$ci. Przy czym podkreslita,
ze gldéwnym powodem, dla ktorego Miasto Tczew zdecydowalo si¢ na utworzenie CUW byta
che¢¢ podniesienia jakos$ci funkcjonowania placowek oswiatowych.



Po wystluchaniu przedmowcow Przedstawicielka ZNP zapytata jak beda ksztaltowaly sig
ptace pracownikéw przeniesionych do CUW?

Skarbnik Miasta Pani Hellena Kullas odpowiedziata, ze wszyscy pracownicy przechodza do
CUW z tymi samymi wynagrodzeniami, dodala Ze jak zostanie wyloniony dyrektor placowki,
to do niego bedzie nalezato ujednolicenie wynagrodzen.

Po wyczerpaniu pytan Przewodniczacy zakonczyt dyskusje i zarzadzil 3 minutowa przerwe.

Ad 3. Informacja dotyczaca powstania Centrum Uslug Wspolnych
Przewodniczqcy Komisji wznowil obrady Komisji w temacie Centrum Ustug Wspolnych.

Nastgpnie glos zabral Prezes firmy odpowiedzialnej za przygotowanie analizy
funkcjonowania placowek oswiatowych pod katem tworzenia Centrum Ustug Wspolnych.
Najwazniejsze z poruszonych przez niego kwestii zostaly wymienione ponize;j:

Informacja na temat Centrum Ustug Wspolnych:
a) przyktady powstania CUW w innych krajach;

b) CUW — $wiadczy ustugi dla innych jednostek — nie jest to jednostka, ktora decyduje za
dyrektorow poszczegolnych szkot;

¢) odpowiedzialnos¢ spoczywa na dyrektorze placowki oswiatowej, CUW nie odbiera prawa
decyzyjnosci dyrektorom szkot np. CUW obstuguje remonty placowki, ale o tym jaki remont
zostanie wykonany decyduje dyrektor szkoty, natomiast za poprawnos¢ przeprowadzenia
zamoOwienia publicznego bgdzie odpowiadat dyrektor CUW;

d) CUW moze obstugiwac¢ jednostki budzetowe, zaktady budzetowe, szpitale ale nie spotki;

e) zalety tworzenia CUW:

1) zwigksza si¢ elastycznos$é i kompetencja kadry obshugujacej jednostki oswiatowe,

2) podnosza sig standardy dziatalnosci,

3) podnosi sig¢ bezpieczenstwo obrotu gospodarczego — w przypadku btedu/przestgpstwa
popetnionego przez pracownika latwiej jest to wytapa¢, gdy kazdy pracownik ma swojego
zastepce,

4) podnosza si¢ metody/system zarzadzania — tatwiej jest wprowadza¢ nowe przepisy gdy jest
jeden system zarzadzania dla wszystkich jednostek;

f) CUW mozna powierzy¢: ksiggowos¢, kadry, zakupy, informatyke;

g) wady tworzenia CUW:
1) brak akceptacji dla zmian, problem emocjonalnego nastawienia pracownikow,
2) wylozenie funduszy na szkolenia dyrektoréw i ksiggowych.



Radny Jarostaw Bartoszewski zapytal, czy ksiggowa bedzie przypisana do danej szkoty i co
ze zmianami planu finansowego. Przedstawiciel firmy odpowiedzial, ze odradzatby takie
rozwiazanie, zeby jedna ksiggowa byta przypisana do danej szkoty, natomiast decyzyjnos¢ co
do zmian planu finansowego bedzie miat dyrektor placowki os§wiatowej, a nie dyrektor CUW.

Radny Jozef Ziotkowski zapytal, co bedzie si¢ dzialo z oszczednosciami w szkotach?
Skarbnik Miasta Pani Helena Kullas odpowiedziata, Zze procedura pozostaje ta sama, jesli
dyrektor szkoly bedzie miat oszczgdnosci po wykonaniu planu finansowego, to moze sig
zwroci¢ do Prezydenta Miasta o ich zagospodarowanie.

Przewodniczqcy Rady Mirostaw Augustyn wyrazit poglad, ze CUW nie jest tworzony po to,
by szukaé oszczednosci, ale po to by usprawni¢ prace jednostek o§wiatowych.

Po wyczerpaniu dyskusji posiedzenie i protokoét zakonczono ok. godz. 15:50.

Przewodniczqcy
Komisji Edukacji, Kultury i Kultury Fizycznej

Tomasz Tobianski

Protokotowata: Natalia Gruhlke, BRM



