Zarzadzenie nr 4/2016
Prezydenta Miasta Tczewa
z dnia 14 stycznia 2016 r.

w sprawie: wyrazenia zgody na oddanie w uzyczenie powierzchni lokalowych w Domu
Organizacji Pozarzadowych oraz ustalenie wskaznika za media w
przeliczeniu na m 2w w/w obiekcie

Na podstawie art. 30 ust. 1, 2 pkt. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 roku o samorzgdzie gminnym (tj.
Dz. U. z 2015 r. poz. 1515), art. 13 ust. 1, art. 25 ust. 1 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 roku o
gospodarce nieruchomosciami (fj. Dz. U. z 2015 r. poz. 1774 ze zm.) w zwigzku z uchwatg nr
XXV/195/2012 Rady Miejskiej w Tczewie w sprawie okreslenia zasad gospodarowania
nieruchomosciami Gminy Miejskiej Tczew oraz §5 ust. 1 Zarzadzenia Prezydenta Miasta Tczewa
z dnia 31.12.2012 nr 390/2012 ze zm. w sprawie okre$lenia szczegétowych zasad
gospodarowania nieruchomosciami Gminy Miejskiej Tczew oraz uchwatg nr XXV/195/2012 Rady
Miejskiej w Tczewie w sprawie: okreslenia zasad gospodarowania nieruchomosciami Gminy
Miejskiej Tczew (ze zmianami).

Prezydent Miasta Tczewa
zarzadza, co nastepuje:

§1
1. Wyraza sie zgode na oddanie w uzyczenie powierzchni lokalowych organizacjom
pozarzadowym w Domu organizacji Pozarzadowych (Pl. Sw. Grzegorza 5) na czas okreslony tj.
do dnia 31.12.2016 roku.
2. Odptatnos¢ dla podmiotéw z podpisang umowa najmu statego lub statego godzinowego, za
uzytkowanie mediéw (optata za wode, Scieki, energie elektryczng i gaz) przy wykorzystaniu
wskaznika przeliczeniowego 4,- z{m?. Przy korzystaniu z sali konferencyjnej (sala nr 117) w
stosunku godzinowym, wskaznik przeliczeniowy wynosi 0,15 zt/m?/godz. Przy korzystaniu ze
wspolnych pomieszczen (sale nr 306 i 307) w stosunku godzinowym, wskaznik przeliczeniowy
wynosi 0,05 zt/m?/godz.

§2
Wskaznik okreslony w §1 przyjmuje sie na czas okreslony tj. do dnia 31.12.2016 r.

§3
Zasady oddania w uzyczenie pomieszczeh lokalowych organizacjom pozarzadowym okresla
regulamin z dnia 4 grudnia 2015 r. stanowigcy zatgcznik do niniejszego zarzadzenia.

§4
Wykonanie Zarzadzenia powierza sie kierownikowi Domu Organizacji Pozarzadowych.

§5
1. Traci waznos¢ zarzadzenie nr 410/2015 Prezydenta Miasta Tczewa z dnia 4 grudnia 2015 r.
2. Zarzadzenie wchodzi z zycie z dniem podpisania.

Prezydent Miasta Tczewa

Mirostaw Pobtocki



Zatgcznik do Zarzadzenia nr 4/2016
Prezydenta Miasta Tczewa

z dnia 14 stycznia 2016 r.

REGULAMIN DOMU ORGANIZACIJI POZARZADOWYCH

W TCZEWIE

§1

1. Regulamin Domu Organizacji Pozarzgdowych w Tczewie, zwany dalej Regulaminem,
okresla zasady i warunki korzystania z obiektu na rzecz organizacji pozarzagdowych w
Tczewie.

2. Korzystanie, o ktérym mowa w ust. 1 odbywa sie na podstawie Regulaminu i umowy z
Beneficjentem, o ktdrej mowa w §7 ust. 5 Regulaminu.

§2
DEFINICIJE
Pojeciom uzytym w Regulaminie nadano nastepujgce znaczenie:

Gmina - Gmina Miejska Tczew.
DOP — Dom Organizacji Pozarzagdowych w Tczewie.
Kierownik — osoba zarzadzajgca DOP, wyznaczona przez Prezydenta Miasta Tczewa,
do kierowania DOP oraz wykonywania innych okreslonych w regulaminie czynnosci.

4. Kandydat — organizacja pozarzagdowa, spetniajacy okreslone w Regulaminie wymogi
do ztozenia wniosku o uzyskanie statusu Beneficjenta.

5. Whniosek — dokument, na podstawie ktdorego dokonuje sie oceny mozliwosci
uzyskania przez Kandydata statusu Beneficjenta.

6. Rekrutacja — procedura skfadania i rozpatrywania wnioskéw Kandydatow.

7. Beneficjent organizacja pozarzadowa, ktdrej wniosek zostat rozpatrzony pozytywnie
i z ktérym zostata podpisana umowa przez Prezydenta Miasta Tczewa.



8. Umowa z Beneficjentem - umowa pomiedzy Prezydentem Miasta Tczewa, a
Beneficjentem regulujgca prawa i obowigzki Beneficjenta.

9. Organizacja pozarzadowa (zwana dalej Organizacjq) - organizacjami pozarzgdowymi
sg, nie bedace jednostkami sektora finanséw publicznych, w rozumieniu przepiséw o
finansach publicznych, i niedziatajagce w celu osiggniecia zysku, osoby prawne lub
jednostki nie posiadajgce osobowosci prawnej utworzone na podstawie przepisow
ustaw, w tym fundacje i stowarzyszenia, przy czym niektérych przepiséw ustawy nie
stosuje sie do fundacji publicznych i fundacji partii politycznych (art. 3 ust. 2 ustawy z
dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
22003 r. Nr 96, poz. 873).

§3
CELE | ZAKRES POMOCY SWIADCZONEJ PRZEZ DOP

1. DOP jest przedsiewzieciem Gminy w zakresie wspierania dziatajgcych na jej terenie
organizacji pozarzadowych i stowarzyszen, przede wszystkim tworzenie warunkéw do
powstawania, funkcjonowania oraz rozwoju obywatelskich grup inicjatywnych - organizacji
samorzgdowych dziatajgcych na rzecz mieszkancédw miasta Tczew.

2. W ramach realizacji zadania okreslonego w ust. 1 DOP wykonuje zadania polegajace na
uzyczeniu powierzchni pod dziatalnos¢ statutowg tczewskich organizacji i stowarzyszen.

3. Beneficjent moze korzystaé¢ z DOP w nastepujacy sposdb:

1) korzystac z powierzchni uzytkowej oraz infrastruktury biurowej DOP,

2) korzystac z adresu korespondencyjnego DOP,

3) utatwiac Beneficjentom nawigzywanie kontaktéw z innymi organizacjami, prowadzi¢
dziatania integrujagce s$rodowisko pozarzgdowe z mieszkancami i sektorem
publicznym.

§4
ORGANIZACIA DOP

1. Siedziba DOP miesci sie przy pl. Sw. Grzegorza 5, 83-110 Tczew, w budynku stanowigcym
wtasnos¢ Gminy.

2. DOP otwarty jest w godzinach od poniedziatku do pigtku od 9:00 do 21:00 i w soboty od
10:00 do 16:00. Korzystanie z obiektu DOP poza godzinami otwarcia, mozliwe jest wytgcznie
w przypadkach uzasadnionych interesem spotecznym, po uprzednim zgtoszeniu przez
wnioskodawce pisemnego zapotrzebowania oraz zatwierdzeniu zapotrzebowania przez
Kierownika DOP.



3. DOP zarzadzany jest przez Tczewskie Towarzystwo Budownictwa Spotecznego Sp. z o.0..

§5
KANDYDACI

Kandydatami do uzyskania statusu Beneficjenta sg organizacje pozarzgdowe oraz
stowarzyszenia z terenu Gminy Miejskiej Tczew.

§6
ZASADY PRZYZNAWANIA STATUSU BENEFICJENTA

1. Informacja na temat zasad korzystania z obiektu przez DOP, rekrutacji, ustug
Swiadczonych na rzecz Beneficjentéw, praw i obowigzkdw Beneficjenta jest dostepna:

1) na stronie internetowej www.tczew.pl, z mozliwoscia pobrania niezbednych
formularzy;
2) informacje kazdorazowo udostepnia Kierownik DOP.
2. Nie mogg korzystac z obiektu DOP podmioty przedstawione we wniosku:

1) mogace stanowic zagrozenie dla sSrodowiska naturalnego,
2) stanowigce zagrozenie dla bezpieczenstwa i zdrowia pozostatych Beneficjentéw,
3) sprzeczne z powszechnie przyjetymi normami obyczajowymi.

§7
PROCEDURA PRZYZNAWANIA STATUSU BENEFICJENTA DOP

1. Kandydat sktada wniosek w terminie i miejscu podanym w ogtoszeniu opublikowanym
zgodnie z §6 ust. 1. W imieniu Kandydata wniosek sktada organ lub osoba uprawniona do
reprezentacji tego podmiotu, ujawniona w Krajowym Rejestrze Sgdowym albo petnomocnik
upowazniony do dziatania w imieniu Kandydata przez wyzej wymienione organy lub osoby.

2. Whniosek o ktérym mowa w ust. 1 Kandydat sktada na obowigzujgcym formularzu.
3. Wzér formularza stanowi zatgcznik Nr 1 do niniejszego Regulaminu.

4. O wyborze Kandydata decyduje Kierownik DOP, po uzyskaniu akceptacji Prezydenta
Miasta lub wskazanego przez niego Zastepce.

5. Na podstawie pozytywnej decyzji, o ktérej mowa w punkcie 4, nastepuje nadanie
Kandydatowi statusu Beneficjenta i podpisanie pomiedzy Tczewskim Towarzystwem



Budownictwa Spotecznego Sp. z 0.0. w Tczewie a Beneficjentem umowy uzyczenia lokalu w
siedzibie DOP.

6. DOP podpisuje umowe z Beneficjentem na okres 1 roku, z mozliwoscig przedtuzenia na
kolejne lata.

7. Kazidej ze stron przystuguje prawo wypowiedzenia umowy z zachowaniem 1-
miesiecznego terminu wypowiedzenia.

8. DOP zastrzega sobie prawo do poszerzenia kryteridw decydujgcych o niemoznosci
uzyskania statusu Beneficjenta przez Organizacje do DOP, a takze odméwi¢ przyjecia do DOP
w oparciu o obiektywnie uzasadnione przestanki w konkretnym przypadku.

§8
OBOWIAZKI BENEFICJENTA

1. Organizacja w DOP ma prawo do powotywania sie na status Beneficjenta, jednak nie ma
prawa zaciggac¢ zobowigzan w imieniu DOP.

2. DOP nie ponosi w stosunku do oséb trzecich odpowiedzialnosci za jego dziatania lub
zaniechania.

3. Wszystkie osoby korzystajgce z DOP s3 zobowigzane do utrzymywania oraz
niezaktdcania porzadku. Wszelkie konsekwencje wynikajacego z nieprawidtowego uzywania
powierzchni wspdlnej, w tym przywrécenie porzadku, obcigzajg wszystkich Beneficjentéw
solidarnie.

4. Na terenie DOP zabronione jest w szczegdlnosci:

1) zasmiecanie budynkdw i terenu DOP oraz sktadowanie Smieci w miejscach innych niz
wyznaczony smietnik;

2) oszpecanie budynkéw i terenu DOP, m.in. poprzez nieuzgodnione z Kierownikiem
wywieszanie szyldéw, plakatéw, informacji,

3) spozywania alkoholu oraz palenia papierosdw,

4) Beneficjent w celu prowadzenia dziatalnosci ma prawo korzysta¢ tylko z czesci, ktéra
jest przedmiotem umowy najmu.

5. Utrzymanie czystosci powierzchni wspélnej w budynku zapewnia DOP.

6. Beneficjent nie moze stosowac urzadzen elektrycznych o mocy wiekszej niz moc
przytgczeniowa doprowadzona do uzywanej powierzchni.



7. Beneficjent jest zobowigzany do zapoznania sie i przestrzegania zasad bhp, p.poz. i
stosowania sie do zalecen uprawnionych do kontroli oséb i instytucji. Przeszkolenie w
zakresie zasad bhp i p.poz. pozostaje w obowigzku Beneficjenta.

8. Wszelkie uszkodzenia w DOP powstate w wyniku niewtasciwej eksploatacji badz z winy
Beneficjenta lub oséb dziatajgcych w jego imieniu, w jakiejkolwiek formie muszg by¢
niezwtocznie zgtoszone do Kierownika DOP i naprawione na koszt Beneficjenta.

9. Na Beneficjencie spoczywa obowigzek uregulowania wszelkiego rodzaju  optat
wynikajacych z przepiséw prawa miejscowego i innych ustaw, niebedacych przedmiotem
Umowy z Beneficjentem.

§9
ZAKONCZENIE SWIADCZENIA POMOCY

1. Zakonczenie Swiadczenia pomocy przez DOP nastepuje w nizej wymienionych
przypadkach:

1) wygasniecia umowy uzyczenia o ktérym mowa w ust. 3,

2) rozwigzania umowy uzyczenia na mocy porozumienia stron,

3) uptywu okresu wypowiedzenia umowy uzyczenia dokonanego przez DOP lub

Beneficjenta,

4) w razie razgcego naruszenia postanowien Regulaminu, umowy uzyczenia,

5)uptywu okresu wypowiedzenia, na jaki zostata zawarta umowa.
2. Kierownik DOP jest uprawniony do wypowiedzenia umowy réwniez w przypadku
prowadzenia dziatalnosSci zagrazajgcej zdrowiu i zyciu innym Beneficjentom, szkodliwej dla
srodowiska naturalnego lub przekraczajgcej zwyczajowe normy moralne (niezgodnej z
powszechnie przyjetymi normami obyczajowymi/zasadami wspdtzycia spotecznego).

§10
POSTANOWIENIA KONCOWE

1. Zmiana niniejszego Regulaminu wigze Beneficjenta, jezeli w ciggu 14 dni od
opublikowania zmiany nie ztozyt oSwiadczenia o rozwigzaniu umowy za wypowiedzeniem.

2. Niniejszy Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Tczew s

URzAD MIEISKI W TCZEWIE

DoM ORGANIZAC)I POZARZADOWYCH

PLAC SW. GRZEGORZA 5

83-110 Tczew

KWESTIONARIUSZ DANYCH ORGANIZACJI POZARZADOWEJ

Petna nazwa organizacji

Adres siedziby
kod: miejscowosc: gmina: powiat:
ulica: wojewddztwo:
telefony: fax: WWW:
e-mail:

Adres korespondencyjny (jezeli jest inny niz podany powyzej):

kod:

miejscowosc:

ulica:

Dane rejestracyjne

numer w Krajowym Rejestrze Sgdowym lub w innym rejestrze (w data rejestraciji:

jakim?):

REGON:

NIP:

Status prawny organizacji




fundacja

stowarzyszenie (B zwykte; B rejestrowe)
oddziat z osobowoscig prawng

oddziat bez osobowosci prawnej
zwigzek stowarzyszen

organizacja koscielna

stowarzyszenie kultury fizycznej

klub sportowy

INNY (JAKI? covevere et e r e v s ber s eve s )

Zasieg dziatania

miejski B powiatowy B wojewddzki B krajowy B inny (jaki? .......ccceerereeeciinnnene )

Status organizacji pozytku publicznego

Tak (data otrzymania: .................. ) Nie
Imie, nazwisko i funkcja oséb wchodzacych w Telefon osoby kierujacej organizacja:
sktad zarzadu:

L NUMEr tel. o
tylko do wiadomosci Urzedu Miejskiego w
wyrazam zgode na udostepnienie

3. powyzszego numeru osobom

zainteresowanym

4. wyrazam zgode na zamieszczenie numeru na

portalu www.wrotatczewa.pl (Prosze o
D et et e wypetnienie ponizszego oswiadczenia
wyrazenia zgody na przetwarzanie danych)
Wiodacy obszar dziatania organizacji ze sfery pozytku publicznego (prosze o zaznaczenie do 5 pol)
pomoc spoteczna bezpieczenstwo publiczne
aktywizacja zawodowa obronnos¢ panstwa




dziatalno$¢ charytatywna
tradycja narodowa

mniejszosci narodowe i etniczne
zdrowie

sport

osoby niepetnosprawne
rownosc¢ praw kobiet i mezczyzn
seniorzy/emeryci

rozwoj przedsiebiorczosci

nowe technologie

spotecznosci lokalne

edukacja

wypoczynek dzieci i mtodziezy
kultura i sztuka

ekologia i ochrona przyrody

turystyka i krajoznawstwo

prawa cztowieka

rozwoj demokracji
ratownictwo, ochrona ludnosci
pomoc humanitarna

prawa konsumentéw
integracja europejska
wspotpraca miedzynarodowa
wolontariat

pomoc Polakom za granica
kombatanci

osoby represjonowane
promocja RP za granicg
rodzina

ochrona praw dziecka
uzaleznienia i patologie spoteczne

dziatalno$¢ na rzecz NGOs

Czy Panstwa organizacja nalezy do sieci, federacji,

zwigzku organizacji, etc?

TAK (prosimy o ich wyszczegdlnienie)

Czy organizacja wspoétpracuje z wolontariuszami?

NIE

Czy organizacja prowadzi dziatalno$¢ odptatna?

TAK (w jakim zakresie)




NIE

=l

TAK (w jakim zakresie)

czy Organizacja prowadzi dzia'alnoéé ...............................................

gospodarcza?
NIE
TAK
Czy wyrazacie Panstwo zgode na zamieszczenie
informacji o organizacji w bazie organizacji na
portalu www.wrotatczewa.pl?
NIE
Pieczec organizacji: Data i podpis osoby upowaznionej:

Oswiadczam, ze wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych do celéw prowadzenia
banku danych o organizacjach pozarzadowych przez Urzad Miejski w Tczewie zgodnie z Ustawg z dnia
29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (Dz. U. z 2002 r. Nr 101, poz. 926 z pdzn. zm.).

miejscowos¢, data czytelny podpis

Wypetniony formularz w wersji papierowej prosze dostarczy¢ na adres:

Urzad Miejski w Tczewie, Plac Pitsudskiego 1, 83-110 Tczew




