Zalacznik do Zarzadzenia nr 20 /2025
Prezydenta Miasta Tczewa
z dnia 17.01 .2025 r.

REGULAMIN
gospodarowania Srodkami finansowymi
Zakladowego Funduszu Swiadczen Socjalnych
Nauczycieli Emerytow i Rencistow

Rozdzial 1

Postawy prawne i postanowienia ogélne

§1

1. Prezydent Miasta Tczewa administruje $rodkami Zaktadowego Funduszu Swiadczen
Socjalnych Nauczycieli Emerytow 1 Rencistow (zwanego dalej ,,Funduszem”)
na podstawie porozumienia mig¢dzy dyrektorami szkét 1 placowek, ktérych organem
zatozycielskim jest Gmina Miejska Tczew.

2. Administrowanie Funduszem odbywa si¢ na podstawie:

a) art. 8 ust. 2 i art. 10 ustawy z dnia 4 marca 1994 r. o zakladowym funduszu $wiadczen
socjalnych (t.j. Dz.U. z 2024 r. poz. 288);

b) art. 53 ust. 4 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U z 2024 r.
poz. 986);

C) art. 27 ust. 1 ustawy z dnia 23 maja 1991 r. o zwigzkach zawodowych (t.j. Dz. U.
z 2022 r., poz. 854) i niniejszego Regulaminu;

3. Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.
w sprawie ochrony osob fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
(Dz. U. UE L119/1 7 04.05.2016 r.), dalej zwanej ,,RODO”.

4. Regulamin okresla osoby uprawnione do korzystania ze $wiadczen, zasady przeznaczenia
srodkow funduszu na poszczegdlne cele 1 rodzaje dziatalnosci socjalnej oraz zasady
1 warunki korzystania z ushug 1 $wiadczen finansowanych z Funduszu.

5. Regulamin 1 zmiany w nim wymagaja uzgodnieh ze zwigzkami zawodowymi
zrzeszajacymi nauczycieli emerytow 1 rencistow.

§2

Uzyte w Regulaminie okreslenia oznaczaja:

1) fundusz — Zaktadowy Fundusz Swiadczen Socjalnych Nauczycieli Emerytow
1 Rencistow przy Urzedzie Miejskim w Tczewie;

2) rodzina — malzonkowie lub osoby pozostajace w faktycznym zwigzku oraz dzieci
wspolnie zamieszkujace, gospodarujace, niepracujace i pozostajagce na utrzymaniu
I wychowaniu - dzieci wlasne, przysposobione lub przyjete na wychowanie w ramach
rodziny zastepczej, pasierbowie, dzieci malzonkow w wieku do 18 lat, a jezeli ksztatca
si¢ — do ukonczenia nauki, nie dluzej niz do ukonczenia 25 lat oraz osoby o znacznym
stopniu niepelnosprawnosci (catkowicie niezdolne do pracy i samodzielnej egzystencji)
bez wzgledu na wiek;
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3) osoba samotnie gospodarujaca — osoba prowadzaca samodzielnie gospodarstwo
domowe;

4) rodzic samotnie wychowujacy dzieci — osoba prowadzaca samodzielnie gospodarstwo
domowe, posiadajgca dzieci wspolnie zamieszkujace, gospodarujace, niepracujace
1 pozostajace na utrzymaniu i wychowaniu - dzieci wlasne, przysposobione lub przyjete
na wychowanie w ramach rodziny zastepczej, pasierbowie w wieku do 18 lat, a jezeli
ksztalcg si¢ - do ukonczenia nauki, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 25 lat oraz
0 znacznym stopniu niepetnosprawnosci (osoby catkowicie niezdolne do pracy
i samodzielnej egzystencji) bez wzgledu na wiek;

5) dochéd rodziny — sumg¢ miesiecznych dochodéw os6b w rodzinie ustalong na
podstawie dochodow za okres ubieglego roku pomniejszony o zaliczke na podatek
I ubezpieczenie zdrowotne oraz kwote alimentéw $wiadczong na rzecz innych osob.
Dochdéd osob  prowadzacych dziatalno$§¢ gospodarczg ustala si¢ na podstawie
przecietnego miesigcznego dochodu osiggnigtego w roku poprzedzajacym rok ztozenia
wniosku. W przypadku, gdy cztonek rodziny utracit okreslony staty dochod przyjmuje
si¢ dochod z miesigca ztozenia wniosku;

6) dochod na jednego czlonka rodziny — dochdd rodziny podzielony przez liczbe
cztonkoéw rodziny;

7) najnizsza emerytura netto — $wiadczenie w poprzednim roku kalendarzowym
ogloszone przez Prezesa ZUS-u w Dzienniku Urzgdowym Rzeczypospolitej Polskiej
,,Monitor Polski”.

§3

Komisja socjalna (zwana dalej ,,Komisjg”) jest powolywana przez zwigzki zawodowe
w porozumieniu z Prezydentem Miasta Tczewa, w celu uzgadniania przyznawanych
$wiadczen osobom uprawnionym w oparciu 0 Regulamin Funduszu.
Komisja sktada si¢ z przedstawicieli emerytow/rencistow nauczycieli:
a) dwoch desygnowanych przez ZOZNP w Tczewie,
b) jeden desygnowany przez KM NSZZ ,,Solidarno$¢” Pracownikow Oswiaty
i Wychowania w Tczewie,
c) jeden desygnowany przez KM NSZZ ,,Solidarno$¢” Placowek Oswiatowych Powiatu
Tczewskiego,
d) jeden przedstawiciel Gminy Miejskiej w Tczewie.
Pracg Komisji kieruje przewodniczacy, wybrany przez cztonkéw Komisji na pierwszym
posiedzeniu, w oparciu 0 przepisy niniejszego Regulaminu.
Komisja obraduje na posiedzeniach nie rzadziej niz raz na dwa miesigce. Obrady zwotuje
przewodniczacy Komisji.
Komisja moze obradowaé takze poza wyznaczonym terminem, jezeli zaistnieje taka
koniecznos¢.
Udziat w posiedzeniach Komisji jest obowigzkiem kazdego cztonka Komisji.
Komisja rozpatruje zlozone wnioski. Decyzje o przyznaniu $wiadczen uprawnionym
osobom podejmowane sg W drodze uzgodnienia miedzy cztonkami komisji.
Cztonek Komisji, na czas rozpatrywania jego wniosku nie bierze udziatu w pracy Komisji.
Posiedzenia Komisji sg protokotowane.
W przypadku opinii negatywnej na wniosku wpisuje si¢ uzasadnienie.
Kadencja cztonkoéw Komisji trwa 4 lata.
Cztonkostwo w Komisji wygasa z dniem uptywu powotania lub na podstawie pisemnej
rezygnacji cztonka.
Cztonkowie Komisji sg zobowigzani do przestrzegania przepisOw wynikajacych z ustawy
0 ochronie danych osobowych.



14. Komisja kieruje si¢ zasadami bezstronnos$ci, sprawiedliwo$ci oraz gospodarnosci.
15. Do zadan Komisji nalezy:

a) opracowywanie projektu wykorzystania srodkéw Funduszu w ramach przyznanego
limitu, przeznaczonych na organizacj¢ imprez oraz na udzielanie $wiadczen
indywidualnych na dany rok,

b) rozpatrywanie wnioskoéw o udzielenie §wiadczen socjalnych,

) biezaca analiza poniesionych wydatkow z ZFSSNEIR,

d) przedkladanie Prezydentowi do zatwierdzenia ustalen i wnioskow w formie
PRELIMINARZA.

§4

1. Fundusz przeznaczony jest na finansowanie Ilub dofinansowanie ro6znych form
wypoczynku, dziatalnosci kulturalno — o$wiatowej, zaje¢ sportowych i rekreacyjnych, na
udzielanie pomocy materialnej, a takze udzielanie zwrotnej pomocy na cele mieszkaniowe
(pozyczka mieszkaniowa), na $wiadczenia zdrowotne, $wigteczne, jubileuszowe,
okolicznosciowe, zapomogi losowo — bytowe oraz dofinansowanie do kosztow sanatorium,
rehabilitacji indywidualnej, turnusu rehabilitacyjnego, kosztow zakupu sprzgtu medycznego
I specjalistycznego.

2. Niedopuszczalne jest wykorzystywanie srodkow Funduszu na cele niezwigzane
z dziatalnoscia, o ktérej mowa w ust. 1.

§5

1. Podstaweg gospodarowania $rodkami Funduszu stanowi corocznie sporzadzony plan
dochodéw 1 wydatkdw okreslajacy podziat $rodkow finansowych Funduszu na
poszczegolne cele, rodzaje i formy dziatalno$ci socjalnej na rzecz osdb uprawnionych,
opracowany na kazdy rok kalendarzowy, przy czym 15 % dochodéw przeznaczane begda na
cele mieszkaniowe. Plan moze by¢ korygowany w zakresie wielkos$ci S$rodkow
przeznaczonych na okreslone cele.

2. Rozliczenie wykorzystania $wiadczen z Funduszu za rok ubiegly Komisja socjalna
otrzymuje do 1 marca biezacego roku.

Rozdzial 11
Osoby uprawnione do korzystania z Funduszu

§6

Osobami uprawnionymi do korzystania z Funduszu sa:

1) nauczyciele emeryci/rencisci, ktorzy posiadaja i otrzymuja nauczycielskie
emerytury/renty,

2) czlonkowie rodziny nauczyciela emeryta/rencisty pozostajace na jego wylacznym
utrzymaniu,

3) nauczyciele emeryci/rencisci pobierajacy zamiast swojego $wiadczenia rent¢ rodzinng
po zmarlym wspotmalzonku,

4) cztonkowie rodzin emeryta/rencisty, ujeci we wspolnym gospodarstwie, mogg korzystac
z ushug socjalnych za odptatnoscig, na podstawie zalgcznika Nr 14 i Nr 15 do
Regulaminu,

5) $wiadczenia z Funduszu mogg by¢ przyznawane na wniosek uprawnionego, opiekuna
prawnego, osobg upowazniong lub w szczegoélnych przypadkach na wniosek Komisji



socjalnej ztozony w Wydziale Edukacji, zgodnie z terminami obowigzujgcymi
w Regulaminie.

Rozdzial 111

Tworzenie Funduszu

§7

1. Fundusz tworzy si¢ z odpisu na zakladowy fundusz $wiadczen socjalnych dla nauczycieli
bedacych emerytami lub rencistami oraz nauczycieli pobierajacych nauczycielskie
$wiadczenie kompensacyjne i dokonuje si¢ w wysokos$ci ustalonej jako iloczyn planowanej,
przecigtnej w danym roku kalendarzowym liczby ww. nauczycieli, skorygowanej w koncu
danego roku kalendarzowego do faktycznej, przecietnej liczby tych nauczycieli i 42%
kwoty bazowej, o ktorej mowa w art. 30 ust. 3 Karty Nauczyciela, obowigzujacej w dniu
1 stycznia danego roku.

2. Srodki Funduszu zwigksza si¢ o:

a) odsetki bankowe od trzymanych na rachunku bankowym $rodkéw finansowych,
b) darowizny, zapisy od 0s6b fizycznych i prawnych,
c) inne $rodki przekazywane na ten cel.

3. Rownowarto$¢ dokonanych odpiséw i1 zwigkszen naliczonych zgodnie z opisanymi
zasadami na dany rok kalendarzowy obowiagzujacy w okresie od 01.01.br. do 31.12.br.
Odpis na Fundusz naliczany jest na podstawie planowanej na dany rok przecietnej liczby
emerytoOw/rencistow, a nastepnie przekazuje si¢ go na rachunek bankowy Funduszu
w dwoch ratach, tj. do 31 maja (75% rownowarto$ci odpisu) oraz do 30 wrzes$nia (pozostata
cz¢$¢ odpisu, tj. 25% jego rownowartosci).

4. Srodki Funduszu gromadzone sa na odrgbnym rachunku bankowym wedtlug zasad
ustawowych.

5. Srodki Funduszu niewykorzystane w danym roku kalendarzowym przechodza na rok
nastepny.

Rozdzial IV

Przeznaczenie srodkéw Funduszu na poszczegélne cele i rodzaje dzialalnosci
socjalnej

§8

Srodki Funduszu przeznacza sie na finansowanie dziatalnosci socjalnej organizowanej na rzecz
0sOb uprawnionych do korzystania z Funduszu, w tym:
1) Finansowanie bezzwrotnych §wiadczen indywidualnych:
a) S$wiadczenie zdrowotne (po pos$wiadczeniu przez lekarza przewleklej, diugotrwalej
choroby albo decyzji o | grupie inwalidzkiej albo orzeczenia o niepetnosprawnosci
w stopniu znacznym na state); jesli na zaswiadczeniu znajdujg si¢ szczegotowe dane,
np. co do choroby, lekéw, badan — do wgladu — 1 raz w roku kalendarzowym, wysokos¢
przyznanego $wiadczenia okresla si¢ na podstawie zatgcznika Nr 3 do Regulaminu.
W wyjatkowych, szczegdétowo udokumentowanych i uzasadnionych przypadkach
dopuszcza si¢ wyplate drugiego $wiadczenia zdrowotnego w ciggu roku
kalendarzowego na podstawie zatacznika Nr 3 do Regulaminu;



2)

3)

4)

5)

6)

b) $wiadczenie jubileuszowe dla seniorow: 100, 95, 90, 85, 80, 75, 70-letnich — wysoko$¢
przyznanego $wiadczenia okresla si¢ na podstawie zatacznika Nr 13 do Regulaminu;

c) $wiadczenie w zwigzku ze wzmozonymi wydatkami w okresie przed$wigtecznym na
Swieta Wielkanocne dla chorych-lezacych — wysoko§¢ przyznanego $wiadczenia
okresla si¢ na podstawie zatgcznika Nr 6 do Regulaminu;

d) $wiadczenie w zwigzku ze wzmozonymi wydatkami w okresie przed$wigtecznym na
Swicta Bozego Narodzenia — wysoko$¢ przyznanego $wiadczenia okresla sie na
podstawie zatgcznika Nr 6 do Regulaminu;

e) zapomoga losowo-bytowa — pomoc finansowa w formie zapomédg dla o0sob
uprawnionych dotknigtych wypadkami losowymi udokumentowanymi powazng,
dlugotrwata choroba, kleska zywiotowa /pozar, powddz/, kradzieza lub znajdujacych
si¢ w szczegoélnie trudniej sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej — 1 raz w roku
kalendarzowym, wysoko§¢ przyznanego $wiadczenia okresla si¢ na podstawie
zatgcznika Nr 3 do Regulaminu.

Dofinansowanie poniesionych kosztow:

a) do wycieczek krajowych i zagranicznych - dofinansowanie do wycieczek
kilkudniowych zorganizowanej przez Gming Miejska Tczew lub Starostwo Powiatowe
w Tczewie; wysoko$¢ dofinansowania okresla si¢ na podstawie zatgcznika Nr 5 do
Regulaminu;

b) do udzialu w dziatalno$ci integracyjnej, kulturalno-o$wiatowej organizowanej przez
Gming Miejska Tczew lub Starostwo Powiatowe w Tczewie, dofinansowanie do
zakupu biletu wstepu do teatru, kina — na podstawie zatgcznika Nr 11 do Regulaminu;

c) do zaje¢ sportowych i rekreacyjnych — wysokos¢ dofinansowania okre$la si¢ na
podstawie zatgcznika Nr 12 do Regulaminu;

d) do wczaséw niezorganizowanych indywidualnych, tzw. ,,pod grusza”, przystuguja
osobom uprawnionym — 1 raz na dany rok kalendarzowy; wysokos¢ dofinansowania
okresla si¢ na podstawie zatacznika Nr 4 do Regulaminu. Za korzystanie z wypoczynku
uwaza si¢ rowniez otrzymanie dofinansowania wczasow zorganizowanych dla dzieci
i mtodziezy.

e) do kosztow sanatorium, rehabilitacji indywidualnej, turnusu rehabilitacyjnego — 1 raz na
dany rok kalendarzowy; wysoko$¢ dofinansowania okresla si¢ na podstawie zatgcznika
Nr 1g oraz Nr 7 do Regulaminu;

f) do zakupu sprzetu medycznego i specjalistycznego — 1 raz na dany roku kalendarzowy;
wysoko$¢ dofinansowania okre$la si¢ na podstawie zatacznika Nr 7 do Regulaminu;

g) do kosztow rehabilitacji, masazy leczniczych dla oséb chorych — lezacych - 1 raz na
dany roku kalendarzowy; wysoko$¢ dofinansowania okresla si¢ na podstawie
zatgcznika Nr 7 do Regulaminu.

W celu uzyskania dofinansowania nalezy przedstawi¢ oryginalng, imienng prawidtowo

wystawiong fakture VAT.

Udzielanie pomocy finansowej w formie $wiadczen okoliczno$ciowych pienigznych,

wyptacanych w zalezno$ci od posiadanych srodkow Funduszu. Kwoty do wyptat okre§lane

na podstawie zatgcznika Nr 16 do Regulaminu.

Nauczyciel emeryt/rencista ze znacznym stopniem niepetnosprawnosci badz z I grupa

inwalidzka ma prawo przyby¢ na uroczystos¢, skorzysta¢ z wyjazdu organizowanego przez

Gming Miejska Tczew lub Starostwo Powiatowe w Tczewie z opiekunem, za ktorego

wnosi optate, jak za nauczyciela emeryta/rencistg.

Cztonkowie rodzin nauczyciela emeryta/rencisty, ujeci we wspdolnym gospodarstwie,

korzystajacy z wyjazdéw organizowanych przez Gming Miejska Tczew lub Starostwo

Powiatowe w Tczewie: na wycieczki kilkudniowe wnoszg optate na podstawie zatacznika

Nr 14 do Regulaminu; w dziatalnosci kulturalno - o§wiatowej wnosza optate na podstawie

zatgcznika Nr 15 do Regulaminu.



7)

8)

9)

Nauczyciel emeryt /rencista oraz czlonek rodziny, zapisujgcy si¢ na liste uczestnikow
wycieczki /imprezy organizowanej przez Gming Miejska Tczew uiszcza optate wpisowa
oraz kolejne wptaty w wyznaczonych wczesniej terminach.

Rezygnacja nastgpuje W uzasadnionych przypadkach na pisemng prosbe. Gdy nie ma
innych 0sob chetnych na liScie rezerwowej, nauczyciel emeryt/rencista, cztonek rodziny,
traci cate dotychczasowe wplaty (nie dotyczy nieszczesliwego wypadku, zgonu, pobytu
w szpitalu).

Nauczyciel emeryt/rencista nalezacy do ZFSSNEiR przy Starostwie Powiatowym
w Tczewie moze uczestniczy¢ w wycieczkach / imprezach organizowanych przez Gming
Miejska Tczew.

Rozdzial V

Zasady przyznawania Swiadczen

§9

Swiadczenia socjalne udzielane sa na wniosek 0sob uprawnionych do korzystania z Funduszu
nie maja charakteru roszczeniowego.

w

§10

Przyznanie ustug i $wiadczen socjalnych oraz wysoko$¢ dofinansowan z Funduszu
uzaleznia si¢ od sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej, 0soby uprawnionej do
korzystania z Funduszu, nauczyciela emeryta/rencisty oraz wielkosci srodkow Funduszu.
Osoby, chcace korzysta¢ w danym roku kalendarzowym ze $wiadczen socjalnych
finansowych z Funduszu, sktadajg w terminie najpézniej do 01 kwietnia danego roku
kalendarzowego informacj¢ o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej za rok ubiegly
stanowigcy zalagcznik Nr 2 do Regulaminu oraz na zadanie Komisji socjalnej
w przypadkach watpliwych przedktadaja do wgladu zeznanie o wysokosci osiagnigtego
dochodu netto (PIT) za ubiegly rok lub zaswiadczenie z zaktadu pracy. W Sytuacji naglej
zmiany ilosci os6b w rodzinie, podany $redni miesieczny dochdd netto na jednego cztonka
w rodzinie za rok ubiegly przestaje obowigzywac. W tym celu nalezy ponownie zlozy¢
aktualng informacje¢ stanowigcg zatgcznik Nr 2 do Regulaminu.

Informacj¢ o sytuacji zyciowej, rodzinnej i materialnej sktada si¢ w Wydziale Edukacji
Urzedu Miejskiego w Tczewie. Nie zlozenie informacji o sytuacji zyciowej, rodzinnej
i materialnej skutkuje brakiem mozliwosci korzystania z Funduszu. Istnieje wowczas
mozliwo$¢ pelnoptatnego korzystania z imprez.

§11

Wz6r wniosku o przyznanie $§wiadczen socjalnych stanowig zatgczniki nr 1a, 1b, 1c, 1d, 1e,
1f, 1g9,1h,1i do Regulaminu.

Whioski o przyznanie ,,wczaséw indywidualnych” nalezy sktada¢ do dnia 30 kwietnia
danego roku kalendarzowego. Wnioski ztozone po tym terminie nie beda uwzgledniane
i rozpatrywane.

. Wnioski 0 przyznanie $wiadczenia w zwigzku ze wzmozonymi wydatkami w okresie

przed$wiatecznym na Swieta Bozego Narodzenia nalezy sktada¢ do dnia 30 wrze$nia
danego roku kalendarzowego. Whnioski ztozone po tym terminie nie beda uwzglgdniane
i rozpatrywane.



o

. Pozostate wnioski nalezy sktada¢ do dnia 12 listopada danego roku kalendarzowego.
Whioski ztozone po tym terminie nie bedg uwzgledniane i rozpatrywane.

§12

1. Organizacje zwigzkowe przedstawiaja stanowisko dotyczace projektu Regulaminu lub
zmian w nim w terminie 14 dni od daty otrzymania Regulaminu.

2. Komisja socjalna opracowuje projekt podziatu srodkow Funduszu na rok biezacy w formie
PRELIMINARZA i przedktada Prezydentowi do zatwierdzenia w terminie do dnia 10
marca br.

3. Roczny plan dziatalno$ci Funduszu oraz podzial srodkéw winien by¢ zatwierdzony przez
Prezydenta do konca 31 marca danego roku.

4. Wszelkie zmiany przyjetych planéw podziatu $rodkow zatwierdza Prezydent na wniosek
Komisji socjalnej.

§13

1. Uprawniony korzystajacy z Funduszu, ktory otrzymat dofinansowanie lub pozyczke na cele
mieszkaniowe jest zobowigzany do niezwlocznego zwrotu kwoty dofinansowania lub
pozyczki, jezeli okaze si¢, ze osoba korzystajaca z Funduszu zlozyla nieprawdziwe
o$wiadczenie lub sfalszowata dokument Iub w inny sposob wprowadzita w blad
przyznajacego $wiadczenie.

2. Uprawniony, ktory dopuscit si¢ wykroczenia, o ktérym mowa wyzej traci prawo do
korzystania z Funduszu przez kolejny rok.

Rozdzial VI

Zasady przyznawania pomocy na cele mieszkaniowe
§ 14

1. Ze $rodkéw Funduszu moze by¢ wudzielana pomoc na finansowanie potrzeb
mieszkaniowych nauczycieli emerytow/rencistow w formie zwrotnej pozyczki.

2. Pozyczka na cele mieszkaniowe udzielana jest osobom uprawnionym do pobierania
Swiadczen z Funduszu.

3. Osoby uprawnione ubiegajace si¢ o pomoc na cele mieszkaniowe sktadaja wniosek, ktory
stanowi zatacznik Nr 8 do Regulaminu.

4. Pozyczki udzielone na cele mieszkaniowe wymagaja zawarcia umowy 1 poreczenia przez
dwoch nauczycieli emerytow/rencistow lub nauczycieli pracujacych.

5. W przypadkach szczegdlnych (w razie $mierci pozyczkobiorcy), pozyczke umarza sig.

§ 15

Pomoc udzielana na cele mieszkaniowe moze obejmowac:

1) remont i modernizacj¢ domu lub mieszkania,

2) budowe domu jednorodzinnego lub modernizacje i przebudowe pomieszczen
niemieszkalnych na lokal mieszkalny,

3) uzupeknienie srodkéw finansowych na pierwszy wlasny lokal mieszkalny zakupiony lub
budowany przez przedsigbiorstwo budujgce lokale na sprzedaz, spoéidzielnie
mieszkaniowg, gming, towarzystwa budownictwa mieszkaniowego lub na pierwszy
lokal mieszkalny zakupiony od osoby fizycznej,



4) przebudowe pomieszczenia niemieszkalnego na cele mieszkalne,
5) zakup, wykup mieszkania albo budynku mieszkalnego.

§16

1. Wysoko$¢ pomocy na cele mieszkaniowe zalezy od wysokos$ci §rodkow zgromadzonych
na rachunku Funduszu oraz kwoty przeznaczonej na cele mieszkaniowe, a okreslonejw
preliminarzu rocznym.

2. Maksymalna kwota przyznanej pozyczki na cele mieszkaniowe ustalana jest przez komisj¢
socjalng i wynosi do 15 000 z1 / pietnascie tysiecy zlotych /.

3. Okres sptaty pozyczki na cele mieszkaniowe nie moze przekroczy¢ 36 miesiecy. Na
pisemng prosbe nauczyciela emeryta / rencisty otrzymujgcego $wiadczenie nizsze niz 150
% najnizszej emerytury dopuszcza si¢ roztozenie pozyczki na 40 miesigcy.

4. Ostatnia rata sptaty pozyczki na cele mieszkaniowe zawartej na 36 miesigcy jest kwota
nizszg niz pozostale raty.

§17
W przypadku niewystarczajacej ilosci srodkow na pozyczki wymienione W § 16, pozyczki na
cele mieszkaniowe bedg przyznawane:
1) w pierwszej kolejnosci emerytom i rencistom, ktorzy nie korzystali wczesniej
z pozyczki,

2) emerytom/rencistom majgcym nizsze dochody na cztonka rodziny,
3) wedlug kolejnosci zgtoszen.

§18

Przeznaczenie pozyczki na inne cele niz okreslone we wniosku pozyczkobiorcy rodzi
obowigzek niezwlocznego jej zwrotu.

§19
1. Kolejna pozyczka na cele mieszkaniowe moze by¢ udzielona po splaceniu poprzedniej

pozyczki.
2. Pozyczka moze by¢ sptacona wczesniej, przed terminem ustalonym w umowie.

Rozdzial VII

Postanowienia koncowe
§20
Gmina Miejska w Tczewie — Wydzial Edukacji prowadzi ewidencje $wiadczen i ustug

socjalnych, rejestr udzielonych pozyczek na cele mieszkaniowe, ewidencj¢ uprawnionych do
korzystania ze $rodkéw Funduszu socjalnego.

§21
1. Tres¢ Regulaminu zostata uzgodniona ze zwigzkami zawodowymi.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem podpisania porozumienia pomi¢dzy Prezydentem
Miasta Tczewa 1 zwigzkami zawodowymi.



W

Traci moc zarzadzenie obowigzujace dotychczas.

4. Zmiany w Regulaminie dokonuje si¢ w formie pisemnej, w tym samym trybie
co ustalenie Regulaminu.

5. Regulamin pozostaje do wgladu dla kazdej osoby uprawnionej do korzystania z Funduszu

w Wydziale Edukacji oraz na stronie BIP Urzedu.

§ 22

W sprawach nieuregulowanych postanowieniami niniejszego Regulaminem majg zastosowanie
powszechnie obowigzujgce przepisy prawa.



Uzgodniono z:

1. Komisja Miedzyzaktadowa
NSZZ ,,Solidarno$¢” Pracownikow Oswiaty

i Wychowania w Tczewie

pieczeé 1 podpis

2. Zarzadem Oddziatu ZNP w Tczewie

pieczeé i podpis

3. Komisja Migdzyzaktadowa
NSZZ ,,Solidarnos¢” Placéwek Oswiatowych

Powiatu Tczewskiego

pieczec i podpis

Prezydent Miasta Tczewa

Lukasz Brzadkowski



