UCHWALA nr 4./2023
NADZWYCZAJNEGO ZGROMADZENIA WSPOLNIKOW

spotki pod firmg : Tczewskie Centrum Sportu i Rekreac;ji
Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia z siedziba w Tczewie

z dnia 28 grudnia 2023 roku

w przedmiocie zmiany uchwaty nr 1/2021 z dnia 01 grudnia 2021 r.

w sprawie ustalenia i przyjecia zasad ksztaftowania wynagrodzen czfonkéw Zarzadu
Tczewskiego Centrum Sportu i Rekreacji spbtka z ograniczong odpowiedzialnosciq z siedzibg w
Tczewie i ich wysokosci

Dziatajac na podstawie art. 203" ustawy z dnia 15 wrze$nia 2000 r. — Kodeks spotek handlowych (Dz. U
z 2022 r. poz. 1467 z pozn. zm.) w zwigzku z art. 2 ust. 112, art. 4 ustawy z dnia 09 czerwca 2016 1. 0
zasadach ksztattowania wynagrodzen oséb kierujacych niektorymi spotkami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1907
z pozn. zm.) oraz § 19 pkt. 7 Aktu Zatozycielskiego Spotki Tczewskie Centrum Sportu i Rekreacii sp.
0.0. z siedzibg w Tczewie (zwanego dalej Spotka), Zgromadzenie Wspdlinikow uchwala co nastepuje:

§1

Zmianie ulega zatacznik do uchwaly Zgromadzenia Wspolnikow z dnia 01 grudnia 2021r. nr 1/2021 w
sprawie ustalenia i przyjecia zasad ksztattowania wynagrodzen czlonkow Zarzadu Tczewskiego
Centrum Sportu i Rekreacji spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Tczewie i ich
wysoko$ci poprzez nadanie mu brzmienia jak w zataczniku do ninigjszej uchwaly.

§2

Uchwata niniejsza wchodzi w zycie z mocq obowigzujacg od dnia 01 stycznia 2024 .

Protokolant Przewodniczacy




Zatacznik do uchwaty nr 412023
NADZWYCZAJNEGO ZGROMADZENIA WSPOLNIKOW

spotki pod firmg : Tczewskie Centrum Sportu i Rekreacji
Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscig z siedzibg w Tczewie

z dnia 28 grudnia 2023 roku

§1

1. Miesieczne wynagrodzenie Prezesa Zarzadu Spotki Tczewskie Centrum Sportu i Rekreacii sp. z 0.0.
okre$lone kwotowo wynosi 13 211,34 ztotych brutto, co stanowi iloczyn mnoznika 3,0 oraz przecigtnego
miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw bez wyptat nagréd z zysku w czwartym
kwartale 2016 roku.

2. Wynagrodzenie catkowite Prezesa Zarzadu Spotki skiada sie z dwdch czesci — czeSci statej
stanowigcej wynagrodzenie miesieczne podstawowe, okreSlonej kwotowo oraz czesci zmienne
stanowigcej wynagrodzenie uzupetniajace za rok obrotowy spotki, uzaleznione od poziomu realizacji
celow zarzadezych, zgodnie z zasadami okreslonymi w ustawie z dnia 09 czerwca 2016 r. o zasadach
ksztattowania wynagrodzen oséb kierujacych niektorymi spotkami (Dz. U. z 2020 r. poz. 1907 z pdzn.
zm.), przystugujace poczawszy od daty zawigzania Spotki, przy czym cele zarzadcze, wagi tych celow,
a takze obiektywne i mierzalne kryteria ich realizacji i rozliczania dokona Rada Nadzorcza Spotki w
odrebnej uchwale.

3. Wysokos¢ wynagrodzenia Prezesa Spofki jest aktualizowana corocznie poczawszy od dnia 1 lutego
2025 roku o wskaznik wzrostu wynagrodzen stanowiagcy iloraz ogtoszonego przez Prezesa Gléwnego
Urzedu Statystycznego przecietnego miesiecznego wynagrodzenia w sektorze przedsiebiorstw za
poprzedni rok kalendarzowy oraz kwoty 5411,45 zt stanowigcej Srednie miesieczne wynagrodzenie w
sektorze przedsigbiorstw za rok 2020, przy czym wysoko$¢ miesigcznego wynagrodzenia wyptacana
jest z uwzglednieniem bezwzglednie obowigzujacych przepisow prawa.




