STATUT

SZKOLY PODSTAWOWE]J

NR 8

im. §w. Wojciecha

W TCZEWIE

UL. ARMII KRAJOWEJ 70



Na podstawie:

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo o$§wiatowe (Dz. U. z 2017 r. poz. 59 ze zm.);

2) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. -Przepisy wprowadzajace ustawe — Prawo o§wiatowe
(Dz. U. 22017 1. poz. 60);

3) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie oswiaty (t. j. Dz. U. z 2016 r. poz. 1943
Z pOzn. zm.);

4) Konwencji o prawach dziecka z dnia 20 listopada 1989 r. w Nowym Jorku (Dz. U. z 1991
Nr 120, poz. 526 z p6zn. zm,);

5) Ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (t. j. Dz. U. z 2017 r. poz. 1189
Z pozn. zm.);

6) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 roku w sprawie
wymagan wobec szkot i placowek (Dz. U. z 2017 r. poz. 1611);

7) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 marca 2017 r. w sprawie
szczegotowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz. U. z 2017 r. poz.
649);

8) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie organizacji roku szkolnego (Dz. U. z 2017 r. poz. 1603);

9) Rozporzadzenia Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie zasad
techniki prawodawczej (t. j. Dz. U. z 2016 1. poz. 283);

10) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegotowych warunkéw i1 sposobu oceniania, klasyfikowania i promowania uczniow
i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2017r. poz. 1534);

11) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie
warunkow 1 sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach
(Dz. U. 721992 1. nr 36, poz. 155 z p6z. zm.);

12) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r.
w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placowkach
(Dz. U. 22003 r. nr 6, poz. 69 ze zm.);

13) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie zasad
udzielania 1 organizacji pomocy psychologiczno - pedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 2017 r. poz. 1591);

14) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 lutego 2017 r. w sprawie
podstawy programowej wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztatcenia
ogolnego dla szkoly podstawowej, w tym dla uczniow z niepelnosprawnoscia intelektualng
w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztalcenia ogodlnego dla branzowej szkoty I
stopnia, ksztatcenia ogdlnego dla szkoly specjalnej przysposabiajacej do pracy oraz
ksztatcenia ogolnego dla szkoty policealnej (Dz. U. z 2017 r. poz. 356);

15) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 9 kwietnia 2002 .
w sprawie warunkow prowadzenia dziatalnosci innowacyjnej i eksperymentalnej przez
publiczne szkoty i placowki (Dz. U. 2002 nr 56 poz. 506 z p6z. zm.);

16) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 25 sierpnia 2017 r. w sprawie
sposobu prowadzenia przez publiczne przedszkola, szkoly i placowki dokumentacji przebiegu
nauczania, dzialalno$ci wychowawczej i opiekunczej oraz rodzajow tej dokumentacji (Dz. U.
72017 r. poz. 1646);



17) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 sierpnia 2017 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dzieci (Dz. U. z 2017 r. poz. 1635);

18) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
indywidualnego obowigzkowego rocznego przygotowania przedszkolnego dzieci
1 indywidualnego nauczania dzieci i mtodziezy (Dz. U. z 2017 r. poz. 1616);

19) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 r. w sprawie
warunkéw i trybu udzielania zezwolen na indywidualny program nauki lub tok nauki oraz
organizacji indywidualnego programu lub toku nauki (Dz. U. z 2017 r. poz. 1596);

20) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 listopada 2007 r. w sprawie
warunkow i sposobu wykonywania przez przedszkola, szkoty i placowki publiczne zadan
umozliwiajacych podtrzymywanie poczucia tozsamo$ci narodowej, etnicznej i jezykowej
ucznidow nalezgcych do mniejszosci narodowych i etnicznych oraz spotecznosci postugujace;
si¢ jezykiem regionalnym (Dz. U. z 2014 poz. 263);

21) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017 roku w sprawie
warunkéw organizowania, wychowania i opieki dla dzieci i mlodziezy niepetnosprawnych,
niedostosowanych spolecznie i zagrozonych niedostosowaniem spotecznym (Dz. U. z 2017 r.
poz. 1578);

22) Rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z 8 sierpnia 2017 r. roku w sprawie
szczegotowych warunkéw przechodzenia ucznia ze szkoly publicznej lub szkoly
niepublicznej o uprawnieniach szkoty publicznej jednego typu do szkoty publicznej innego
typu albo szkoty publicznej tego samego typu (Dz. U. z 2017 r. poz. 1546);

23) Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 1 sierpnia 2017 r. w sprawie
szczegotowych  warunkow 1 sposobu  przeprowadzania egzaminu  Osmoklasisty
(Dz. U. 722017 1. poz. 1512).



§1

Postanowienia ogdlne

1. Informacje o szkole:

1) Publiczna Szkota Podstawowa zwana dalej szkota nosi nazwg: Szkota Podstawowa nr 8 im.
sw. Wojciecha w Tczewie;

2) Organem prowadzacym jest Gmina Miejska Tczew;

3) Szkota ma siedzibe w Tczewie przy ul. Armii Krajowej 70.

4. Ksztalcenie w szkole podstawowej trwa osiem lat i jest podzielone na dwa etapy
edukacyjne:

1) I etap edukacyjny obejmujacy klasy I — III —edukacja wczesnoszkolna;

2) II etap edukacyjny obejmujacy klasy IV — VIII.

5. Nadzor pedagogiczny nad szkolg sprawuje Pomorski Kurator O$wiaty.

6. W szkole funkcjonujg dwa oddziaty przedszkolne: dla pigciolatkow i szesciolatkow.

§2
Cele i zadania szkoty

1. Cele i zadania szkoty wynikaja z przepisow Konstytucji RP, ustawy Prawo o$wiatowe
odpowiednich przepisow wykonawczych  oraz szkolnego programu wychowawczo-
profilaktycznego.

2. Szkota realizuje cele i zadania okreslone w ustawie oraz przepisach wydanych na jej
podstawie, w szczegolnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa
ukonczenia szkoty;

2) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania;

3) realizuje program nauczania zgodnie z podstawa programowg ksztalcenia ogdlnego;

4) umozliwia absolwentom dokonanie $wiadomego wyboru dalszego ksztatcenia;

5) ksztaltuje srodowisko wychowawcze stosownie do warunkéw szkoty 1 wieku ucznidw,
za podstawe przyjmujac uniwersalne zasady etyki;

6) sprawuje opieke nad uczniami odpowiednio do ich potrzeb oraz mozliwosci szkoty;

7) wspomaga wychowawczg role rodziny;

8) umozliwia uczniom podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej,
jezykowej 1 religijnej;

9) udziela uczniom pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j;

10) organizuje opieke nad uczniami niepelnosprawnymi uczeszczajacymi do szkoty;

11) umozliwia rozwijanie zainteresowan uczniow, realizowanie indywidualnych programow
nauczania oraz ukonczenia szkoty w skroconym czasie;

12) daje mozliwo$¢ pobierania nauki przez dzieci niepelnosprawne, niedostosowane
spotecznie i zagrozone niedostosowaniem spotecznym.

3. Szkota wypelia zadania opiekuncze, odpowiednio do wieku ucznidow i potrzeb
srodowiskowych zgodnie z zasadami bezpieczenstwa i higieny.



3a. Najwazniejszym celem ksztalcenia w szkole jest dbato$¢ o integralny rozwoj biologiczny,
poznawczy, emocjonalny, spoteczny i moralny ucznia.

3b. Ksztatcenie ogolne w szkole podstawowej ma na celu:

1) wprowadzanie uczniow w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcoOw postepowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia (rodzina,
przyjaciele);

2) wzmacnianie poczucia tozsamosci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalnej
1 etnicznej;

3) formowanie u uczniow poczucia godnosci wtasnej osoby i szacunku dla godnos$ci innych
0sob;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos$¢, innowacyjnosc i przedsiebiorczosc;

5) rozwijanie umiejetnosci krytycznego i logicznego myslenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej ucznidw oraz motywacji do nauki;

8) wyposazenie uczniow w taki zasob wiadomosci oraz ksztattowanie takich umiejetnosci,
ktore pozwalajg w sposob bardziej dojrzaty 1 uporzadkowany zrozumie¢ Swiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wilasnych predyspozycji i okreslaniu drogi dalszej
edukacji;

10) wszechstronny rozwo6j osobowy ucznia przez poglebianie wiedzy oraz zaspokajanie
i rozbudzanie jego naturalnej cickawosci poznawczej;

11) ksztattowanie postawy otwartej wobec $wiata i innych ludzi, aktywnosci w zyciu
spotecznym oraz odpowiedzialnos$ci za zbiorowo$c¢;

12) zachecanie do zorganizowanego i §wiadomego samoksztalcenia opartego na umiejgtnosci
przygotowania wtasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku wartosciom.

3c. Najwazniejsze umigjetnosci rozwijane w ramach ksztalcenia ogdlnego w szkole
podstawowej to:

1) sprawne komunikowanie si¢ w jezyku polskim oraz w jezykach obcych nowozytnych;

2) sprawne wykorzystywanie narzedzi matematyki w Zyciu codziennym, a takze ksztatcenie
mys$lenia matematycznego;

3) poszukiwanie, porzagdkowanie, krytyczna analiza oraz wykorzystanie informacji z r6znych
zrodel;

4) kreatywne rozwigzywanie problemow z réznych dziedzin ze §wiadomym wykorzystaniem
metod i narzedzi wywodzacych si¢ z informatyki, w tym programowanie;

5) rozwigzywanie problemow, rowniez z wykorzystaniem technik mediacyjnych;

6) praca w zespole 1 spoteczna aktywnosc;

7) aktywny udziat w zyciu kulturalnym szkoty, srodowiska lokalnego oraz kraju

3d. Celem edukacji wczesnoszkolnej jest wspieranie calosciowego rozwoju dziecka. Edukacja
na tym etapie jest ukierunkowana na zaspokojenie naturalnych potrzeb rozwojowych ucznia.
3e. Szkota umozliwia realizacje obowigzku szkolnego okre§lonego w Ustawie Prawo
o$wiatowe i jako szkota publiczna:

1) zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planow nauczania;
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2) przyjmuje uczniow zamieszkatych w swoim obwodzie, a w miar¢ wolnych miejsc rowniez
uczniéw zamieszkatych poza obwodem;

3) zapewnia bezpieczenstwo uczniom i pracownikom Szkoty;

4) zatrudnia nauczycieli posiadajacych kwalifikacje okreslone w odrgbnych przepisach;

5) realizuje podstawe programowa ustalong dla Szkoly Podstawowej;

6) zapewnia uczniom pomoc psychologiczno — pedagogiczng zgodnie z przepisami
w tym zakresie;

7) moze prowadzi¢ zajecia edukacyjne z udziatem wolontariuszy.

4. Szkola sprawuje opieke¢ nad uczniami przebywajacymi w szkole podczas zajeé
obowigzkowych i pozalekcyjnych oraz odbywajacych si¢ poza terenem szkotly poprzez:

1) zapewnienie opieki w §wietlicy dzieciom pracujacych rodzicow;

2) dozywianie uczniow;

3) realizacje wychowania prozdrowotnego, proekologicznego, regionalnego;

4) przestrzeganie zasad organizowania wycieczek okreslonych w regulaminie wycieczek
szkolnych;

5) dyzury nauczycielskie podczas przerw miedzylekcyjnych, organizowane wedtug
obowigzujacego w szkole regulaminu.

5. Uczniom, ktérym z powodu warunkéw rodzinnych lub losowych potrzebne sa szczegolne
formy opieki, szkota udziela statej lub doraznej pomocy materialnej na podstawie
obowigzujgcych wytycznych organu prowadzacego.

6. Uczniowi przystuguje prawo do pomocy materialnej ze srodkéw przeznaczonych na ten
cel.

7. Pomoc materialna udzielana jest uczniom, aby zmniejszy¢ réznice w dostepie do edukacji,
umozliwi¢ pokonywanie barier dostepu do edukacji wynikajacych z trudnej sytuacji
materialnej ucznia oraz aby wspiera¢ edukacje zdolnych uczniow.

8. Pomoc materialna ma charakter socjalny (stypendium szkolne, zasitek szkolny) lub
motywacyjny (stypendium za wyniki w nauce lub za osiagnigcia sportowe).

9. Uczen moze otrzymywac¢ jednoczesnie pomoc materialng o charakterze socjalnym jak
1 motywacyjnym.

§2a
Dziatalno$¢ edukacyjna

1.Dziatalno$¢ edukacyjna szkoty okresélona jest przez:

1) szkolny zestaw programow nauczania;

2) program wychowawczo-profilaktyczny szkoty.

2. Szkolny zestaw programow nauczania oraz program wychowawczo-profilaktyczny szkoty
tworza spdjna catos¢ 1 musza uwzglednia¢ wszystkie wymagania opisane w podstawie
programowe;j.

2. Program wychowawczo profilaktyczny obejmuje:

1) tredci i dzialania o charakterze wychowawczym skierowane do ucznidow, oraz;

2) tresci 1 dziatania o charakterze profilaktycznym dostosowane do potrzeb rozwojowych
ucznidow, przygotowane w oparciu o przeprowadzong diagnozg potrzeb i problemoéw



wystepujacych w danej spotecznos$ci szkolnej, skierowane do uczniéw, nauczycieli
i rodzicow.

3.Program wychowawczo-profilaktyczny Rada Rodzicow uchwala w porozumieniu z Rada
Pedagogiczng w terminie 30 dni od dnia rozpoczecia roku szkolnego. Przez porozumienie
rozumie si¢ pozytywne opinie o Programie Wychowawczo-Profilaktycznym wyrazone przez
Rade Pedagogiczng i Rade Rodzicéw. Program opiniowany jest przez Samorzad Uczniowski.
4. W przypadku, gdy w terminie 30 dni od rozpoczgcia roku szkolnego Rada Rodzicow nie
uzyska porozumienia z Rada Pedagogiczng w sprawie programu Wychowawczo-
Profilaktycznego, program ten ustala Dyrektor szkoly w uzgodnieniu z organem sprawujacym
nadzor pedagogiczny. Program ustalony przez Dyrektora szkoty obowigzuje do czasu
uchwalenia programu przez Rad¢ Rodzicéw w porozumieniu z Rada Pedagogiczna.

§2b

Dziatalno$¢ innowacyjna

1. Dziatalno$¢ innowacyjna szkoty jest integralnym elementem nauczania i obejmuje swym
zakresem:

1) ksztattowania u uczniow postaw przedsiebiorczosci i kreatywnosci, sprzyjajacych
aktywnemu uczestnictwu w zZyciu gospodarczym;

2) tworzenie warunkéw do rozwoju aktywnosci, w tym kreatywnos$ci uczniow;

3) realizacje zadan shuzgcych poprawie istniejacych lub wdrozenie nowych rozwigzan
w procesie ksztalcenia, przy zastosowaniu nowatorskich dzialan programowych,
organizacyjnych lub metodycznych, ktorych celem jest rozwijanie kompetencji uczniow oraz
nauczycieli

4) stworzenie przez dyrektora warunkow do dziatania w szkole wolontariuszy, stowarzyszen
1 innych organizacji, w szczego6lnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym,
oprocz dzialalnosci wychowawczej lub rozszerzania i wzbogacania form dziatalnoSci
dydaktycznej, wychowawczej, 1 opiekunczej szkoty, jest rowniez rozszerzanie i wzbogacanie
form dziatalnos$ci innowacyjne;.

§2¢
Dziatalno$¢ eksperymentalna

1. W szkole moga by¢ prowadzone zajecia eksperymentalne. Eksperymenty pedagogiczne sa
to nowatorskie rozwigzania programowe, organizacyjne lub metodyczne majgce na celu
poprawe jakos$ci pracy szkoty i efektywnos¢ ksztalcenia.

2. Eksperymenty mogg obejmowac wszystkie lub wybrane zajecia edukacyjne. Eksperyment
moze by¢ wprowadzony w catej szkole lub w oddziale lub grupie.

3. Rozpoczecie eksperymentu jest mozliwe po zapewnieniu przez szkole odpowiednich
warunkow kadrowych i organizacyjnych, niezbednych do realizacji planowanych dziatan
eksperymentalnych.

4. Eksperymenty wymagajace przyznanie szkole dodatkowych $rodkow budzetowych, moga
by¢ podjete po wyrazeniu przez organ prowadzacy szkole pisemnej zgody na finansowanie
planowanych dziatan.

5. Udzial nauczycieli w eksperymencie jest dobrowolny.



6.Uchwale w sprawie wprowadzenia eksperymentéw w szkole podejmuje Rada
Pedagogiczna.

7.Uchwata w sprawie wprowadzenia eksperymentu moze by¢ podjeta po uzyskaniu:

1) zgody nauczycieli, ktorzy beda uczestniczy¢ w eksperymencie;

2) pisemnej zgody autora lub zespolu autorskiego eksperymentu na jego prowadzenie
w szkole, w przypadku, gdy zatozony eksperyment nie byt wczesniej opublikowany. Uchwate
Rady Pedagogicznej w sprawie wprowadzenia eksperymentu wraz z opisem jej zasad oraz
zgoda autora lub zespotu autorskiego eksperymentu, o ktérej mowa w ust. 7 pkt. 1-2, dyrektor
szkoty przekazuje kuratorowi o$wiaty i organowi prowadzacemu szkote.

8. Po wyrazeniu pisemnej zgody na finansowanie planowanych dzialan wprowadzenia
eksperymentu przez organ prowadzgcy szkole i akceptacji kuratora, eksperyment zostaje
wprowadzony.

§ 2d

Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j

1. Szkota organizuje i udziela pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom
oraz nauczycielom. Korzystanie z pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest dobrowolne
i nieodptatne. Organizacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej jest zadaniem dyrektora.

2. Dyrektor szkoty organizuje wspomaganie szkoty w zakresie realizacji zadan z zakresu
pomocy psychologiczno-pedagogicznej polegajace na zaplanowaniu i przeprowadzeniu
dziatan majacych na celu poprawe jakosci udzielanej pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j
3. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega
na wspieraniu rodzicow oraz nauczycieli w rozwigzywaniu problemoéw wychowawczych
i dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiej¢tnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej. Jest udzielana w formie porad,
konsultacji, warsztatow i szkolen.

4. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana uczniowi w szkole polega na
rozpoznawaniu i zaspokajaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych ucznia
oraz rozpoznawaniu indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia i czynnikow
srodowiskowych wplywajacych na jego funkcjonowanie w szkole, w celu wspierania
potencjalu rozwojowego ucznia i1 stwarzania warunkéw do jego aktywnego i pelnego
uczestnictwa w zyciu szkoly oraz w srodowisku spotecznym. Potrzeba objgcia ucznia pomocg
psychologiczno-pedagogiczng w szkole, wynika w szczegolnosci;

1) z niepetnosprawnosci;

2) z niedostosowania spotecznego;

3) z zagrozenia niedostosowaniem spolecznym;

4) ze szczegolnych uzdolnien;

5) ze specyficznych trudno$ci w uczeniu sic;

6) z deficytow kompetencji i zaburzen sprawnosci jgzykowych;

7) z choroby przewleklej;

8) z sytuacji kryzysowych lub traumatycznych;

9) z niepowodzen edukacyjnych;



10) z zaniedban S$rodowiskowych zwigzanych z sytuacja bytowa ucznia i jego rodziny,
sposobem spedzania czasu wolnego i kontaktami srodowiskowymi;

11) z trudno$ci adaptacyjnych zwigzanych z roznicami kulturowymi lub ze zmiang
srodowiska edukacyjnego, w tym zwigzanych z wczesniejszym ksztalceniem za granica.

12) z zaburzen zachowania i emocji;

5. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana w formie:

1) zaje¢ rozwijajacych uzdolnienia:

a) dla ucznidow szczegolnie uzdolnionych,

b) prowadzi si¢ je przy wykorzystaniu aktywnych metod pracy,

¢) liczba uczestnikow zaje¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob;

2) zaje¢ rozwijajacych umiejetnosci uczenia si¢ — organizuje si¢ dla uczniow w celu
podnoszenia efektywnosci uczenia sig;

3) zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych

a) majacych trudnoSci w nauce w szczegdlnoSci w spetnianiu wymagan edukacyjnych
wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogolnego dla danego typu edukacyjnego,
b) liczba uczestnikdw zajec¢ nie moze przekroczy¢ 8 osob;

3) zajec specjalistycznych:

a) korekcyjno-kompensacyjnych - dla ucznidw z zaburzeniami i odchyleniami rozwojowymi
lub specyficznymi trudno$ciami w uczeniu si¢. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 5,

b) logopedycznych - dla ucznidow z deficytami kompetencji, ktére powodujg zaburzenia
komunikacji jezykowej oraz utrudniajg nauke. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 4,

¢) innych zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym - dla uczniéw z zaburzeniami i odchyleniami
rozwojowymi majacych problemy w funkcjonowaniu w szkole oraz z aktywnym i petnym
uczestnictwem w zyciu szkoly. Liczba uczestnikow tych zaje¢ wynosi do 10,

d) rozwijajacych kompetencje emocjonalno- spoteczne — organizuje si¢ dla uczniow
przejawiajacych trudnosci w funkcjonowaniu spotecznym. Liczba uczestnikow zaje¢ nie
moze przekracza¢ 10,

4) zaje¢ zwigzanych z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu -

5) zindywidualizowanej $ciezki ksztatcenia:

a) s3 organizowane dla uczniéw, ktorzy moga uczeszcza¢ do szkoty, ale ze wzgledu na
trudnosci w funkcjonowaniu wynikajgce w szczegbélnosci ze stanu zdrowia, nie moga
realizowaé wszystkich odpowiednio zajge¢ edukacyjnych wspdlnie z oddzialem szkolnym
1 wymagajg dostosowania organizacji i procesu nauczania do ich specjalnych potrzeb
edukacyjnych,

b) obejmuje wszystkie zajecia edukacyjne, ktore sg realizowane indywidualnie z uczniem

6) warsztatow;

7) porad i konsultacji;

6. O potrzebie objecia ucznia pomocg psychologiczno-pedagogiczng informuje si¢ rodzicéw
ucznia albo pelnoletniego ucznia.

7. O ustalonych dla ucznia formach, okresie udzielania pomocy psychologiczno-
pedagogicznej oraz wymiarze godzin, w ktorym poszczeg6lne formy pomocy beda
realizowane, dyrektor szkoly niezwtocznie informuje pisemnie, w sposob przyjety w szkole
rodzicoéw ucznia albo petnoletniego ucznia.



8. Formy i okres udzielania uczniowi pomocy psychologiczno-pedagogicznej oraz wymiar
godzin, w ktoérym poszczegélne formy pomocy beda realizowane, s uwzgledniane w
indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym w przypadku uczniow posiadajacych
orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego.
9. Godzina zajg¢ trwa 45 minut. Dyrektor decyduje, w uzasadnionych przypadkach, o
prowadzeniu zaj¢¢ w czasie krotszym niz 45 minut, przy zachowaniu ustalonego dla ucznia
facznego tygodniowego czasu trwania tych zaje¢, jezeli jest to uzasadnione potrzebami
ucznia.
10. Wymiar godzin poszczegdlnych form udzielania uczniom pomocy psychologiczno-
pedagogicznej dyrektor szkoty ustala, biorgc pod uwage wszystkie godziny, ktore w danym
roku szkolnym mogg by¢ przeznaczone na realizacj¢ tych form.
11. Pomocy psychologiczno-pedagogicznej udzielaja uczniom nauczyciele oraz specjalisci
posiadajacy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju prowadzonych zajec
12. Organizacja i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej odbywa si¢ we
wspotpracy z:
1) rodzicami uczniow;
2) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi;
3) placéwkami doskonalenia nauczycieli;
4) innymi szkotami i placéwkami;
5) organizacjami pozarzagdowymi oraz instytucjami dzialajacymi na rzecz rodziny i dzieci.
13. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana jest z inicjatywy:
1) ucznia;
2) rodzicdw ucznia;
3) nauczyciela, wychowawcy lub specjalisty, prowadzacego zajecia z uczniem,;
4) poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym specjalistycznej;
5) pielegniarki szkolnej;
6) pomocy nauczyciela;
7) pracownika socjalnego;
8) asystenta rodziny;
9) kuratora sagdowego;
10) asystenta nauczyciela;
11) organizacji pozarzadowej lub instytucji dzialajacej na rzecz rodziny, dzieci i mtodziezy;
12) dyrektora.
14. W razie stwierdzenia, ze uczen ze wzgledu na potrzeby rozwojowe lub edukacyjne oraz
mozliwosci  psychofizyczne wymaga objgcia pomocg psychologiczno-pedagogiczna,
nauczyciel lub specjalista informuje o tym niezwlocznie wychowawce oddziatu.
15.Wsparcie merytoryczne dla nauczycieli i specjalistow udzielajacych pomocy
psychologiczno-pedagogicznej w szkole zapewniajg poradnie oraz placowki doskonalenia
nauczycieli.
§2e
Doradztwo zawodowe

1. Szkota prowadzi doradztwo zawodowe dla uczniow.
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2. Zajecia zwigzane z wyborem kierunku ksztalcenia i zawodu oraz z planowaniem
ksztalcenia i kariery zawodowej organizuje si¢ w celu wspomagania odpowiednio uczniow
w podejmowaniu decyzji edukacyjnych i zawodowych, przy wykorzystaniu aktywnych metod
pracy. Zajecia prowadza nauczyciele, wychowawcy grup wychowawczych i specjalisci.

3. Doradztwo prowadzone jest w nastepujacych formach:

1) zajecia z wychowawca klasy;

2) zajecia prowadzone przez doradce zawodowego, pedagoga szkolnego;

3) udzielanie porad rodzicom przez wychowawcow, doradce zawodowego, pedagoga
szkolnego;

4) warsztatow dla uczniow.

4. Nauczyciel wyznaczony przez dyrektora realizuje nastgpujace zadania z doradztwa
zawodowego:

1) systematycznie diagnozuje zapotrzebowania poszczegdlnych ucznidow na informacje
edukacyjne i zawodowe oraz pomoc w planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowe;j;

2) gromadzi, aktualizuje i udostgpnia informacje edukacyjne i zawodowe wlasciwe dla
danego poziomu ksztalcenia;

3) prowadzi zaje¢cia przygotowujace uczniow do swiadomego planowania kariery i podjecia
roli zawodowej;

4) koordynuje dziatalnos$¢ informacyjno-doradcza prowadzong przez szkote;

5) wspolpracuje z innymi nauczycielami w tworzeniu i zapewnieniu cigglosci dziatan
w zakresie doradztwa edukacyjno--zawodowego;

6) wspiera nauczycieli, wychowawcéw grup wychowawczych i innych specjalistow
w udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;j.

§2f
Organizacja wspotdziatania szkoty ze stowarzyszeniami lub innymi organizacjami

w zakresie dzialalnosci innowacyjnej

1. W szkole mogg dziata¢, z wyjatkiem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia

1 inne organizacje, a w szczegolnosci organizacje harcerskie, ktorych celem statutowym jest
dziatalnos¢ wychowawcza albo rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

2. Zgode na dziatalno$¢ stowarzyszen i organizacji wyraza Dyrektor Szkoly, po uprzednim
uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii rady rodzicow.

§3
Organy szkoty

1.0rganami szkoty sa:
1) Dyrektor Szkoty
2) Rada Pedagogiczna
3) Rada Rodzicow
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4) Samorzad Uczniowski

2. Organy szkoty wykonujg swoje kompetencje na podstawie obowigzujacych przepiséw
Prawa o$wiatowego, Statutu i regulaminéw wewngtrznych.

3. Kazdy organ dziala w ramach swoich kompetencji.

4.W miar¢ potrzeb 1 mozliwosci jednostki przewiduje si¢ utworzenie stanowisk
wicedyrektorow 1 innych stanowisk kierowniczych w szkole. Osoby powotane na te
stanowiska wykonujg zadania zgodnie z ustalonymi przez dyrektora kompetencjami. W tym
jedno stanowisko wicedyrektora powinno przypada¢ na co najmniej 12 oddziatow.

5. Dyrektor Szkoty

1) Szkota kieruje dyrektor, ktory jest jej przedstawicielem na zewnatrz i przelozonym
stuzbowym wszystkich pracownikow szkoty, przewodniczacym rady pedagogicznej;

2) Dyrektor szkoly odpowiedzialny jest za dydaktyczny i wychowawczy poziom szkoty,
tworzenie warunkow do rozwijania samorzadnej 1 samodzielnej pracy uczniéw
i wychowankow, zapewnienie pomocy nauczycielom w realizacji ich zadan i ich
doskonaleniu zawodowym, zapewnieniec w miar¢ mozliwosci odpowiednich warunkéw
organizacyjnych do realizacji zadan dydaktycznych i opiekunczo-wychowawczych.

3) Dyrektor szkoty w szczegdlnosci:

a) kieruje dziatalno$cig szkoty oraz reprezentuje ja na zewnatrz,

b) sprawuje nadzor pedagogiczny,

c) sprawuje opieke nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju
psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

d) przewodniczy posiedzeniom i realizuje uchwaly rady pedagogicznej, podjgte w ramach jej
kompetencji stanowigcych oraz zgodnie z zarzadzeniami organu prowadzacego i organu
sprawujgcego nadzor pedagogiczny oraz dysponuje $rodkami okreslonymi w planie
finansowym szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢ za ich prawidlowe wykorzystanie,

e) organizuje administracyjng, finansowa i gospodarcza obstuge szkoty,

f) decyduje w sprawach zatrudnienia i zwalniania nauczycieli i innych pracownikéw szkoty,
g) ustala dodatkowe dni wolne od zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych
(w wymiarze do 8 dni) w terminie do 30 wrze$nia, po zasi¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej,
h) ustala formy, sposoby i okres udzielania pomocy psychologiczno — pedagogicznej oraz
wymiar godzin, w ktorym poszczegdlne formy beda realizowane dla ucznia,

1) w porozumieniu z radg pedagogiczng i w uzgodnieniu z organem prowadzgcym ustala
zasady prowadzenia niektorych zaje¢ dodatkowych,

j) zatwierdza szkolny plan nauczania, zestaw programéw oraz podrecznikow po
zaopiniowaniu go przez rad¢ pedagogiczna,

k) odpowiada za realizacje zalecen wynikajacych z orzeczenia o potrzebie ksztalcenia
specjalnego ucznia,

4) Dyrektor Szkoty ponadto:

a) wykonuje inne zadania wynikajace z przepiséw szczegdlnych,

b) wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych

c) stwarza warunki do dziatania w szkole: wolontariuszy, stowarzyszen i innych organizacji,
w szczegolnosci organizacji harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie 1 wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowaweczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty
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d) wspotpracuje z pielegniarka albo higienistka szkolng, lekarzem i lekarzem dentysta,
sprawujacymi profilaktyczna opieke zdrowotng nad dzie¢mi
i mtodzieza, w tym udostgpnia imi¢, nazwisko i numer PESEL ucznia celem wlasciwej
realizacji tej opieki

e) wydaje decyzje o skresleniu ucznia niepodlegajagcego obowiazkowi szkolnemu z listy
uczniow, przy zachowaniu odpowiedniej procedury

f) kontroluje spetnianie obowigzku rocznego przygotowania przedszkolnego dziecka
w obwodzie, w ktorym mieszka dziecko

g) na wniosek rodzicow, odracza rozpoczecie spetniania przez dziecko obowigzku szkolnego
o jeden rok szkolny

h) powierza i odwotuje stanowisko wicedyrektora lub inne stanowisko kierownicze, po
zasiegnieciu opinii organu prowadzacego oraz rady pedagogiczne;j

1) organizuje dodatkowe zajecia edukacyjne za zgoda organu prowadzacego szkote i po
zasiggnigciu opinii rady pedagogicznej i rady rodzicow

j) opracowuje arkusz organizacji szkoty

5) Dyrektor jest kierownikiem zaktadu pracy dla zatrudnionych w szkole nauczycieli
i pracownikdbw niebedacych nauczycielami. Dyrektor w szczegélnosci decyduje
w sprawach:

a) zatrudniania i zwalniania nauczycieli oraz innych pracownikoéw szkoty;

b) przyznawania nagréd oraz wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym
pracownikom szkoty;

c) wystepowania z wnioskami, po zasi¢gni¢ciu opinii rady pedagogicznej w sprawach
odznaczen, nagrod i innych wyrdznien dla nauczycieli oraz pozostatych pracownikow szkoty.
6.Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem szkoly w zakresie realizacji jej statutowych
zadan dotyczacych ksztalcenia, wychowania i opieki.

1) W skiad rady pedagogicznej wchodzg wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole oraz
dyrektor jako jej przewodniczacy.

2) Rada realizuje kompetencje stanowigce i opiniodawcze zawarte w Ustawie Prawo
oSwiatowe oraz innych ustawach i rozporzadzeniach, a takze uprawnienia okreslone
w statucie szkoty.

3) O trybie zwotywania posiedzenia nadzwyczajnego decyduje przewodniczacy

4) Rada pedagogiczna podejmuje decyzje w formie uchwat na zebraniach wigkszoscig gtosow
w obecno$ci co najmniej 1/2 jej cztonkdéw. Przyjmuje sie¢ je w glosowaniu jawnym.
W szczegdlnych przypadkach rada moze zarzadzi¢ glosowanie tajne.

5) W przypadku podjecia przez rade pedagogiczng uchwaly naruszajacej przepisy prawa,
dyrektor wstrzymuje jej wykonanie i zawiadamia o tym fakcie organ sprawujacy nadzor
pedagogiczny i organ prowadzacy szkote.

6) Zebrania rady pedagogicznej protokotowane sa przez protokolanta w formie
elektroniczne;.

7) Do kompetencji stanowigcych i opiniujacych rady pedagogicznej nalezy:

a) zatwierdzanie planow pracy szkoty,

b) zatwierdzanie plandw nauczania,

¢) opiniowanie szkolnego zestawu programow nauczania,

d) podejmowanie uchwat w sprawie klasyfikacji i promocji uczniow
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e) zatwierdzanie wnioskOw w sprawie przyznawania uczniom nagrod i wyrdznien oraz
stosowania wobec nich kar,

f) wnioskowanie do organu prowadzacego o odwolanie dyrektora  szkoty
lub do dyrektora szkoty o odwotanie nauczycieli petniagcych funkcje kierownicze,

g) podejmowanie uchwal w sprawie eksperymentow pedagogicznych w szkole po
zaopiniowaniu ich projektow przez rade rodzicow,

h) opiniowanie  przedstawionych przez dyrektora propozycji realizacji  godzin
obowigzkowych zaje¢ wychowania fizycznego,

1) opiniowanie projektu planu finansowego szkoty,

j) opiniowanie propozycji kandydatur do objecia funkcji kierowniczych w szkole,

k) uchwalanie i wprowadzanie zmian w Statucie i regulaminach wewnatrzszkolnych,

1) opiniowanie organizacji pracy szkoty w tym tygodniowego rozktadu zaje¢ edukacyjnych,
m)ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad szkota przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny, w celu doskonalenia
pracy szkoty,

n) podejmowanie uchwat w sprawach skreslenia z listy uczniow,

0) opiniowanie wnioskow dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrod i innych
wyrdznien,

p) opiniowanie propozycji dyrektora szkoty w sprawach przydzialu nauczycielom stalych
prac i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo platnych zaje¢
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych.

8) Osoby biorace udzial w zebraniu rady pedagogicznej sa obowigzane do nieujawniania
spraw poruszanych na zebraniu rady pedagogicznej, ktére mogg narusza¢ dobra osobiste
uczniow lub ich rodzicow, a takze nauczycieli i innych pracownikow szkoty

9) Szczegdlowe zasady funkcjonowania rady pedagogicznej okre$la regulamin rady
pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 8 w Tczewie.

10) W zebraniach rady pedagogicznej moga rowniez bra¢ udziat, z glosem doradczym,
osoby zapraszane przez jej przewodniczacego za zgoda lub na wniosek rady pedagogicznej,
w tym przedstawiciele stowarzyszen i innych organizacji, w szczeg6élno$ci organizacji
harcerskich, ktorych celem statutowym jest dziatalno$¢ wychowawcza lub rozszerzanie
i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowaweczej 1 opiekunczej szkoty.

7.Rada Rodzicow.

1) Rodzice wspotdziatajg ze szkotg za posrednictwem Szkolnej Rady Rodzicow zwanej dalej
Rada Rodzicow

2) Rada Rodzicow stanowi reprezentacj¢ rodzicow/ prawnych opiekundow uczniow
uczeszezajacych do Szkoty Podstawowej nr 8 im. §w. Wojciecha w Tczewie

3) Rada Rodzicow jest samorzadnym organem szkoty, wspotdzialajacym z dyrektorem
szkoty, rada pedagogiczng, samorzadem uczniowskim, organem prowadzgcym szkote,
organem sprawujacym nadzor pedagogiczny w realizacji zadan szkoty

4) Celem dzialalno$ci rady rodzicow jest doskonalenie statutowej dziatalnosci szkoty
w zakresie:

a) organizacji pracy szkoty, procesu wychowawczego, opiekunczego i dydaktycznego

b) zapewnienia uczniom warunkow bytowych i pomocy materialne;j
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5) Rada Rodzicow prowadzi dziatalnos$¢ na podstawie regulaminu oraz zatwierdzonego przez
siebie rocznego planu pracy oraz rocznego planu wpltywow i wydatkow.

6) Rada Rodzicow moze wystgpowac do dyrektora szkoty i innych organéw —prowadzacego
szkol¢ oraz sprawujacego nadzor pedagogiczny z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach szkoty.

7) Do zadan Rady Rodzicow nalezy:

a) Uchwalenie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-
profilaktycznego,

b) Opiniowanie projektu planu finansowego szkoly sktadanego przez dyrektora,

c¢) aktywizowanie dzialania rodzicow na rzecz wspomagania celow i zadan szkoty,

d) gromadzenie funduszy niezbednych dla wspierania dziatalnosci szkoty i ustala zasady ich
uzytkowania,

e) wyrazanie i przekazywanie opinii na temat pracy szkoty,

f) wnioskowanie o dokonanie zmian w Statucie i regulaminach wewnatrzszkolnych,

g) udzielanie pomocy samorzadowi uczniowskiemu oraz organizacjom mtodziezowym i
spotecznym dzialajacym w szkole

h) podejmowanie dziatan na rzecz pozyskiwania srodkoéw finansowych dla szkoty

1) pozyskiwanie podmiotéw gospodarczych, instytucji do wspodtpracy ze szkola, szczegolnie
w celu przyjecia patronatu nad jej dziatalno$cia

j) wspotpraca z roznymi organizacjami dziatajacymi w srodowisku lokalnym.

k) pobudzanie i organizowanie r6znych form aktywnosci rodzicéw na rzecz wspomagania
realizacji celow i zadan szkoty

1) wspotudziat w biezacym i perspektywicznym programowaniu pracy szkoty

m) udzial w realizacji programéw nauczania, wychowania oraz zadan opiekunczych szkoty
n)opiniowanie ustalonych przez dyrektora podrgcznikoéw i materiatow edukacyjnych

w przypadku braku zgody migdzy nauczycielami przedmiotu

0) opiniowanie dodatkowych dni wolnych od zaje¢ dydaktyczno- wychowawczych;

p) opiniowanie formy realizacji dwoch godzin wychowania fizycznego

q) opiniowanie pracy nauczyciela do ustalenia oceny dorobku zawodowego nauczyciela za
okres stazu. Rada Rodzicow przedstawia swoja opini¢ na pi§mie w terminie 14 dni od dnia
otrzymania zawiadomienia o dokonywanej ocenie dorobku zawodowego. Nieprzedstawienie
opinii nie wstrzymuje postepowania

r)wyrazanie i przekazywanie organowi prowadzacemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy szkoty

8. Rada rodzicow wyraza swoje stanowisko w formie uchwat podjetych poprzez gtosowanie
wigkszoscig glosow w obecnos$ci co najmniej 1/2 cztonkow.

1) Reprezentantem rodzicow kazdego oddziatu jest Rada Oddziatowa.

2) Oddziatowe zebranie rodzicOw wybiera sposrod siebie Rade Oddziatowa sktadajaca sie

z trzech osob, aby mozna byto utworzy¢ funkcje przewodniczacego, skarbnika i sekretarza.
3) Radg rodzicow tworzg przedstawiciele Rad Oddziatowych, po jednym przedstawicielu

z kazdego oddzialu wybieranym w glosowaniu tajnym

4)W przypadku podjgcia przez rade rodzicoéw uchwaty naruszajacej przepisy prawa lub wazny
interes szkoly, dyrektor moze zawiesi¢ jej wykonanie i w terminie 7 dni uzgodnic¢
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z prezydium dalszy tok postepowania. Prezydium moze w takim przypadku zwota¢ w trybie
pilnym zebranie Rady Rodzicow.

5) Rada Rodzicow, poprzez rézne formy swego dzialania, zapewnia realizacj¢ uprawnien
ustawowych i statutowych spotecznos$ci rodzicielskie;.

6) W przypadku nie respektowania tych uprawnien przez Dyrekcje szkoty lub podlegtych jej
pracownikow, a takze przez Rade Pedagogiczng, prezydium Rady Rodzicow moze ztozy¢
pisemne zazalenie na tego rodzaju stan rzeczy do Dyrektora szkoty

7) Szczegodtowe zasady dziatalnosci rady rodzicow okresla regulamin Rady Rodzicéw Szkoty
Podstawowej nr 8§ w Tczewie.

9. Samorzad Uczniowski.

1) Samorzad Uczniowski jest organizacjg wszystkich uczniow szkoty.

2) Samorzad Uczniowski w szczegolnosci:

a) organizuje zycie kulturalno — oswiatowe uczniow umozliwiajacego zachowanie
wlasciwych proporcji migdzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspakajania
wlasnych zainteresowan,

b) czuwa nad przestrzeganiem praw i obowigzkow uczniowskich,

¢) wspotpracuje z innymi organami szkoty w zakresie zapewnienia uczniom nalezytych
warunkow do nauki i udzielaniu niezbednej pomocy mlodziezy znajdujacej si¢ w trudne;j
sytuacji materialnej lub wymagajacej pomocy w rehabilitacji spoteczne;,

d) organizuje pomoc kolezenska uczniom napotykajacym trudnosci w szkole, w srodowisku
réwiesniczym, rodzinnym

e) przedstawia wltadzom szkoty opinie i potrzeby kolezanek i kolegow, spetnia wobec tych
wladz rzecznictwo interesoOw ogoétu spotecznosci uczniowskiej

f) reprezentuje szkote w kontaktach z samorzgdami innych szkét 1 w srodowisku lokalnym.
g) rozstrzyga spory migdzy uczniami, zapobiega konfliktom migdzy uczniami i
nauczycielami, a w przypadku pojawienia si¢ takiego konfliktu zgtaszanie go poprzez
opiekuna samorzadu dyrektorowi szkoty lub radzie pedagogiczne;j

h) dba o dobre imi¢ i honor szkotly, kultywowanie i wzbogacanie jej tradycji

3) Samorzad Uczniowski moze posiada¢ wlasne fundusze, ktorymi dysponuje w
porozumieniu z dyrekcjg oraz nauczycielem - opiekunem samorzadu.

4) Wybory do Samorzadu odbywaja si¢ wedtug ordynacji ustanowionej na zasadach
demokratycznych przez zebranie ogotu cztonkow Samorzadu

5) Formy dziatalnosci Samorzadu okresla regulamin Samorzadu Uczniowskiego Szkoty
Podstawowej nr 8 w Tczewie. Regulamin Samorzadu nie moze by¢ sprzeczny ze Statutem
szkoty

6) Samorzad moze przedstawia¢ Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi szkoty wnioski

1 opinie we wszystkich sprawach szkoty, w szczego6lnosci dotyczacych realizacji
podstawowych praw uczniow takich jak:

a) prawa do zapoznania si¢ z programem nauczania, z jego trescia, celami i stawianymi
wymaganiami,

b) prawa do jawnej i umotywowanej oceny postepoOw w nauce i zachowaniu,

c¢) prawa do redagowania i wydawania gazetki szkolnej,
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d) prawa organizowania dziatalno$ci kulturalnej, o§wiatowej, sportowej oraz rozrywkowe;j
zgodnie z wlasnymi potrzebami i mozliwo$ciami organizacyjnymi w porozumieniu z
dyrektorem szkoty,
e) prawa wyboru nauczyciela pelnigcego rolg opiekuna samorzadu;
7) Samorzad w porozumieniu z dyrektorem szkoly moze podejmowac dziatania z zakresu
wolontariatu;
8) Samorzad ze swojego skladu wytania szkolng rad¢ wolontariatu, ktérej zadaniem jest
koordynacja dziatan wolontariackich zebranych sposrod pomystéw zgloszonych przez
zespoly uczniowskie poszczegolnych oddziatow klasowych.

§3a

Organizacja wolontariatu szkolnego

1. Wolontariat szkolny rozwija kompetencje spoteczne i interpersonalne uczniow.

2. W Szkole moze by¢ prowadzona za zgoda rodzicow dziatalnos¢ dydaktyczno-
wychowawcza 1 opiekuncza na zasadach wolontariatu pod nadzorem merytorycznym
i metodycznym Dyrektora szkoty.

3. Cele i sposoby dziatania:

1) zapoznanie uczniéw z idea wolontariatu, zaangazowanie ludzi miodych do czynnej,
dobrowolnej i bezinteresownej pomocy innym;

2) rozwijanie postawy zyczliwosci, zaangazowania, otwarto$ci 1 wrazliwo$ci na potrzeby
innych;

3) dziatanie w obszarze pomocy kolezenskiej oraz zycia spolecznego i1 S$rodowiska
naturalnego;

4) wypracowanie systemu wiaczania mlodziezy do bezinteresownych dzialan, wykorzystanie
ich umiejetnosci i zapatu w pracach na rzecz szkoty oraz srodowisk oczekujacych pomocy;

5) wspieranie ciekawych inicjatyw mtodziezy szkolnej;

6) promocja idei wolontariatu w szkole.

3. Za zgoda rodzicow oraz Dyrektora szkoly opieke¢ nad uczniami podczas zajeé
edukacyjnych moze sprawowac wolontariusz.

4. Zajecia pozalekcyjnych moga by¢ prowadzone przez instytucje do tego uprawnione na
zasadach wolontariatu lub odptatnie po uzyskaniu zgody rodzicéw i Dyrektora szkoty.

5. Wolontariusze powinni posiada¢ odpowiednie kwalifikacje 1 speinia¢ wymagania
odpowiednie do rodzaju i zakresu wykonywanych §wiadczen, jezeli obowigzek posiadania
takich kwalifikacji 1 spelniania stosownych wymagan wynika z odrebnych przepisow.

§3b

Warunki wspotdziatania organow szkoty

1.Kazdy z organdéw szkoly ma mozliwo$¢ swobodnego dzialania i podejmowania decyzji
w granicach swoich kompetencji okreslonych ustawg i niniejszym Statutem szkoty.
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2. Organy szkoty zobowigzane sg do biezacej wymiany informacji w sprawach dotyczacych
zycia szkolnego.

3.Za biezaca wymian¢ informacji o podejmowanych i planowanych dziataniach lub decyzjach
pomiedzy organami szkoly odpowiada dyrektor szkoty.

4.Sytuacje  konfliktowe miedzy organami rozstrzygane s3 wewnatrz  szkoty
wg nastepujacego trybu:

1) z kazdego z organdow szkoly wybierany jest jeden przedstawiciel, ktory stanowi sktad
zespotu rozstrzygajacego zaistnialy problem;

2) decyzje podejmowane s3 w glosowaniu jawnym zwykla wickszoscig glosow
w obecnosci co najmniej 50 % czlonkéw zespolow.

3) Spory migdzy organami szkoly rozwigzywane sg wewnatrz szkoly na drodze polubowne;j
poprzez wzajemny udzial cztonkoéw poszczegolnych organdw i jawng wymiane pogladow.

4) Strona ,,poszkodowana” w pierwszej kolejnosci winna si¢ zwrédci¢ do strony ,,przeciwnej”
z prosba o rozmowe/postepowanie wyjasniajace.

5) Rozwigzanie sporu winno doprowadzi¢ do zadowolenia obu stron.

§ 4.

Organizacja nauczania, wychowania i opieki

1. Zasady ogolne

1) Organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okre$la arkusz
organizacji Szkoly Podstawowej nr 8 w Tczewie opracowany przez dyrektora szkoty
z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania, o ktérym mowa w przepisach w sprawie
ramowych planéw nauczania oraz wytycznych organu prowadzacego - do dnia 21 kwietnia
danego roku szkolnego poprzedzajgcego planowany.

2) Arkusz organizacji szkoty zatwierdza organ prowadzacy do dnia 29 maja roku szkolnego
poprzedzajacego planowany.

3) Szczegodtows organizacje nauczania, wychowania i opieki w kazdym roku szkolnym
okresla arkusz organizacji szkoly opracowany przez dyrektora i zatwierdzony przez organ
prowadzacy szkole — po zasiegnieciu opinii wlasciwego Kuratorium Oswiaty. Zakres danych,
ktére zawiera arkusz organizacji okresla rozporzadzenie MEN wydane na podstawie art. 111
ustawy Prawo O$wiatowe.

4) Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji szkoty dyrektor szkoty,
z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajec
okreslajacy organizacje stalych, obowigzkowych i nadobowiazkowych zaje¢ edukacyjnych.

5) Terminy rozpoczynania i zakonczenia roku szkolnego, przerw $wiatecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslaja przepisy Ministra Edukacji Narodowej w sprawie organizacji
roku szkolnego.

6) Czas trwania poszczegdlnych zaje¢ w oddziatach przedszkolnych i klasach I — III ustala
nauczyciel prowadzacy te zajecia, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony
w tygodniowym planie zajec.
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7) Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie
prowadzenie zaje¢ edukacyjnych czasie od 30 do 60 minut, zachowujac ogodlny tygodniowy
czas zaj¢¢ ustalony w tygodniowym rozkladzie zajec.

8) W zakresie realizacji zaje¢ z wychowania do zycia w rodzinie nauczyciel prowadzacy
zajgcia informuje rodzicéw ucznidw o celach i tresciach realizowanego programu.

9) W zajeciach wychowania do zycia w rodzinie uczniowie uczestnicza na podstawie
deklaracji zgody rodzicow. Zajecia te nie podlegaja ocenie i nie maja wptywu na promocje
ucznia oraz ukonczenie szkoty.

10) Z tytulu udostepniania rodzicom gromadzonych przez szkot¢ informacji w zakresie
nauczania, wychowania oraz opieki dotyczacych ich dzieci, nie moga by¢ pobierane od
rodzicow oplaty, bez wzgledu na postac i sposob przekazywania tych informacji

2. Oddziat - podstawowa jednostka organizacyjna szkoty

1) Podstawowsg jednostka organizacyjna szkoty jest oddziat.

2) uchylony

3) W klasach IV-VIII szkoty podstawowej podziat na grupy jest obowigzkowy:

a) na obowigzkowych zajg¢ciach edukacyjnych: komputerowych i informatyki liczba uczniow
w grupie nie moze przekraczaé liczby stanowisk komputerowych w pracowni komputerowej
b) na obowigzkowych zajeciach edukacyjnych z jezykow obcych nowozytnych w oddziatach
liczacych wigcej niz 24 ucznidw; zajecia moga by¢ prowadzone w grupie oddziatowej lub
mig¢dzyoddzialowej liczacej nie wigcej niz 24 uczniow

c) na nie wiecej niz polowie godzin obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z zakresu
ksztalcenia ogodlnego, dla ktérych z treSci programu nauczania wynika konieczno$é
prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych — w oddziatach liczacych wiecej niz 30 uczniow
d) na obowiazkowych zajeciach wychowania fizycznego; zajecia mogg by¢ prowadzone w
grupie oddzialowej, migdzyoddzialowej lub miedzyklasowej, liczacej nie wigce] niz
26 uczniow.

4) uchylony

5) uchylony

6) uchylony

7)uchylony

8) Oddziatem opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.

9) Dla zapewnienia ciaglosci i1 skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby
wychowawca opiekowat si¢ danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.

10) Uczniom, ktoérzy musza dituzej przebywa¢ w szkole ze wzgledu na czas pracy ich
rodzicow (prawnych opiekundéw), organizacj¢ dojazdu do szkoly lub inne okolicznoS$ci
wymagajace zapewnienia uczniowi opieki szkota zapewnia opieke w §wietlicy szkolne;.

11) Swietlica jest pozalekcyjng forma wychowawczo — opiekunicza dziatalno$ci szkoty.

11a) Swietlica zapewnia zajecia $wietlicowe uwzgledniajace potrzeby edukacyjne oraz
rozwojowe dzieci, a takze ich mozliwosci psychofizyczne, w szczegdlnosci zajecia
rozwijajace zainteresowania uczniéw, zajecia zapewniajace prawidtowy rozwdj fizyczny oraz
odrabianie lekcji.

11b) Swietlica petni funkcje: opiekuficza, wychowawcza, profilaktyczna i edukacyjna.

12) W $wietlicy szkolnej prowadzone s3 zajecia w grupach wychowawczych, liczacych nie
wiecej niz 25 uczniow pod opiekg jednego nauczyciela.
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13) Organizacje pracy swietlicy okre$la szczegdétowo obowigzujacy w szkole regulamin
swietlicy szkolne;j.

14) Szkota zapewnia uczniom higieniczne warunki spozycia jednego cieplego positku
w stotowce szkolnej

15)Zajgcia edukacyjne w klasach I-1II sg prowadzone w oddziatach liczacych nie wigcej niz
25 ucznidw. Limit uczniow w klasach I-III mozna zwigkszy¢ nie wigcej niz o dwoch
uczniow, decyzja dyrektora za zgoda organu prowadzacego i z obowigzkowym zatrudnieniem
asystenta nauczyciela. Oddziat, w ktorym liczbe uczniow zwigkszono ,moze funkcjonowaé
w ciggu catego etapu edukacyjnego.

3. Biblioteka szkolna

1) Biblioteka jest interdyscyplinarng pracownig szkolna, stuzacg realizacji potrzeb
1 zainteresowan uczniow oraz realizacji zadan dydaktyczno - wychowawczych szkotly
i doskonaleniu warsztatu pracy nauczyciela.

2) Uzytkownikami biblioteki szkolnej sa uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty.

3) Biblioteka szkolna udostgpnia zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych zgodnie
z organizacja roku szkolnego.

4) uchylony

5) Biblioteka sktada si¢ z wypozyczalni, czytelni i pracowni multimedialne;.

6) Zbiory biblioteki szkolnej obejmujag dokumenty pismiennicze, w tym wydawnictwa
informacyjne, podrgczniki, lektury szkolne, czasopisma oraz dokumenty nie pi$miennicze,
w tym materialy audiowizualne, gry edukacyjne.

7) Zasady funkcjonowania biblioteki szkolnej oraz zadania nauczyciela bibliotekarza okresla
szczegotowo obowigzujacy w szkole regulamin biblioteki szkolnej.

8)Biblioteka szkolna:

a) gromadzi , opracowuje, przechowuje i udostepnia ksigzki i inne zrodta informac;ji ,

b) umozliwia korzystanie ze zbioré6w na miejscu i wypozyczaniu ich poza biblioteke,

¢) uczestniczy w realizacji programu edukacji czytelniczej i medialnej,

d) wspiera nauczycieli w realizacji programow nauczania,

e) rozbudza zainteresowania czytelnicze zwigzane z nauka oraz indywidualnymi
zainteresowaniami uczniow,

f) udostepnia zbiory biblioteczne uczniom i innym osobom na warunkach ogoélnie przyjetych
9) Nauczyciel biblioteki prowadzi prace pedagogiczna w nastepujacym zakresie:

a) udostepnianie zbiorow,

b)prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i poradniczej w doborze lektury, prowadzenie
rozmow na temat przeczytanych ksigzek,

c)prowadzenie réznych form upowszechniania czytelnictwa,

d)udziat w realizacji programu edukacji czytelniczej, medialnej i regionalnej,

e)udziat w realizacji zadan dydaktyczno — wychowawczych Szkoty poprzez wspotprace
z wychowawcami klas, nauczycielami przedmiotow, rodzicami uczniow.

10)Nauczyciel biblioteki prowadzi prace organizacyjno — techniczne w nastgpujacym
zakresie:

a)gromadzenie zbiorow,

b)ewidencje i opracowywanie zbiorow, w tym podrecznikdw, zgodnie z obowigzujacymi
przepisami,
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c)selekcje i konserwacje zbiorow,

d)prowadzenie dokumentacji pracy biblioteki.

e)wdrazanie technologii informacyjnej do ewidencjonowania zbiorow, bibliotecznych, a takze
do efektywnego poszukiwania informacji bibliotecznych, bibliograficznych i innych,
f)udzielanie informacji bibliotecznych, bibliograficznych, a takze informowanie uczniéw
i nauczycieli o nowych, szczegdlnie wartosciowych ksigzkach.

11)Nauczyciel biblioteki rozbudza i rozwija indywidualne zainteresowania uczniow oraz
wyrabia i rozwija nawyk czytania i uczenia si¢ poprzez:

a)zachecanie uczniow do korzystania z nowosci wydawniczych,

b)organizowanie wystaw (prezentacji) tematycznych, konkursow czytelniczych,

c)rozwijanie zainteresowan ucznidow zdolnych poprzez odpowiedni dobor lektury,
d)organizowanie konkursow picknego, glosnego czytania,

e)organizowanie konkursow czytelniczych klasowych i ogélnoszkolnych,

f)organizowanie konkurséw plastycznych w oparciu o przeczytane ksigzki,

g)organizowanie konkurséw na wilasng tworczos¢ literacka.

12) Wydatki biblioteki obejmuja zakup zbioréw, ich konserwacje, zakup sprzetu i drukéw
bibliotecznych; wydatki na powyzsze cele pokrywane sa z budzetu Szkoty a uzupetniane
dotacjami z innych zrédet

§5

Zasady rekrutacji uczniow.

1.Zasady rekrutacji uczniow do oddziatlow przedszkolnych i klas pierwszych okresla
regulamin rekrutacji ustalony przez wlasciwy organ prowadzacy i wytyczne MEN, na dany
rok szkolny.

2.Zasady rekrutacji okresla odrebny regulamin.

§6

Nauczyciele i inni pracownicy szkotly

1. W szkole zatrudnia si¢ nauczycieli oraz pracownikéw ekonomicznych, administracyjnych
i obshugi.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikoéw o ktorych mowa w ust. 1 okreslaja
odregbne przepisy.

3. Za zgoda organu prowadzacego dyrektor moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
kierownicze, w tym wicedyrektora, jesli liczba oddzialow szkole liczy co najmniej 12.

4. Do obowiazkow nauczyciela nalezy w szczegdlnosci:

1) kierowanie si¢ dobrem uczniéw, troska o ich zdrowie, postawe moralna i obywatelska;

2) przestrzeganie zapiséw statutowych;

3) podmiotowe traktowanie ucznia i poszanowanie jego godnosci;

4) stosowanie zasad etyki zawodu;
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5) zapoznawanie si¢ z aktualnym stanem prawnym w o§wiacie;

6) rzetelne realizowanie zadan zwigzanych z powierzonym mu stanowiskiem oraz
podstawowymi funkcjami szkoly, w tym zadan zwigzanych z zapewnieniem uczniom
bezpieczenstwa podczas zaje¢ organizowanych przez szkole;

7) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych, edukacyjnych i mozliwosci
psychofizycznych uczniéw oraz planowanie sposobow zaspokojenia tych potrzeb;

8) przekazywanie odpowiedniej wiedzy; ksztaltowanie umiejetnosci i postaw ucznidw
adekwatnie do wieku rozwojowego uczniow;

9) inspirowanie uczniéw do wyrazania wlasnych mysli i przezy¢, rozbudzanie ich ciekawosci
poznawczej oraz motywowanie do dalszej edukacji;

10) znajomo$¢ programu nauczania, w tym podstawy programowej wiasnego przedmiotu
1 wlasciwa interpretacja jego tresci,

11) indywidualizowanie tresci i tempa pracy uczniow uwzgledniajac dostosowanie wymagan
dla ucznidéw z trudnos$ciami w nauce i optymalne warunki rozwoju dla uczniéw zdolnych;

12) dbatos¢ o wyposazenie pracowni w srodki dydaktyczne oraz o tad 1 porzadek
w pomieszczeniach szkolnych;

13) systematyczne kontrolowanie obecnos$ci uczniow na kazdej lekcji;

14) biezace uzupetnianie zapisow w dokumentacji szkolnej, w tym elektroniczne;j,

15) pelienie dyzurow zgodnie z regulaminem i ustalonym harmonogramem,

16) dbatos¢ o poprawno$¢ jezykowa wypowiedzi uczniow 1 przeciwdziatanie
zwulgaryzowaniu jezyka potocznego,

17)systematyczne i zgodne z obowigzujacymi w szkole procedurami ocenianie uczniow,

18) systematyczne informowanie ucznia, rodzicéw (opiekundéw) o postepach w nauce lub
trudnos$ciach rozwojowych

19) podnoszenie kwalifikacji i umiejetnosci pedagogicznych,

20) wspomaganie rozwoju ucznia poprzez roznorodne oddzialywania w ramach zajec
pozalekcyjnych,

21) rozwijanie zainteresowan i przygotowywanie uczniow do udzialu w konkursach
przedmiotowych i innych,

22) aktywne uczestnictwo w posiedzeniach rady pedagogicznej, w tym szkoleniowych,

23) wspomaganie rozwoju samorzadnej dzialalnosci uczniow.

5. Nauczyciele prowadzacy zajgcia w danym oddziale tworzg zespot, ktorego zadaniem jest
w szczegoOlnosci ustalenie zestawu programoéw nauczania dla danego oddzialu oraz
modyfikowanie go w miare potrzeb.

6. Nauczyciele moga tworzy¢ zespoty wychowawcze, zespoty przedmiotowe lub inne zespoty
problemowo — zadaniowe.

7. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmujg w szczegdlnosci:

1) wspotprace nauczycieli dla uzgodnienia sposobow realizacji programow nauczania,
korelowania tre§ci nauczania przedmiotow pokrewnych a takze uzgadniania decyzji
W sprawie wyboru programow nauczania;

2) wspolne opracowanie szczegoétowych kryteriow oceniania uczniow oraz sposobow badania
wynikOw nauczania;

3) organizowanie wewnatrzszkolnego i miedzyszkolnego doskonalenia zawodowego oraz
doradztwa metodycznego dla poczatkujacych nauczycieli;
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4) wspotdziatanie w organizowaniu pracowni.

8. Dyrektor szkoly powierza kazdy oddzial szczegodlnej opiece wychowawczej jednemu
z nauczycieli uczacych w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawca”.

9. Dla zapewnienia ciaglosci i skuteczno$ci pracy wychowawczej, dyrektor w miare
mozliwo$ci powierza dany oddzial jednemu wychowawcy, szczegdlnie na etapie edukacji
wczesnoszkolne;j.

10. uchylony

11.Do obowigzkow wychowawcy nalezy w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkow wspomagajacych wszechstronny rozwdj ucznia, proces jego uczenia
si¢ oraz przygotowania do zycia w rodzinie i spoleczenstwie,
2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespolowych uczniow,

3) ksztaltowanie wiasciwych relacji miedzy wychowankami, opartych na tolerancji
1 poszanowaniu godnosci,

4) diagnozowanie warunkéw zycia i nauki wychowankow,

5) utrzymywanie stalego kontaktu z innymi nauczycielami w celu koordynacji dzialan
wychowawczych,

6) wspotpraca z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowana
pomoc w rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci oraz zainteresowan i szczego6lnych uzdolnien
uczniow,

7) monitorowanie postepéw w nauce swoich wychowankow,

8) dbatos¢ o systematyczne uczeszczanie wychowankow na zajecia,

9) planowanie i organizowanie wspolnie z wychowankami i ich rodzicami zycia zespotowego
klasy,

10) powiadamianie rodzicow (opiekunow) o przewidywanych dla ucznia srédrocznej/rocznej
ocenach klasyfikacyjnych na miesiagc przed zakonczeniem potrocza/roku szkolnego,

11) wuczestniczenie w zebraniach informacyjnych oraz indywidualnych spotkaniach
z rodzicami,

12) uczestniczenie w posiedzeniach zespotu wychowawczego szkoty.

12. Wychowawca wspotpracuje z rodzicami w zakresie:

1) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo - wychowawczych uczniéw,

2) rozpoznania warunkow zycia wychowankéw majacych wptyw na ich sytuacje szkolna,

3) planowania i organizowania zycia zespotowego klasy.

13. Wychowawca wykonuje swoje zadania w formie:

1) organizowania zebran rodzicow;

2) przeprowadzania wywiadéw $rodowiskowych w celu rozpoznania warunkow zycia i nauki
uczniow;

3) indywidualnych kontaktow z rodzicami,

4) integracji zycia zespolu klasowego poprzez organizowanie imprez, wyjs¢ kulturalnych
i rekreacyjnych, wycieczki,

5) uchylony

6) organizowania pomocy w wyrownywaniu brakow w wiadomosciach uczniom majacym
szczegoblne trudnosci w nauce,

14. Wychowawca prowadzi okre$long przepisami dokumentacj¢ pracy dydaktyczno -
wychowawczej powierzonego jego pieczy zespotu klasowego.
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15. Wychowawca ma prawo do korzystania w swej pracy z pomocy merytorycznej
i metodycznej ze strony wiasciwych placowek i instytucji o§wiatowych i naukowych,
pedagoga oraz innych specjalistow.

16. Do obowiazkéw pedagoga szkolnego nalezy:

1) rozpoznawanie indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych uczniéw oraz
analizowanie przyczyn niepowodzen szkolnych;

2) okreslanie form i sposobow udzielania uczniom pomocy psychologiczno — pedagogicznej
odpowiednio do rozpoznanych potrzeb;

3) minimalizowanie skutkéw zaburzen rozwojowych oraz zapobieganie zaburzeniom
zachowania oraz inicjowanie r6znych form pomocy w srodowisku szkolnym i pozaszkolnym
uczniow;

4) organizowanie i udzielanie r6znych form pomocy psychologiczno — pedagogicznej dla
uczniéow, rodzicoOw i nauczycieli,

5) prowadzenie terapii indywidualnej i grupowej;

6) podejmowanie  dziatan =~ wychowawczych 1  profilaktycznych ~ wynikajacych
z programu wychowawczo-profilaktycznego;

7) wspieranie dziatan wychowawczych i opiekunczych nauczycieli;

8) dziatanie na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujagcym si¢
w trudnej sytuacji zyciowej;

9) prowadzenie badan i dziatan diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych
uczniow w celu okreslenia mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien uczniéw
oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym
barier i ograniczen utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;
10) diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania problemow
wychowawczych stanowigcych barier¢ i ograniczajacych aktywne i petne uczestnictwo ucznia
w zyciu szkoty;

i mtodziezy;

12) monitorowanie absencji ucznidow i podejmowanie odpowiednich dziatan zaradczych
W razie potrzeb;

13) wspolpraca z instytucjami pomocowymi.

§7

Rodzice ucznidow.

1. W ramach wspotdziatania ze szkota rodzice uczniow majg prawo do:

1) zapoznania si¢ ze Statutem oraz programem wychowawczo-profilaktycznym szkoty;

2) zapoznania si¢ z wymaganiami edukacyjnymi i wewnatrzszkolnym ocenianiem;

3) wychowywania swoich dzieci zgodnie z wlasnymi przekonaniami religijnymi oraz
domagania si¢ tolerowania tych postaw przez srodowisko szkolne;

4) uzyskiwania rzetelnej informacji na temat dziecka, jego zachowania, postepow i przyczyn
trudno$ci w nauce;
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5) otrzymywania powiadomienia pisemnego o proponowanej ocenie potrocznej/rocznej na

30 dni przed terminem klasyfikacyjnej rady pedagogicznej;

6) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swoich
dzieci;

7) uzyskiwania pomocy psychologiczno — pedagogicznej;

8) wystepowania z inicjatywa skierowania dziecka na badania do Poradni Psychologiczno —
Pedagogicznej lub innej specjalistycznej poradni;

9) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinii na temat
pracy szkoly.

la. Rodzice i nauczyciele $ci§le ze sobg wspolpracuja w zakresie nauczania, wychowania
i profilaktyki.

1b. Podstawowa formg wspotpracy sg kontakty indywidualne wychowawcoéw oddziatow
1 rodzicow oraz zebrania.

lc. Czgstotliwos¢ organizowania statych spotkan z rodzicami w celu wymiany informacji nie
moze by¢ mniejsza niz 2 razy w potroczu.

1d. Rodzice uczestnicza w zebraniach. W przypadku, gdy rodzic nie moze wzig¢ udziatu
w zebraniu z przyczyn od niego niezaleznych powinien skonsultowac si¢ z wychowawca
oddzialu w innym terminie.

2. W ramach wspotdziatania ze szkota rodzice uczniow majg obowigzek:

1) wychowywania dziecka w sposob odpowiedzialny, nie zaniedbujgc ich potrzeb,

2) troski o zdrowie i rozwdj psychofizyczny dziecka,

3) stworzenia warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ dziecka do zaj¢¢ szkolnych,
zapewnienia miejsca do nauki, zaopatrzenia w podreczniki i przybory szkolne,

4) dopilnowania, aby dziecko punktualnie i regularnie uczeszczato na zajecia lekcyjne i
pozalekcyjne oraz zajecia zwigzane z udzielang pomoca psychologiczno — pedagogiczna,

5) systematycznego utrzymywania kontaktow z wychowawcg i nauczycielami przedmiotow,
uczestniczenia w zebraniach informacyjnych oraz spotkaniach indywidualnych,

6) systematycznego korzystania z elektronicznej dokumentacji szkoty (dziennik
elektroniczny),

7) usprawiedliwiania nieobecnosci dziecka na zajeciach lekcyjnych i pozalekcyjnych

w terminie do 7 dni od dnia zakonczenia nieobecnosci,

8) dopilnowania, aby dziecko uzupehito zaleglosci powstale z powodu nieobecnosci na
lekcjach,

9) w terminie do dnia 15 wrze$énia kazdego roku informowania dyrektora szkoty o realizacji
obowigzku szkolnego poza granicami kraju.

§7a
Obowigzek szkolny

1. Nauka jest obowigzkowa do ukonczenia 18 roku zycia.

2. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat oraz trwa do ukonczenia szkoty
podstawowej, nie dluzej jednak niz do ukonczenia 18 roku zycia.
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3. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.
4. Rekrutacja odbywa si¢ na podstawie odrgbnego regulaminu.

§7b
Oddziat przedszkolny

1. Dziecko w wieku 6 lat jest obowigzane odby¢ roczne bezptatne przygotowanie
przedszkolne.

2. Obowiazek, o ktérym mowa w ust. 1, rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku
kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 6 lat. W przypadku dziecka, o ktorym mowa
w ust. 2, obowiazek ten rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego poprzedzajacego rok
szkolny, w ktorym dziecko rozpocznie spelnianie obowigzku szkolnego.

3. Dzieci w wieku 5 lat maja prawo do korzystania z wychowania przedszkolnego w oddziale
przedszkolnym w szkole podstawowe;j.

Tc

Organizacja oddz§iam przedszkolnego
1. Organizacja przedszkola dostosowana jest do:
1) liczby dzieci zgtoszonych na dany rok szkolny, co warunkuje liczba oddziatow, rodzaj
i czas ich pracy;
2) wymagan podstawy programowej wychowania przedszkolnego i wybranych na jej
podstawie programow wychowania przedszkolnego;
2. Podstawowg jednostka organizacyjna oddziatu przedszkolnego jest oddzial obejmujgcy
dzieci w zblizonym wieku .
3. Liczba dzieci w oddziale nie przekracza 25.
4. Praca wychowawczo-dydaktyczna 1 opiekuncza prowadzona jest w oddziale
przedszkolnym w oparciu o podstawe programowa wychowania przedszkolnego.
5. Godzina zaje¢ w przedszkolu trwa 60 minut. Podstawowa forma pracy sa zajecia
opiekuncze i edukacyjne prowadzone w systemie grupowym, zespolowym i indywidualnym
w wymiarze 5 godzin dziennie
6. Czas trwania zaj¢¢ prowadzonych dodatkowo jest dostosowany do mozliwosci
rozwojowych dzieci 1 wynosi z dzie¢mi w wieku 56 lat — okoto 30 minut
7.Szczegdtowy organizacje wychowania, nauczania i opieki w danym roku szkolnym okresla
arkusz organizacji szkoty
8.Szkota prowadzi bezptatne nauczanie w zakresie podstawy programowej wychowania
przedszkolnego dzieci majacych prawo do wychowania przedszkolnego. Dziecko 6-letnie jest
objete bezptatnym nauczaniem w ramach obowigzku rocznego przygotowania
przedszkolnego.
9.Dopuszcza si¢ zmianowo$¢ czasu pracy oddziatdw przedszkolnych.
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§7d

Ramowy rozktad dnia

1. Organizacj¢ pracy oddzialu przedszkolnego okresla ramowy rozktad dnia ustalony przez
dyrektora na wniosek rady pedagogicznej, w tym ramy czasowe realizacji podstawy
programowej oraz zaj¢¢ dodatkowych z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny,
oczekiwan rodzicoéw/prawnych opiekundéw oraz potrzeb i zainteresowan dzieci.

2) Na podstawie ramowego rozktadu dnia nauczyciel (nauczyciele), ktoremu powierzono
opieke nad danym oddziatem, ustala dla tego oddziatu szczegotowy rozktad dnia,
z uwzglednieniem potrzeb i zainteresowan dzieci oraz struktury organizacyjnej jednostki.

3) Rozktad dnia w miare¢ potrzeby moze by¢ zmieniony w ciagu dnia.

§7e
Cele i zadania oddziatu przedszkolnego

1. Naczelnym celem wychowania przedszkolnego jest wsparcie caloSciowego rozwoju
dziecka. Wsparcie to realizowane jest poprzez proces opieki, wychowania i nauczania —
uczenia si¢, co umozliwia dziecku odkrywanie wlasnych mozliwosci, sensu dziatania oraz
gromadzenie do$wiadczen na drodze prowadzacej do prawdy, dobra i pigkna

2. Aby osiggna¢ cele wychowania przedszkolnego, nalezy wspomagac rozwdj, wychowywac i
ksztatci¢ dzieci w nastepujacych obszarach: fizyczny, emocjonalny, spoteczny, poznawczy
obszar rozwoju dziecka

3. W ramach zadan dziatalnosci edukacyjnej oddzial przedszkolny realizuje:

1) wspieranie wielokierunkowej aktywnosci dziecka poprzez organizacj¢ warunkow
sprzyjajacych nabywaniu doswiadczen w fizycznym, emocjonalnym, spolecznym
1 poznawczym obszarze jego rozwoju,

2) tworzenie warunkoéw umozliwiajagcych dzieciom swobodny rozwoj, zabawe i odpoczynek
W poczuciu bezpieczenstwa,

3) wspieranie aktywnosci dziecka podnoszacej poziom integracji sensorycznej i umiejetnosci
korzystania z rozwijajacych si¢ procesOw poznawczych,

4) zapewnienie prawidtowej organizacji warunkow sprzyjajacych nabywaniu przez dzieci
doswiadczen, ktore umozliwig im ciagtos¢ proceséw adaptacji oraz pomoc dzieciom
rozwijajacym si¢ w sposob nieharmonijny, wolniejszy lub przyspieszony,

5) wspieranie samodzielnej dzieciecej eksploracji $wiata, dobor tresci adekwatnych do
poziomu rozwoju dziecka, jego mozliwosci percepcyjnych, wyobrazen i rozumowania,
z poszanowaniem indywidualnych potrzeb i zainteresowan,

6) wzmacnianie poczucia wartosci, indywidualno$¢, oryginalno$¢ dziecka oraz potrzeby
tworzenia relacji osobowych i uczestnictwa w grupie,

7) promowanie ochrony zdrowia, tworzenie sytuacji sprzyjajacych rozwojowi nawykow
i zachowan prowadzacych do samodzielnosci, dbania o zdrowie, sprawno$¢ ruchowa
1 bezpieczenstwo, w tym o bezpieczenstwo w ruchu drogowym,

8) przygotowywanie do rozumienia emocji, uczu¢ wiasnych i innych ludzi oraz dbanie
o zdrowie psychiczne, realizowane m.in. z wykorzystaniem naturalnych sytuacji,
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pojawiajacych si¢ w przedszkolu oraz sytuacji zadaniowych, uwzgledniajacych tresci
adekwatne do intelektualnych mozliwosci i oczekiwan rozwojowych dzieci,

9) tworzenie sytuacji edukacyjnych budujacych wrazliwos¢ dziecka, w tym wrazliwos¢
estetyczng, w odniesieniu do wielu sfer aktywnos$ci cztowieka: mowy, zachowania, ruchu,
srodowiska, ubioru, muzyki, tanca, $piewu, teatru, plastyki,

10) tworzenie warunkéw pozwalajacych na bezpieczng, samodzielng eksploracj¢ otaczajace;j
dziecko przyrody, stymulujacych rozwoj wrazliwosci 1 umozliwiajacych poznanie warto$ci
oraz norm odnoszacych si¢ do srodowiska przyrodniczego, adekwatnych do etapu rozwoju
dziecka,

11) tworzenie warunkéw umozliwiajgcych bezpieczna, samodzielng eksploracje elementow
techniki w otoczeniu, konstruowania, majsterkowania, planowania i podejmowania
intencjonalnego dziatania, prezentowania wytworéw swojej pracy,

12) wspotdziatanie z rodzicami, réznymi S$rodowiskami, organizacjami i instytucjami,
uznanymi przez rodzicow za zrodlo istotnych wartosci, na rzecz tworzenia warunkow
umozliwiajacych rozwdj tozsamosci dziecka,

13) kreowanie, wspdlne z wymienionymi podmiotami, sytuacji prowadzacych do poznania
przez dziecko wartosci i norm spotecznych, ktorych zrédtem jest rodzina, grupa
w przedszkolu, inne doroste osoby, w tym osoby starsze, oraz rozwijania zachowan
wynikajacych z warto$ci mozliwych do zrozumienia na tym etapie rozwoju,

14) systematyczne uzupetnianie, za zgodg rodzicow, realizowanych tresci wychowawczych
o nowe zagadnienia, wynikajace z pojawienia si¢ w otoczeniu dziecka zmian i zjawisk
istotnych dla jego bezpieczenstwa i harmonijnego rozwoju,

15) systematyczne wspieranie rozwoju mechanizmoéw uczenia si¢ dziecka, prowadzacych do
osiggnigcia przez nie poziomu umozliwiajagcego podjecie nauki w szkole,

16) organizowanie zaje¢ — zgodnie z potrzebami — umozliwiajagcych dziecku poznawanie
kultury i jezyka mniejszosci narodowej lub etnicznej, lub jezyka regionalnego,

17) tworzenie sytuacji edukacyjnych sprzyjajacych budowaniu zainteresowania dziecka
jezykiem obcym nowozytnym, che¢ci poznawania innych kultur.

4. Oddzial przedszkolny realizuje cele i zadania poprzez:

1) organizacj¢ oddziatow dla dzieci w zblizonym wieku

2) dostosowanie metod i form pracy do potrzeb i mozliwosci indywidualnych dziecka oraz
wszystkich obszaréw edukacyjnych zawartych w podstawie programowej wychowania
przedszkolnego,

3) stosowanie otwartych form pracy, umozliwiajgcych dziecku wybor miejsca i rodzaju
aktywnosci,

4) indywidualizacj¢ tempa pracy dydaktyczno-wychowawczej wobec  dzieci
niepelnosprawnych, stosowanie specyficznej organizacji nauki i metod pracy, prowadzenie
zaje¢ zgodnie z zaleceniami Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej lub innej specjalistycznej
i lekarza — odpowiednio do stopnia i rodzaju niepetnosprawnosci dziecka.

5 Wobec rodzicow oddziaty przedszkolne petnig funkcj¢ doradcza i wspomagajaca:

1) pomoc w rozpoznawaniu mozliwosci i potrzeb rozwojowych dziecka oraz podjeciu
wczesnej interwencji specjalistycznej,

2) informowanie na biezaco o postgpach dziecka, uzgadnianie wspdlnie z rodzicami
kierunkow i zakresu zadan realizowanych w przedszkolu.
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3) organizowanie cyklicznych spotkan z rodzicami nie rzadziej niz dwa razy w potroczu.

6 Przedstawiciele rodzicow wychowankow oddziatu przedszkolnego tworza rade oddziatowa,
bedaca sktadowa Rady Rodzicoéw jako organu szkoty, jak w §3b.

7 Na wniosek rodzicow dziecka, nauczyciela, poradni psychologiczno-pedagogicznej lub
innej poradni specjalistycznej szkota udziela pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

8 Oddziaty przedszkolne przygotowuja dzieci do podjg¢cia nauki w szkole, organizujac tok
edukacji przedszkolnej, umozliwiajacy osiagni¢cie dojrzatosci szkolnej w aspekcie rozwoju
fizycznego, umystowego, emocjonalnego i spotecznego.

90ddziaty przedszkolne zapewniaja dzieciom bezpieczenstwo i opiekg poprzez:

1) bezposrednig i stalg opieke nad dzie¢mi w czasie pobytu w jednostce oraz w trakcie zajec
poza jej terenem,;

2) zapewnienie wzmozonego bezpieczenstwa w czasie wycieczek, co okresla Regulamin
spacerow i wycieczek;

3) zatrudnianie w grupie 5 -latkow pomocy nauczyciela,

4) stwarzanie poczucia bezpieczenstwa pod wzgledem fizycznym i psychicznym,

5) stosowanie obowigzujacych przepisow bhp i ppoz.

10 Bezpieczenstwo dzieci w drodze ze szkoty i do domu

1) Rodzice dziecka sg odpowiedzialni za jego bezpieczenstwo i majg obowiazek osobistego
przyprowadzania i odbierania go z przedszkola.

2) Rodzice powinni przyprowadzi¢ dziecko do sali i odda¢ pod opieke osoby dyzurujace;j.

3) Dziecko moze by¢ wyjatkowo przyprowadzane i odbierane przez inne osoby upowaznione
na pismie przez rodzicow/prawnych opiekunéw dziecka.

4) Upowaznienie, ktore znajduje si¢ w dokumentacji przedszkola, powinno zawiera¢ imi¢
1 nazwisko, numer i seri¢ dowodu osobistego osoby wskazanej przez rodzicow.

5) Rodzice przejmuja odpowiedzialno$¢ prawna za bezpieczenstwo dziecka odbieranego
z przedszkola przez upowazniong przez nich osobe.

6) W przypadku zgloszenia si¢ po dziecko osoby nieupowaznionej pisemnie lub osoby
upowaznionej, ktorej stan wskazuje na spozycie alkoholu lub narkotykéw, dziecko nie bedzie
oddane pod jej opieke.

7) Podczas odbierania dziecka z przedszkola nauczyciel przekazuje dziecko pod opieke
osobie odbierajgcej. Od momentu przekazania dziecka odpowiedzialnos¢ za jego
bezpieczenstwo ponosi osoba odbierajaca.

8) Zyczenia rodzicow dotyczace nieodbierania dziecka przez jednego z rodzicow musza byé
poparte stosownymi prawomocnymi orzeczeniami sgdowymi.

9)Dziecko moze korzysta¢ z ptatnych obiadow w stotowce szkolne;j.

§8

Uczniowie szkoty

1. Uczen ma prawo do:

1) wlasciwej organizacji procesu ksztatcenia;
2) ochrony i poszanowania godnosci osobistej;
3) opieki i zapewnienia bezpieczenstwa,
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4) podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,;

5) swobody wyrazania mysli i przekonan oraz zachowania tozsamos$ci narodowej, etnicznej,
religijnej i jezykowej;

6) obiektywnej i jawnej oceny;

7) pomocy w razie trudnosci w nauce w ramach $rodkow przyznanych przez organ
prowadzacy szkote;

8) korzystania z poradnictwa zawodowego i psychologiczno — pedagogicznego w szkole

i Poradni Psychologiczno — Pedagogiczne;,;

9) korzystania z pomieszczen szkolnych, sprzetu, srodkéw dydaktycznych i ksiggozbioru
w ramach procesu dydaktyczno — wychowawczego;

10) zrzeszania si¢ w organizacjach dziatajacych na terenie szkoty,

11) odpoczynku w przerwach migdzylekcyjnych, feriach, przerwach swiatecznych - na ten
czas nie zadaje si¢ prac domowych,

12) powiadomienia z tygodniowym wyprzedzeniem o terminie i zakresie sprawdzianéw
pisemnych z zachowaniem zasady jednego sprawdzianu w ciggu dnia oraz trzech w tygodniu.
2. Uczen ma prawo do korzystania ze stalej lub doraznej pomocy materialnej w formie
stypendium socjalnego, stypendium za wyniki w nauce i sporcie lub zasitku losowego na
zasadach okre§lonych w odpowiednich regulaminach.

3. Do obowigzkow ucznia naleza w szczegolnosci:

1) przestrzeganie Statutu i postanowien regulaminéw obowigzujacych w szkole,

2) udzial we wszystkich zajeciach edukacyjnych przewidzianych ramowym planem nauczania
oraz przygotowywanie si¢ do nich i wlasciwe zachowanie w trakcie ich trwania,

3) uzupetianie zaleglo$ci wynikajacych z nieobecnosci ucznia na zajeciach,

4) systematyczne odrabianie prac domowych,

5) dbanie o dobre imig¢ szkoty,

6) dbanie o pigckno mowy ojczyste;j,

7) przestrzeganie zasad kultury w stosunku do innych uczniow, nauczycieli i pracownikoéw
szkoty.

4. Wszystkich uczniow obowiazuje bezwzgledny zakaz :

1) opuszczania terenu szkoly podczas przerw,

2) postugiwania si¢ wulgarnym stownictwem,

3) prowokowania i uczestniczenia w bojkach,

4) naruszania godnosci innych czlonkow spotecznosci szkolnej,

5) palenia tytoniu, picia alkoholu i uzywania srodkéw odurzajacych.

5. Uczen jest zobowigzany do dbatosci o estetyke stroju szkolnego.

Stréj szkolny powinien by¢ czysty i schludny. Nie powinien obnaza¢ ciata.

6. Uczen nie powinien farbowaé wtoséw, malowac paznokci oraz nosi¢ 0zdob
zagrazajacych jego zdrowiu i bezpieczenstwu.

7. Uczen ma obowiazek noszenia stroju galowego na uroczystosciach szkolnych

1 egzaminach. Strojem galowym dziewczat jest ciemna spddnica lub spodnie i biata bluzka
spelniajaca warunki stroju uczniowskiego. Strojem galowym chtopcoéw sa ciemne spodnie

1 biata koszula.

8. Uczen ponosi odpowiedzialno$¢ materialng za zniszczenie mienia szkoty na zasadach
okreslonych przez dyrektora szkoty. Szkod¢ pokrywa rodzic w wysokosci i formie okres$lone;j
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przez sekretarza szkoty zgodnie z przyjetymi taryfikatorami. W przypadku zakwestionowania
wyceny dokonanej przez szkot¢ rodzic ma prawo do ponownego oszacowania rozmiarow
szkody na wlasny koszt przez rzeczoznawce.

9. Za cenne przedmioty utracone podczas zaj¢¢, w tym telefony komdrkowe i inne
urzadzenia elektroniczne, szkola nie ponosi odpowiedzialnoSci.

10. W szkole ucznidow obowiazuje catkowity zakaz uzywania telefonow komorkowych

1 innych urzadzen elektronicznych z wyjatkiem sytuacji losowych, zgloszonych
nauczycielowi.

W przypadku nieuzasadnionego uzycia telefonu komorkowego przez ucznia nauczyciel ma
prawo odebrac¢ aparat po wyjeciu z niego kart SIM i ztozy¢ w kasie pancernej szkoty. Aparat
odbiera rodzic za pisemnym poswiadczeniem.

11. Nagrywanie dzwigku i obrazu za pomocg urzadzen elektronicznych stanowi naruszenie
praw o ochronie dobr osobistych i jest zabronione.

12. Zabrania si¢ wnoszenia przez uczniow na teren szkolty wszelkich przedmiotéw
zagrazajacych zyciu, zdrowiu i bezpieczenstwu uczniéw, nauczycieli i personelu szkoty.

O kazdym takim przypadku powiadomieni zostaja rodzice/prawni opiekunowie.

13. Zezwolenie na wyjscie ze szkoly w czasie zaj¢¢ wydaje wychowawca klasy lub
nauczyciel przedmiotu na pisemng prosbe rodzicow.

14. W szkole przyjmuje si¢ nastepujace rodzaje nagrod:

1) pochwata wychowawcy w obecnosci klasy;

2) pochwata ustna dyrektora szkoty;

3) nagroda ksigzkowa przyznana za bardzo dobre wyniki w nauce oraz wzorowe

i bardzo dobre zachowanie na koniec roku szkolnego;

4) nagroda ksigzkowa za szczeg6lne osiggniecia w pracy spotecznej i pozalekcyjnej;

5) list pochwalny dla rodzicéw ucznia;

6) promocja z wyroznieniem dla ucznia, ktory uzyskal w wyniku klasyfikacji roczne;j
srednig ocen co najmniej 4,75 i ocen¢ zachowania co najmniej bardzo dobrg;

7) odnotowanie szczeg6lnych osiggni¢¢ na swiadectwie;

8) odznaka "Ztoty Absolwent",

9) stypendium za wyniki w nauce lub osiggnigcia sportowe.

15. O przyznaniu nagrody decyduje wychowawca wraz z samorzadem klasowym, opiekun
organizacji uczniowskiej lub dyrektor.

16. Zasady przyznania nagrody "Ztoty Absolwent" oraz stypendiow za wyniki w nauce lub
sporcie okreslaja odpowiednie regulaminy obowigzujace w szkole.

17. W szkole przyjmuje si¢ nastepujace rodzaje kar:

1) ustne upomnienie nauczyciela lub wychowawcy,

2) pisemne upomnienie nauczyciela lub wychowawcy,;

3) nagana wychowawcy klasy;

4) wyznaczenie kary w obecnosci przedstawicieli dyrekcji, wychowawcy;

5) nagana dyrektora szkoty udzielona na apelu szkolnym;

6) obnizenie oceny z zachowania,;

7) przeniesienie do innej rownolegtej klasy,

8) przeniesienie do innej szkoty w wypadku razacego naruszania obowigzkow i norm
spotecznych na wniosek dyrektora skierowany do Kuratorium O$wiaty.
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18. Nie moga by¢ stosowane kary naruszajace nietykalnos$¢ i godno$¢ osobistg ucznia.
19. O przyznanej nagrodzie lub zastosowaniu kary wobec ucznia szkota informuje rodzicow .

§ 8a

Tryb wnoszenia zastrzezen do przyznanej nagrody i tryb odwotawczy od kary

1. Istnieje mozliwo$¢ odwotania si¢ od nagrody bezposrednio do Dyrektora Szkoly lub za
posrednictwem wychowawcy klasy, w trybie do 3 dni od daty jej przyznaniu.

1) Odwotanie od przyznanej nagrody polega na zlozeniu wyczerpujacych, pisemnych
wyjasnien oraz prosby o ponowne rozpatrzenie sprawy.

2) Dyrektor szkoty do 3 dni od daty wptywu rozpatruje odwotanie.

3) O podjetej decyzji informuje zainteresowanego w formie pisemne;j.

4) Podjeta przez dyrektora szkoty decyzja jest ostateczng.

2. Uczen ma prawo do odwotania si¢ od kary poprzez wychowawce oddzialu lub samorzad
uczniowski w terminie 3 dni od jego zdaniem krzywdzacej decyzji. Wniosek ten jest dla
dyrektora szkoty wigzacy i zobowiazuje go do udzielenia odpowiedzi w terminie 3 dni.

1) O udzielonych karach regulaminowych szkota niezwlocznie powiadamia rodzicow.

2) Kary nie moga narusza¢ godno$ci ucznia, moga by¢ zastosowane wowczas, gdy inne
srodki wychowawcze nie odniosty skutku, a istnieje podstawa do przewidywania, ze kara
przyczyni si¢ do osiggniecia celu wychowawczego.

§ 8b

Dostosowanie wymagan edukacyjnych do potrzeb rozwojowych uczniow

1. Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac prace z uczniem na zajeciach edukacyjnych
do potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia.

2. Nauczyciel jest zobowigzany na podstawie opinii poradni psychologiczno-pedagogiczne;j
lub innej poradni specjalistycznej dostosowaé wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb psychofizycznych i edukacyjnych ucznia, u ktorego stwierdzono zaburzenia
1 odchylenia rozwojowe lub specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie
tym wymaganiom.

3. Wymagania edukacyjne dostosowuje si¢ do przypadku ucznia:

1) posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie tego
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,;

2) posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania -na podstawie tego
orzeczenia;

3) posiadajacego  opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistyczne, o specyficznych trudnosciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgca na potrzebe
takiego dostosowania — na podstawie tej opinii;
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4) nieposiadajacego orzeczenia lub opinii, ktéory objety jest pomoca psychologiczno-
pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwo$ci psychofizycznych ucznia dokonanego przez
nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej
opinii.

4. Opinia poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej
o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ moze by¢ wydana uczniowi nie wczesniej niz po
ukonczeniu Il oddziatu klasy szkoty podstawowej i nie pdzniej niz do ukonczenia szkoty
podstawowe;.

§9

Wewnatrzszkolne ocenianie

1. Zasady oceniania:

1) Ocenianiu podlegaja osiagnigcia edukacyjne i zachowanie ucznia;

2) Ocenianie osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli
poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejgtnosci w stosunku do:

a) wymagan okreslonych w postawie programowej ksztatcenia ogolnego,

b) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programoéw nauczania —
w przypadku dodatkowych zaj¢¢ edukacyjnych,

¢)Ocenia si¢ rowniez aktywno$¢ ucznia na zajg¢ciach oraz przygotowanie do zajec;
3)Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy,
nauczycieli oraz uczniéow danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspotzycia
spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w Statucie Szkoty;
4)Ocenianie ucznia jest jawne, odbywa si¢ na biezaco oraz jest odnotowane w dzienniku
elektronicznym;

4a) Ocenianie uczniéw ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie,

b) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie informacji o tym, co zrobit
dobrze i jak dalej powinien si¢ uczyc¢;

¢) motywowanie ucznia do dalszych postepow w nauce i zachowaniu

d) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach, trudnosciach w nauce,
zachowaniu oraz szczeg6lnych uzdolnieniach ucznia

e) umozliwianie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawczej

f) udzielanie wskazowek do samodzielnego planowania wlasnego rozwoju

4b) Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:
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a) formulowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez
ucznia  poszczegdlnych  $rédrocznych 1 rocznych  ocen  klasyfikacyjnych
z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych ustalanie kryteribw oceniania
zachowania;

b) ustalanie biezacych, $rodrocznych/rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych a takze $rédrocznej/rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania;

¢) przeprowadzanie egzaminow klasyfikacyjnych;

d) ustalanie warunkéw i trybu otrzymania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;
e)ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postepach
i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia
5)Zasady oceniania ucznia z religii (etyki) reguluja odrebne przepisy;

6) Ocenianie w klasach I — III ma charakter ciagly, odbywa si¢ na biezaco podczas
wielokierunkowej dziatalno$ci ucznidow, wg ustalonej punktacji (skala 1-6) oraz poprzez
werbalng motywacje ucznia na lekcji.

a) Ocenie podlegaja postepy uczniow w zakresie edukacji:

- polonistycznej (mowienie i stuchanie, czytanie, pisanie, gramatyka, znajomos¢ lektur)

- matematycznej (rachowanie, rozwigzywanie zadan tekstowych, umiejetnosci geometryczne,
umiejetnosci praktyczne)

- przyrodniczej

- spotecznej

- muzycznej

- plastycznej

- technicznej

- ruchowej

- zaje¢ komputerowych/informatyki

- jezyka obcego nowozytnego.

b) Na poszczegélnych poziomach nauczania wyodrebnia si¢ szczegélowe umiejetnosci
dotyczace edukacji zgodnie z obowigzujaca podstawa programowa.

¢) uchylony

d) ocenie biezacej podlegaja nastepujgce formy pracy ucznia:

- ustne i pisemne wypowiedzi uczniow

- przygotowanie do zajec¢

- praca na lekcji (indywidualna i grupowa)

- sprawdziany i kartkowki

- praca domowa

- aktywnos¢ na zajeciach

- ¢wiczenia, karty pracy i zeszyty

- prace plastyczne i techniczne

- ¢wiczenia praktyczne.

e) Oceny za prace pisemne sprawdzajace osiggni¢cia uczniow(dyktanda, sprawdziany, testy)
oznaczone sg w e-dzienniku kolorem czerwonym.
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7) Wymagania og6lne niezbedne do uzyskania poszczegolnych ocen punktowych w klasach |
- 111
a)6 punktow otrzymuje uczen, ktory:
- opanowal pelen zakres wiedzy i umiejetnosci okreslonych programem nauczania,
- wykonuje zadania w sposob tworczy,
- jest dociekliwy i1 konsekwentnie dazy do rozwigzania problemu,
- samodzielnie formutuje problemy i podejmuje dziatania,
- wykazuje szczegdlne zainteresowanie trescig zajec,
- osigga sukcesy w konkursach szkolnych i migdzyszkolnych,
- nie popetnia btedow,
- jego wypowiedzi ustne i pisemne s3 dojrzale jezykowo 1 stylistycznie, $wiadczg
o doglebnym zrozumieniu tematu.
b)5 punktow otrzymuje uczen, ktory:
- opanowal wiadomosci 1 umiejetnosci okre§lone programem nauczania,
- wykazuje si¢ znajomoscig i zrozumieniem wprowadzonych pojec,
- pracuje samodzielnie i starannie,
- jasno i logicznie rozumuje,
- potrafi zastosowa¢ posiadang wiedz¢ do rozwigzania roznych problemow,
- sporadycznie popehnia btedy,
- jego wypowiedzi ustne i pisemne sg poprawne jezykowo i stylistycznie, wyczerpujg temat,
zawieraja bogate stownictwo,
¢)4 punkty otrzymuje uczen, ktory:
- opanowal wigkszo$¢ wiadomosci i umiej¢tnosci okreslonych programem nauczania,
- wykazuje si¢ cze$ciowg znajomoscia i zrozumieniem wprowadzonych pojec,
- logicznie rozumuje, ale nie zawsze wybiera prosty sposob rozwigzania,
- samodzielnie rozwigzuje typowe zadania,
- potrafi zastosowac posiadang wiedze do rozwigzania zadan praktycznych.
- czasem popelnia bledy,
- jego wypowiedzi ustne i pisemne sa poprawne jezykowo i stylistycznie.
d)3 punkty otrzymuje uczen, ktory:
- czgsciowo opanowatl wiekszos¢ wiadomosci 1 umiejgtnosci okreslonych programem
nauczania,
- zna i rozumie podstawowe pojecia,
- samodzielnie rozwigzuje niektore typowe zadania,
- zadania nie zawsze wykonuje starannie, czgsto z pomocg nauczyciela,
- popelnia btedy,
- jego wypowiedzi ustne i pisemne s3 na ogot poprawne jezykowo i stylistycznie, ale
postuguje si¢ ubogim stownictwem.
e)2 punkty otrzymuje uczen, ktory:
- opanowal jedynie w niewielkim zakresie wiadomo$ci i umiejetnosci okreslonych
programem nauczania,
- zna niektore podstawowe pojecia,
- wigkszo$¢ zadan rozwigzuje z pomoca nauczyciela,
- samodzielnie wykonuje jedynie proste zadania w typowych sytuacjach,
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- jego czas pracy jest nadmiernie wydtuzony, a zadania sg wykonane niestarannie,

- bardzo czgsto popehnia biedy,

- jego wypowiedzi ustne i pisemne sg na mato poprawne j¢zykowo i stylistycznie.

)1 punkt otrzymuje uczen, ktory:

- nie opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslonych programem nauczania

8) W szkole przyjmuje si¢ nastgpujacg skale biezacych i $rodrocznych/rocznych ocen
klasyfikacyjnych w klasach IV-VIII:

a) celujacy — 6,

b) bardzo dobry — 5,

c) dobry — 4,

d) dostateczny — 3,

e) dopuszczajacy — 2,

f) niedostateczny — 1.

9) Dopuszcza si¢ stosowanie znakoéw ,+7 i1 -, przy biezacym ocenianiu osiggni¢é
edukacyjnych ucznia.

10) Przy biezacym ocenianiu oraz ocenie $rodrocznej dopuszczalne jest stosowanie
nastepujacych skrotow:

a) celujacy — cel.,

b) bardzo dobry — bdb.,

c¢) dobry — db.,

d) dostateczny — dst.,

e) dopuszczajacy — dop.,

f) niedostateczny — ndst.

11) Skroty, o ktorych mowa w punkcie 14, moga by¢ stosowane w zapisie w dzienniku
elektronicznym. W dokumentacji przebiegu edukacji ucznia i na $wiadectwie szkolnym
wpisuje si¢ oceny w pelnym brzmieniu.

12) Ocenianie biezace z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych
W uczeniu si¢ poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak
powinien si¢ dalej uczyc.

13) Dyrektor szkoly zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zajec
edukacyjnych ze wzgledu na stan zdrowia, specyficzne trudnosci w uczeniu sie,
niepelnosprawno$¢, zrealizowanie danych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych na
wczesniejszych etapach edukacyjnych.

13a)Dyrektor szkoty na wniosek rodzica zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen
fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych
mozliwosciach wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas
okreslony w tej opinii.

13b)Dyrektor szkoty na wniosek rodzica zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania
fizycznego, zajg¢ komputerowych lub informatyki, na podstawie opinii o braku mozliwosci
uczestniczenia ucznia w tych zaje¢ciach wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii
13c) Dyrektor szkoty na wniosek rodzicoOw oraz na podstawie opinii poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, zwalnia do konca danego etapu edukacyjnego
ucznia z wadg stuchu, z  glebokg dysleksja  rozwojowsa, z  afazja,
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z niepelnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera,
z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego

13d) Jezeli okres zwolnienia ucznia z wykonywanych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego, zaj¢¢ komputerowych Iub informatyki uniemozliwia ustalenie
srodrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony” albo ,,zwolniona

13e) W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego j¢zyka obcego nowozytnego
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ ,,zwolniony”
albo ,,zwolniona”.

14) uchylony

15) uchylony

16) Wymagania ogdlne niezbgdne do uzyskania poszczegolnych ocen w klasach IV — VIII
a) Celujacy

Dla uzyskania oceny ,,celujacy” nie okresla si¢ wymagan, ale przyjmuje, ze uczen spetnit
wymagania na oceng¢ ,,.bardzo dobry”, samodzielnie rozwigzuje problemy postawione przez
nauczyciela i ponadto prezentuje wazne ze wzgledu na przedmiot nauczania osiggnigcia
edukacyjne.

b) Bardzo dobry

Uczen opanowal w stopniu pelnym materiat przewidziany programem; sprawnie rozwigzuje
problemy postawione przez nauczyciela; sprawnie korzysta ze wskazanych zrodet informacji;
wykazuje si¢ aktywna postawa w czasie lekcji; bierze udziat w konkursach zwigzanych
z przedmiotem; umie powigza¢ problematyke poznawang na lekcjach z wiadomos$ciami
z innych przedmiotow.

c¢) Dobry

Uczen opanowat materiat programowy w stopniu pelnym; umie samodzielnie rozwiazywaé
typowe zadania; zadania o stopniu trudniejszym wykonuje pod kierunkiem nauczyciela;
potrafi korzysta¢ ze wszystkich zrodel informacji poznanych w czasie lekcji; podejmuje
i rozwigzuje dodatkowe zadania o $redniej skali trudnoéci; jest aktywny w czasie lekcji.

d) Dostateczny

Uczen opanowal podstawowe elementy zagadnien programowych, pozwalajagce mu na
rozumienie najwazniejszych tresci; potrafi pod kierunkiem nauczyciela skorzystaé
z podstawowych zrdédetl informacji; umie wykona¢ proste zadania; w czasie lekcji wykazuje
si¢ aktywnos$cia w stopniu zadowalajacym.

e)Dopuszczajacy

Uczen ma powazne braki na podstawowym poziomie wiedzy i umiej¢tnosci, ktére moze
pokona¢ w dluzszym czasie; przy pomocy nauczyciela potrafi wykona¢ proste polecenia
wymagajace zastosowania podstawowych umiejetnosci.

f)Niedostateczny

Braki w podstawowym poziomie wiedzy i umiejetnosci sg tak duze, Ze nie rokujg nadziei na
ich uzupelnienie; nawet przy pomocy nauczyciela uczen nie potrafi wykonaé prostych
polecen wymagajacych zastosowania podstawowych umiejetnosci.

17) uchylony

18) uchylony
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18a)W klasach IV — VIII przyjmuje si¢ nastepujace kryteria oceniania sprawdzianow,
kartkowek 1 testow:

a) 0 -29% - ndst.;

b) 30 - 49% - dop;

¢) 50 - 74% - dst;

d) 75 - 86% - db;

e) 87 -95% - bdb.

) 96 -100% - cel.

19) Wytwory pracy ucznia przechowywane sg przez nauczyciela przedmiotu i udostgpniane
do wgladu na zyczenie rodzica .

20) Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicow
o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezb¢dnych do otrzymania przez ucznia poszczegélnych
srodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z zajg¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

c) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z zaje¢ edukacyjnych

21) Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich
rodzicow o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, warunkach
1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna z zachowania

22) Oceny sa jawne dla ucznia i jego rodzicow. Nauczyciel uzasadnia ustalong oceng.
23)Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zaje¢ technicznych, zaje¢ artystycznych,
muzyki 1 plastyki uwzglednia si¢ w szczegdlnosci wysitek wkladany przez ucznia
w wywigzywanie si¢ z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku
wychowania fizycznego systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz aktywno$¢ ucznia
w dziataniach na rzecz sportu szkolnego i kultury fizycznej.

2. Klasyfikacja $rodroczna i roczna.

1) Ustala si¢ dwa polrocza oraz klasyfikacje sroédroczng i roczng w terminach wynikajacych
z organizacji roku szkolnego;

2) Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowiazkowych oraz dodatkowych zajeé
edukacyjnych wustalaja nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajgcia edukacyjne,
a $rodroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania — wychowawca klasy po zasiegnigciu
opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia.

2a) Klasyfikacja $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiagnie¢ edukacyjnych
ucznia z zaj¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia oraz ustaleniu $rédrocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i §rédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

2b) Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggni¢¢ edukacyjnych ucznia z zajec
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym oraz ustaleniu rocznych ocen
klasyfikacyjnych z tych zaje¢ i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania

2¢) Na klasyfikacje koncowg sktadaja sie:

a) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalone w oddziale klasy programowo
najwyzszej;
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b) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja zakonczyta sie
odpowiednio w klasach programowo nizszych;

¢) roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona w klasie programowo najwyzszej.

2d) W przypadku uczniéw posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego
klasyfikacji $rodrocznej i rocznej dokonuje si¢ z uwzglednieniem ustalen zawartych
w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym

3) W kasach I —III obowigzuje opisowa forma oceny osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania
ucznia. Ocena ta uwzglednia postepy w zakresie wszystkich edukacji, zachowania oraz
osobiste osiggnigcia ucznia.

a) ocena $rodroczna zawiera dodatkowe wskazowki do dalszej pracy ucznia,

b) oceng s$rodroczng otrzymuje uczen po zakonczeniu pierwszego potrocza, a drugi
egzemplarz tej oceny jest przechowywany w dokumentacji szkoty do czasu zakonczenia
pierwszego etapu edukacyjnego ucznia.

c) klasyfikacja roczna w klasach I — III polega na podsumowaniu osiagni¢¢ w zakresie
poszczego6lnych edukacji tgcznie i ma form¢ opisowa na §wiadectwie 1 w arkuszu ocen.

4) Roczna ocena klasyfikacyjna z dodatkowych zaje¢ edukacyjnych nie ma wplywu na
promocje¢ do klasy programowo wyzszej ani na ukonczenie szkoty.

5) Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych,
jezeli brak jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnos$ci ucznia na
zajeciach edukacyjnych przekraczajacej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia
w szkolnym planie nauczania.

6) Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecno$ci moze przystapi¢ do
egzaminu klasyfikacyjnego

7) Do egzaminu klasyfikacyjnego moze przystgpi¢ roOwniez uczen realizujacy
na podstawie odrebnych przepisow indywidualny tok lub program nauczania
oraz uczen spetniajacy obowiazek szkolny lub obowiazek nauki poza szkota.

7a) Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia spetniajacego obowiazek szkolny lub
obowigzek nauki poza szkota nie obejmuje obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: techniki,
plastyki, muzyki i wychowania fizycznego oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych. Nie ustala
si¢ dla niego oceny z zachowania.

8) Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnos$ci moze zdawac
egzamin klasyfikacyjny za zgodg rady pedagogiczne;.

8a) Termin egzaminu ustala dyrektor z uczniem i jego rodzicami

9) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory jest nieklasyfikowany z powodu
usprawiedliwionej nieobecnosci lub z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci lub
realizuje indywidualny tok nauki przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty,
w sktad ktoérej wchodza:

a)nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne jako przewodniczacy komisji

b)nauczyciel takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych

10)  Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, muzyki, techniki, zaje¢ technicznych, zajecé
komputerowych, informatyki i wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan
praktycznych. Egzamin klasyfikacyjny z pozostatych zajg¢ edukacyjnych przeprowadza si¢
w formie pisemnej i ustne;j.

39



11) Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktéry realizuje obowigzek szkolny/nauki poza
szkotg lub przechodzi ze szkoty jednego typu do szkoty innego typu przeprowadza komisja,
w sktad ktorej wehodza:

a) dyrektor szkoty lub nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly jako przewodniczacy
komisji

b) nauczyciel albo nauczyciele obowiazkowych zajg¢ edukacyjnych, z ktorych jest
przeprowadzany ten egzamin

12) W przypadku dlugotrwatej choroby ucznia uniemozliwiajacej mu przystgpienie
do egzaminu klasyfikacyjnego w wyznaczonym terminie, uczen moze przystapi¢ do niego
w dodatkowym terminie wyznaczonym przez dyrektora szkoty.

12a) Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegolnosci:

a) imiona i nazwiska nauczycieli wchodzacych w sktad komisji

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego;

¢) nazwe zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany egzamin;

d) imi¢ i nazwisko ucznia;

e) zadania egzaminacyjne;

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

12b) Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia

13)  Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego
niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego.

14)  Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich zajec
edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania oraz zaje¢ realizowanych w ramach
godzin do dyspozycji dyrektora uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny
niedostateczne;.

15) Uczen konczy szkole, jesli w klasyfikacji rocznej klasy programowo najwyzszej
uzyskat oceny klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostatecznej i przystapil do egzaminu
osmoklasisty.

16) uchylony

17)  uchylony

18)  uchylony

18a) Uczen oddziatu klasy I- III otrzymuje w kazdym roku szkolnym promocj¢ do oddziatu
klasy programowo wyzszej

19) W wyjatkowych przypadkach, uzasadnionych poziomem rozwoju i osiggni¢¢ ucznia
w danym roku szkolnym lub stanem zdrowia ucznia, rada pedagogiczna moze postanowié
o powtarzaniu klasy przez ucznia klasy I-I1I, na wniosek wychowawcy po zasiggnigciu opinii
rodzicow lub na wniosek rodzicéw po zasiggnigciu opinii wychowawcy

20)  Na wniosek rodzicow ucznia i po uzyskaniu zgody wychowawcy albo na wniosek
wychowawcy 1 po uzyskaniu zgody rodzicow rada pedagogiczna moze postanowié
o promowaniu ucznia klasy pierwszej i drugiej szkoty podstawowej do klasy programowo
wyzszej rowniez w ciggu roku szkolnego, jezeli poziom rozwoju i osiggnig¢ ucznia rokuje
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opanowanie w jednym roku szkolnym tresci nauczania przewidzianych w programie
nauczania dwoch klas.

21)  uchylony

22) O promowaniu do oddzialu klasy programowo wyzszej ucznia posiadajacego
orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego postanawia rada pedagogiczna, uwzgledniajac
ustalenia zawarte w indywidualnym programie edukacyjno- terapeutycznym;

23) O ukonczeniu szkoly przez ucznia posiadajagcego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego  postanawia Rada  Pedagogiczna, uwzgledniajac  ustalenia  zawarte
w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym.

24) Poczawszy od oddziatu klasy czwartej uczen otrzymuje promocj¢ do klasy nastepnej,
jezeli ze wszystkich obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskat roczne oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

25) Poczawszy od oddzialu klasy IV uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
z obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych srednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej
4,75 oraz co najmniej bardzo dobrag roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje
promocje¢ do oddziatlu klasy programowo wyzszej z wyr6znieniem

26) Uczen, ktory realizowal obowigzek szkolny poza szkota, ktéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednia ocen klasyfikacyjnych co
najmniej 4,75 otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem

3. Egzamin poprawkowy

1) Poczawszy od oddziatlu klasy IV szkoty podstawowej uczen, ktoéry w wyniku klasyfikacji
rocznej uzyskal ocen¢ niedostateczng z jednych Iub dwoch obowigzkowych zajeé
edukacyjnych moze zdawac egzamin poprawkowy;

2) Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej oraz ustnej z wyjatkiem
egzaminu z plastyki, muzyki, informatyki, zaje¢ komputerowych, zaje¢ technicznych,
techniki oraz wychowania fizycznego, z ktorych egzamin ma przede wszystkim forme zadan
praktycznych;

3) Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoly do dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim
tygodniu ferii letnich;

4) Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia;

5) Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W skiad
komisji wchodza:

a) dyrektor albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - przewodniczacy komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6) Nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy
komisji na wlasng prosbe lub w innych, w szczegodlnie uzasadnionych przypadkach.
W takim przypadku dyrektor szkoly powotuje jako osobe egzaminujacg innego nauczyciela
prowadzacego takie same zajg¢cia edukacyjne, z tym, ze powolanie nauczyciela pracujacego
w innej szkole nast¢puje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty;
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7) Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokot zawierajacy
w szczegblnosci:

a) imiona i nazwiska nauczycieli wchodzacych w sktad komisji,

b) termin egzaminu poprawkowego,

¢) nazwe zaje¢ edukacyjnych;

d) imi¢ i nazwisko ucznia

e) zadania egzaminacyjne

f) ustalong oceng klasyfikacyjna.

8)Do protokotu dofacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zla informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigzlg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania
praktycznego. Protokot stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia;

9)Uczen, ktory nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do oddziatu klasy
programowo wyzszej i powtarza odpowiednio klase;

10) Rada pedagogiczna uwzgledniajac mozliwosci ucznia moze 1 raz w ciggu etapu
edukacyjnego promowa¢ do oddziatu klasy programowo wyzszej ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze
te zajgcia sg realizowane w oddziale klasy programowo wyzszej.

4.Egzamin oOsmoklasisty jest przeprowadzany na podstawie wymagan okreslonych
w podstawie programowe] ksztatcenia ogolnego dla szkoty podstawowej oraz sprawdza,
w jakim stopniu uczen spetnia te wymagania.

1) Egzamin 6smoklasisty jest przeprowadzany w formie pisemne;.

2) Egzamin 6smoklasisty obejmuje nastepujace przedmioty obowigzkowe:

a) jezyk polski;

b) matematyke;

¢) jezyk obcy nowozytny;

d) jeden przedmiot do wyboru sposrod przedmiotéw: biologia, chemia, fizyka, geografia lub
historia.

3) Uczen, ktory z przyczyn losowych Iub zdrowotnych, w terminie glownym:

a) nie przystapil do egzaminu ésmoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow albo

b) przerwal egzamin 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotéw — przystepuje do
egzaminu z tego przedmiotu lub przedmiotow w terminie dodatkowym w szkole, ktorej jest
uczniem.

4)W  szczegdlnych przypadkach losowych lub zdrowotnych, uniemozliwiajacych
przystapienie do egzaminu 6smoklasisty z danego przedmiotu lub przedmiotow w terminie
dodatkowym, dyrektor okr¢gowej komisji egzaminacyjnej, na udokumentowany wniosek
dyrektora szkoly, moze zwolni¢ ucznia z obowiazku przystapienia do egzaminu 6smoklasisty
z danego przedmiotu lub przedmiotow. Dyrektor szkoty sktada wniosek w porozumieniu
z rodzicami ucznia.

5)Wyniki egzaminu 6smoklasisty nie wptywajg na ukonczenie szkoty.
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§9a
Odwotanie od rocznych ocen klasyfikacyjnych

1.Sprawy sporne migdzy uczniami i ich rodzicami a nauczycielami dotyczace oceniania,
klasyfikowania 1 promowania s3 rozpatrywane przez dyrektora szkoly zgodnie
z obowigzujacymi przepisami ministerialnymi.

2. Uczen lub jego rodzice moga zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych Iub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przyjetymi przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny. Zastrzezenie zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej
z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pozniej niz w
terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

3.W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny dyrektor powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zzaje¢ edukacyjnych- przeprowadza
sprawdzian wiadomo$ci i umiej¢tnosci ucznia oraz ustala roczng ocen¢ klasyfikacyjna
z danych zaje¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - wustala roczng oceng
klasyfikacyjng zachowania.

4.W sktad komisji, wchodza:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c¢) nauczyciel z danej lub innej szkoly tego samego typu, prowadzacy takie same zajecia
edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

a) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora - jako przewodniczacy
komisji,

b) wychowawca oddziatu,

c) wskazany przez dyrektora szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym
oddziale,

d) przedstawiciel samorzadu uczniowskiego,

e) przedstawiciel rady rodzicow,

f) pedagog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole,

g) psycholog, jezeli jest zatrudniony w tej szkole.

5.W szczegoblnie uzasadnionych przypadkach nauczyciel prowadzacy dane zajg¢cia edukacyjne
moze by¢ zwolniony z udzialu w pracy komisji na wtasna lub innych osoéb prosbg. Dyrektor
szkoty powotuje wtedy w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia
edukacyjne, z tym, ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nast¢puje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoly.
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6.Roczna ocena klasyfikacyjna zachowania ustalona jest w drodze glosowania cztonkéw
komisji zwykla wickszoscia glosow w terminie 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen,
7.W przypadku réwnej liczby gloséw decyduje glos przewodniczacego komisji.

8.Z prac komisji sporzadza si¢ protokot zawierajacy w szczegolnoscei:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) sktad komisji,

b) termin sprawdzianu,

¢) nazwa zaj¢¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzany sprawdzian,

d) imi¢ i nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace,

f) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotagcza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢zlg informacje o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwiezta informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zachowania:

a) sktad komisji,

b) termin posiedzenia komisji,

¢) imi¢ i nazwisko ucznia,

d) wynik gltosowania,

e) ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

Protokot stanowi zatacznik do arkusza ocen ucznia.

9.Ustalona przez komisj¢ roczna ocena klasyfikacyjna z zajg¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena
ustalona przez komisj¢ jest ostateczna, z wyjatkiem negatywnej rocznej, ktéra moze by¢
zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.

10.Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapil do sprawdzianu
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

11.Sprawdzian wiadomos$ci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych,
zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim form¢ zadan
praktycznych.

12.Termin sprawdzianu uzgadnia si¢ z rodzicami i uczniem, nie moze przekroczy¢ 5 dni od
dnia zgloszenia zastrzezen.

13.Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna
ocena klasyfikacyjna z zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny.
14.Roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych ustalona w wyniku egzaminu
poprawkowego po ewentualnym rozpatrzeniu zastrzezenia jest ostateczna.

15.Rodzic ma prawo do zgloszenia zastrzezen w terminie 5 dni roboczych od dnia
przeprowadzenia egzaminu w formie pisemne;j.
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§ 10
Zasady oceniania zachowania uczniow

1.Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw
i ich rodzicow o zasadach oceniania zachowania ucznidw oraz o warunkach i trybie
uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania..

2.0cena zachowania jest jawna, ustalana przez wychowawce klasy po uprzednim zapoznaniu
si¢ z opinig ucznia, samorzadu klasowego i nauczycieli.

3.uchylony

4.0cena zachowania nie ma wptywu na oceny z zaj¢¢ edukacyjnych, promowanie do klasy
wyzszej programowo oraz ukonczenie szkoty.

4a. Ocena zachowania uwzglednia nastepujace podstawowe obszary:

1) wywigzywanie si¢ z obowiazkoéw ucznia;

2) postepowanie zgodnie z dobrem spotecznosci szkolnej;

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty;

4) dbatos¢ o pigkno mowy ojczyste;j;

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne oraz innych;

6) godne, kulturalne zachowanie w szkole i poza nig;

7)okazywanie szacunku innym osobom.

5.0cena zachowania jest ustalana przez wychowawce zgodnie z przyjetym w szkole
wewnatrzszkolnym ocenianiem.

6.W szkole przyjmuje si¢ nastepujaca skale ocen zachowania:

1) wzorowe,

2) bardzo dobre,

3)dobre,

4)poprawne,

S)nieodpowiednie

6)naganne

7.Przy ocenie potrocznej dopuszczalne jest stosowanie nastepujacych skrotow:

1) wzorowe — wz.,

2) bardzo dobre — bdb.,

3) dobre — db.,

4) poprawne — popr.,

5) nieodpowiednie — ndp

6) naganne — ng.

8. Szczegotowe kryteria oceny z zachowania:

1) Na ocen¢ wzorowa uczen:

a) wzorowo wywigzuje si¢ z powierzonych mu obowiazkéw w klasie i szkole; angazuje si¢
w zycie szkoly i klasy , reprezentuje szkote lub klase poprzez udziat w konkursach,
zawodach, projektach, akcjach;

b) wyrdznia si¢ kulturg zachowania w réznych sytuacjach i miejscach, nie tylko w szkole, ale
tez np. w kinie, na wycieczce;

¢) jest wzorem pracowito$ci, rzetelnosci 1 uczciwosci,

d) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa,
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e) jest kolezenski, zyczliwy, uczynny, prawdomowny i otwarty na problemy kolegow;

f) wyrdznia si¢ dbalosciag o srodowisko, mienie swoje, kolegdw i szkoly;

g) zawsze jest schludny i ubrany stosownie do sytuacji;/ nosi stroj galowy na wazne
uroczystosci szkolne, panstwowe 1 kulturalne oraz inne dorazne wskazane przez
wychowawce; nie maluje si¢, nie farbuje wlosow, nie maluje paznokci, nie ubiera si¢
W sposOb wyzywajacy/;

h) okazuje szacunek wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoly oraz réwiesnikow;
zawsze uzywa form grzeczno$ciowych

1) zawsze reaguje na przejawy brutalnosci, wandalizmu i wulgarnosci.

j) systematycznie 1 aktywnie bierze udzial w zajeciach, nie ma Zadnych
nieusprawiedliwionych godzin ani spéznien;

2)Warunkiem otrzymania oceny wzorowej z zachowania jest spetnienie co najmniej 8 jej
kryteriow.

3) uchylony

4) Na ocen¢ bardzo dobra uczen:

a) starannie wywigzuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow w klasie i szkole; angazuje si¢
w zycie szkoty i klasy, reprezentuje szkote lub klase poprzez udziat w konkursach,
zawodach, projektach, akcjach;

b) umie si¢ zachowa¢ w roéznych sytuacjach i miejscach, nie tylko w szkole, ale tez np.
w kinie, na wycieczce;

c) jest pracowity, rzetelny i uczciwy

d) zawsze przestrzega zasad bezpieczenstwa

e) jest kolezenski, zyczliwy, uczynny, prawdomowny i otwarty na problemy kolegow;

f) dba 0 srodowisko, mienie swoje, kolegow i szkoty;
g) jest schludny i ubrany stosownie do sytuacji;/ nosi str6j galowy na wazne uroczystosci
szkolne, panstwowe i kulturalne oraz inne dorazne wskazane przez wychowawce; nie maluje
si¢, nie farbuje wlosow, nie maluje paznokci, nie ubiera si¢ w sposob wyzywajacy/;

h) okazuje szacunek wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoly oraz réwiesnikow;
uzywa form grzecznosciowych

1) reaguje na przejawy brutalno$ci, wandalizmu i wulgarno$ci.

j) systematycznie uczeszcza i aktywnie bierze udziat w zajeciach, nie przekracza 2 godzin
nieusprawiedliwionych godzin lub sp6znien;

5)Uhylony

6)Warunkiem otrzymania oceny bardzo dobrej z zachowania jest spelnienie co najmniej 8 jej
kryteriow.

7)Na ocen¢ dobrg uczen:

a) wywiazuje si¢ z powierzonych mu obowigzkow w klasie 1  szkole;
b) umie si¢c zachowa¢ w roznych sytuacjach i miejscach, nie tylko w szkole, ale tez np.
w kinie, na wycieczce;

c) jest pracowity, rzetelny i uczciwy,

d) przestrzega zasad bezpieczenstwa,

e) jest kolezenski, zyczliwy i uczynny, szanuje nauczycieli i innych pracownikow szkoty;
uzywa form grzecznoSciowych;

f) dba o srodowisko, mienie swoje, kolegow i szkoty;
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g) jest schludny i ubrany stosownie do sytuacji;/ nosi str6j galowy na wazne uroczystosci
szkolne, panstwowe 1 kulturalne oraz inne dorazne wskazane przez wychowawce; nie maluje
si¢, nie farbuje wlosow, nie maluje paznokci, nie ubiera si¢ w sposdb wyzywajacy/;
h) stara si¢ reagowa¢ na przejawy brutalnosci, wandalizmu i wulgarno$ci.

1) systematycznie uczg¢szcza na zajg¢cia, dopuszcza si¢ 5 godz. nieusprawiedliwionych lub
spoznien;

j) jesli incydentalnie zdarzy mu si¢ otrzyma¢ uwage negatywng, umie przyjac krytyke
1 wyciaga z niej wlasciwe wnioski, naprawia swoj blad.

8) Uchylony

9) Warunkiem otrzymania oceny dobrej z zachowania jest spelnienie przez ucznia co
najmniej 8 jej kryteriow.

10)Na ocene poprawng uczen:

a) na ogol wywigzuje si¢ z powierzonych mu obowigzkéw w klasie 1 szkole;
b) umie si¢ zachowa¢ w réznych sytuacjach i miejscach, nie tylko w szkole, ale tez np. w
kinie, na wycieczce; stara si¢ panowa¢ nad emocjami, uzywac kulturalnego stownictwa;
¢) przestrzega zasad bezpieczenstwa na przerwach,

d) uchylony

e) uchylony)

f) stara si¢ by¢ kolezenski, zyczliwy i uczynny, szanuje nauczycieli i innych pracownikéw
szkoty;

g) dba o $rodowisko, mienie swoje, kolegow i szkoty; jesli zdarzylo si¢, ze nie wykazat
szacunku dla cudzej pracy Ilub wlasnosci, umie naprawi¢ swo] blad;
h) jest schludny i ubrany stosownie do sytuacji;/ nosi stroj galowy na wazne uroczystosci
szkolne, panstwowe i kulturalne oraz inne dorazne wskazane przez wychowawce;

i)nie maluje si¢, nie farbuje wloséw, nie maluje paznokci, nie ubiera si¢ w sposob
wyzywajacy/;

J) systematycznie uczeszcza na zajecia,/ moze mie¢ max. 10 nieusprawiedliwionych godzin,
k) nie stosuje przemocy fizycznej i psychicznej w zadnej formie wobec innych;

1) nie otrzymuje licznych, powtarzajacych si¢ uwag dotyczacych niewtasciwego zachowania
si¢ podczas zaje¢ 1 przerw, a jesli otrzymal uwage negatywna, umie przyjac¢ krytyke i
wyciaga z niej wlasciwe wnioski.

11)Warunkiem otrzymania oceny poprawnej z zachowania jest spelnienie przez ucznia co
najmniej 8 jej kryteriow.

12)Na ocene nieodpowiednig uczen:

a) czesto nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu obowigzkéw w klasie 1 szkole;
b) nie podejmuje prob naprawy swojego zachowania;

¢) nie umie si¢ zachowaé w réznych sytuacjach i miejscach, nie tylko w szkole, ale tez np.
w kinie, na wycieczce; nie stara si¢ panowa¢ nad emocjami, uzywac kulturalnego
stownictwa;

d) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa

e) postgpuje nieuczciwie wobec nauczycieli i innych pracownikow szkoty /np. ktamie,
oszukuje, nie reaguje na uwagi/;

f) nie dba o $rodowisko, mienie swoje, kolegdw i szkoty;

g) ubiera si¢ w sposob budzacy zastrzezenia, maluje si¢ w sposob wyzywajacy.
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h) ma do 20 godzin nieusprawiedliwionych, czesto opuszcza zajecia z danego przedmiotu,
notorycznie spdznia si¢, dezorganizuje prace na lekcji;

1) stosuje przemoc fizyczng i psychiczng wobec innych; stwierdzono wielokrotne aroganckie
zachowanie wobec pracownikow szkoty i kolegow,

j) otrzymuje liczne, powtarzajace si¢ uwagi dotyczacych niewlasciwego zachowania si¢
podczas zaj¢é 1 przerw $rddlekeyjnych;

13)Warunkiem otrzymania oceny niecodpowiedniej z zachowania jest spetnienie co najmniej
8 jej kryteriow.

14)Na oceng naganng uczen:

a) miat jakikolwiek konflikt z prawem;

b) notorycznie nie wywigzuje si¢ z powierzonych mu obowigzkéow w klasie i szkole;
c) nie przestrzega zasad bezpieczenstwa na przerwach , nagminnie narusza prawa do
nietykalnos$ci osobistej, zniewaza slownie, uzywa wulgaryzmow, jest agresywny, prowokuje
do bojek, bije;

d) jest niekulturalny, postepuje nieuczciwie wobec nauczycieli i innych pracownikow
szkoty  /np.  klamie, oszukuje, wyludza, falszuje = oceny, podpisy itp.
e) celowo niszczy przyrodg, mienie szkolne i kolegow;

f) ubiera si¢ w sposob budzacy =zastrzezenia, maluje si¢ w sposob wyzywajacy;
g) ma powyzej 20 godzin nieusprawiedliwionych, notorycznie opuszcza zajecia z danego
przedmiotu, notorycznie spOznia sie, dezorganizuje = prace na lekcji;
h) stosuje przemoc fizyczng i psychiczng wobec innych; arogancko zachowuje si¢ wobec
pracownikow szkoly i kolegdéw, oddziatluje destrukcyjnie, demoralizujgco na grupe lub
swiadomie podejmuje dziatania mogace zagraza¢ zdrowiu lub zyciu swojemu lub kogo$
z otoczenia /np. stosuje uzywki/

1) pali papierosy, pije alkohol, zazywa lub rozprowadza narkotyki — na terenie szkoty i w jej
okolicy = lub  podczas  zorganizowanych  imprez i  wycieczek  szkolnych
15)Warunkiem otrzymania oceny nagannej z zachowania jest spelnienie co najmniej 4 jej
kryteriow.

15a)O grozacej ocenie nagannej uczen i jego rodzice informowani sg na miesigc przed jej
wystawieniem.

9. W klasach I —III ocena z zachowania jest oceng opisowg i dotyczy przestrzegania przez
uczniow obowiazujacych w szkole zasad zawartych w n/n Statucie, wewnatrzszkolnym
ocenianiu i regulaminach.

§11

Postanowienia koncowe.

1. Szkota posiada wlasny sztandar, logo i hymn.
2. Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrgbnymi przepisami.
3. Zasady prowadzenia przez szkot¢ gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrebne

przepisy.
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4. Sprawy nieunormowane niniejszym Statutem regulujg przepisy Ustawy Prawo o$wiatowe
1 inne wydane na jej podstawie rozporzadzenia.

5. Dyrektor szkoly zapewnia mozliwo$¢ zapoznania si¢ ze Statutem wszystkim czlonkom
spotecznosci szkolnej 1 organom szkoty. Statut i regulaminy szkolne umieszczone sa w
widocznym i ogolnodostepnym miejscu na terenie szkoly oraz na stronie internetowej szkoty.
6. Statut Szkoty Podstawowej nr 8 w Tczewie obowigzuje od dnia 15.10.2001r. z

pézniejszymi zmianami.

7. Ostatnig aktualizacje statutu przeprowadzono 28 XI 2017 .
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