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WSTEP

Mowigc o gminnej strategii rozwigzywania probleméw spotecznych, nalezy mie¢ na mysli
w szczegolnosci dziatania publicznych i prywatnych instytucji pomocy spotecznej (i pokrewnych)
a takze podmiotéw rodzin spolecznych, prowadzone na terenie gminy, podejmowane dla poprawy

warunkow zaspokojenia potrzeb przez wybrane kategorie osob i rodzin, mieszkancéw gminy.

W oparciu o uzyskane informacje, zgromadzone 1 wypracowane konsultacje spoteczne zostata
przygotowana Strategia Integracji i Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Wilczyn, ktora
pozwoli na racjonalizacje lokalnej polityki spotecznej w latach 2016-2026 oraz wskaze obszary, ktore
w najblizszym czasie powinny sta¢ si¢ przedmiotem szczeg6lnej troski wtadz lokalnych. Metodyka
opracowania dokumentu pozwolila zaangazowa¢ $rodowisko lokalne w budowe strategii

na najwazniejszych etapach, od diagnozy do wdrozenia i realizacji.

Wypracowany i zgromadzony material zostal opracowany w Gminnym Os$rodku Pomocy

Spotecznej w Wilczynie.

W pracach nad strategia przebiegajacych w drugim podtroczu 2015 roku, uczestniczyli
przedstawiciele $rodowisk o$wiaty, kultury, ochrony zdrowia, policji, pomocy spotecznej,

przedstawiciele organizacji pozarzadowych i samorzadu lokalnego, mieszkancy gminy.

I. Cel i proces tworzenia strategii

1.1 Podstawy prawne utworzenia dokumentu

Obowiazek opracowania Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
wynika wprost z art. 17. ust. 1 pkt 1 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz. U.
z 2015 . poz. 163 z pézn. zm.). R6znorodnos¢ problemow spotecznych wystepujacych w gminie
powoduje konieczno$¢ wzigcia pod uwage takze innych aktow prawnych, ktore maja istotny
wplyw na konstrukcje dokumentu i rozwigzywanie zadan spotecznych w przysztosci. Sg to m.in.:
e ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy spotecznej ( tekst jedn. Dz.U. z 2015 r. poz.
163 ze zm.)oraz wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych,

e ustawa z dnia 14 czerwca 1960 r. Kodeks postepowania administracyjnego
(Dz. U. 2 2016 1. poz. 23), oraz wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych,

e ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy
(Dz. U. z 2015 r. poz.149 z pézn.zm.) oraz wydanych na jej podstawie aktow
wykonawczych,
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ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwo$ci i przeciwdziataniu
alkoholizmowi (Dz. U. z 2015 r. poz. 1286 z p6zn. zm.), oraz wydanych na jej
podstawie aktow wykonawczych,

ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o rehabilitacji zawodowej i1 spolecznej oraz
zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2011r. Nr 127, poz. 1591 z p6zn. zm.),
oraz wydanych na jej podstawie aktéw wykonawczych,

ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (Dz. U. z 2016 r. poz.224
z pdézn.zm.) oraz wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych,

ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie
(Dz. U. z 2015 1. poz. 1390) oraz wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych,
ustawa z 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2015 r. poz. 992 z
pézn. zm.),oraz wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych,

ustawa z dnia 7 wrzes$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéw
(Dz. U.z2016 1. poz. 169 ),oraz wydanych na jej podstawie aktéw wykonawczych,
ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2015 r. poz.1515 z
p6zn. zm.) oraz wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych,

ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. 0 pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2014 r.
poz. 1202 z p6z.zm.) oraz wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych,

ustawa z dnia 18 marca 2009 r. o wynagradzaniu pracownikow samorzadowych (Dz.U.
22014 r. poz.1786) orz wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych,

ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego(tekst jedn. z 2011 r.
Nr 231 poz.535 z p6zn. zm.) oraz wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych,
ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze
srodkow publicznych(tekst jedn. Z 2015 r. poz. 581 z p6zn. zm.) oraz wydanych na jej
podstawie aktow wykonawczych,

ustawa z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spolecznych (tekst jedn.
Dz.U. z 2015 r. z poz.121 z p6ézn.zm.) oraz wydanych na jej podstawie aktow
wykonawczych,

ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych(Dz.U. z 2011 r. Nr 127
poz.1591 z p6zn. zm.)oraz wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych,

ustawa z dnia 4 kwietnia 2014 r. o ustaleniu i wyptacie zasitkow dla opiekunéw (tekst
jedn. Dz.U. z 2016 r. poz. 162) oraz wydanych na jej podstawie aktow wykonawczych,
ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny(Dz.U. z 2014 r. poz. 1863 ze

zm.),
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e ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci(Dz.U. z
2016 r. poz.195) oraz wydanych na jej podstawie aktoéw wykonawczych,

e innych przepiséw dotyczacych gminnych jednostek organizacyjnych.

Oprécz wspomnianych aktow prawnych przy realizacji strategii moze zachodzi¢ potrzeba
odwotania si¢ rowniez do ustaw 1 aktow wykonawczych z zakresu ochrony zdrowia, o$wiaty
i edukacji publicznej, budownictwa socjalnego.

Opracowujac lokalng strategi¢ integracji 1 rozwigzywania problemow spotecznych,
uwzgledniono dokumenty programowe, w ktorych akcentuje si¢ konieczno$¢ zapewnienia dialogu
1 partnerskiej wspoltpracy instytucji rzadowych, samorzadowych, organizacji pozarzagdowych oraz
biznesu. Uznaje si¢ takze za niezbedna partnerskg wspoiprace z osobami podlegajacymi
wykluczeniu spotecznemu. Wspomniane dokumenty to przede wszystkim:

- Strategia Polityki Spotecznej do 2020 r. zostala przyjeta przez Rad¢ Ministrow 13
wrzesnia 2005 r., dokument towarzyszacy realizacji Narodowego Planu Rozwoju,

- Narodowe Strategiczne Ramy Odniesienia (Narodowa Strategia Spojnosci),

Zintegrowany Pogram Operacyjny Rozwoju Regionalnego,
- Program Operacyjny Rozwdj Zasobow Ludzkich,
- Strategia Rozwoju Gminy Wilczyn.

1.2 Przestanki lokalne stanowigce podstawe utworzenia strategii

Problemy spoteczne wystepujace w gminie Wilczyn prowadza do zbudowania
dtugofalowej wizji dziatah prowadzacych do dokonania trwatej zmiany spotecznej zgodnie
z przyjetymi celami, spdjnej wizji realizowanej przez rozne podmioty, ktore wspolpracuja ze sobg
na rzecz lokalnej spoteczno$ci. Realizacja polityki spotecznej w gminie Wilczyn powinna by¢
oparta na dlugofalowym planowaniu i jasnych celach co zostalo wykazane w niniejszym
dokumencie. Strategia pozwoli na lepsze koordynowanie dziatan instytucji funkcjonujacych
na polu polityki spotecznej w gminie wokot gtownego kierunku dziatan 1 problemow w tej sferze.
Utworzona Strategia ulatwi pozyskiwanie $rodkoéw finansowych na realizacj¢ zadan polityki

spoteczne;.

W wyniku przeprowadzonej diagnozy przez Zesp6t Zadaniowy powolany zarzadzeniem
stwierdzono, ze gldéwne obszary prowadzace do powstania problemow spotecznych wokot ktérych

bedzie skupiac si¢ Strategia to:

- niewystarczajace zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy, rodzin oraz 0sob
starszych,

- niewystarczajaca dostepnos¢ do ustug medycznych i rehabilitacyjnych,
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- nierowne szanse edukacyjne oraz awansu spotecznego
- bezrobocie, brak miejsc pracy, niski stopien materialny rodzin, osob

- niedostosowanie spoteczne dzieci 1 mtodziezy, oséb dorostych ( naduzywanie alkoholu,

uzaleznienia, agresja, wymuszenia, kradzieze, niszczenie mienia publicznego)
- osoby niepetnosprawne i ich opiekunowie
- brak wsparcia dla 0so6b chorych i starszych, samotnych oraz niepetnosprawnych,

- niska aktywno$¢ i integracja spoteczna mieszkancow gminy

1.3 Cel i korzysci wynikajace z opracowania strategii

Celem utworzenia Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy
Wilczyn na lata 2016-2026 jest:
- opracowanie efektywnego programu pomocy, ktory umozliwi rozwigzywanie problemow
spotecznych oraz przyczyni si¢ do przeciwdzialania wykluczenia spotecznemu i marginalizacji
- odpowiednie zaplanowanie i realizowanie aktywnej polityki spolecznej na poziomie lokalnym
oraz wyznaczenie Kkierunkow dziatan w zakresie rozwoju potencjalu instytucjonalnego
1 spotecznego Gminy Wilczyn.
Korzysci:
Strategia Integracji i Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Wilczyn na lata 2016-2026
pomoze samorzadowi w prowadzeniu polityki spotecznej, pomoze gminie m.in. w:
- skuteczniejszym wykorzystaniu pienigdzy z funduszy strukturalnych;
- racjonalizacji wydatkow z zakresu pomocy spotecznej;
- opracowanie zintegrowanego systemu pomocy rodzinie;
- polepszeniu i rozwoju inicjatyw spotecznych;
- zwigkszeniu wspolpracy organizacji pozarzadowych z samorzadem lokalnym w zakresie
profilaktyki i rozwigzywania probleméw spotecznych;

- podniesieniu poziomu integracji spotecznej w gminie.

Dzialania, ktore zostana podjete w ramach Strategii przyczyni¢ sie maja do:

- budowy potencjalu Gminy w zakresie strategicznego planowania i realizowania polityki
spotecznej na poziomie lokalnym,

- budowy potencjatu instytucjonalnego i spotecznego gminy majacego na celu najlepsze
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wykorzystanie innych programow w obszarze integracji i pomocy spotecznej,

- zwigkszenia lokalnej aktywno$ci w obszarze rozwigzywania problemdéw spolecznych;
do wzmocnienia 1 tworzenia lokalnych organizacji pozarzadowych aktywnie witaczajacych si¢
W proces integracji spotecznej na terenie gminy Wilczyn,

- zdobycia wigkszego doswiadczenia gminy w zakresie zlecania zadan wilasnych partnerom
spotecznym,

- zaspokojenia potrzeb mieszkancow poprzez budowanie sieci ustugodawcow,

- efektywniejszego zaspokojenie potrzeb mieszkancoéw poprzez stworzenie sieci ustlug
spotecznych,

- zwigkszenia lokalnej aktywnos$ci w obszarze rozwigzywania probleméw spotecznych.

Strategia Integracji i Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Wilczyn na lata
2016-2026 okresla najwazniejsze dziatania, ktore nalezy podja¢, aby umozliwi¢ osobom
1 rodzinom przezwyci¢zenie trudnych sytuacji zyciowych, ktorych nie sa one w stanie pokonaé

za pomocg wlasnych $rodkéw, mozliwosci 1 uprawnien .

Strategia ta ukierunkowana jest gléwnie na rozwoj i poglebienie form pracy socjalnej,
wspotprace z organizacjami pozarzadowymi oraz instytucjami dziatajagcymi w ramach polityki
spotecznej, zwlaszcza w zakresie stuzby zdrowia, o$wiaty, policji. Realizacja strategii stworzy
szanse na wigksze wykorzystywanie dodatkowych $rodkéw pochodzacych z budzetu panstwa
1 funduszy z Unii Europejskiej oraz przyczyni si¢ do budowania systemu pomocy spotecznej

w tutejszej gminie.

1.4 Ramy i horyzont czasowy Strategii

Proces tworzenia strategii rozpoczal si¢ 31 grudnia 2015 roku powotaniem Zespotu
Zadaniowego. Zakonczenie tworzenia strategii planuje si¢ w czerwcu 2016 r., kiedy to zostanie

ona przedlozona na Sesji Rady Gminy Wilczyn 1 przyjeta uchwatg Rady do realizacji.

Strategia bg¢dzie realizowana w latach 2016 - 2026, co ulatwi w tym okresie formutowanie zadan

gminy zwlaszcza przy pozyskiwaniu funduszy strukturalnych.

1.5 Przebieg procesu tworzenia strategii

W pracach nad tworzeniem strategii wyrdzniono nastepujace etapy:
Etap | — organizacja procesu opracowania strategii

Etap Il — formutowanie strategii

Etap Il — wdrazanie strategii
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Etap I. Organizacja procesu opracowania Strategii:

Do realizacji procesu powotano Zarzadzeniem Nr 005/76/2015 Wojta Gminy Wilczyn z dnia
31.12.2015 r. Zespot Zadaniowy w sktadzie:

1.Halina Lenartowicz - Kierownik GOPS — Przewodniczacy Zespotu

2. Katarzyna Szablewska - Pracownik socjalny GOPS

3. Wiestawa Karczewska - Pracownik socjalny

4. Hanna Mikitin - Referent ds. $wiadczen i funduszu alimentacyjnego
5.Monika Bruch - Asystent rodziny

6.Joanna Kroczynska - Pracownik administracyjny

7.Agnieszka Kasprzak - Pracownik socjalny

8. Maria Hossa - - Kierownik Warsztatow Terapii Zajeciowej w Wilczogorze
9.Wiestawa Matlejewska -Dyrektor Zespotu Szkot w Wilczynie
10.Matgorzata Szczepanska -Dyrektor Szkoty Podstawowej w Dgbowcu
11.Marianna Pozorska - Przewodniczaca Klubu Seniora ,,Ptomien”

W procesie opracowania ,,Strategii Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Wilczyn
na lata 2016-2026" istotng rol¢ odegraty konsultacje spoleczne majace na celu zbudowanie
sprawnego modelu organizacyjnego dla realizacji celow strategicznych na obszarze gminy

Wilczyn.
W pierwszym etapie aktualizacji Strategii zorganizowano spotkanie Zespolu Zadaniowego
w celu zidentyfikowania probleméw i potrzeb spotecznych.

Analizg problemow i potrzeb spotecznych zespot prowadzit w miesigcach: styczen — maj 2016.

Ankiete rozprowadzono wsrod mieszkancéw gminy Wilczyn. Grupa respondentéw liczyla 80

wrocito 45 ankiety (tj. 56 %).
Kolejnym krokiem bylo przygotowanie czg¢sci diagnostycznej i1 analiza sytuacji spotecznej
w gminie w oparciu o dane statystyczne oraz opinie $rodowisk spotecznych i1 przedstawicieli

instytucji spolecznych.
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Etap Il1. Redagowanie Strategii

Procesem ostatecznego redagowania Strategii zajat si¢ Zespot Zadaniowy. Zebrano
wszystkie wypracowane i zgromadzone dane oraz materiaty i ustalono koncepcje opracowania

strategii.

Konstruowanie strategii rozwigzywania probleméw spotecznych Gminy Wilczyn dokonano
w oparciu 0 dane zawarte w Gminnym Programie Profilaktyki i Rozwigzywania problemow
alkoholowych 1 Przeciwdziataniu Narkomanii, dane Urzedu Gminy i Gminnego O$rodka Pomocy
Spotecznej, dane Narodowego Spisu Powszechnego roku 2011, dane Komisariatu Policji
w Kleczewie, Powiatowego Urzedu Pracy i Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w Koninie.
Podstawg  Konstruowania  strategii  stanowitlo  takze rozpoznanie @ w  potrzebach
1 rodzajach pomocy dla mieszkancow gminy. Uzyskane dane stanowity podstaw¢ do sporzadzenia
analizy SWOT, czyli bilansu mocnych i stabych stron oraz szans i zagrozen wynikajacych
z uwarunkowan zewnetrznych. Podstawowa metoda pracy byty rozmowy, konsultacje i warsztaty
na temat poszczegdlnych zagadnien i etapOw tworzenia strategii z osobami bezposrednio
zajmujacymi si¢ poszczegdlnymi problemami omowionymi ponizej w diagnozie. W oparciu
o powyzsze metody okreslona zostata wizja, sformulowane cele glowne i szczegblowe oraz
zadania w zakresie rozwigzywania problemow spotecznych. Na podstawie zbioru zadan bedzie
mozna opracowac programy i plany, ktorych realizacja bedzie niezbedna dla rozwigzywania

problemow spotecznych Gminy w najblizszych kilku latach.

Etap I11. Wdrazanie Strategii

Zespot redagujacy dokument opracowat etapy oficjalnego przyjecia Strategii Integracji i
Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Wilczyn na lata 2016-2026 " oraz jej wdrazania:

I Etap: Zapoznanie gminy z projektem Strategii i rekomendowanie jej do oficjalnego przyjecia

Uchwata Rady Gminy Wilczyn

Il Etap: Przyjecie Uchwala Rady Gminy Wilczyn ,,Strategii Integracji i Rozwigzywania
Problemow Spotecznych Gminy Wilczyn na lata 2016- 2026 do realizacji

IIT Etap: Powotanie Zarzadzeniem Wojta:

— Koordynatora Zarzadzania Realizacje Strategii,
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— Zespotu Wdrozeniowego Strategi¢- ktory opracowuje rokrocznie ramowy harmonogram
wdrazania strategii wg wzoru zamieszczonego w zalaczniku nr do strategii, metody
monitorowania, ewaluacji wg wskaznikow zamieszczonych w zalgczniku nr do strategii i

sprawozdawczosci.

IV Etap: Promocja Strategii wsrod mieszkancéw gminy, w tym osob: kluczowych ksztattujacych
w gminie polityke spoteczng, przedstawicielom roznych podmiotow dzialajagcych w sferze
polityki spotecznej i organizacji  pozarzadowych, grupom nieformalnym i innym oraz

pozyskiwanie ustugodawcow i partneréw spotecznych do jej realizacji

V Etap: Praca Zespolow Problemowych nad projektami realizacyjnymi Strategii, aplikowanie
o $rodki na ich dofinansowanie z roznych zrddet; realizacja partnerskich projektow, monitoring,

ewaluacja, sprawozdawczos¢ zrealizowanych projektow w ramach Strategii.

Zespot redagujacy Strategie wspolnie ustalil proces jej przyjecia i oficjalnego wdrozenia na terenie

Gminy Wilczyn, ktory szczegétowo opisany jest w rozdziale IV Strategii.

1.6 Struktura dokumentu

W oparciu o uzyskane i wypracowane materialy zostal przygotowany dokument, ktory
pozwoli na racjonalizacj¢ lokalnej polityki spolecznej oraz wskaze obszary , ktore w najblizszym
czasie powinny sta¢ si¢ przedmiotem szczegélnej troski ze strony wiadz lokalnych. Metodyka
opracowania dokumentu pozwolita na zaangazowanie §rodowiska lokalnego w budowe strategii
na najwazniejszych jej etapach, od diagnozy do wdrozenia.

., Strategia Integracji i Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Wilczyn na lata 2016-
2026 w swojej strukturze podzielona jest na cztery czgsci: wstepna, diagnostyczna, programowa
oraz zarzadzanie realizacjg strategii. Wskazuje problemy spoteczne 1 potrzeby $rodowiska
lokalnego, ktoére zidentyfikowano w drodze konsultacji spotecznych przeprowadzonych wsrdd
mieszkancow gminy Wilczyn oraz instytucji 1 podmiotoéw dzialajacych na rzecz spotecznosci
lokalnej. Uwzglednia takze systematyczne i rownolegle prowadzone dzialania w sferze:
wychowania, edukacji, kultury, rozwoju aktywnosci i samorzadnosci obywatelskiej, rozwigzan:
ekonomicznych, inwestycyjnych, prawnych i porzadku publicznego. Nakresla rowniez wizjg¢ i cele
oraz kierunki dziatan, ktére podejmowane beda w obrebie kompetencji jednostek samorzadu
terytorialnego, organizacji pozarzadowych i innych podmiotow niepublicznych oraz autorskich
1 lokalnych rozwigzan dostosowanych do specyfiki potrzeb srodowiska w dziedzinie polityki
spotecznej, wykorzystujac posiadane zasoby i srodki finansowe lokalnego samorzadu oraz §rodki

finansowe mozliwe do pozyskania z r6znych zrédet, a w szczegolnosci z Unii Europejskie;.
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Po czg$ci wstepnej 1 diagnostycznej w dokumencie opracowano cze$¢ programowa, ktora
jest zorganizowana na kilku poziomach 1 jej struktura przypomina piramide, ktorej wierzchotek
stanowi wizja fadu spotecznego.

Wyrédzniono poszczegdlne poziomy planowania takie jak:

- wizja, ktdra jest wizja rozwoju/tadu spotecznego w gminie Wilczyn

- cele glowne

- cele operacyjne (szczegdlowe)

- kierunki dziatan

- programy operacyjne, ktore zaplanowano do opracowania w formie zatacznikow do niniejszej
Strategii;

- projekty realizacyjne - zadania do wykonania, ktore beda realizowa¢ okreslone cele strategiczne
| operacyjne Strategii oraz cele gldéwne i szczegdlowe poszczegdlnych programéw strategicznych;
- zarzadzanie i1 koordynacja Strategii - zrodta finansowania, monitoring, ewaluacja, aktualizacja
i promocja Strategii, powigzania Strategii z innymi dokumentami strategicznymi.

Cele gtowne 1 szczegdlowe wynikaja bezposrednio z wizji tadu spotecznego. Definiuja kierunki
rozwoju polityki spotecznej gminy Wilczyn w okreslonych obszarach spotecznych, pozwalajac

jednoczesnie na zachowanie jasnego podziatu Strategii, grupujac poszczegodlne programy
i projekty. Ich realizacja w przyjetej perspektywie czasowej powinna doprowadzi¢ do osiggnigcia
pozadanego tadu spotecznego, okreslonego w jej wizji. Z kolei programy strategiczne sa
»tematami” dziatan, ktorych wykonanie powoduje osiggnigcie okre§lonych celow.

Programy operacyjne - grupuja projekty zwigzane tematycznie z poszczegdlnymi dziedzinami
zycia czy dzialaniami samorzadu, jak np.: Program Profilaktyki 1 Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych i1 Przeciwdziataniu Narkomanii.

Projekty realizacyjne - to juz konkretne przedsiewzigcia realizujagce okreslone zadania
w dokumencie czy to w Strategii czy w Programie operacyjnym,

Projekty w swej tresci powinny zawiera¢ podstawowe informacje jak:

a) ktore cele Strategii Integracji i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Wilczyn
2016-2026 beda realizowane;

b) poprzez jakie dziatania te cele beda realizowane;

¢) informacje o zadaniach, czyli czynnosciach do wykonania w ramach kazdego projektu;

d) szacunkowy laczny koszt realizacji projektu jako sum¢ kosztow poszczegdlnych zadan;

e) zakladane rezultaty;

f) cel realizacji projektu — zwiezte okreslenie co przyniesie realizacja danego projektu;
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g) jednostka koordynujgca — pozycja ta opisuje kto ma przewodzi¢ realizacji zadania, na kim
bedzie spoczywata inicjatywa lub kto jest organem decydujgcym;

h) przewidywane zrodta finansowania- nazwy funduszy lub jednostek, z ktorych mozliwe jest
otrzymanie $rodkow na realizacj¢ projektu lub ktérych pomoc jest mozliwa (jako naktad
rozumiano rowniez pomoc techniczng i merytoryczna);

1) wykonawca — to jednostka bezposrednio wykonujaca poszczegdlne zadania;

J) czas realizacji - w przyblizeniu przewidywany okres realizacji projektu;

k) zaktadane wskazniki: korzysci dla adresatow dziatan, naktadow, wplywu dziatania na zmiane,
wykonania dziatania Strategii - miary wykonania projektow - oOkreslajg wartosci, ktore pozwolg
co roku lub okresowo, sprawdzi¢ jakie sg postepy w realizacji poszczegdlnych zadan oraz czy

przyjete zadania sg realizowane terminowo i w sposob okreslony w dokumencie Strategii.

Wskazniki powinny zosta¢ dobrane zgodnie z celami strategicznymi, w celu:

- mierzenia kosztow i efektywno$ci wykorzystania zasobow,

- mierzenia rezultatow osiggnietych w wyniku wykonania danej ustugi czy dziatania,
- mierzenia jakos$ci - poziomu zadowolenia odbiorcow,

- zapewnienia rownego dostepu do wynikow,

- mierzenia rezultatow w czasie ( $ledzenia zmian w kolejnych latach ).

Programy i projekty mozna realizowa¢ w okresach rocznych, dtuzszych lub krotszych
w zaleznosci od charakteru danego projektu. Preferowane beda projekty realizowane
w partnerstwie publiczno-spotecznych oraz z sektorem prywatnym. Programy operacyjne majace
na celu rozwigzywanie probleméw spotecznych w okreslonym obszarze spotecznym powinny by¢
przyjmowane przez Rad¢ Gminy w Wilczynie stosownymi uchwalami, ktére winny przybierac
posta¢ zalgcznikow do niniejszej Strategii i stanowic jej integralng cze¢s$¢, natomiast projekty
realizacyjne krdotkoterminowe mogg by¢ przyjmowane przez Rade Gminy w drodze uchwaty, lecz
nie ma takiego obowigzku. Programy 1 projekty realizowane w ramach Strategii powinny by¢
zgodne z przyjetymi kierunkami dziatan i realizowa¢ okreslone cele, ponadto powinna je

cechowac: efektywno$¢, skutecznos$¢ oraz celowosc.

W czgécei IV dokumentu przedstawiono proces wdrazania i zarzadzania realizacjg Strategii.
Ze wzgledu na zmieniajaca si¢ rzeczywisto$¢ spoteczng Strategia bgdzie dokumentem otwartym

podlegajacym monitoringowi i ewaluacji z mozliwo$cig wprowadzania zmian.
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Il.  CZESC DIAGNOSTYCZNA

2. Charakterystyka gminy Wilczyn

2.1. Podstawowe informacje o gminie

2.1.1 Polozenie geograficzne

Gmina wiejska Wilczyn potozona jest w wojewodztwie wielkopolskim, w pdinocno-
zachodniej czeéci powiatu koninskiego (rycina 1.). Zajmuje obszar 83,12 km?, ktory zamieszkuje
6.295 0s6b (dane Urzgdu Gminy w Wilczynie za 2015 r.). Gmina podzielona jest na 16 sotectw:
Biela, Debowiec, Gogolina, Gory, Glgboczek, Kaliska, Kopydlowo, Kownaty, Maslaki,

Oscistowo, Swie;tne, Wilczyn, Wilczogora, Wisniewa, Wturek i Zygmuntowo.

Rycina 1. Gmina Wilczyn na tle powiatu koninskiego.

W zachodniej i pétnocno-zachodniej cze$ci gminy znajduje si¢ ciag jezior rynnowych
W znacznej czg$ci otoczonych lasami, ktére moga stanowi¢ doskonata podstawe rozwoju turystyki
1 wypoczynku. Sa to Jezioro Wilczyfhskie o powierzchni 174 ha oraz Kownackie (90 ha),
Wojcinskie (40 ha) i Suszewskie. Zlokalizowano nad nimi liczne o$rodki wypoczynkowe i pola
biwakowe. Ta cze$¢ gminy nalezy do Powidzkiego Parku Krajobrazowego.

Gmina nalezy do powiatu koninskiego i graniczy z gminami : Kleczew, Skulsk, Slesin .
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Od poinocy za$ graniczy z gming Jeziora Wielkie nalezaca do wojewodztwa kujawsko-

pomorskiego.

Walory krajobrazowo-turystyczne:
Potozenie gminy na szlaku czterech jezior w obrgbie Powidzkiego Parku Krajobrazowego
powoduje, ze gmina jest atrakcyjna turystycznie. Przez jej znaczng czg¢$¢ wiedzie niebieski szlak
turystyczny liczacy 15 km dhlugosci, doskonaly do pieszych wedrowek prowadzacych az do
Strzelna.
Doskonata okazje do wycieczek pieszych stanowi oddana w roku 2008 do uzytku Sciezka
Dydaktyczno- Przyrodnicza

Kolejnym atutem turystyczno- rekreacyjnym gminy w przysztosci moga sta¢ si¢ zasoby
wod geotermalnych zlokalizowane migdzy jeziorami Wilczynskim a Kownackim.
Dominujaca role w gospodarce gminy odgrywa rolnictwo. Uzytki rolne zajmuja 6,3 tys. ha,
z czego 5,9 tys. ha (ponad 94%) stanowig grunty orne. Laki i pastwiska zajmuja zaledwie 5,1%,
a sady 0,7% powierzchni uzytkoéw rolnych. Obok zZyta i ziemniakow uprawia si¢ pszenice,
jeczmien i buraki cukrowe. W hodowli przewaza trzoda chlewna. W gminie funkcjonuje ponad
928 indywidualnych gospodarstw rolnych (w wigkszo$ci malych i $rednich), w tym 3
wielkoobszarowe gospodarstwa po bytych PGR. Przewazaja gleby IV 1 V klasy. Poza rolnictwem
dziatalno$¢ prowadza  prywatne podmioty gospodarcze. W strukturze przedsigbiorstw
zdecydowanie dominuja jednostki prowadzace dzialalno$¢ handlowa oraz wykonujace ustugi
dla ludnosci. Ponadto stosunkowo licznie reprezentowana jest branza budowlana. Perspektywy
rozwoju gminy wigzg si¢ z dwiema dziedzinami gospodarki: z turystyka i rolnictwem.
Najwazniejsze zabytki:
- w Wilczynie znajdujq sie dwa zabytki architektury sakralnej - Kosciél parafialny pod wezwaniem
Sw. Urszuli z 1566r. oraz kosciél drewniany z 1781 r;
- zespol patacowo-parkowy w Kopydtowku,
- patac w Kopydtowie,

- skansen archeologiczny kultury tuzyckiej w Mrowkach

2.1.2. Sytuacja demograficzna

Sytuacja demograficzna mieszkancéw gminy zostata opracowana na podstawie informacji
zebranych podczas przeprowadzania Narodowego Spisu Powszechnego w 2011 roku oraz danych
Urzedu Gminy w Wilczynie z lat 2013-2015. Ich analiza pozwolita na zobrazowanie sytuacji

spoteczno-ekonomicznej ludnosci, przedstawienie obecnej struktury demograficznej mieszkancow
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i dokonanie w tym zakresie prognozy na najblizsze lata. Czynniki powyzsze odgrywaja bowiem

istotng role w planowaniu zabezpieczenia spotecznego ludnosci.

W 2015 roku teren gminy Wilczyn zamieszkiwato 6.295 osob.

Na przestrzeni ostatnich lat sytuacja demograficzna gminy Wilczyn ulegata zmianom.

Dane szczegotowe w tym zakresie prezentujg ponizsze wykresy.

Ludno$¢ gminy wedlug plei z konnicem 2015 roku

3115; 49,5%

O kobiety

3180; 50,5%

O mezczyzni

Dane Urzgdu Gminy w Wilczynie.

Wedlug danych Urzgedu Gminy w Wilczynie z 31 grudnia 2015 roku teren gminy

zamieszkiwalo 6.295 oséb, w tym 3.180 kobiety i 3.115 mezczyzn. Na 100 mezczyzn przypadato

100 kobiet. Wskaznik gestosci zaludnienia wynosit 76 oséb na 1 km?,

Struktura wiekowa mieszkancow

gminy z konicem 2014 roku

971; 1366;
15,3% 21,5%

4019;
63,2%

O osoby w wieku przedprodukcyjnym

O osoby w wieku produkcyjnym

O osoby w wieku poprodukcyjnym

Struktura wiekowa mieszkancow

gminy z koncem 2015roku

987; 1317;
15,7% 20,9%

3991;
63.4%
O osoby w wieku przedprodukcyjnym

O osoby w wieku produkcyjnym
O osoby w wieku poprodukcyjnym

Dane Urzgdu Gminy w Wilczynie.

Na przestrzeni lat 2014-2015 liczba ludnosci i struktura wiekowa mieszkancow gminy

Wilczyn ulegata zmianom. W kolejnych latach liczba ludno$ci gminy wynosita: 6.356 i 6.295

osob. W roku 2015 nastgpit spadek liczby Iudnosci w wieku przedprodukcyjnym, przy
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jednoczesnym spadku liczby o0s6b w wieku produkcyjnym i wzroScie osob w wieku
poprodukcyjnym.

W 2014 roku na terenie gminy zameldowalo si¢ 117 0sob na pobyt staly, a wymeldowato
20 0s6b, rok pdzniej zameldowato si¢ 65 oséb, a wymeldowato 20 oséb. Dane z 2015 r. s3 jednak
danymi niepelnymi w zwigzku ze zmiang przepisoOw dotyczaca obowigzku meldunkowego.

Prognozujac sytuacje demograficzng gminy na najblizsze lata, nalezy jednak zwrdcié
uwage na dwie istotne kwestie. Pierwsza z nich dotyczy systematycznego spadku liczby dzieci
1 mtodziezy (w przedziale wickowym 0-17 lat), druga natomiast odnosi si¢ do wzrostu liczby
0s6b w wieku poprodukcyjnym.
W niedalekiej przysztosci znaczna grupa oséb w wieku produkcyjnym bedzie konczyé swa
dzialalno$¢ zawodowa 1 zasili grono seniordw. Z perspektywy systemu zabezpieczenia
spotecznego jest to o tyle wazne, ze wymaga dostosowania do potrzeb tej grupy odpowiedniej
sfery ustug spotecznych. Wzrost udziatu 0sob starszych w ogole populacji moze przyczynic si¢ do
zwigkszenia liczby osob niepetnosprawnych. Starsze grupy wiekowe sa bardziej narazone na
ryzyko niepelnosprawnosci — obecnie prawie 60% niepetnosprawnych jest wsrdéd osob po 55 roku
zycia. Dodajmy, ze proces starzenia si¢ lokalnej spotecznosci wynika takze skadinad

z pozytywnej przestanki — wydtuzania si¢ $redniej dtugosci zycia.

2.1.3. Aktywnos¢ gospodarcza

Widoczny jest znacznie wzrost aktywnosci gospodarczej osob fizycznych prowadzacych
wlasng dzialalnos$¢ gospodarcza.
W Urzedzie Gminy w Wilczynie obecnie w dziatalno$ci gospodarczej zarejestrowanych jest

ogdtem 262 podmioty.

2.1.4. Trendy gospodarczo — spoleczne wystepujace na terenie gminy Wilczyn :

- rozwijaja si¢ w kierunku rolnictwa, warzywnictwa, pszczelarstwa oraz drobnych uslug —

handlowych, szewskich, fryzjerskich, rodzinnych przedsiebiorstw - gastronomia, agroturystyka.

- przewiduje si¢ rozwoj agroturystyki i ushug gastronomicznych.
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2.2 Strategiczne kierunki rozwoju gminy Wilczyn

Strategia Rozwoju Gminy Wilczyn i Plan Rozwoju Lokalnego Gminy na lata 2013-2020
to dokumenty, ktore okresla glowne kierunki dziatan zapewniajacych optymalny rozwdj
spoteczno-gospodarczy gminy  oraz stworzenie najlepszych warunkéw zycia  dla jej

mieszkancow.

Podstawowe kierunki rozwoju zapisane w Strategii Rozwoju Gminy Wilczyn i Planie Rozwoju
Lokalnego Gminy na lata 2013-2020 to :
I. Zapewnienie mieszkancom gminy Wilczyn godnego i dostatniego zycia
Zmniejszenie stopy bezrobocia
e opracowanie programu ,,Wsparcie bezrobotnych i zagrozonych bezrobociem”
e reorientacja zawodowa 0sob odchodzacych z rolnictwa
Zabezpieczenie niezbednych $wiadczen socjalnych. Rozw6j systemu pomocy
wychodzenia z biedy
e utworzenie gminnej gietdy pracy
 utworzenie punktu konsultacyjno-doradczego
Rozwoj polityki prorodzinnej
e opracowanie ,,Polityki Prorodzinnej Gminy Wilczyn”
e utworzenie systemu wspoOlpracy jednostek samorzadowych na rzecz rodzin
z problemami
Polepszenie jako$ci ustug medycznych 1 rehabilitacyjnych
e opracowanie programu polepszenia jakosci ustug medycznych i rehabilitacyjnych
e doprowadzenie do utworzenia konkurencyjnej placowki zdrowia z dostepem
do specjalistow
e doprowadzenie do utworzenia placéwki rehabilitacyjne;
Rozwoj kulturalny, intelektualny 1 duchowy mieszkancow
e budowanie ws$rod mieszkancoOw gminy postawy solidarno$ci wobec lokalnej
przedsigbiorczosci
e zachecanie mieszkancoOw gminy do aktywnych postaw w zakresie ksztattowania
rozwoju gminy (udziat w forach dyskusyjnych, spotkaniach itp.)
e remont, budowa lub adaptacja oraz wyposazenie obiektow komunalnych petnigcych
funkcje kulturalne
e utworzenie atrakcyjnej oferty kulturalnej dla mieszkancow 1 turystow

Podniesienie poziomu bezpieczenstwa mieszkancow
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e Opracowanie programu bezpieczna gmina

e podniesienie poziomu bezpieczenstwa w gminie w okresie sezonu letniego

e doprowadzenie do utworzenia komisariatu policji w gminie

1. Wyzszy poziom wyksztalcenia mieszkancow. Rozwoj oswiaty i kultury fizycznej
1. Polepszenie gminnej bazy o§wiatowe]

e termomodernizacja i wyremontowanie budynkow o$wiatowych

e urzadzenie nowoczesnych klas i pracowni oraz wyposazenie w nowoczesne pomoce
edukacyjne

e urzadzenie nowoczesnych bibliotek szkolnych i gminnej z komputeryzacja procesow
bibliotecznych i dostepem do komputerow 1 Internetu w czytelni biblioteczne;j

e budowa przedszkolnego placu zabaw w Wilczynie w koncepcji bliskiej naturze
aranzacji wolnej przestrzeni

2. Polepszenie organizacji placowek o§wiatowych

e podniesienie poziomu kwalifikacji i umiej¢tnosci kadry nauczycielskiej

e podniesienie poziomu skutecznos$ci ksztalcenia wiedzy 1 umiejetnosci dzieci
I mtodziezy szczegdlnie w zakresie: postugiwania si¢ obcymi jezykami, postugiwania
si¢ komputerem, komunikacji interpersonalnej i samouczenia

e zracjonalizowanie systemu dojazdow ucznidow do szkot, utworzenie systemu dojazdoéw
przyjaznego dla ucznidéw, skrocenie czasu oczekiwania dzieci i mtodziezy dowozonej na
lekcje do szkoty i na powr6t do domu

e rozszerzenie oferty edukacyjnej szkét o potrzeby edukacyjne dorostych

e zapewnienie pomocy edukacyjnej 1 socjalnej dzieciom, ktore tego wymagaja

zapewnienie profilaktyki i opieki medycznej ucznidéw w szkole
3. Rozwdj bazy sportowej i sportu
e modernizacja istniejacych obiektow i budowa nowych obiektéw sportowych

e opracowanie Planu Rozwoju Lokalnego Gminy
Na rozwdj gminy Wilczyn maja wptyw inne dokumenty takie jak:
- Studium Uwarunkowan i Kierunkéw Zagospodarowania Przestrzennego Gminy Wilczyn

- Strategia Rozwoju 1 Promocji Powiatu Koninskiego
- Plan Rozwoju Lokalnego dla Powiatu Koninskiego do 2020 roku,

- Strategia Integracji i Polityki Spotecznej dla Wojewodztwa Wielkopolskiego do 2020 r.
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2.3 System pomocy spolecznej w gminie Wilczyn

2.3.1. Zasoby sprzyjajace rozwigzywaniu problemow spolecznych w gminie Wilczyn

Narzedziem realizacji zadania zaspokajania zbiorowych potrzeb spotecznych, jest polityka

spoteczna, ktéra powinna by¢ dostosowana do potrzeb i uwarunkowan spotecznosci.

Zadaniem polityki spotecznej gminy jest wspieranie najbardziej efektywnych form pomocy
osobom 1 grupom, ktore z roznych przyczyn nie sg w stanie poprawnie funkcjonowaé. Dotyczy to

0sob dotknigtych choroba, niepelnosprawnoscia, uzaleznieniem, jak i 0sob starszych.

W ostatnim czasie obserwuje si¢ intensyfikacj¢ zjawiska zwanego motywacja do pracy
1 jednoczes$nie ostabienie systemu zapewnienia zabezpieczenia socjalnego, ktére dezaktywuje

kazdego cztowieka, ktory swoj byt uzaleznia od pomocy.

Obecnie jednostki samorzagdowe musza wspiera¢ rodziny znajdujace si¢ w trudnej sytuacji
materialnej, niebedace w stanie do konca samodzielnie egzystowaé. Strategia rozwigzywania
problemdéw pomocy spolecznej tworzona jest w oparciu o potrzeby spotecznosci gminnej w celu
ich zaspokojenia na poziomie umozliwiajacym bytowanie w warunkach odpowiadajacych

godnosci cztowieka.

Podstawowymi priorytetami polityki spotecznej gminy jest zapobieganie wykluczeniu
spolecznemu 0s06b 1 rodzin ubogich, objetych bezrobociem oraz ich integracja ze spoleczenstwem
réwniez wyroOwnywanie szans rozwojowych dzieci i mtodziezy, wykorzystanie ich potencjaltu,
zapewnienie rownego dostepu do edukacji i1 kultury szczegdlnie osobom ze §rodowisk ubogich.
Inng strefg polityki spolecznej jest likwidacja roznego typu ograniczen, ktére spotykaja na swojej

drodze osoby niepelnosprawne.

1. Zasoby instytucjonalne

o Urzad Gminy w Wilczynie;

o Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Wilczynie
o Warsztaty Terapii Zajgciowej w Wilczogorze

o Gminne Schronisko dla Bezdomnych w Swigtnem
o Gminny Osrodek Kultury w Wilczynie

o Gminny Osrodek Sportu 1 Rekreacji w Wilczynie

o Spoétdzielnia Kotek Rolniczych w Wilczogorze
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Ochotnicza Straz Pozarna — 8 jednostek ( Wilczyn, Kopydlowo, De¢bowiec, Zygmuntowo,
Oscistowo, Wturek, Kaliska, Wisniewa ),

szkoty — 4 ( Zespot Szkol: Szkota Podstawowa i1 Gimnazjum w Wilczynie, Filia Szkotly
Podstawowej w Bieli, Szkota Podstawowa w Kaliskach z siedzibg w Debowcu, Zespot Szkot

Ponadgimnazjalnych w Kleczewie Oddziat w Wilczynie )

Gminne Przedszkole Samorzagdowe w Wilczynie;

Gminna Biblioteka Publiczna w Wilczynie;

Punkty Przedszkolne (Wilczyn, Biela, Dgbowiec);

kluby sportowe — 2;

boiska sportowe - 4;

punkt konsultacyjny;

Niepubliczny Zaktad Opieki Zdrowotnej w Wilczynie ( gabinet lekarza rodzinnego, NZOZ
pielegniarek srodowiskowo - rodzinnych ,,Twoje Zdrowie”, 3 gabinety lekarza stomatologa);
Prywatny Zaktad Opieki Zdrowotnej — 2 ( lekarza specjalisty neurologa, internisty );

Apteka i punkt apteczny;

Koscioty - 2 w Wilczynie 1 Wilczogoérze;

policja - ( Komisariat Policji w Kleczewie);

Swietlice wiejskie — 12 - w straznicach ( Wilczyn, Kopydtowo, Oscistowo, Gory, Wturek,
Zygmuntowo, Debowiec oraz Gogolina, Maslaki, Swietne, Kownaty — zlokalizowane poza
straznicami);

Zaktad Gospodarki Komunalnej w Wilczynie;

Instytucje powiatowe
Powiatowy Urzad Pracy w Koninie.

Starostwo Powiatowe w Koninie.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koninie.

Kasa Rolniczego Ubezpieczenia Spotecznego w Koninie.
Zaktad Ubezpieczen Spotecznych w Koninie.

Komenda Powiatowa w Koninie.

Powiatowa Poradnia Psychologiczno — Pedagogiczna w Slesinie.
Osrodek Interwencji Kryzysowej w Slesinie.

Powiatowy Zespo6t ds. Orzekania o Niepetnosprawnosci.
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o Poradnie specjalistyczne w Koninie.

o Wojewddzki Szpital Zespolony w Koninie.

o Sad rejonowy, okregowy i grodzki w Koninie.
o Kuratorium Oswiaty — WNP Konin.

o Wydzial Kultury i Sztuki w Koninie.

o PFRON w Koninie.

2. Osobowe:
Wojt, radni, dyrektorzy szkot, nauczyciele, ksiadz proboszcz, pracownicy socjalni, asystent
rodziny, pielegniarka szkolna, sottysi, strazacy, trenerzy klubéw sportowych, aktywna mtodziez,
kreatywni dziatacze spoleczni, lekarze i pielggniarki, instruktorzy terapii zajeciowej, pedagog,

terapeuta uzaleznien, policjanci, bibliotekarze, katecheci, psycholog, farmaceuci.
3. Inne grupy formalne i nieformalne , kola, organizacje pozarzadowe, osoby i firmy prywatne:

o Rady soteckie - w 16 miejscowosciach: Biela, Dg¢bowiec, Gogolina, Gory, Kaliska,
Kopydtowo, Kopydtowek, Kownaty, Maslaki, Oscistowo, Swigtne, Wilczogora, Wilczyn,
Wisniewa, Wturek, Zygmuntowo),

o Remizy Ochotniczej Strazy Pozarnej 8 jednostek ,

o Gminna Komisja ds. Profilaktyki Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

o Organizacje pozarzadowe: Wilczynskie Stowarzyszenie Promocji i Rozwoju, Ochotnicza
Straz Pozarna — Wilczyn, Kaliska, Kopydtowo, De¢bdwiec, Zygmuntowo, Wturek,
Oscistowo, Wisniewa, Stowarzyszenie na rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym — koto
w Wilczynie, Horyzont,

o Inne: Zwigzek Harcerstwa Polskiego — przy szkole podstawowej i gimnazjum, Kota
Gospodyn Wiejskich, Klub Seniora ,,Ptomien” — w Wilczynie, Kolo Wedkarskie, ,, Twoje
zdrowie” — pielegniarki $rodowiskowe, Koto sportowe ,,Wilki” — sekcja pitki noznej
i siatkowej i Uczniowski Klub Sportowy.

Na terenie gminy Wilczyn poza jednostkami Ochotniczej Strazy Pozarnej, funkcjonujg 3

stowarzyszenia lokalne, ktorych charakterystyke zamieszczamy w ponizszej tabelce.
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Tabela nr 1. Stowarzyszenia lokalne i ich charakterystyka

Liczba osob
. . L. . . objetych
Lp. Nazwa i adres Charakterystyka dzialalnosci Kategorie klienta .
opieka w 2015
r.
Stowarzyszenie na rzecz Osob Aktywizacja osdb niepetnosprawnych, Osoby
z Uposledzeniem dziatania niepelnosprawne z
1. Umystowym, na rzecz wyréwnywania szans, pomoc uposledzeniem 35 osob
Wilczogora, rodzinom 0s6b niepelnosprawnych, walka umystowym
62-550 Wilczyn z wykluczeniem spotecznym i fizycznym
: L. : Stowarzyszenie dziala na rzecz rozwoju
Wilczynskie Stowarzyszenie .
. . spoleczno-gospodarczego i kulturalnego i . )
Promocji i Rozwoju, . - Mieszkancy gminy ,
2 . gminy Wilczyn. . 1.585 osob
ul. Strzelinska 12 D, I lem iest nkéw 2vei Wilczyn
62-550 Wilczyn ego celem ].6S po;?ra’wa wa.ru OW zycia
mieszkancow gminy.
. . . St ie zajmuje si filaktyk
Stowarzyszenie Profilaktyki owarzyszem? Za? ftje sig profia y_ 2
) negatywnych zjawisk spotecznych takich i , )
Spotecznej ,,Horyzont” ) . . Mieszkancy gminy )
S8 . jak: przemoc oraz terapia, edukacja, ] 19 o0sdb
ul. Strzelinska 12 D diaci uie szkolenia dl Wilczyn
medi rgani ni
62-550 Wilczyn ediacja, orga . 21.1]e, szkolenia dla
specjalistow.

Niektore

instytucje oferujagce pomoc 1 wsparcie prezentujemy w formie Kkart
informacyjnych, ktére najtratniej oddaja mozliwosci udzielania wsparcia i pomocy mieszkancom
gminy. Karty zasobow zostaly opracowane w ramach prac nad strategig i1 wskazuja takze

pojawiajace si¢ w jednostkach potrzeby 1 mozliwosci rozwoju.

Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej

ul. Strzelinska 12 D, 62-550 Wilczyn.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Gmina Wilczyn.

2. CO OFERUJE (ZAKRES USLUG):

Osrodek, dziatajagcy zgodnie z aktami prawnymi (stron 4-6), koordynuje rozwigzywanie
problemow spotecznych w gminie.

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORIE | LICZBA KLIENTOW):

Oferta jednostki skierowana jest do mieszkancow gminy, ktérzy znajdujg si¢ w trudnej sytuacji

materialno-bytowej i zdrowotne;j.
4. KAPITAL LUDZKI:

Kadr¢ jednostki stanowig: kierownik, 3 pracownikdw socjalnych, ksiggowa, opiekunka

specjalistyczna, asystent rodziny, 3 opickunow osoby starszej, referent ds. $wiadczen rodzinnych
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I funduszu alimentacyjnego, pracownik administracyjny oraz palacz na %: etatu w schronisku
dla bezdomnych. Kadra jest przygotowana zawodowo.

5. UDZIAL W SZKOLENIACH KADRY ZATRUDNIONEJ W OSRODKU POMOCY SPOLECZNEJ:

Kadra zatrudniona w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej w Wilczynie uczestniczyta w 2015
roku w réznych formach doksztalcania i podnoszenia swoich kwalifikacji, m.in. ,,Zarzadzanie
klientem roszczeniowym”, ,,Jak postgpowaé z klientem z chorobami psychicznymi”, ,,Praca
socjalna pod katem wywiadu $rodowiskowego”, kontraktu socjalnego, motywowania klienta
do zmiany oraz praca z trudnym klientem”, ,,Grupa robocza narz¢dziem pracy Zespotu
Interdyscyplinarnego”, ,,Pomoc spoteczna aktualne problemy”, ,,Lokalny system przeciwdzialania
przemocy w rodzinie w oparciu o prace zespoldw interdyscyplinarnych”, ,,Zwickszenie
kompetencji skutecznie przeciwdziatajacych uzaleznieniom dzieci i mtodziezy”, ,,Konflikty
rodzicielskie-aspekty psychologiczne i prawne”, ,,Prawne aspekty pomocy dzieciom w sytuacjach

konfliktow rodzicielskich”.

Warsztaty Terapii Zajeciowej

62-550 Wilczyn.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Polskie Stowarzyszenie na rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym, Koto w Wilczynie.

2. CO OFERUJE (ZAKRES USLUG):

Kompleksowa rehabilitacja zawodowa 1 spoteczna osdb niepetnosprawnych i terapia zajeciowa,
a takze poradnictwo 1 wsparcie rodzin 0osob niepelnosprawnych.

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORIE | LICZBA KLIENTOW):

Oferta jednostki skierowana jest do osob niepelnosprawnych i z uposledzeniem umystowym

oraz ich rodzin. W Warsztatach Terapii Zajgciowej uczestniczy 35 osob.

Punkt Konsultacyjny w Wilczynie

62-550 Wilczyn.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Gmina Wilczyn.

2. CO OFERUJE (ZAKRES USLUG):

ekonsultacje indywidualne dla osob uzaleznionych i1 wspotuzaleznionych,
ezajecia grupowe (grupa wsparcia ,,Co zrobic, zeby nie pic?”),
emotywowanie do dalszego leczenia,

esesje rodzinne.
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3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORIE | LICZBA KLIENTOW):

Oferta skierowana jest do o0sOb wuzaleznionych 1 wspotuzaleznionych. W konsultacjach
indywidualnych uczestniczyto 40 osob, a w dziatalno$ci grupy wsparcia 9 oséb.

4. PROPOZYCJE W ZAKRESIE ROZWOJU PLACOWKI (POTRZEBY):

W celu polepszenia skutecznosci oferty nalezy wydtuzy¢ czas trwania spotkan.

Schronisko dla Bezdomnych w Swietnem

62-550 Wilczyn.

1. PODMIOT PROWADZACY:

Gmina Wilczyn.

2. CO OFERUJE (ZAKRES USLUG):

Udzielanie czasowego lub statego zamieszkania, wyzywienie, zapewnienie schronienia (6 pokoi

jednoosobowych, jeden dwuosobowy), wspolna kuchnia, sanitariaty, sala telewizyjna. Ponadto
kompleksowa pomoc opiekunczo-wspomagajaca dostosowana do indywidualnych potrzeb.

3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORIE I LICZBA KLIENT()W)Z

Oferta skierowana jest do 0sob pozbawionych dachu nad glowg, wychodzacych zuzaleznien
i bezdomnosci. Z reguty sg to osoby starsze lub niepelnosprawne.

4. PROPOZYCJE W ZAKRESIE ROZWOJU PLACOWKI (POTRZEBY):

e dziatania psychologiczno-terapeutyczne,

o likwidacja barier architektonicznych.

Swietlica Socjoterapeutyczna w Wilczynie
ul. Wilczogora 8, 62-550 Wilczyn.

1. PODMIOT PROWADZACY:
Koninskie Towarzystwo ,, Trzezwo$¢”.

2. CO OFERUJE (ZAKRES USLUG):

Program realizowany w $wietlicy obejmuje:
®wyréwnywanie szans edukacyjnych, zyciowych dzieci i mlodziezy,
®poprawe funkcjonowania wychowankoéw w rodzinie, szkole i srodowisku rowie$niczym,

®\wspomaganie dziecka w jego rozwoju intelektualnym, emocjonalnym i duchowym.
Program realizowany jest poprzez zajecia socjoterapeutyczne, plastyczne, ekologiczne,

polonistyczne, zabawy integracyjne, psychologiczne, zajecia z przedmiotow Scistych.
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3. DO KOGO SKIEROWANA JEST OFERTA JEDNOSTKI (KATEGORIE | LICZBA KLIENTOW):

Oferta skierowana jest do dzieci z rodzin z problemem alkoholowym i ubogich.

4. PROPOZYCJE W ZAKRESIE ROZWOJU PLACOWKI (POTRZEBY):

ezatrudnienie nauczyciela jezyka angielskiego, specjalisty wychowania fizycznego i informatyka,
ezwickszenie czestotliwo$ci wyjazdow na imprezy kulturalne i rekreacyjne (do kina, teatru,

na basen).

2.3.2. Charakterystyka grup objetych pomoca spoleczng w gminie Wilczyn

Wedlug ustawy o pomocy spotecznej pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spolecznej
panstwa, majaca na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyci¢zanie trudnych sytuacji
zyciowych, ktérych nie s3 one w stanie pokona¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby
i mozliwosci (art. 2. 1).

Pomoc spoteczna wspiera osoby i rodziny w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia
niezbednych potrzeb i umozliwia im zycie w warunkach odpowiadajacych godnos$ci cztowieka
(art. 3. 1). Ustawa o pomocy spotecznej stwierdza, ze udziela si¢ pomocy osobom i rodzinom
w szczegblnosci z powodu:

1) ubdstwa; 2) sieroctwa; 3) bezdomnosci; 4) bezrobocia; 5) niepetnosprawnosci; 6) dlugotrwatej
lub cigzkiej choroby; 7) przemocy w rodzinie; 8) potrzeby ochrony macierzynstwa lub
wielodzietnosci; 9) bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia
gospodarstwa domowego, zwlaszcza w rodzinach niepelnych lub wielodzietnych; 10) braku
umiejetnosci w przystosowaniu do zycia miodziezy opuszczajacej placowki opiekunczo-
wychowawcze; 11) trudno$ci w integracji osob, ktore otrzymaly status uchodzey; 12) trudno$ci
w przystosowaniu do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego; 13) alkoholizmu lub narkomanii;
14) zdarzenia losowego i sytuacji kryzysowej; 15) klgski zywiotowej lub ekologiczne;j.

Za realizacje zadan z zakresu pomocy spoteczne] na terenie gminy Wilczyn

odpowiedzialny jest Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;.
GOPS jest jednostka organizacyjng Gminy Wilczyn z siedziba w Wilczynie. Terenem dzialania
jest obszar gminy Wilczyn. Kadre Osrodka stanowig osoby: kierownik, 3 starszych pracownikow
socjalnych, ksiegowa, referent ds. $wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego, 1 pracownik
administracyjny, 3 opiekunow 0soby starszej, 1 opiekunka specjalistyczna oraz palacz na ; etatu.

Do zadan i obowigzkow GOPS nalezy:

e prowadzenie diagnostyki jednostkowej i sSrodowiskowe;j,

e bezposrednie i posrednie udzielanie $§wiadczen (w tym organizowanie opieki i1 ustug

domowych),
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e wspolpraca z organizacjami i instytucjami, a zwltaszcza z samorzadem lokalnym,
o aktywizowanie srodowiska lokalnego.
Wielkos¢ srodkéw finansowych przeznaczanych przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej

w Wilczynie na pomoc spoteczng w latach 2012-2015 przedstawia ponizszy wykres.

Wydatki na pomoc spoleczng w latach 2012 - 2015
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2012 2013 2014 2015

O zadania wlasne O zadania zlecone

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wilczynie.

Na wykresie przedstawiono wysokos$¢ $rodkow finansowych wydatkowanych przez
Osrodek Pomocy Spotecznej w Wilczynie na pomoc spoteczng, uwzgledniajac kwoty na realizacje
zadan wlasnych gminy i zadan zleconych gminie.

Analizujgc wysoko$¢ nakladow przeznaczonych na pomoc spoleczng w gminie, nalezy
zauwazy¢, iz naklady finansowe na wspomaganie osob i rodzin w roku 2015 ksztaltuje sig¢
na jednorodnym poziomie.

Decydujacy wptyw na korzystanie z systemu pomocy spotecznej w Polsce maja regulacje
prawne zawarte w ustawie o pomocy spotecznej oraz innych aktach normatywnych. Podstawowg
przestanka przyznania $wiadczen jest kryterium dochodowe osoby i rodziny. Od 1 paZzdziernika
2015 roku kryterium to ustalono na poziomie 634 zt miesigcznie w przypadku osoby samotnie
gospodarujacej (poprzednio 542 zt) i 514 zt na osob¢ w rodzinie (poprzednio 456 zt). Niski
poziom kwot uprawniajacych do przyznania

Swiadczen zaweza liczbe uprawnionych

do korzystania z pomocy i1 moze istotnie wypacza¢ skale wystepujacego ubdstwa. Dane
szczegbtowe dotyczace liczby beneficjentdow pomocy spotecznej w gminie Wilczyn w latach

2012-2015 przedstawia ponizszy wykres.
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Osoby objete pomoca spoleczna w latach 2012-2015
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Dane Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Wilczynie.

Reasumujac powyzsze, mozna stwierdzi¢, ze skala udzielanej pomocy w analizowanym
okresie bytla podobna. Wsréd przyczyn takiego stanu rzeczy nalezy wskazaé
m.in. na utrzymywanie wysokiego poziomu ubostwa, ktore nie wynika jedynie z krotkotrwatego
pogorszenia si¢ sytuacji rodzin, ale nabiera cech trwatosci, przyczyniajac si¢ do dlugotrwatego
pozbawienia mozliwo$ci korzystania z dobr i ustug, a tym samym prowadzi do wykluczenia
spolecznego.

Na syndrom glebokiego ubostwa w Polsce sklada si¢ bezrobocie polaczone
z niskim poziomem wyksztalcenia, bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych
oraz fakt zamieszkania na wsi, szczeg6lnie na obszarach dotknigtych bezrobociem strukturalnym.
Powiat koninski nalezy do regionu o najwigkszej liczbie 0sob bezrobotnych Nalezy podkreslic,
1z wzrost skali ubdostwa w ostatnich latach dokonal si¢ przy poprawie przecigtnej sytuacji
materialnej ogotu spoteczenstwa, co $wiadczy o rosnacych w spoteczenstwie nierdwnosciach
w sytuacji dochodowej 1 poziomie zycia.

Ponizszy wykres przedstawia udziat beneficjentéw pomocy spoteczne; w ogdlnej liczbie

mieszkancow gminy Wilczyn.
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Liczba oséb korzystajacych z systemu pomocy spolecznej a ludno$¢ gminy w 2015 roku
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Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wilczynie.

Sposrod 6.295 mieszkancéw gminy, 1.295 osob skorzystalo z systemu pomocy spolecznej
w roku 2015. Liczba ta obejmuje rowniez cztonkéw rodzin osob, ktorym decyzja administracyjng

przyznano wsparcie.

Analizujac strukture odbiorcoéw pomocy spotecznej ze wzgledu na aktywnos$¢ zawodowa,
nalezy zauwazy¢, iz najliczniejsze grupy beneficjentow w 2015 roku stanowily osoby bezrobotne
bez prawa do zasitku. Druga i trzecig grupe beneficjentow tworzyly osoby posiadajace
zatrudnienie, m.in. o charakterze dorywczym. Ich obecno$¢ wsrdd klientow systemu pomocy
spotecznej nalezy tlumaczy¢ uzyskiwaniem niskich dochodéw uniemozliwiajacych utrzymanie
siebie i swoich rodzin. Czwartg grupe beneficjentéw stanowily osoby korzystajace ze swiadczen

rentowych.

W latach 2012-2015 zapotrzebowanie na poszczegodlne formy pomocy ulegato zmianom,
jednakze najczestsza formg udzielanej pomocy byty $wiadczenia pienigzne. W 2013 roku, obok
swiadczen pienigznych, dominowato udzielanie porad, ktore w kolejnych latach znalazto si¢ na
trzecim miejscu, po $wiadczeniach pieni¢znych i rzeczowych. Do tych ostatnich zaliczy¢ nalezy
m.in. przekazywanie potrzebujagcym produktéw zywnos$ciowych z Banku Zywnosci
1 stowarzyszeniom z programu PEAD i1 FAED. W 2015 r. rozprowadzono lacznie 158 ton
Zywnosci.

Warto réwniez podkresli¢, iz w 2015 roku mial miejsce znaczny wzrost liczby osob
objetych opieka psychologiczng. Na tym samym poziomie utrzymywala si¢ natomiast pomoc
w postaci schronienia, ktorej udzielano osobom bezdomnym lub zagrozonych bezdomnoscia,

kierujac je do administrowanego przez GOPS schroniska w Swigtnem (tzw. Dom rolnika).
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Szczegdtowe dane na temat liczby osob i rodzin, ktorym udzielono poszczegdlnych form

wsparcia przedstawia ponizsza tabela.

Tabela nr 2. Typy realizowanych swiadczen w latach 2013 — 2015

2013 2014 2015
Typy $wiadczen - - - - . .
Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba Liczba
0sob rodzin 0sOb rodzin 0sob rodzin
Pienigzne 897 284 797 262 779 248
Rzeczowe 887 292 659 219 505 160
Udzielanie porad 259 76 198 56 202 68
Praca socjalna 887 334 659 232 273 88
Udzielanie schronienia 7 7 2 2 3 3
Inne 21 16 19 15 45 22

Wigkszos¢ §wiadczen jest przyznawana w drodze decyzji administracyjnej. Beneficjenci

niezadowoleni z uzyskanej pomocy majg prawo odwota¢ si¢ do Samorzagdowego Kolegium

Dane Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Wilczynie.

Odwotawczego, ktore, w trybie administracyjnym, moze decyzj¢ GOPS-u utrzymaé w mocy,

uchyli¢ w czgsci lub catosci albo przekaza¢ do ponownego rozpoznania.

Ustawa o pomocy spolecznej zawiera zamknietg liste powodow, dla ktorych kazdy

mieszkaniec ma prawo skorzysta¢ z systemu pomocy spolecznej. Podstawows przestanka

przyznawania pomocy jest spelnienie wspominanego wczesniej kryterium dochodowego,

informujacego o istotnym braku $rodkdw do zycia, zarowno w przypadku osoby samotnie

gospodarujacej, jak i catej rodziny. Powody przyznawania pomocy spotecznej przez Gminny

Osrodek Pomocy Spotecznej w Wilczynie w latach 2013-2015 przedstawia ponizszy wykres.
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Powody przyznawania pomocy spolecznej w 2015 roku (liczba os6b w rodzinach)
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Dane Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Wilczynie.

W 2015 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wilczynie udzielat wsparcia 0sobom

i rodzinom z nastepujacych przyczyn:

ubostwo — 521 oséb w 168 rodzinach,

bezrobocie — 513 os6b w 145 rodzinach,

bezradnos$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa domowego
— 260 0s6b w 65 rodzinach,

dhugotrwata lub ciezka choroba — 152 0séb w 61 rodzinach,

niepetnosprawnos¢ — 361 oséb w 103 rodzinach,

przemoc w rodzinie — 42 oso6b w 10 rodzinach,

alkoholizm — 61 0s6b w 24 rodzinach,

bezdomnos¢ — 3 0soby w 3 rodzinach.

Zgodnie z ustawg, $Swiadczeniami rodzinnymi s3: zasitek rodzinny i dodatki do tego

zasitku, $wiadczenia opiekuncze w postaci zasitku pielggnacyjnego i Swiadczenia pielggnacyjnego

oraz jednorazowa zapomoga z tytulu urodzenia si¢ dziecka. Dane szczegdtowe na temat wysokosci

srodkow finansowych przeznaczonych przez Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Wilczynie na

realizacj¢ $wiadczen rodzinnych w latach 2013 - 2015 przedstawia ponizszy wykres.

31



STRATEGIA INTEGRACJI | ROWIAZY WANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY WILCZYN NA LATA 2016-20

Wydatki GOPS- u na Swiadczenia rodzinne w latach 2013-2015
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Dane Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Wilczynie

Na wykresie przedstawiono wysoko$¢ $rodkow finansowych wydatkowanych przez
Gminny O$rodek Pomocy Spolecznej w Wilczynie na realizacj¢ $wiadczen rodzinnych.

Analizujac wysokos$¢ naktadéw przeznaczonych na ten cel w latach 2013-2015, nalezy
zauwazy¢, iz §wiadczenia te utrzymuja si¢ na jednakowym poziomie.

Ogolem wielkos¢ wydatkdw na realizacj¢ $wiadczen rodzinnych w kolejnych latach
wyniosta: w roku 2013 —2.536.280 zt, w 2014 roku —2.743.953 zt, a w roku 2015—2.776.975 zl.

Ponizszy wykres przedstawia dane szczegotowe dotyczace $wiadczen rodzinnych

przyznanych przez GOPS w Wilczynie w 2015 roku.
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Swiadczenia rodzinne przyznane przez GOPS w 2015 roku

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wilczynie.
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W 2015 roku Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wilczynie przyznat:
e 8.271 zasitkow rodzinnych,
e 1.257 dodatkéw do zasitku z tytutu wychowywania dziecka w rodzinie wielodzietnej,
e 1.118 dodatkow do zasitku z tytulu podjecia przez dziecko nauki w szkole poza miejscem

zamieszkania,
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e 1.989 zasitkow pielggnacyjnych,

e 523 dodatkow do zasitku z tytulu rozpoczecia roku szkolnego,

e 465 dodatkéw do zasitku z tytutu ksztatcenia i rehabilitacji dziecka niepelnosprawnego,

e 288 dodatkoéw do zasitku z tytutu samotnego wychowywania dziecka,

e 411 $wiadczen pielggnacyjnych,

e 136 dodatki do zasitku z tytulu opieki nad dzieckiem w okresie korzystania z urlopu
wychowawczego,

e 55 jednorazowych zapomog z tytulu urodzenia si¢ dziecka,

e 34 dodatki do zasitku z tytutu urodzenia dziecka,

e 155 swiadczen specjalnego zasitku opiekunczego,

e 361 zasitkow dla opiekunow.

W 2015 roku Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w Wilczynie optacat sktadki
na ubezpieczenia emerytalno—rentowe w kwocie 127.459,22 i zdrowotne w kwocie 45.651,58
na tgczng kwote 173.111 zt.

Fundusz alimentacyjny jest $wiadczeniem wyptacanym dziecku, w przypadku
bezskutecznosci egzekucji zasgdzonych swiadczen alimentacyjnych. Dane szczegotowe dotyczace
liczby tego typu $wiadczen wyptaconych przez Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej w Wilczynie
w latach 2013-2015, kwot wydatkowanych na ten cel oraz liczby $wiadczeniobiorcéw przedstawia
ponizsza tabela.

Tabela nr 3 Fundusz alimentacyjny przyznany przez GOPS w latach 2013-2015

2013 2014 2015
Liczba 0s6b Liczba Warto$¢ | Liczba 0sob Liczba Warto$¢ | Liczba osob Liczba Warto$¢
przyznanych ' przyznanych przyznanych przyznanych przyznanych | przyznanych
$wiadczen | $wiadczen $wiadczen | $wiadczen Swiadczen | $wiadczen
52 612 230.490 41 556 213.810 45 508 203.400

Dane Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Wilczynie

Liczba $wiadczen alimentacyjnych wyplaconych przez Gminny OsSrodek Pomocy

Spotecznej w Wilczynie od 2013 roku utrzymuje si¢ na podobnym poziomie

2.3.3 Wspolpraca GOPS z innymi podmiotami

Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wilczynie wspdtpracuje z Powiatowym Centrum

Pomocy Rodzinie w Koninie a takze z Powiatowym Urzedem Pracy w Koninie , ZUS -em,
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KRUS, Policja, sadem, kuratorami, szkotami, kosciolem, placowkami opiekunczo-
wychowawczymi, $wietlicg socjoterapeutyczng, Komisja do Spraw Rozwigzywania Problemow
Alkoholowych, oraz spolecznoscia lokalng. O$rodek wspélpracuje rowniez z oOrganizacjami
tj. Wilczynskie Stowarzyszenie Promocji i Rozwoju, jednostkami OSP, Kotami Gospodyn
Wiejskich, Stowarzyszeniem na rzecz Osob z Uposledzeniem Umystowym w Wilczogorze,
Horyzont, Zwigzkiem Kombatantow RP, Towarzystwo Inicjatyw Obywatelskich, uczniowskimi

klubami sportowymi oraz innymi podmiotami.

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Koninie jest podmiotem udzielajagcym pomocy m.in.

mieszkancom gminy w zakresie:
e wyplata Swiadczen dla rodzin zastepczych
e pomoc terapeutyczna dla rodzin zastepczych w razie potrzeby

e wyplata pomocy pieni¢znej dla usamodzielnionych wychowankéw ( w zakresie :

kontynuowanie nauki, usamodzielnienie, zagospodarowanie )

e odstgpienie od ustalenia optat za pobyt dzieci w rodzinach zastepczych oraz placowkach

opiekunczo-wychowawczych

Inng Instytucja udzielajaca na terenie gminy pomocy spotecznej dla potrzebujacych mieszkancow
jest Gminna Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, dziatajgca przy Urzedzie

Gminy w Wilczynie .

W ramach GKRPA funkcjonuje Punkt Informacyjno—Konsultacyjny, majacy swoja siedzibe
w GOK w Wilczynie.

GKRPA wspolpracujac z Punktem Informacyjno-Konsultacyjnym realizuje Gminny Program
Profilaktyki i Rozwiazywania Probleméw Alkoholowych oraz Przeciwdziatania Narkomanii,
ktory obejmuje nastepujgce dziatania:
e Zwickszenie dostepnosci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osoéb uzaleznionych
od alkoholu:
1. Kontynuacja dziatalnosci Punktu Informacyjno - Konsultacyjnego, ktorego zadaniem

jest udzielanie pomocy osobom uzaleznionym i cztonkom ich rodzin.
2. Systematyczne szkolenia 0s6b pomagajacych zdrowieniu uzaleznionym.

3. Zwigkszenie dostgpnosci pomocy terapeutycznej osobom uzaleznionym.
e Udzielanie rodzinom, w ktorych wystepuja problemy alkoholowe pomocy

psychospotecznej 1 prawnej, a w szczegolnosci ochrony przed przemoca w rodzinie:
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1. Kontynuacja dziatalno$ci Punktu Informacyjno — Konsultacyjnego.

e Prowadzenie profilaktycznej dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej w zakresie
rozwigzywania problemoéw alkoholowych, w szczegdlnosci dla dzieci i mlodziezy, w tym
prowadzenie pozalekcyjnych zaje¢ sportowych, a takze dziatan na rzecz dozywiania dzieci
uczestniczacych w  pozalekcyjnych programach opiekunczo — wychowawczych

| socjoterapeutycznych:

1. Kontynuacja dziatalnosci zaje¢ socjoterapeutycznych dla dzieci i mtodziezy w swietlicy
socjoterapeutycznej] w Zespole Szkét w Wilczynie prowadzonej przez Towarzystwo
Inicjatyw Obywatelskich w ramach zlecenia realizacji tego zadania w drodze otwartego

konkursu ofert.
2. Dofinansowanie szkolnych programow profilaktyki.

3. Dofinansowanie form spedzania wolnego czasu dla dzieci i mtodziezy oraz ich rodzin.

e Przed wydaniem przez Wojta Gminy zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych
przeznaczonych do spozycia w miejscu lub poza miejscem sprzedazy opiniowanie
o zgodnosci lokalizacji punktu sprzedazy z uchwatami rady gminy

e Wspomaganie dziatalno$ci instytucji, stowarzyszen i o0so6b fizycznych shizacych
rozwigzywaniu probleméw alkoholowych poprzez:

e Promowanie zdrowego stylu zycia poprzez organizowanie akcji

profilaktycznych, promujacych zdrowy tryb Zycia, sport, dla szerokiego kregu osob.

e Dofinansowania instytucji i organizacji zajmujacych si¢ rozwigzywaniem problemow
alkoholowych.

e Podejmowanie czynno$ci zmierzajacych do orzeczenia o zastosowaniu wobec osoby
uzaleznionej od alkoholu obowigzku poddania si¢ leczeniu w zakladzie lecznictwa

odwykowego.

Ponadto Komisja ds. GKRPA realizuje Program Przeciwdziatania Narkomanii, w ramach, ktorego
podejmuje nastepujace zadania:
® Drziatania informacyjne, edukacyjne, o charakterze interwencji kryzysowej, zmian prawa

lokalnego.

® Rozwijanie roznych form pomocy dla dzieci i mlodziezy zagrozonej uzaleznieniem:
zajecia opiekunczo-wychowawcze, udzielanie porad i konsultacji specjalistycznych,

organizowanie zaj¢¢ o charakterze terapeutycznym

® Drziatania nastawione na kreowanie wséréd miodziezy wolnego od uzaleznien stylu zycia:
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organizowanie akcji srodowiskowych promujacych zdrowie, organizowanie grupowych
zaje¢ o charakterze rozwojowym stanowigcych alternatywe dla uzywania $rodkow

odurzajacych.

® Edukacja dorostych ( dziatania informacyjne, materiaty informacyjne)

Wyzej wymienione zadania sg mozliwe do realizacji dzigki funkcjonowaniu Punktu

Informacyjno-Konsultacyjnego, a takze dziatalno$¢ szkot, $wietlicy socjoterapeutyczne;.
W s$wietlicy socjoterapeutycznej uczestniczy 30 dzieci z rodzin z problemami alkoholowymi.

Zajecia socjoterapeutyczne prowadzone sg w Szkole Podstawowej w Wilczynie od poniedziatku
do piatku. W zajeciach socjoterapeutycznych uczestniczy ok. 30 uczniow, pochodzacych z rodzin
o niskim statusie materialnym i spotecznym, zagrozonych alkoholizmem, niezaradnych zyciowo.
Dzieci uczestniczace w zajgciach programowych ucza si¢ radzenia w trudnych sytuacjach,
rozumienia siebie, wspolzycia z innymi, rozwigzywania problemow. Poznaja podstawowa wiedze

na temat zdrowia, wlasnego ciata oraz mechanizméw uzaleznien.

2.4. Zrédia podstawowych probleméw spolecznych i ich identyfikacja

2.4.1. Analiza obszaréw polityki spolecznej i ich identyfikacja

2.4.1.1. Kwestia mieszkaniowa

Mieszkaniowy zasob Gminy obejmuje lokale bgdace wlasnoscia Gminy Wilczyn 1 liczy
aktualnie 38 lokali mieszkalnych. Lokalami i budynkami wchodzgcymi w sktad mieszkaniowego
zasobu Gminy zarzadza Wojt Gminy Wilczyn. Stan techniczny zasobu mieszkaniowego Gminy
uzalezniony jest od wieku budynkow, przeprowadzonych w przesziosci remontoéw oraz stanu jego
utrzymania. Stan techniczny budynkow poszczegélnych elementéw wskazuje na konieczno$é
przeprowadzenia remontéw 1 modernizacji w zakresie remontow elewacji, dachow, instalacji
wodno—kanalizacyjnej 1 elektrycznej. Podstawowym zrodtem finansowania gospodarki
mieszkaniowej s3 wplywy z czynszu najmu lokali mieszkalnych jak 1 uzytkowych.

Dodatki mieszkaniowe s3 forma pomocy $wiadczong przez gming i realizowang przez
Urzad Gminy w Wilczynie na rzecz gospodarstw domowych, ktore ze wzgledu na swoja trudng
sytuacj¢ ekonomiczng nie s3 w stanie pokrywaé calosci kosztow zwigzanych z utrzymaniem
mieszkania. W latach 2014-2015 Urzad Gminy w Wilczynie wyptacit dodatki mieszkaniowe
na laczng kwote: w 2014 . — 95 536 zt, aw 2015 r. — 90 702 zt.
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Tabela nr 4. Dodatki mieszkaniowe wyptacone przez UG w Wilczynie w latach 2014-2015

2014 2015
Liczba Liczba Wartos¢ Liczba Liczba Warto$¢
gospodarstw | wyptaconych | wyptaconych | gospodarstw | wyptaconych wyptaconych
domowych dodatkow dodatkow domowych dodatkow dodatkow
48 48 95.536 zt 42 42 90.702 zt
Dane Urzedu Gminy w Wilczynie.
Tabela nr 5. Mieszkania zamieszkane ogétem
Mieszkania zamieszkane ogétem Jedn. Miary |2008 rok
mieszkania ogbtem Mieszkania 38
ludno$¢ w mieszkaniach zamieszkanych stale Osoba 137
Tabela nr 6. Dodatki energetyczne
2014 2015
Liczba Liczba
Wartos¢ wyptaconych Wartos¢ wyptaconych
gospodarstw gospodarstw
dodatkow dodatkow
domowych domowych
10 1.926 zt 10 1.688 zt

2.4.1.2. System opieki zdrowotnej

Opieke medyczng nad mieszkancami gminy sprawuj¢ Niepubliczny Zaktady Opieki
Zdrowotnej (NZOZ lekarza rodzinnego, dwa NZOZ stomatologiczne, NZOZ pielggniarek
srodowiskowo- rodzinnych) oraz specjalistyczne gabinety prywatne (neurolog i stomatolog).
Na terenie gminy dziala apteka i punkt apteczny. Ustugi zdrowotne $wiadczy lekarz rodzinny,
pediatra, 2 ginekologdéw, 3 stomatologow, 3 pielegniarki z praktyki lekarza rodzinnego
1 potozna, 3 pielggniarki $rodowiskowe 1 pielegniarka szkolna . Prowadzone sa badania

profilaktyczne majace na celu wezesne wykrycie np. raka piersi, raka prostaty. W ramach umowy
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z NFZ $wiadczone sg ushugi z zakresu rehabilitacji w Centrum Kinezy-Fizjoterapii i Masazu

w Wilczynie oraz ustugi protetyczne.

Najczestsze problemy zdrowotne, z ktorymi borykajg si¢ mieszkancy gminy, tO:
- choroby uktadu krazenia(cukrzyca, otylo$¢, nadci$nienie);- choroby kregostupa (w tym
osteoporoza);- choroby uktadu oddechowego (astma, przewlekta obturacyjna choroba ptuc);-
choroby narzadu ruchu;- choroby nowotworowe(gléwnie kobiece, choroby skoéry, przewodu

pokarmowego, ptuc);- uzaleznienia oraz choroby psychiczne.
Kierunki rozwoju:

1) Dazenie o utrzymania i poszerzenia rozwoju bazy lokalowej niezbednej do realizacji

$wiadczen medycznych zgodnie z przepisami w tym zakresie.

2.) Poszerzenie dostgpnosci mieszkaniowych gminy do $wiadczen specjalistycznych( lekarze

specjalisci w tym psychiatra, okulista), w ramach dziatalno$ci profilaktyczne;.

3) Mobilizacja miejscowej ludnosci do masowych szczepien przeciwko grypie.

2.4.1.3 Edukacja i opieka nad dzieckiem

1. Edukacja

Sie¢ placowek o$wiatowych na terenie gminy tworzg: Przedszkole w Wilczynie, Szkoty
Podstawowe: w Wilczynie z filig w Bieli, Szkota Podstawowa w Kaliskach z siedzibg w Debdwcu
oraz Gimnazjum w Wilczynie. W roku szkolnym 2014/2015 do przedszkola chodzito 113 dzieci,
a w roku szkolnym 2015/2016 108 dzieci (personel przedszkola stanowilo 8 osob). W roku
szkolnym 2014/2015 do szkét podstawowych uczgszezato tgcznie 531 ucznidw, a w roku
szkolnym 2015/2016 535 uczniéw, w tym 9 ucznidéw niepetnosprawnych. W roku szkolnym
2014/2015 w gimnazjum nauke pobierato 244 uczniéw, a w roku szkolnym 2015/2016 231
uczniow, w tym 8 uczniéw niepetnosprawnych. Liczba dzieci objgtych w roku szkolnym
2015/2016 nauczaniem tacznie wynosi 874, w tym: przedszkolnym: 176, z czego 94 dzieci
w oddziale ,,0” oraz 82 dzieci w grupach od 3 do 5 lat.

Utworzono ze §rodkéw unijnych punkty przedszkolne przy kazdej placowce oswiatowe;.

Po zakonczeniu projektu unijnego, dziatalno$¢ oddzialow przedszkolnych prowadzona jest nadal.

Wszystkie szkoty podstawowe i gimnazjum posiadaja kadre odpowiednio przygotowana

do prowadzenia zaje¢ (w roku szkolnym 2014/2015 — pracowalo 89 nauczycieli, a W roku
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szkolnym 2015/2016- 87 nauczycieli) sa wyposazone w pracownie komputerowe. Dzieci

dowozone sg do placowek 2 autobusami gminnymi i 1 autobusem prywatnym.

Mtodziez z gminy Wilczyn 1 gmin oS$ciennych ma mozliwos¢ dalszej edukacji
w Oddziale Zamiejscowym Zasadniczej Szkoly Zawodowej w Wilczynie w Zespole Szkot
Ponadgimnazjalnych w  Kleczewie. 105 o0sob zdobywa wiedz¢ w  zawodach:
sprzedawca, fryzjer,cukiernik, kucharz,piekarz,rolnik,stolarz,lakiernik,tapicer,wedliniarz,elektryk,

monter zabudowy 1 robdt wykonczeniowych w budownictwie, mechanik pojazdow
samochodowych, murarz-tynkarz, monter sieci instalacji i urzagdzen sanitarnych w systemie
dziennym. W systemie pozaszkolnym na kwalifikacyjnych kursach zawodowych w zawodzie
technik rolnik uczy si¢ 58 stuchaczy. W przysztym roku szkolnym planuje¢ si¢ otworzenie nowego
kierunku ksztalcenia w zawodzie krawiec. Ponadto mieszkancy Gminy maja dostgp do szkot
srednich takich jak: Zespot Szkét Ponadgimnazjalnych w Kleczewie Oddziat w Wilczynie
oraz do szkot ponadgimnazjalnych w oddalonym od Wilczyna o 20 km Strzelnie i Koninie, gdzie

odlegltos¢ od gminy wynosi 35 km.

Tabelanr 7. Liczba uczniow w placéwkach oswiatowych na terenie Gminy Wilczyn w latach 2012 - 2015

Liczba uczniow w roku |Liczba uczniow w roku |Liczba uczniéw w roku
szkolnym 2012/2013 szkolnym 2013/2014 szkolnym 2014/2015
Hp | Nevsil v e Ogoélem |W tym Ogélem |W tym Ogélem W tym
niepelno- niepelno- niepelno-
sprawnych sprawnych sprawnych
1. |SPWilczyn 402 9 392 10 441 9
2. |Publiczne 242 6 255 12 244 8
Gimnazjum w
Wilczynie
3. | SP Kaliska 73 - 78 - 90 -
4 Gminne 116 - 118 - 113 -
Przedszkole
w Wilczynie
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5 Punkty
Przedszkolne ze

srodkow unijnych

36

35

RAZEM

869

15

878

22 888

17

8. Kadry pedagogiczne
placowek o$wiatowych

(w etatach)

86

88

89

Dane: Urzad Gminy w Wilczynie

Wnhioski: Obserwuje sig, ze w latach 2012-2015 ogo6lna liczba ucznidow w szkotach znajdujacych

si¢ na terenie gminy Wilczyn stosunkowo wzrasta. Liczba uczniéw niepelnosprawnych

w szkotach takze wzrasta. Liczba kadry pedagogicznej nie ulegata wigkszej zmianie,

spowodowane jest to mozliwos$cig pdjscia do przedszkoli dzieci 3-4 letnich. Kadra pedagogiczna

w petni zaspokaja zapotrzebowanie w zakresie edukacji.

Tabela nr 8. Liczba zatrudnionych nauczycieli w gminie Wilczyn w roku 2015.

Liczba zatrudnionych nauczycieli

Placowka Liczba kobiet | Liczba mezczyzn Ogoélem
SP Wilczyn 31 3 34
Publiczne Gimnazjum w Wilczynie 25 4 29
SP w Wilczynie Filia Biela 7 0 7
SP Kaliska 9 1 10
Gminne Przedszkole w Wilczynie 6 0 6
Razem 78 8 86

Whioski: Na terenie gminy Wilczyn zdecydowana wigkszo$¢ kadry

kobiety wg danych na koniec 2015 roku . Najwiecej nauczycieli jest zatrudnionych w Szkole

Dane: Urzad Gminy w Wilczynie

pedagogiczne] stanowig
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Podstawowej w Wilczynie i Gimnazjum, najmniej natomiast jest nauczycieli w Przedszkolu

i Szkole Podstawowej w Bieli.

Waznym wskaznikiem w analizie struktury =zatrudnienia nauczycieli jest poziom ich
wyksztalcenia. Zdecydowana wigkszo$¢ nauczycieli posiada wyksztalcenie wyzsze magisterskie

z przygotowania pedagogicznego.

2. Zajecia pozalekcyjne prowadzone na terenie Gminy Wilczyn

Tabela nr 9. Zbiorcze zestawienie zaje¢ pozalekcyjnych prowadzonych na terenie Gminy Wilczyn

ZAJECIA POZALEKCYINE
Udzial w zajeciach pozalekcyjnych Liczba uczniow Liczba godzin
lacznie tygodniowo lacznie
1. Informatyczne 38 4
2. Przedmiotowe 227 31
3. Artystyczne 110 10
) 4. Sportowe 80 8
Kota zainteresowan
5. Jezykowe 61 11
6. Biblioteczne 20 4
7. Misyjne 30 4
1. Druzyna zuchowa 38 2
I Bt 2. Druzyna harcerska 16 2
nne zajecia
pozalekcyjne 3. PCK 15 1
4.LOP 15 2
5. SKO 20 2
RAZEM: 670 81

Dane: Urzqd Gminy Wilczyn

Nalezy zauwazy¢, ze liczba godzin zagospodarowanych przez te zajecia wynosi najwyzej 31
w tygodniu. Sg dzieci, ktdre uczestniczag w kilku formach zaj¢¢ oraz takie, ktore nie uczestnicza
w zadnych. Najczesciej w zajeciach uczestniczg glownie dzieci z miejscowosci, w ktorych

znajdujg si¢ siedziby szkot.
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W naszych szkotach funkcjonuja programy profilaktyczne. Obejmuja one dzieci i mtodziez
w roznym wieku. Sg one realizowane przez pojedynczych nauczycieli i wychowawcow. Jednak
efekty powyzszych dziatah sg znacznie ograniczone z powodu braku Systematycznych rozwigzan
w gminie w zakresie: opieki medycznej, dziatan profilaktycznych w szkotach, niedoboru kadry

specjalistycznej.

Wzrasta liczba uczniow o specyficznych potrzebach edukacyjnych, zaréwno tych, ktorych
zdolnosci 1 umiejetnosci warto rozwijac. Oferta szkot dla uczniéw z trudno$ciami poszerza sie.
Psycholog jest zatrudniony w Zespole Szkot Pracuje 2 pedagogow w SP w Wilczynie
1 Gimnazjum w Wilczynie. Ponadto zatrudniony jest logopeda, z ktérego pomocy mogg korzystac

dzieci z wszystkich placowek.

Zajecia socjoterapeutyczne w S$wietlicy finansuje Gminna Komisja ds. Rozwigzywania

Probleméw Alkoholowych.

W szkotach podstawowych i gimnazjum w naszej gminie uczniowie objeci sg nauczaniem

jezyka angielskiego 1 niemieckiego od pierwszej klasy szkoty podstawowe;.

Instytucja wspierajaca placowki oswiatowe w Gminie Wilczyn jest Powiatowa Poradnia
Psychologiczno-Pedagogiczna w Slesinie. Wspotpraca uktada sie wieloptaszczyznowo. Poradnia
corocznie przeprowadza badania psychologiczno-pedagogiczne okoto 43 ucznidow z gminy
Wilczyn. W roku szkolnym 2015/2016 23 ucznidéw posiadalo orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego z uwagi na roznorakie dysfunkcje; 90 ucznidow miato opinie dotyczace m.in. objecia
pomocg psychologiczno-pedagogiczng, dostosowania wymagan edukacyjnych do indywidualnych
potrzeb 1 mozliwosci, specyficznych trudnosci w uczeniu si¢. W poradni psychologiczno-
pedagogicznej diagnozowany jest poziom rozwoju, potrzeby 1 mozliwos$ci, zaburzenia rozwojowe
oraz zachowania dysfunkcyjne dzieci i mtodziezy. Poradnia prowadzi takze terapi¢ w zaleznosci
od rozpoznanych potrzeb. Mlodziezy gimnazjalnej udzielana jest takze pomoc w wyborze zawodu
i kierunku ksztalcenia poprzez przeprowadzane warsztaty. Pracownicy PPP-P w Slesinie s3
zapraszani na spotkania z rodzicami uczniow, podczas ktorych wyglaszaja pogadanki na tematy
wynikajace z biezacych potrzeb. W ofercie poradni znajduja si¢ takze szkolenia dla nauczycieli,

z ktorych starajg si¢ systematycznie korzystac.

W 2015 roku badaniu w Poradni Psychologiczno—Pedagogicznej w Slesinie poddanych zostato

3 uczniéw. Wydane zostaly 4 opinie(jeden uczen badany byt dwukrotnie).

W Szkole Podstawowej im. T. Halika z siedzibg w Dgbowcu aktualng opini¢ z poradni posiada

7 ucznidéw.
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Przynajmniej raz w roku panie z poradni odwiedzaja szkole i petnig dyzur, w trakcie ktoérego
rodzice i nauczyciele mogg skorzysta¢ z indywidualnych konsultacji. Szczegdtowy wykaz pomocy
udzielanej na terenie Gminy Wilczyn przez PPP-P w Slesinie od 2011 do biezacego roku 2016

zawiera zatgcznik nr 6 do niniejszej strategii.
3. Dozywianie

W Przedszkolu oraz Szkole Podstawowej w Wilczynie dziata stotdowka szkolna. Przygotowywane

sa positki codziennie ok. 176 positkow.

4. Opieka nad dzieckiem i rodzina

OPS udziela pomocy i otacza opieka dzieci i rodziny w zaleznos$ci od potrzeb i mozliwosci
udzielenia tej pomocy. Pomoc ta jest r6znego typu polega na wsparciu, rozmowie ze specjalistami

z dziedziny prawnej, psychologicznej, asystent rodziny osob ktore potrzebujg pomocy.

Na terenie gminy Wilczyn od 2012 roku zatrudniony jest réwniez asystent rodziny.
Asystent rodziny prowadzi prace z rodzing w miejscu zamieszkania lub w miejscu wskazanym

przez rodzing.

Rolg asystenta jest pomoc w przezwyciezaniu zyciowych trudnosci, dostrzeganiu szans
1 mozliwos$ci rozwigzania problemow rodziny. Wspotpraca asystenta z rodzing ma na celu dazenie
do poprawy warunkow socjalno-bytowych, ulepszenia relacji w rodzinie oraz pomocy

W rozwigzywaniu kompetencji opiekunczo-wychowawczych rodzicow.
Asystent pracuje w rodzinach z wieloma problemami m.in. takimi jak:
— przemoc
- uzaleznienia
- problemy szkolne dzieci
- bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-wychowawczych
— niewydolno$¢ w prowadzeniu gospodarstwa domowego

- zaniedbania w zakresie ochrony zdrowia i higieny osobistej
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Tabela nr 10. Liczba rodzin z ktérymi pracuje asystent rodziny w poszczegdinych latach

2014 2015
Liczba rodzin 11 15
Liczba dzieci w 30 38
rodzinach

Dane Gminny Osrodek Pomocy Spoteczne;j
Sytuacje dzieci z rodzin problemowych z terenu Gminy Wilczyn przedstawia ponizsza tabela

Tabela nr 11 Dane dotyczgce problemow opieki nad dziecmi.

Rok 2013 2014 2015

Liczba spraw dotyczacych
ograniczenia, zawieszenia
lub pozbawienia opieki

rodzicielskiej

liczba rodzin z terenu gminy 2 2 11
majacych nadzor kuratorski

Liczba dzieci 0 0 0
umieszczonych w
placéwkach opiekunczo-

wychowawczych

Liczba rodzin zastepczych w 3 3 3
gminie Wilczyn, ktore objety

opieka dzieci z terenu gminy

Wilczyn
Liczba dzieci z terenu gminy 3 3 3
Wilczyn umieszczonych w Zrodfo:
rodzinach zastepczych GOPS w
Liczba dzieci zgtoszonych _ _ _ Wilczynie i
do adopgji PCPR w
Koninie

Liczba dzieci adoptowanych 1 1 1
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Zaobserwowano, ze w latach 2013-2015 liczba dzieci umieszczonych w placowkach
opickunczo-wychowawczych nie ulegla zmianie, zadne dziecko nie bylo umieszczone
w placowce. Liczba rodzin zastepczych na terenie gminy Wilczyn w stosunku do 2015 roku nie
ulegta zmianie. Rowniez w stosunku do 2015 roku nie ulegla zmianie liczba dzieci z terenu gminy

Wilczyn umieszczonych w rodzinach zastepczych.

Gmina Wilczyn w zakresie opieki nad dzieckiem i rodzing $cisle wspolpracuje z Powiatowym

Centrum Pomocy Rodzinie w Koninie, ktére udziela pomocy w zakresie:
e wyplaty swiadczen dla rodzin zast¢pczych;
e pomocy terapeutycznej dla rodzin zastgpczych w razie potrzeby;

e wyplaty pomocy pieni¢znej dla usamodzielnionych wychowankow (w zakresie:

kontynuowanie nauki, usamodzielnienie, zagospodarowanie);

e zwolnienia rodzicéw z odplatnosci za pobyt dzieci w rodzinach zastepczych oraz

placowkach opiekunczo-wychowawczych.

Karta Duzej Rodziny jako jeden z elementow polityki prorodzinnej, stanowi rozwigzanie,
ktére ma przyczyni¢ si¢ do promocji modelu rodziny wielodzietnej oraz zwickszenia szans
rozwojowych dzieci wychowujacych si¢ w rodzinach wielodzietnych poprzez umozliwienie im
dostepu do ulg 1 znizek oferowanych przez podmioty publiczne i prywatne, ktére podpisaty

umowy z ministrem pracy lub wojtami.

Karta zostata wprowadzona Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 27 maja 2014 r.
w sprawie szczegOlowych warunkow realizacji rzadowego programu dla rodzin wielodzietnych,
ktére weszto w zycie z dniem 16 czerwca 2014 roku. Obecnie obowigzuje od dnia 1 stycznia

2015 r. ustawa z dnia 5 grudnia 2014 r. o Karcie Duzej Rodziny (Dz.U. z 2014 r. poz. 1863).

Karta Duzej Rodziny przyznawana jest na wniosek czlonka rodziny i przyznaje si¢ kazdemu
cztonkowi rodziny niezaleznie od wysokosci dochodoéw w rodzinie, o ile wychowuje si¢ w niej nie
mniej niz troje dzieci. Prawo do posiadania Karty nie przyshuguje rodzicowi, ktorego sad pozbawit
wladzy rodzicielskiej lub ktoremu sad ograniczyt wladze rodzicielskg przez umieszczenie dziecka
W pieczy zastepczej, chyba ze sad nie pozbawit go wladzy rodzicielskiej lub jej nie ograniczyt

przez umieszczenie dziecka w pieczy zast¢pczej w stosunku do co najmniej trojga dzieci.

Dzieci otrzymuja Karte Duzej Rodziny do ukonczenia 18 roku zycia. Dzieci powyzej 18 roku

zycia a przed ukonczeniem 25 roku zycia otrzymuja kartg, w przypadku kontynuowania nauki.
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Przepisy Ustawy o Karcie Duzej Rodziny wprowadzaja rowniez dla rodzin wielodzietnych wazne
ulgi. Najwazniejszymi z nich sg ulgi na przejazdy srodkami publicznego transportu kolejowego,
zwolnienia z optaty skarbowej za odpisy aktow stanu cywilnego, potrzebnych przy staraniu si¢
0 Karte, znizki przy wnioskach o wydanie paszportu. Rodziny wielodzietne moga bezptatnie
wchodzi¢ na teren wszystkich parkow narodowych. Posiadanie Karty Duzej Rodziny to takze

mozliwos¢ uzyskania szybszego zwrotu ulgi podatkowej na dzieci.

W Gminie Wilczyn dla oséb majgcych tutaj miejsce zamieszkania kart¢ przyznaje
Kierownik Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej w Wilczynie na podstawie upowaznienia

Wojta Gminy Wilczyn.

Liczba rodzin z Gminy Wilczyn, ktére ztozyly wnioski o przyznanie Karty Duzej Rodziny oraz

liczba przyznanych kart z uwzglednieniem liczby rodzicoéw i dzieci przedstawia si¢ nast¢pujaco:

Tabela nr 12 Liczba rodzin z Gminy Wilczyn, ktére ztozyly wnioski o przyznanie Karty Duzej Rodziny

Rok Liczba Liczba Kart Liczba Liczba dzieci
rodzin rodzicow

2014 20 105 39 66

2015 20 103 37 66

*Dane wlasne GOPS

Ponadto z dniem 23.marca 2015 r. na podstawie Porozumienia Partnerskiego Nr
8/gmina/2015 pomigdzy Wojewddztwem Wielkopolskim a Gming Wilczyn rodziny wielodzietne,
ktére ztozyly wniosek o Kart¢ duzej Rodziny, moga ztozy¢ rowniez wniosek o ,,Wielkopolska
Karte Duzej Rodziny”. Karta ta wprowadzona uchwatg Nr 4705/2014 Zarzadu Wojewodztwa
Wielkopolskiego z dnia 29 maja 2014 r. uprawnia czlonkow rodziny wielodzietnej

do dodatkowych znizek w punktach ustugowych na terenie catego wojewodztwa wielkopolskiego.

Tabela nr 13 Liczba 0sé6b i rodzin z Gminy Wilczyn, ktére skorzystaly z programu:

Rok Liczba Liczba Kart Liczba Liczba dzieci
rodzin rodzicow
2015 12 61 22 39

*Dane wlasne GOPS
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Potrzeby w zakresie opieki nad dzieckiem i rodzina
. koniecznos¢ zwigkszenia opieki specjalistycznej;

o konieczno$¢ wdrazania programow majacych na celu profilaktyke uzaleznien i
niedostosowania spotecznego, w szczegolnosci w zakresie wyrdéwnywania szans edukacyjno-
rozwojowych i zagospodarowania czasu wolnego;

e poprawa wyposazenia, szczegolnie w dziatajacych swietlicach szkolnych 1 utworzenie §wietlic

srodowiskowych i specjalistycznych.

2.4.1.4 System opieki nad osobami starszymi i niepelnosprawnymi

Liczba osob starszych wykazuje tendencj¢ wzrostowa. W roku 2007 o0séob w wieku

poprodukcyjnym byto 801 osoéb, a w 2015 wzrosta do 987.

Osoby w podesztym wieku sg szczeg6lng grupa osob zdanych na opieke, gdyz w tym okresie

zycia, narazeni sg na roznego rodzaju schorzenia i niepelnosprawnosc.

Na problem staroS§ci mozna patrze¢ z dwodch punktdow widzenia: indywidualnego, gdy
koncentrujemy si¢ na problemach ludzi starszych wiekiem, zyjacych samotnie oraz z punktu
widzenia rodzinnego, gdy problemy ludzi starszych postrzegamy w kontekscie problemow
rodziny, w ktoérej zyja. Problemy pojawiaja si¢ wowczas, gdy cztowiek z coraz wigkszym trudem
wykonuje zwykte lub od$wigtne czynno$ci zyciowe lub znacznie je ogranicza. W zwiagzku

z powyzszym niezbgdne jest poswigcenie nalezytej uwagi tej znaczacej populacji spoteczenstwa.

Z etycznego, psychologicznego i spotecznego punktu widzenia, konieczne jest zapewnienie tej
grupie osob specjalnych form pomocy, majacych na celu jak najdtuzsze utrzymanie ich we
wilasnym §rodowisku. Z tego tez wzgledu osoby po 65 roku zycia wymagaja wsparcia, konieczna
jest rozbudowa oferty ustug s$rodowiskowych jako alternatywnej formy ustug do obecnej
konieczno$ci zamieszkania w domu pomocy spolecznej w sytuacji nie radzenia sobie

w codziennym Zyciu, poprzez:

- rozw0j ustug wspomagajacych, utatwiajgcych codzienne funkcjonowanie, Dzienny Dom

Samopomocy,
- rozwdj form pomocy w okresowym wyreczaniu opiekunow rodzinnych
- mieszkania chronione dajagce mozliwo$¢ maksymalnie dtugiej samodzielnosci,

- inicjowanie i wspieranie roznych form samopomocy- wspieranie organizacji pozarzadowych
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dziatajacych na rzecz osob starszych.

Nowe rozwigzania w zakresie ustug calodobowych dajg mozliwos¢ pozostania tym osobom
w swoim naturalnym $rodowisku, wspomagaja ich w zaspokajaniu podstawowych potrzeb

zyciowych 1 prowadzenia gospodarstwa.

Rozwijanie systemu opieki nad osobami starszymi w podesztym wieku i zniedotgzniatymi wptywa
z jednej strony na podniesienie jako$ci zycia tych osob, z drugiej zas na wydtuzenie trwania zycia

oraz zwigkszenie aktywnos$ci i mobilnosci.

Do najwazniejszych probleméw ludzi starszych mozna zaliczy¢ samotno$é, chorobe,
inwalidztwo, zycie w ubdstwie, poczucie nieprzydatnosci. Wszystkie te problemy wskazujg
na istniejgca marginalizacje¢ o0sob starszych jako zbiorowos$ci, czego przykltadem moze byc¢
stopniowe eliminowanie ich z aktywnego zycia zawodowego i spolecznego w momencie
przekraczania granicy wieku emerytalnego. Osoby starsze boja si¢ nie tylko chorob
1 niepetnosprawnosci, ale takze osamotnienia 1 nietolerancji, gdyz w dzisiejszych czasach panuje

,.kult mtodosci”.

Czesto cztowiek starszy znajduje si¢ w niekorzystnej sytuacji we wilasnej rodzinie. W toku
licznych 1 szybkich przemian przeobrazeniu ulega takze model rodziny. Znikaja dwu-,
trzypokoleniowe rodziny, w ktorych osoby starsze mogly liczy¢ na opieke, zainteresowanie.
Rodzina, ktéra w sferze emocjonalnej wypetniata cate zycie usamodzielnia si¢, czgsto partner
umiera. Seniorzy nasi zyja najczescie] w rodzinach swych dzieci. Rodziny korzystaja z obecnosci
oraz pomocy babci czy dziadka, tym bardziej, Ze instytucje opieki nad dzie¢mi s3 stabo
rozwinigte. Problem pojawia si¢ wowczas, gdy starszy cztowiek staje si¢ niesprawny, zaczyna to
obarcza¢ rodzing. Marginalnym zjawiskiem obecnych czasow jest rowniez fakt, ze osoby starsze
staja si¢ niepotrzebne, a pozwala si¢ im egzystowac ze wzgledu na comiesigczng emeryture, ktorg

si¢ im ,,zabiera”.

Rodzina, mimo checi i staran, nie zawsze sama jest w stanie zapewni¢ petng pomoc seniorom.
Aby skuteczniej pomagacd, utatwia¢ tym ludziom Zycie, nalezy wspiera¢ rodzing w jej funkcjach

opiekunczych.

Dlatego, by temu zapobiec zostalty powotywane do dziatan rozne instytucje niosgce pomoc
ludziom w podesztym wieku. Jedng z podstawowych instytucji stuzacych osobom starszym jest
Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej. Uslugi oferowane w takich osrodkach $cisle okresla
Ustawa o Pomocy Spotecznej z 12 marca 2004 r.(Dz.U. z 2015 r. poz. 163 z pdzn. zm.). Celem
glownym takiego osrodka jest dazenie do jak najwigkszej samodzielno$ci jej podopiecznych i ich

aktywizacja w podejmowaniu dziatan zmierzajacych do poprawy jakos$ci wtasnego zycia.
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Sie¢ istniejagcych instytucji 1 placowek wspomagajacych osoby starsze jest wcigz
niewystarczajaca, oferty sa zbyt male w stosunku do ogromu potrzeb spotecznych. Dotyczy to
zar6wno miejsc jak i1 niezadowalajacej jakosci ustug. W dziataniach na rzecz ludzi starszych,
obowigzkiem calego spoteczenstwa, a zwlaszcza wiadz rzadowych i samorzadowych roéznych
szczebli, jest zapewnienie godnych warunkéw zycia, nalezytej pozycji spotecznej (przez wlasciwe
regulacje prawne i rozwigzania organizacyjne). System wsparcia powinien obejmowac¢ zarowno

opieke, ale 1 ksztatcenie ludzi w podesztym wieku.

Za najczgstsze problemy dotykajace osoby starsze badani podawali choroby (38%),
samotnos$¢ (31%) oraz brak opieki ze strony rodziny (23%). Co do oceny oferty pomocy osobom
starszym, zdecydowana wigkszo$¢ ankietowanych (lacznie 65%) byla zdania, Ze jest ona raczej
wystarczajaca lub wystarczajaca. Odmienng opini¢ wyrazito w sumie 14% ankietowanych, a 21%
nie zaj¢to stanowiska.

W ankiecie pytano takze o stosunek do oséb niepelnosprawnych oraz prébowano
wysondowac, jak postrzegana jest w spolecznosci lokalnej oferta pomocy dla tej grupy oséb.
Odpowiedzi na te pytania prezentujg ponizsze wykresy.

W ankiecie pytano takze o stosunek do oséb niepetnosprawnych oraz prébowano
wysondowac, jak postrzegana jest w spolecznosci lokalnej oferta pomocy dla tej grupy oséb.

Odpowiedzi na te pytania prezentuja ponizsze wykresy.

Czy osoby niepelnosprawne sa akceptowane w Srodowisku lokalnym?

25

e

12,5

58,33

O raczej tak Otak Oraczej nie

Badania Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej
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Czy oferta pomocy osobom niepelnosprawnym jest wystarczajaca?

45,83

12,5

29,17

Oraczejtak Oraczejnie Otak Onie  Onie wiem

Badania Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej

Co do akceptacji osob niepetnosprawnych, zdecydowana wigkszo$¢ badanych (facznie
87%) wypowiedziata si¢ pozytywnie. Jednocze$nie w sumie 14% respondentéw wyrazito odmienng
opini¢. Jesli natomiast chodzi o ofert¢ pomocy osobom niepetnosprawnym, to ponad potowa
ankictowanych (lacznie 58%) stwierdzita, iz jest ona raczej wystarczajaca lub wystarczajaca,
a 21% bylo odmiennego zdania. Takze 21% badanych nie potrafito jasno sprecyzowaé swojego
stanowiska.

Wynikajac w kwestie¢ niepelnosprawnos$ci, poproszono ankietowanych o wskazanie
probleméw dotykajagcych osoby niepetnosprawne. Uzyskane odpowiedzi przedstawiono
na ponizszym wykresie.

Problemy spoleczne dotykajace os6b niepelnosprawnych

45,83@

O bariery architektoniczne

37,5

2,5

O utrudniony dostep do placéwek rehabilitacyjnych

O brak akceptacji w Srodowisku lokalnym

Badania Gminnego O$rodka Pomocy Spotecznej
Za problemy najbardziej ngkajace osoby niepelnosprawne badani uznali brak akceptacji
w $rodowisku lokalnym (45,83%), bariery architektoniczne (37,5%) oraz utrudniony dostep
do placowek rehabilitacyjnych (12,5%).
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W 2015 roku zdecydowana wigkszo$¢ osob niepelnosprawnych w gminie byla bierna
zawodowo.

W przypadku osob niepetnosprawnych szczegdlnych wysitkow wymaga ich rehabilitacja
spoteczna i zawodowa, tj. m.in.: promocja dostepu osob niepelnosprawnych do zatrudnienia oraz
budowa systemu wsparcia dla 0s6b chorych psychicznie, ktorych systematycznie przybywa.
Wspomniane dziatania stwarzaja mozliwo$¢ integracji tej grupy osoOb z pozostatg czesciag
spoleczenstwa. Jednoczesnie nadal powinny by¢ konsekwentnie likwidowane bariery
architektoniczne, komunikacyjne oraz transportowe, utrudniajace osobom niepelnosprawnym
funkcjonowanie w spoteczenstwie.

Integracja spoteczna os6b niepelnosprawnych przez pracg stanowi w Polsce bardzo
wymagajace 1 trudne do realizacji zadanie. Istnieje wiele czynnikow wptywajacych niekorzystnie
na zatrudnianie osob niepelnosprawnych. Po stronie podazowej sa to (poza relatywnie niskimi
kwalifikacjami os6b niepelnosprawnych): slabe motywacje i liczne bariery instytucjonalno-
infrastrukturalne, a po stronie popytu na prace: nieche¢ pracodawcéw 1 w konsekwencji znaczny
koszt ich motywowania oraz ogélnie trudny rynek pracy, charakteryzujacy si¢ stabg dynamika
tworzenia miejsc pracy.

Osoby niepelnosprawne w gminie Wilczyn moga korzysta¢ z pomocy Gminnego Osrodka
Pomocy Spotecznej oraz Warsztatow Terapii Zajeciowej. Ponadto 5 osob dowozonych jest
do Srodowiskowego Domu Samopomocy w Slesinie. 2 osoby z orzeczong niepelnosprawnoscia

umieszczona jest w Domach Pomocy Spotecznej w Slesinie 1 Zagorowie.

2.4.1.5. Rynek pracy i bezrobocie w gminie Wilczyn

1. Stan bezrobotnych

Na koniec grudnia 2015 r. liczba bezrobotnych zarejestrowanych w Powiatowym Urzedzie
Pracy w Koninie wynosita 10 884 osoby (powiat koninski — 6 942 osoby, miasto Konin — 3 942
osoby). Z terenu gminy Wilczyn zarejestrowanych bylo 448 osob, co stanowito 4,1% ogolnej
populacji bezrobotnych zarejestrowanych w PUP w Koninie.

Na przestrzeni 2015r. poziom bezrobocia ulegat wahaniom, co przedstawia ponizszy wykres.
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Wykres 1. Bezrobotni zarejestrowani w Powiatowym Urzedzie Pracy w Koninie w 2015 r.
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—— Bezrobotni zarejestrowani w PUP w Koninie ogétem
—e— Bezrobotni z terenu gminy Wilczyn

Tendencje obserwowane zaréwno w regionie konifskim jak i w gminie Wilczyn sa dos¢
podobne. Juz od lutego 2015 roku liczba bezrobotnych z terenu gminy Wilczyn sukcesywnie
malata osiggajac na koniec lipca 2015 poziom 378 osob ( co stanowito 20,4% mniej niz w konhcu
grudnia 2014r). Poczawszy od miesigca sierpnia az do grudnia 2015 roku notujemy staty,

aczkolwiek niewielki wzrost poziomu bezrobocia.

W tym okresie (tak jak 1 w latach poprzednich) miat miejsce znacznie mniejszy odpltyw
Z Dbezrobocia niz w miesigcach poprzednich Zjawisko to ma zwigzek przede wszystkim

z konczacymi si¢ pracami krotkookresowymi 1 sezonowymi.

Na przestrzeni catego 2015 roku najwigkszy wzrost poziomu bezrobocia w gminie Wilczyn
odnotowano w grudniu 2015r. 0 5,9% w stosunku do listopada 2015r., a najwigkszy spadek

w kwietniu 2015r. 0 12,4% w poréwnaniu z marcem 2015r.

2. Bezrobotni z prawem i bez prawa do zasilku

Na koniec grudnia 2015 roku na terenie gminy Wilczyn zarejestrowanych byto 41 oséb (w tym 17
kobiet) pobierajacych zasitek dla bezrobotnych. Osoby te stanowily 9,2% ogotu bezrobotnych
z obszaru tej gminy (w poréwnaniu z rokiem ubieglym odsetek osoéb uprawnionych do zasitku

wzrost o 3,5 pkt. procentowego).
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3. Bezrobotne kobiety

W ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy w Koninie na koniec grudnia 2015 roku
zarejestrowanych bylo 265 kobiet z terenu gminy Wilczyn, stanowigc 59,2% catej populacji
bezrobotnych.(w 2014r. — 57,1%).

Wykres 2. Bezrobotni wg ptci w PUP w Koninie oraz w gminie Wilczyn — dane na dzien 31.12.2015r.
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4. Wybrane kategorie os6b w szczegolnej sytuacji na rynku pracy

Do 0s6b znajdujacych si¢ w szczegdlnej sytuacji na rynku pracy nalezg m.in.: dlugotrwale

bezrobotni, osoby do 25 roku zycia oraz 0soby powyzej S0 roku zycia.

W koncu grudnia 2015 roku z terenu gminy Wilczyn zarejestrowanych bylo 281 oséb
dhlugotrwale bezrobotnych. W ogoélnej liczbie bezrobotnych udzial tej grupy wynidst 62,7%,

tj. 0 0,8 pkt procentowego wiecej niz w analogicznym okresie roku 2014.

Wedtug stanu na koniec grudnia 2015 roku problemem dlugotrwalego bezrobocia czgsciej

doswiadczone byty kobiety, ktore stanowity 65,5% ogotu dtugotrwale bezrobotnych.

W koncu grudnia 2015 roku z terenu gminy Wilczyn liczba os6b bezrobotnych do 25
roku zycia wynosita 115 oséb. Udziat w liczbie bezrobotnych ogétem utrzymywat si¢

na poziomie 25,7%, tj. 0 2,1 pkt procentowego mniej niz w roku poprzednim.

Na koniec 2015 roku w ewidencji PUP w Koninie znajdowato si¢ 70 osob z terenu gminy
Wilczyn powyzej 50 roku zycia. Udziat tych os6b w liczbie bezrobotnych ogdtem z terenu gminy
Wilczyn wyniost 15,6%, tj. 0 2,1 pkt procentowego wiecej niz w 2014 roku.
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Wykaz osob bezrobotnych z terenu Gminy Wilczyn w latach 2008-2015 zarejestrowanych

w PUP w Koninie stanowi zatacznik nr 7 do niniejszej strategii.

5. Struktura bezrobotnych wedlug wyksztalcenia, czasu pozostawania bez pracy oraz

wedlug wieku

Bezrobotni wedtug wyksztatcenia

W strukturze bezrobocia gminy Wilczyn wedtug poziomu wyksztatcenia na koniec grudnia 2015
najliczniejsza grupe ( 35,5%) stanowity osoby posiadajace wyksztalcenie zasadnicze zawodowe.
Druga pod wzgledem liczebnos$ci zbiorowos$cig byly osoby posiadajace wyksztalcenie gimnazjalne
1 ponizej stanowigc 31,5% ogodtu zarejestrowanych. Najmniejsza grupa byty osoby deklarujace

wyksztalcenie wyzsze (7,4%) oraz osoby z wyksztatceniem $rednim ogdlnoksztatcacym (7,8%).

Tabela 14. Bezrobotni z gminy Wilczyn wg wyksztatcenia na koniec grudnia 2015r.

Liczba osob
Wyksztalcenie
Ogélem Kobiety Mezczyzni

Wyisze 33 27 6
Policealne i Srednie

80 95 25
zawodowe
Srednie

35 24 11
ogolnoksztalcace
Zasadnicze zawodowe 159 87 72
Gimnazjalne i ponizej 141 72 69

Bezrobotni wedlug czasu pozostawania bez pracy

W koncu grudnia 2015 roku dominujgcg grupe wsrod bezrobotnych z gminy Wilczyn
stanowily osoby pozostajace bez pracy powyzej 24 miesigcy ( 127 osob, tj. 28,3%). Druga pod

wzgledem liczebnos$ci grupg stworzyli bezrobotni pozostajacy bez pracy od 1 do 3 miesiecy
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(97 os0b, tj. 21,7%). Najmniej bezrobotnych (46 osob, tj. 10,3%) pozostawalo bez zatrudnienia

w okresie do 1 miesigca.

Tabela 15 Bezrobotni z gminy Wilczyn wg czasu pozostawania bez pracy na koniec grudnia 2015r.

Czas pozostawania bez pracy grudzien 2015
do 1 miesigca 46
1-3 miesiecy 97
3-6 miesiecy 47
6-12 miesiecy 65
12-24 miesiace 66
powyzej 24 miesiecy 127

Bezrobotni wedlug wieku

Dane statystyczne na koniec grudnia 2015 roku potwierdzajg, ze nadal w najtrudniejszej
sytuacji znajdujg si¢ osoby miode.
Bezrobotni w wieku 18 — 24 lata wedtug stanu na koniec grudnia 2015r. stanowili 25,7% ogotu

bezrobotnych z gminy Wilczyn, natomiast bezrobotni w wieku 25 — 34 lata — 28,8% ogotu.

Ponadto osoby w wieku 35-44 lata stanowity 23,4% ogotu, w wieku 45-54 lata — 13,4%, w wieku
55-59 lat — 7,4%. W ewidencji znajdowalo si¢ rowniez 6 osob, ktore majg 60 lat i wiecej,

stanowigc na koniec grudnia 2015r. 1,3% ogoétu bezrobotnych.

Tabela 16 Bezrobotni z gminy Wilczyn wg wieku na koniec grudnia 2015 r.

wiek grudzien 2015
18-24 lata
115
25-34 lata
129
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35-44 |ata

105
45-54 |ata

60
55-59 lata

33

60 lat i wiecej
6

6. Posrednictwo pracy

Glowne dzialania podejmowane przez Powiatowy Urzad Pracy w Koninie w zakresie
posrednictwa pracy i poradnictwa zawodowego ukierunkowane s3 przede wszystkim
na pozyskiwanie ofert pracy, aktywizacje osob bezrobotnych i1 poszukujacych pracy oraz pomoc
w wyborze zawodu, a pracodawcom w doborze kandydatow do pracy. W 2014 roku
do Powiatowego Urzedu Pracy w Koninie wptyneto 4 133 wolne miejsca pracy, w tym z terenu
gminy Wilczyn 111 ofert ( tj. zaledwie 2,7% ogotu ofert zgloszonych do PUP  w Koninie i 0 0,8

pkt procentowego mniej niz w 2014 roku).
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Tabela 17 Wykaz 0sob bezrobotnych z powiatu koninskiego

% stosunek

_ ] Liczba Udziat w 0golnej liczby
Liczba Liczba o
. bezrobotnych | ogdlnej liczbie | bezrobotnych
Wyszczegdlnienie | bezrobotnych | bezrobotnych ] )
] _ z prawem do | bezrobotnych | do liczby oséb
ogotem kobiet _ o _
zasitku W regionie w wieku
produkcyjnym
Powiat Koninski 6 942 4 002 694 63,78 8,37
Gminy miejsko-wiejskie
Golina 719 408 71 6,61 9,17
Kleczew 522 312 73 4,80 8,03
Rychwat 333 174 32 3,06 6,24
Sompolno 640 385 47 5,88 9,51
Slesin 811 484 108 7,45 8,97
Gminy wiejskie
Grodziec 219 126 23 2,01 6,61
Kazimierz Biskupi 557 334 59 5,12 7,42
Kramsk 717 396 72 6,59 10,28
Krzymow 366 203 38 3,36 7,40
Rzgow 301 174 26 2,76 6,60
Skulsk 392 228 32 3,60 10,11
Stare Miasto 466 252 46 4,28 6,16
Wierzbinek 451 261 26 4,14 9,49
Wilczyn 448 265 41 4,12 11,22
Miasto na prawach powiatu
Konin 3942 2 069 401 36,22 8,27
Ogotem 10 884 6 071 1095 100,00 8,33
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Bezpieczenstwo publiczne i patologie spoleczne

Na terenie dziatania Komisariatu Policji (gmina Wilczyn i Kleczew), zatrudnionych jest 15
policjantow i 3 pracownikéw cywilnych . Kadra zatrudniona w Policji jest niewystarczajaca
zwlaszcza w okresie letnim, gdy wystepuje duze nasilenie ruchu turystycznego na terenie

osrodkow wypoczynkowych zlokalizowanych w gminie.

Czy czuje si¢ Pani/Pan bezpiecznie Zrédlo wiedzy na temat stanu
w miejscu zamieszkania? bezpieczenstwa w gminie
8%
15%
31%

77%

O j O O ni O do$wiadczenia wlasne
racze] tak tak ne O doswiadczenia innych oséb

Jesli chodzi o poczucie bezpieczenstwa w gminie, to z analizy wewngtrznej osrodka
(tacznie 77%) wynika, ze mieszkancy naszej gminy czuja si¢ raczej bezpiecznie badz bezpiecznie
w miejscu zamieszkania. Odmiennego zdania bylto jedynie 8% oséb. Zrodtem wiedzy na temat
stanu bezpieczenstwa w $rodowisku lokalnym byty przede wszystkim doswiadczenia wilasne

(69%).
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801
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201
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m] [:(»rzestepstwa kryminalne Iﬁrzestepstwa przeciwko mieniu
O kradziez cudzej rzeczy Okradzieze z wtamaniem
B uszkodzenie rzeczy

Zrédto: Komisariat Policji w Kleczewie za okres od 01.01.2015 do 31.12.2015
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Komisariat Policji w Kleczewie wykazat, ze liczba interwencji w gminie Wilczyn maleje w
porownaniu z rokiem poprzednim co przedstawia wykres powyzej. W 2015 roku podobnie jak w
roku poprzednim na terenie dziatania Komisariatu Policji w Kleczewie nie odnotowano rozboju.
Odnotowano natomiast 3 przestgpstwa narkotykowe.

Miejscowosciami, w ktorych najczesciej dopuszczano si¢ popelnienia przestepstw byty:

Kopydtowo , Biela, Wilczyn 1 Wilczogora.

120 108
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40
20

0

2013 2014 2015

O przestepstwa drogowe B prowadzenie pojazdu w stanie nietrzezwosci [ kolizje drogowe

Zrodio :Komisariat Policji w Kleczewie

Najczestszym przestgpstwem drogowym sg kolizje drogowe, ktore przewaznie wynikajg z
brawury lub niedostosowanie predkosci jazdy do panujacej aury pogodowe;.

W 2015 roku Komisariat Policji w Kleczewie pehnit na terenie gminy Wilczyn tw. Stuzby
ponadnormatywne finansowane z budzetu gminy Wilczyn. Bylo tych shuzb 6, petnione byty
glownie przy zabezpieczaniu imprez organizowanych przez Gminny Os$rodek Kultury takich jak

Dni Wilczyna i Zabawa Sylwestrowa. W tym roku réwniez takie stuzby beda petnione.

Wedtug danych Zespotu Kuratorskiej Stuzby Sadowej — Kuratorzy dla dorostych przy
Sadzie Rejonowym w Koninie, w 2015 roku dozorem kuratora objeto 18 os6b w ramach
warunkowego zawieszenia kary oraz dodatkowo 2 osoby pozostajg na warunkowym zwolnieniu z
dozorem kuratora, 1 osoba odbywa kar¢ pozbawienia wolnosci w zawieszeniu bez dozoru
kuratora, wobec 14 0s6b orzeczono kar¢ ograniczenia wolnosci.

Problemy wynikajace z picia alkoholu i zazywania narkotykdéw stanowia obecnie jedna
z powazniejszych kwestii dotyczacych patologii spotecznej. Zjawisko to ma istotny wplyw
zarOWno na poczucie bezpieczenstwa spotecznego (wzrasta liczba nieletnich nietrzezwych
sprawcOw przestepstw, ale réwniez nieletnich nietrzezwych ofiar), jak rowniez ogdlny stan
zdrowia populacji, zdolno$¢ do konkurencji na coraz bardziej] wymagajacym rynku pracy, a takze

na relacje interpersonalne z rowie$nikami i srodowiskiem rodzinnym.
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Liczba 0sob uzaleznionych od alkoholu i innych substancji psychoaktywnych jest trudna
do ustalenia. Z jednej strony mozemy si¢ opiera¢ na danych szacunkowych ustalonych
dla populacji, m.in. przez Panstwowa Agencj¢ Rozwigzywania Problemow Alkoholowych, ktore

prezentuje ponizsze zestawienie, z drugiej na danych przedstawianych przez poszczegolne

instytucje podejmujace kwestie uzaleznien w swej dziatalno$ci statutowe;.

Tabela nr 18. Populacje 0sob, u ktorych wystgpujg rézne kategorie problemow alkoholowych

W Polsce W miescie W miescie V\;gTI:Ie
38,6min (100 tys. mieszk.| 25 tys. mieszk.| . V>
mieszk.
. . . 0
Liczba 0s6b uzaleznionych 0k 2% |\ 800 tys. | ok.2.0000s6b | ok. 500 0sob |ok. 200 0sob
od alkoholu populacji
Dorosli zyjacy w otoczeniu ok. 4%
alkoholika L ok. 1,5 mIn | ok. 4.000 osob | ok. 1.000 oséb |ok. 400 osdb
, . . : populacji
(wspotmalzonkowie, rodzice)
. . . 0
Dzieci wychowujace sig Ok-4% | ok 15min | ok. 4.000 0s6b | ok. 1.000 0séb [ok. 400 os6b
w rodzinach alkoholikoéw populacji
.. 5.000-7.000 1.250-1.750 |ok. 500-700
.. . 0 i
Osoby pijace szkodliwie 5-7% populacji| 2-2,5 min 0s6b 0s6b 0s6b
Ofiary przemocy domowej 2/3 0s6b f8Z8M |k 5.300 os6b:|ok. 1.330 ossb:| O 230
. dorostych oraz |ok. 2 mln 0s6b: . . 0sob:
W rodzinach z problemem . . dorostych i dorostych i
2/3 dzieci z dorostych i 0 7 dorostych
alkoholowym . 7 dzieci dzieci R
tych rodzin dzieci i dzieci

Dane szacunkowe Panstwowej Agencji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych.

Definiujagc problem alkoholizmu, przyjmuje si¢, ze jest to caloksztalt problemow

zwigzanych z uzywaniem napojow alkoholowych. Rozumie si¢ przez to zaro6wno decyzje

dotyczace rozpoczynania picia alkoholu, jak i decyzje polegajace na niemozno$ci przerwania

picia alkoholu. Problem alkoholizmu rozpatrywany jest w dwoch ptaszczyznach:

e jako choroba alkoholowa (utrata kontroli picia, niemozno$¢ utrzymania si¢ w abstynencji);

e jako zagadnienie spozycia napojow alkoholowych i akceptowanych przez spoteczenstwo

wzoroéw picia, co stwarza konieczno$¢ poszukiwania alkoholu.

Rozmiary zjawiska uzaleznien odnotowane w oficjalnych statystykach roznig sie

od faktycznego stanu. Najlepiej wida¢ to w sferze odczu¢ spotecznych mieszkancéw, ktorzy
bardzo czgsto wskazuja na uzaleznienia jako powazny problem spoteczny. Sposréd 464 rodzin
objetych pomoca spoteczng przez Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Wilczynie w 2015 roku
28 rodziny liczace 76 os6b swa trudng sytuacje zyciowa ttumaczylo problemem alkoholowym.
W ostatnich latach bylo uwidocznione uzywanie narkotykow. W analizowanym roku z tytutu

narkomanii miejscowy Osrodek nie §wiadczyl pomocy.
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Aby eliminowa¢ niekorzystny wptyw uzaleznien na spoleczno$¢ gminy, konieczne jest
prowadzenie dziatan o charakterze profilaktycznym oraz r6znych form promocji zdrowego stylu
zycia. Wazna role odgrywaja w tym procesie uchwalane corocznie przez Rad¢ Gminy programy
profilaktyki i1 rozwigzywania probleméw alkoholowych oraz przeciwdziatania narkomanii.
W 2015 r. do gléwnych zadan ww. programu w gminie Wilczyn nalezaty:

e diagnoza lokalnych probleméw i1 zasobéw w sferze rozwigzywania probleméw alkoholowych

oraz przeciwdziatania narkomanii,

e zwigkszenie dostgpnos$ci pomocy terapeutycznej i rehabilitacyjnej dla osob uzaleznionych
od alkoholu i narkotykow,

o zwickszanie dostepu do wiedzy na temat skutkéw i mechanizméw uzaleznien $rodkami
psychoaktywnymi,

e udzielanie rodzinom, w ktéorych wystepuja problemy alkoholowe i narkomanii, pomocy
psychospotecznej i prawnej, a w szczegdlnosci ochrony przed przemoca w rodzinie,

e prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci informacyjnej i edukacyjnej dla dzieci i mtodziezy,

e wspomaganie dzialalnos$ci instytucji, stowarzyszen i osob fizycznych, stuzacej rozwigzywaniu
problemow alkoholowych i przeciwdziataniu narkomanii.

Wazna role w procesie przeciwdziatania uzaleznieniom odgrywaja réwniez podejmowane
przez Gminng Komisje Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Wilczynie w ramach
przystlugujacych jej uprawnien dzialania. W 2015 roku Komisja rozpatrzyla 15 wnioskow
dotyczacych motywowania do leczenie odwykowego o0sob uzaleznionych; 10 oséb odbyto
leczenie na oddziale detoksykacyjnym,5 0sob podjeto si¢ leczenia w okresie 7 tygodni.

Ponizszy wykres przedstawia wielkos¢ srodkow przeznaczonych na profilaktyke

1 rozwigzywanie probleméw uzaleznien w gminie Wilczyn w latach 2013-2015.
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Srodki finansowe sluzace rozwiazywaniu problemow uzaleznien w gminie

w latach 2013-2015

125000+
101 536 z
h
(7
100000+
79 000 21 83 000 zt
ﬁ \/
75000+
50000+
25000+

2013 2014 2015

O wysokos$é srodkow finansowych

Dane Gminnej Komisji Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych w Wilczynie.

Wielkos$¢ srodkoéw przeznaczonych na profilaktyke i rozwigzywanie problemoéw uzaleznien
w gminie Wilczyn wzrastala z roku na rok 1 wyniosta: w roku 2013 79.000 zi, w 2014 r.-83.000 zi,
aw 2015r.-101.536 zi.

Do instytucji $wiadczacych pomoc 1 wsparcie osobom 1 rodzinom dotknigtym
lub zagrozonym problemami uzaleznien z terenu gminy Wilczyn naleza Punkt Konsultacyjny
i Swietlica Socjoterapeutyczna ~ w Wilczynie prowadzona przez Towarzystwo Inicjatyw
Obywatelskich dla 35 dzieci z rodzin w ktorych wystgpuje problem uzaleznienia.

W punkcie konsultacyjnym w 2015 r. udzielono lacznie 400 indywidualnych porad
terapeutycznych( 40 osob, w tym 3 osoby uzaleznione od rdznych substancji psychoaktywnych oraz 5
0so0b wspotuzaleznionych). W zwiazku z powyzszym, Osoby korzystaja z uczestnictwa w otwartej
grupie wsparcia, jedna osoba ukonczyta Il edycje programu korekcyjno-edukacyjnego dla sprawcoéw
przemocy.

Zarzadzeniem Nr 49/11 z dnia 01.09.2011 Wojta Gminy Wilczyn powolany zostal Gminny
Zespot Interdyscyplinarny dzialajacy na rzecz przeciwdziatania przemocy w rodzinie. W skiad tego
Zespolu wchodza przedstawiciele stuzb pomocy spotecznej, oswiaty, zdrowia, policji, GKRPA,
osrodka poradnictwa rodzinnego 1 interwencji kryzysowej oraz kuratorzy. Zesp6t dziata przy GOPS,
ktéry zapewnia obstuge administracyjng. GOPS odpowiedzialny jest za podejmowanie dziatan

w rodzinach zagrozonych przemoca. Jego oddzialywania dotycza zarowno ofiar jak 1 sprawcow
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przemocy W rodzinie. Prowadzona analiza Zespolu Interdyscyplinarnego i Gminnego Os$rodka
Pomocy Spotecznej w Wilczynie pokazuje ustalone przypadki rodzin, w ktorych wystepowata

przemoc oraz liczba zatozonych Niebieskich Kart.

Tabela nr 19 Liczba rodzin dotknietych przemocg w rodzinie i liczba wypetnionych formularzy Niebieska Karta

Liczba spotkan Liczba rodzin, z Liczba zatozonych Liczba
Zespotu ktorymi pracowat Niebieskich Kart zakonczonych
Interdyscyplinarnego Zespotu Niebieskich Kart
Interdyscyplinarny
2013 11 15 3 6
2014 11 11 4 2
2015 18 20 8 4

Zrédlo: dane Zespotu Interdyscyplinarnego i Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej w Wilczynie

2.4.1.7 Kultura, Sport i Turystyka

W zakresie kultury, sportu i rekreacji dziatalno$¢ na terenie gminy prowadza: Gminna
Biblioteka Publiczna, Gminny Os$rodek Kultury, Gminny Os$rodek Sportu i Rekreacji, kluby
sportowe dla miodziezy i dorostych, Klub Seniora oraz 12 $wietlic wiejskich wigkszo$ci na bazie
straznic OSP. W gminie sg 4 boiska sportowe, a na terenie Gminnego Osrodka Sportu i Rekreacji
znajduje si¢ 11 wyposazonych, bedacych w posiadaniu gminy, domkoéw (dla 66 osob) , pole
biwakowe, kort tenisowy, boisko do siatkéwki, wypozyczalnia sprzgtu wodnego. Jest to ciagle
niewystarczajagca baza np. gastronomiczna do obsluzenia turystow przybywajacych
na wypoczynek. O atrakcyjnosci rekreacyjnej 1 turystycznej gminy decyduja malowniczo
potozone wérdd lasow cztery jeziora oraz zlokalizowany we wsi Mrowki skansen archeologiczny
kultury tuzyckiej do ktorego wiedzie szlak niebieski.

Czesciowo zbadane poktady wod geotermalnych stanowig dla gminy nowa perspektywe rozwoju
w kierunku ich wykorzystania.
Ponadto na terenie gminy istnieje 4 kilometrowa $ciezka przyrodniczo-dydaktyczna,

ktora zacheca do odbywania dlugich spaceréw oraz 5,97 kilometrowa $ciezka pieszo-rowerowa,

ktore to stuzg w bezpiecznym poruszaniu si¢ mieszkancow i nie tylko.

2.4.2 Katalog zidentyfikowanych problemow spolecznych w gminie

Identyfikacja  probleméw  spolecznych  na  terenie  gminy jest jednym

z najwazniejszych elementow kazdego postepowania diagnostycznego, majgcego okreslic
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zasadnicze problemy i ewentualne kierunki ich rozwigzywania. Dokonano jej w dwojaki sposob,
tj. w oparciu o badania wtasne oraz badania ankietowe.

W badaniach wilasnych oraz ankietach uczestniczyli takie grupy, jak: przedstawiciele
kultury, nauczyciele, sottysi, radni, pracownicy socjalni, pracownicy Urzgedu Gminy,
pensjonariusze schroniska dla bezdomnych, Warsztatow Terapii Zajeciowej, przedstawiciele
organizacji pozarzadowych, Wilczynskie Stowarzyszenie Promocji i Rozwoju, KGW i OSP,
cztonkowie Klubu Seniora ,,Plomien”, mieszkancy gminy. W trakcie badania rozdano 80 ankiety
(z czego zebrano 56), w ktorych poruszono m.in. kwestie dotyczace trzech grup spotecznych,

tj. 0soOb starszych, rodzin oraz dzieci i mlodziezy. Wyniki konsultacji przedstawia ponizsza tabela.

Tabela nr 20. Wyniki badan przeprowadzonych na terenie gminy

Nazwa problemu Zgloszone oczekiwania oraz sposoby rozwigzania problemu
1. Samotnos¢, brak kontaktow - organizowanie spotkan senioré6w we wlasnej grupie
z rowiesnikami wiekowej oraz z innymi grupami

- organizowanie imprez rodzinnych z udziatem

i wykorzystaniem umiejgtnosci osob starszych

- pogadanki w szkole o czasach wojennych (tacznos¢

i integracja z mtodzieza)

- utworzenie instytucji informujacej o rozwigzywaniu
problemow o0s6b starszych

- spotkania integracyjne dla 0sob starszych oraz dzieci

i mtodziezy

2. Niezorganizowany czas wolny - kluby seniora, utworzenie Dziennego Domu Samopomocy
- Swietlice wiejskie

- umozliwienie osobom starszym dojazdu do placowek
kulturalnych organizacja spotkan, festynow,
podtrzymywanie tradycji regionalnych

- spotkania z r6znymi ciekawymi ludzmi

- wyposazenie istniejacych swietlic na miejsca spotkan

- walka z wykluczeniem spotecznym

3. Niepetnosprawnos¢, choroby - utatwienie dostepu do lekarzy specjalistow

wieku starczego - organizacja pomocy sasiedzkiej- pomoc specjalistyczna lub
opiekunki (praca na dwie zmiany- pogadanki z lekarzem na
temat zdrowego trybu zycia

- otwarcie wypozyczalni sprzgtu niezbednego dla obtoznie

chorych
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4. Brak mozliwo$ci samorealizacji

- zwigkszenie wlasnych kompetencji i umiejgtnosci,
rozwijanie zainteresowan poprzez udzial w zajeciach
rozwijajacych umiejetnosci, np. obstuga komputera,

Internetu, telefonu komérkowego

5. 1zolacja, brak zainteresowania

ze strony rodziny

- aktywizacja seniorow

- podnoszenie samooceny seniorow

- udziat senioré6w w imprezach kulturalnych

- szerzenie wlasnej dziatalnosci, np. przez wystawy
plastyczne

- spotkania z psychologiem, terapeutg

6. Staby zasob stow i wiedzy,
bezradno$¢ w przepisach

prawnych

- dostep do réznego typu informacji

- punkt doradztwa prawnego i pomocy administracyjnej

- fatwiejszy kontakt z nowos$ciami, ktore ich dotycza
(biuletyn z nowosciami, informacjami 0 zmianach

- kurs obstugi nowoczesnych urzadzen (komputer, Internet,
telefon komorkowy), np. dla uczestnikoéw Klubu Seniora

i innych

7. Niskie dochody

- usprawnienie systemu emerytalnego

- waloryzacja rent i emerytur

8. Alkoholizm

- motywacja do poddania sig¢ terapii

- wsparcie ich w trudnych sytuacjach zyciowych

- grupa terapeutyczna — spotkania w dwodch grupach:
uzaleznionych i wspotuzaleznionych (warsztaty)

- utrzymanie schroniska dla bezdomnych, poszerzenie jego

dziatalnosci

9. Brak opieki ze strony rodziny

- utworzenie placowek dziennego pobytu
- organizacja pomocy sgsiedzkiej

- praca z rodzing

Problemy spoteczne dzieci i mlodziezy, oczekiwania oraz sposoby rozwiazywania problemow
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1. Niezagospodarowany czas

wolny

- zajgcia Swietlicowe

- rozgrywki sportowe

- konkursy angazujace dzieci i mtodziez

- kawiarenka internetowa na wsiach

- kéltka zainteresowan

- warsztaty tematyczne

- kolka artystyczne — zorganizowanie orkiestry detej,
zespolow muzycznych, kotka tanecznego

- zakup instrumentéw muzycznych

- zakup ruchomej sceny

- prezentacje malarskie (plenery)

- pétkolonie w miejscu zamieszkania

- zajecia z rytmiki, muzyki, plastyki, np. w §wietlicy, mini
przedszkolu

- wspieranie rozwoju fizycznego i psychicznego dzieci

od najmtodszych lat

2. Mato miejsc przygotowanych

do spedzania wolnego czasu

- zorganizowanie $wietlic wiejskich

- wyposazenie istniejacych swietlic (sprzet sportowy, gry
planszowe, Internet, sprzet audiowizualny itp.)

- plac gier i zabaw dla dzieci

- wycieczki

- péikolonie dla dzieci

- zabawy, dyskoteki

- sitownia

- kort tenisowy,

- boiska przystosowane do réznych gier

- bezptatny dostep do obiektow sportowych

3. Nierowne szanse w dostepie do

edukacji

- nauka jezykow obcych

- korepetycje dla dzieci z ubogich rodzin
- nauka obstugi komputera

- wigkszy dostep do szkot

- punkt konsultacyjny (psycholog, terapeuta ds. uzaleznien)
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4. Bezrobocie

- kursy doszkalajace

- Kluby Pracy w miejscu zamieszkania

- kursy zawodowe organizowane w miejscu zamieszkania
- wiejskie biura informacji

- szkolenia i spotkania z doradcami zawodowymi

lub pracodawcami

5. Alkoholizm i narkomania

- uSwiadomienie negatywnych skutkow uzywek,
- zakup specjalistycznych ustug doradztwa
psychologicznego terapeuty ds. uzaleznien, terapia

indywidualna

6. Brak wzorow do nasladowania

- utatwienie kontaktu z ludzmi warto$ciowymi

Problemy spoleczne rodzin oczekiwania oraz sposoby rozwiazywania

1. Alkoholizm

- spotkania z psychologiem, terapeuta
- warsztaty psychologiczne dla rodzin z problemem
oraz terapia indywidualna, Kluby AA

2. Bezrobocie

- kursy doszkalajace

- kawiarenka internetowa jako miejsce poszukiwania pracy
- warsztaty w celu konstruktywnego spgdzania czasu

i przetamania niecheci do podejmowania pracy

- Kluby Pracy, Kluby Integracji Spotecznej

- szkolenia pomocne wej$¢ na rynek pracy

- pomoc w znalezieniu pracy
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3. Brak wiezi rodzinnych

4. Brak integracji spoteczne;j

- wspolne spedzanie czasu wolnego rodzin poprzez udziat
w festynach rodzinnych, rozgrywkach sportowych

- kursy kulinarne ,,dwa pokolenia" (matki i corki)

- zorganizowanie wspolnych wyjazdow do kina, teatru, zoo
- rozgrywki sportowe migdzy wsiami

- $wietlica wiejska jako miejsce spedzania wolnego czasu
- tworzenie miejsc rozwoju kulturalnego w celu
przekazywania tradycji

- scalanie rodzin w dazeniu do wspdlnych celow

- poprawa wzajemnych relacji miedzy cztonkami rodziny
-wzajemne uzupelnianie si¢ w dazeniu do podwyzszenia
stopy zyciowej

- mityngi rodzinne

- aktywizacja 0sob po 65 roku zycia

- nowe miejsca do zabaw, odpoczynku oraz spotkan
rodzinnych

- organizacja placow zabaw

- wykorzystanie potencjatu ludzi starych w tacznosci

z mtodziezg (przekazywanie tradycji)

5. Patologia

- walka z wykluczeniem spotecznym

- zmniejszenie poziomu marginalizacji

- imprezy integracyjne, kulturalno-sportowe: Dni Wilczyna,
- Kluby Integracji Spotecznej

- Zzmniejszenie poziomu marginalizacji spotecznej
bezdomnych

- minimalizowanie kontaktu bezdomnych ze srodowiskiem

patologicznym
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6. Bezradnos$¢ opiekunczo-

wychowawcza

- uzupetnianie wiedzy o potrzebach rodzin
- zaspokajanie potrzeb wyzszego rzedu

- wsparcie i pomoc w podjeciu proby zmiany

7. Brak komunikacji mi¢dzy

rodzicami a dzie¢mi

- zwigkszenie nacisku na wychowanie i dyscypline

- spotkania ze specjalistami (psychologiem, terapeuta)

8. Dzieci nie posiadaja
odpowiedniego wsparcia ze strony
osoby dorostej w rodzinach

dysfunkcyjnych

- warsztaty edukacyjno-wychowawcze
- potrzebna pomoc ,,mediatora”, ktory bedzie tacznikiem
miedzy dzie¢mi i rodzicami

- wspolne spedzanie czasu wolnego

- pomoc od starszych od siebie wolontariuszy, spotkania np.

Starszy Brat, Starsza Siostra;

9. Brak wtasciwego

zagospodarowania czasu wolnego

- zajecia w $wietlicy socjoterapeutycznej dla dzieci,
rodzicow

- wycieczki

- dziatania (zaje¢cia kulinarne, artystyczne, rekodzieto) Kota
Gospodyn Wiejskich na rzecz rodzin i ich integracji

ze Srodowiskiem

10. Niskie dochody

- pomoc w zaspakajaniu potrzeb
- wsparcie psychiczne i rzeczowe

- pomoc socjalna

Inne problemy spoteczne, oczekiwania oraz sposoby rozwiazywania problemow

1. Brak $ciezek rowerowych

- budowa $ciezek rowerowych

2. lzolacja niepetnosprawnych

dzieci

- dziatania integracyjne

3. Brak opieki w wolne dni,

w godzinach popotudniowych

- tworzenie grupy oséb, ktore za odpowiednim

wynagrodzeniem mogg pehi¢ dyzury w nagtych wypadkach
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oraz w naglych wypadkach
nad niepetnosprawnymi

unieruchomionymi

4. Wykorzystywanie ludzi starych ] )
i - poszanowanie ludzi starych
przez rodzing

5. Mata taczno$¢ miodziezy . o o )
) . - uswiadomienie mtodziezy probleméw spotecznosci
z problemami spolecznosci

lokalnej
lokalnej
6. Duze wymagania rodzicow
w stosunku do dzieci
7. Wzrost przestepczosci - organizacja czasu wolnego
8. Trudne warunki mieszkaniowe | - wigksza liczba mieszkan

9. Brak kina, basenu

10. Brak Dziennego Domu
Samopomocy

Tematy szkolen i kurséw zaproponowanych przez mieszkancow gminy

1. Kursy jezykow obcych

2. Kursy doksztalcajace

3. Kursy obstugi komputera

4. Kursy kulinarne taczace pokolenia przy wsparciu Kota Gospodyn Wiejskich
5. Kursy dla opiekunek

Dane z konsultacji spotecznych przeprowadzonych na terenie gminy.

Reasumujac przedstawione powyzej wyniki konsultacji spotecznych w gminie Wilczyn,
zauwazy¢ nalezy, iz w kategorii ,,0soby starsze” wymieniono szereg problemdéw spotecznych
dotykajacych te grupe osob, sposrod ktorych wymienié trzeba najwazniejsze (z najwieksza liczbg
wskazan): samotno$¢, niedotezno$¢ oraz choroby wieku starczego. Jednocze$nie oméwiono
potrzeby 1 oczekiwania osOb starszych, wsrdd nich za najwazniejsze uznano: pomoc
w zaspokajaniu potrzeb, pomoc w poruszaniu si¢ oraz utatwienie kontaktu do poradni
specjalistycznych, uruchomienie ustug rehabilitacyjnych.

Zastanawiajagc  si¢ nad sposobami rozwigzywania tych probleméw wskazano

m.in. na pomoc specjalistyczng, ustugi opiekuncze oraz prace z rodzing.
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Omawiajac  problemy spoteczne dzieci i1 miodziezy za najwazniejsze uznano:
chuliganstwo, agresje oraz si¢ganie po $rodki uzalezniajace. Jednoczesnie wskazano na sposoby
ich rozwigzywania, wymieniajgc organizacj¢ czasu wolnego (w tym kota zainteresowan
i kawiarenke internetowg) oraz pomoc psychologa, pedagoga 1 innych specjalistow.
Charakteryzujac potrzeby i oczekiwania dzieci i mlodziezy zwrdécono uwage na konieczno$¢
zagospodarowania czasu wolnego, potrzebe nauki i pracy oraz potrzebe¢ poznania wlasnej
wartos$ci.

Za najwazniejsze problemy spoleczne rodziny uznano m.in. brak wspolnego jezyka
z dorastajaca mtodzieza, zanik wiezi rodzinnych. Wsrdd potrzeb i oczekiwan rodziny wymieniono
pomoc w zaspakajaniu potrzeb edukacyjnych, socjalnych, kulturowych, medycznych,
rehabilitacyjnych 1 innych. Omawiajac sposoby rozwigzywania probleméw spotecznych,
zwrdécono uwage na prace socjalng, rozmowy wskazujace mozliwos¢ wyjscia z trudnej sytuacji

oraz zabezpieczenie minimum socjalnego.

BADANIA ANKIETOWE WSROD LIDEROW LOKALNYCH

W celu uzyskania informacji o problemach dzieci i mlodziezy w lokalnym systemie
ksztatcenia i wychowania zostaly rozestane do szkét gminy ankiety. Pozwolily one zdiagnozowac
srodowisko szkolne pod katem wystgpowania zachowan o cechach patologii spotecznej wsrod
uczniow oraz uzyska¢ informacje o dziataniach opiekunczo-wychowawczych, profilaktycznych
1 leczniczych prowadzonych wsrdd dzieci 1 mtodziezy. W sumie do badania przediozono trzy
ankiety — Szkota Podstawowa w Wilczynie, Gimnazjum w Wilczynie oraz Szkota Podstawowa
w Kaliskach z siedzibg w D¢bowcu. W materiale badawczym respondenci oceniali gléwnie
pozycje dzieci i mtodziezy w §rodowisku lokalnym.

Ponizsza tabela zawiera informacje na temat zdiagnozowanych w Srodowisku szkolnym

1 w domu rodzinnym problemdéw spotecznych.
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Tabela nr 21 Problemy wystepujgce w srodowisku dzieci i mlodziezy szkolnej z terenu gminy

Obecnos¢ poszczegodlnych cech
Lp. Cechy patologii spotecznej wystepuje liczba ujawnionych PR,
(liczba szkot) przypadkow
1 Alkoholizowanie si¢ - 11 -
2 Narkotyzowanie si¢ - 1 -
3 Palenie papieroséw - 5 -
4 Ucieczki z domu - - -
5 Kradzieze - - -
Agresja i przemoc,
W tym: ponizanie, zastraszanie,
6 znecanie si¢, bicie, wymuszanie - 3 -
pieniedzy, zmuszanie
do palenia papierosow
7 Autoagresja - 3 -
8 Przestgpczo$¢ ujawniona - - -
9 Niszczenie mienia szkolnego - 2 -
10 Udziat w grupach negatywnych - - -
11 Opieka kuratora sadowego - 9 -
12 Przemoc w rodzinie - 4 -
13 Zaniedbanie przez dom - 10 -
14 Wykorzystywanie seksualne - 1 -

Badania wlasne

Wskazujac najistotniejsze kwestie, pedagodzy korzystali z zamknigtego zestawu kategorii,
majagc do wyboru 14 zmiennych. Stwierdzajac obecno$¢ poszczegdlnych cech, podawali
jednoczesnie liczbe wystepujacych przypadkow. Do probleméw spotecznych najczescie)
wystepujacych na terenie szkoty 1 w domu rodzinnym uczniéw zaliczyli alkoholizowanie si¢ oraz
zaniedbanie przez dom potrzebe sprawowania opieki przez kuratora sadowego, palenie
papierosow, autoagresj¢, stosowanie agresji i przemocy w grupie rowiesniczej, niszczenie mienia

szkolnego, ,narkotyzowanie oraz wykorzystywanie seksualne.
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Potrzeby dzieci i mlodziezy

Analizujgc potrzeby dzieci i mlodziezy Zespot Zadaniowy wskazywal glownie
na konieczno$¢ zapewnienia szerszego dostgpu do alternatywnych form spedzania czasu wolnego,
m.in. poprzez zwigkszenie liczby zaje¢ $wietlicowych i pozalekcyjnych, tworzenia $wietlic
z dostepem do Internetu, placow gier 1 zabaw, zintensyfikowania dziatan profilaktycznych
W obszarze agresji 1 przemocy oraz ksztatltowania u rodzicow umiejetnosci wychowawczych.

Zidentyfikowane problemy spoteczne

W wyniku analizy powstala diagnoza naszej sytuacji w gminie, okre§lone zostaly nasze
wspolne problemy i potrzeby spoteczne, okresliliSmy nasze zasoby i wypracowaliSmy wspdlnie
wizje rozwoju spolecznego naszej gminy a takze prognoze rozwoju spotecznego w zakresie

polityki spoteczne;.
I. Analiza i typologia problemdéw spolecznych:

1. Dezintegracja rodziny, w tym niewydolnosé opiekunczo-wychowawcza rodzin, szczegolnie
wielodzietnych dotknigtych patologiq:
- Przyczyny: brak czasu, ubdstwo, niezaradnosé Zyciowa, brak ambicji

- Skutki: przemoc, bezrobocie, rozpad rodziny, brak srodkéw do zycia,

2. Naduzywanie alkoholu, uzaleinienia i wspotuzaleinienia:
Przyczyny: brak pracy, niezaradnos$¢ zyciowa, trudne sytuacje rodzinne, brak ambicji,
brak perspektyw;

Skutki: rozpad rodziny, samotnos¢, przemoc, bezrobocie, ubostwo

3. Bezrobocie, szczegolnie diugotrwate, ubostwo:
Przyczyny: polozenie geograficzne gminy Wilczyn, brak zaktadow pracy,
niezaradnos¢, niski poziom wyksztalcenia 1 aktywnosci,
Skutki: ubdstwo, poglebiajaca si¢ patologia, w szczegdlnosci alkoholizm, rozpad

rodziny, samotnos$¢, brak srodkow do zycia, migracja.

4. Niski poziom aktywnosci i integracji spolecznej. Staby rozwdj kapitatu spolecznego w gminie:
- Przyczyny: brak czasu, brak lideréw, apatia spoteczna, brak chgci i motywacji

do pracy spotecznej; niedobdr srodkow  finansowych na zorganizowane formy

czasu wolnego, ograniczony dostep do bazy sportowo-rekreacyjnej, niski poziom

wiedzy nt. tworzenia i dzialalno$ci organizacji pozarzadowych oraz pozyskiwania
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funduszy na ich dzialalno$¢, brak ruchu woluntarystycznego, niska $wiadomosé
obywatelska;

Skutki: niski poziom integracji i aktywnoS$ci spolecznej, ograniczony rozwoj
kulturalny, apatia spoleczna, mata liczba inicjatyw spolecznych i1 organizacji
pozarzadowych w gminie, poglgbiajacy si¢ proces niedostosowania spolecznego,

szczegblnie wsrdd dzieci 1 mlodziezy,

5. Nierowne szanse edukacyjne i awansu spotecznego

- Przyczyny: utrudniony dost¢gp do palcowek oswiatowych (zmniejszenie polaczen
komunikacji autobusowej),

- Skutki: niski poziom wyksztalcenia mieszkancow gminy, mata aktywnos$¢
spoteczna, migracja ludzi wyksztalconych z terenu gminy, niskie aspiracje

zawodowe, mate zainteresowanie problemami najblizszego §rodowiska

6.. Ograniczony dostgp do poradnictwa i ustug specjalistycznych, w szczegolnosci ustug

zdrowotnych, rehabilitacyjnych i obywatelskich

Przyczyny: niewystarczajaca liczba pomieszczen na profesjonalne gabinety lekarskie,
niedobor srodkow finansowych na zatrudnienie specjalistow,

Skutki: wigcksze problemy zdrowotne, wzrost zachorowan, wzrost ilosci 0sob
niepetnosprawnych w gminie, zaniedbania higieniczne, wychowawcze, rozwojowe,
nizsze szanse edukacyjne, wzrost patologii Zycia rodzinnego, wzrost o0soOb

uzaleznionych od alkoholu i innych $rodkoéw uzalezniajacych

7. Niewystarczajgca ilosciowo i rodzajowo liczba form aktywnego i zorganizowanego spedzania

czasu wolnego:

- Przyczyny: niedobor srodkow finansowych, skromna oferta wypoczynku letniego
dla dzieci, niedobor zorganizowanych form czasu wolnego dla oséb starszych
1 niepetnosprawnych,

- Skutki: mate mozliwosci rozwoju zainteresowan dzieci 1 mlodziezy co rzutuje
na wybor dalszego ksztalcenia: wzrost patologii — obniza si¢ wiek inicjacji
alkoholowej, wzrost uzaleznieh od rdéznych uzywek, wzrost agresji, wandalizmu,
eurosieroctwa wsrod dzieci 1 mtodziezy; samotno$¢ 1 odosobnienie spoteczne 0sob

starszych, bierno$¢ spoleczna.
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8. Niewystarczajgce zasoby mieszkaniowe:
- Przyczyny: brak srodkéw finansowych na adaptacje i budowe mieszkan socjalnych;
- Skutki: obnizony poziom standardu bytowego, rozwoj roéznych form patologii

w zlych warunkach mieszkaniowych,

9. Brak dostatecznego wsparcia dla 0osob chorych, niepetnosprawnych, starszych:

- Przyczyny: brak specjalistow (rehabilitantow, terapeutéw, wolontariuszy), znieczulica
spoteczna, brak funduszy, brak kompleksowego lokalnego systemu pomocy tej grupie
0osOb, niedobor na terenie gminy podmiotéw wsparcia dziennego dla 0s6b
niepelnosprawnych i ich opiekunéow, w szczegolnosci z zaburzeniami psychicznymi
i uposledzonymi umystowo; brak ruchu woluntarystycznego i pomocy sasiedzkiej,
negatywne postawy wobec niepelnosprawnosci;

- Skutki: samotnos$¢, zniech¢cenie, pigtrzace si¢ problemy dnia codziennego osob
1 rodzin niepelnosprawnych, niewystarczajaca opieka zdrowotna- zwigkszajace sie
problemy zdrowotne, poglgbiajace si¢ roznice kulturowe, obyczajowe, cywilizacyjne
pomigdzy osobami starszymi a mlodszym pokoleniem, niski poziom zaangazowania
mieszkancOw na rzecz osob starszych, niski poziom integracji mi¢dzypokoleniowe;j,
zanikanie lokalnych tradycji, niska aktywno$¢ spoteczna tej grupy, niska kondycja

fizyczna i zdrowotna.

10. Marginalizacja spoleczna:

Osoby dotknigte wczesniej omodwionymi problemami spolecznymi: bezrobociem,
znajdujace si¢ w trudnej sytuacji materialnej spowodowanej brakiem pracy, niepelnosprawne,
dotknigte chorobg alkoholowg, pozbawione opieki 1 wsparcia rodziny sg narazone na izolacje.
Czesto osoby, ktore borykajg si¢ z takimi problemami tworzg hermetyczne grupy niedostosowane

spotecznie i zagrozone catkowitym wykluczeniem ze spoteczenstwa.

Marginalizacja grup spolecznych wyraza si¢ w braku uczestnictwa grup spotecznych
w tych sferach zycia, w ktorych — stosownie do okreslonych kryteriow - uzasadnione jest
oczekiwanie, ze osoby lub grupy beda uczestniczyly. Marginalizacja grup spotecznych wywotuje

szereg negatywnych skutkow spotecznych.
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Aby zminimalizowa¢ negatywne skutki tego zjawiska konieczne jest realizacja zadan
umozliwiajacych  udzielenie  indywidualnym osobom oraz ich rodzinom pomocy
w odbudowywaniu i1 podtrzymywaniu umiejetnosci uczestnictwa w zyciu spotecznosci lokalne;,

w powrocie do pelnienia rdl spotecznych w miejscu zamieszkania, miejscu pobytu lub miejscu
pracy.
Potrzeby Srodowiska w zakresie polityki spolecznej i zdrowia:

1. Zapewnienie wigkszej dostgpnosci mieszkancom gminy do specjalistycznych $wiadczen
lekarskich i ustug rehabilitacyjnych .

2. Zagospodarowanie czasu wolnego dzieci i mtodziezy z udziatem: GOK, GIS, GOSiR, szkot,
biblioteki, §wietlic wiejskich, klubow sportowych;

3. Zapobieganie samotnos$ci o0sOb starszych, chorych, samotnych poprzez pomoc rodziny,
sasiadow, wolontariuszy, GOPS, OSP, szkét, bibliotek; organizacje pozarzadowe;

4. Rozwdj aspiracji zyciowych i edukacyjnych oraz zawodowych mieszkancéw gminy poprzez
organizacj¢ kurséw jezykowych, szkolen zawodowych z udziatem PCPR, PUP, Koninskiej Izby
Gospodarczej, UG, szkot, OSP 1 innych organizacji pozarzadowych;

5. Aktywizacja zawodowa o0sOb bezrobotnych z udzialem : PUP, Klub Integracji Spotecznej,
organizacji pozarzadowych.

6. Zwigkszenie mozliwosci korzystania w gminie z pomocy specjalistow z zakresu psychologii,
logopedii, pedagogiki, psychiatrii, terapii uzaleznien i innych.

7. Zintensyfikowanie dzialan na rzecz obj¢cia szersza opieka osob niepelnosprawnych .

2.4.3. Hierarchizacja probleméw spotecznych uznanych za dominujace

Za najwazniejsze problemy spoleczne w gminie Wilczyn uznano:

1. Niski poziom wyksztalcenia i mala aktywno$¢ zawodowo- spoteczna spowodowana

nieréwnymi szansami w dostgpie do ustug edukacyjnych i awansu spotecznego.

2. Bezrobocie, niski poziom materialny rodzin.

3.Wazrost przejawoéw patologii spolecznej wsrdd spoleczenstwa gminy ( naduzywanie alkoholu,
agresja, wymuszenia, kradzieze, niszczenie mienia, przemoc, pojawienie si¢ innego rodzaju
uzaleznien).

4. Ograniczony dostep do specjalistycznych ustug medycznych, rehabilitacyjnych

oraz do specjalistow rodzinnych 1 zawodowych: pedagogow, psychologéw, prawnikow,

logopeddw, terapeutéw, doradcow zawodowych i innych.
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5. lzolacja , samotno$¢, wykluczenie spoteczne osob starszych i dlugotrwale chorych. Brak
wystarczajacego wsparcia dla  o0sob chorych, samotnych, brak uslug opiekunczych

dwuzmianowych.

6. Problem 0s6b niepetnosprawnych oraz ich opiekunow.

2.5. KAPITAL SPOLECZNY GMINY

*2.5.1. Inwentaryzacja mocnych stron gminy w zakresie spraw spolecznych, w tym

zasoby w postaci organizacji spolecznych i zakresu wspotdzialania z nimi

Analiza SWOT jest efektywna metoda identyfikacji stabych i silnych stron organizacji oraz
badania szans i zagrozen, jakie stoja przed organizacja. Analize t¢ mozna z powodzeniem
zastosowa¢ do dowolnego przedsiewzigcia, wiacznie z programowaniem strategicznym.

Whnikliwe opracowanie mocnych i slabych stron gminy jest istotnym etapem procesu
planowania strategicznego. Przy wtasciwym opracowaniu stanowi punkt wyjsciowy dla okreslania
celow strategicznych oraz projektow socjalnych.

Analiza SWOT dokonana zostala przez Zespol, pracownikow socjalnych oraz Gminny
Osrodek Pomocy Spotecznej w Wilczynie. Przedstawione ponizej czynniki obejmuja:

o sily — wewnetrzne uwarunkowania o pozytywnym wptywie na sytuacje spoteczna,

« stabosci — wewnetrzne uwarunkowania o negatywnym wptywie na sytuacje spoteczna,

o szanse — zewngtrzne uwarunkowania o pozytywnym wplywie na realizacje celow,

« zagrozenia — zewngtrzne uwarunkowania o negatywnym wptywie na realizacj¢ celow.

Wynik prac obrazuja prezentowane ponizej zestawienia. Doda¢ nalezy, ze w analizie

SWOT odniesiono si¢ wytacznie do kwestii spotecznych.

Kwestia osob bezrobotnych
Mocne strony
e wzrost znaczenia wyksztatcenia jako wartosci,
e dobre przygotowanie pracownikow pomocy spotecznej do pracy z osobami bezrobotnymi,

e istnienie organizacji pozarzadowych pomagajacych osobom bezrobotnym, z ktérymi

wspotpracuja wtadze lokalne.

78



STRATEGIA INTEGRACJI I ROWIAZY WANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY WILCZYN NA LATA 2016-20

Stabe strony
wysoka skala bezrobocia na terenie gminy,
wysoki poziom bezrobocia dtugotrwatego, szczegolnie wsrod kobiet,
wystepowanie zjawiska dziedziczenia bezrobocia,
niski poziom wyksztalcenia os6b bezrobotnych dtugotrwale,
niepodnoszenie kwalifikacji przez osoby bezrobotne dtugotrwale,
Szanse

wspolpraca wiladz lokalnych 1 regionalnych z partnerami spolecznymi w ramach

rozwigzywania problemow osob bezrobotnych i dtugotrwale bezrobotnych,

powigzanie programoéw dla bezrobotnych dlugotrwale z programami rozwoju zasobow

ludzkich, przekwalifikowan i reorganizacji,

wzrost mobilnosci zawodowej i1 geograficzne;j,

wzrost dostepnosci ksztatcenia ustawicznego na obszarach wiejskich.
Zagrozenia

wzrost bezrobocia dtugotrwatego i1 dziedziczenia bezrobocia,

rozwdj zjawiska wykluczenia spotecznego w niektorych grupach spotecznych,

wystepowanie zjawiska oslabienia instytucji rodziny w zbiorowosciach dotknigtych

dtugotrwatym bezrobociem,
istnienie zjawiska nielegalnego zatrudnienia.

Kwestie dzieci, mlodziezy i rodziny

Mocne strony

dostateczna ilo$¢ srodkow finansowych,
wspotpraca pomigdzy instytucjami zajmujacymi si¢ problematyka dzieci i mtodziezy,
aktywna dziatalno$¢ pracownikow stuzb spolecznych na rzecz pomocy dzieciom
1 mlodziezy,
dobra komunikacja pomigdzy pracownikami sfery samorzadowej a przedstawicielami sektora
pozarzadowego,
prowadzenie przez samorzad dziatan w zakresie zapobiegania dysfunkcjom rodziny,
wspieranie przez samorzad organizacji pozarzadowych 1 grup nieformalnych pracujacych na
rzecz dzieci, mtodziezy i rodziny,
posiadanie schroniska — czasowe mieszkanie,

wysoki poziom aktywnosci w poszukiwaniu srodkéw pozabudzetowych,
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zabezpieczanie dzieciom 1 mtodziezy dostgpu do réznorodnych form spedzania czasu

wolnego,
wysokie osiggni¢cia w sporcie 1 nauce
dostep do ksztatcenia ponadgimnazjalnego na terenie gminy.
Stabe strony
niedobor infrastruktury specjalistycznej,
staba integracja.
Szanse
szansa na poprawe polityki spolecznej wobec dzieci, mlodziezy i rodziny dzigki cztonkostwu
Polski w Unii Europejskiej,
sprzyjajaca udzielaniu pomocy spolecznej dzieciom 1 mtodziezy decentralizacja wiadzy,
zadowalajacy poziom wspotpracy pomiedzy szkota a rodzina,
prowadzenie przez szkoty programéw profilaktycznych.
Zagrozenia
wystepowanie zagrozen funkcjonowania rodziny: uzaleznien, rozpadu wiezi rodzinnych,
bezrobocia, przemocy w rodzinie 1 ubostwa, eurosieroctwo,
niewystarczajaca opieka medyczna w szkotach,
brak stabilno$ci prawnej w dziedzinie pomocy spotecznej dziecku i1 rodzinie,
brak programu w zakresie budownictwa socjalnego.
Kwestia osob uzaleznionych
Mocne strony
dobrze przygotowana kadra do pracy z osobami uzaleznionymi,
istnienie dobrze przygotowanej bazy lokalowej,

dysponowanie statymi $rodkami finansowymi na profilaktyke 1 rozwigzywanie problemow

alkoholowych,

wlaczanie si¢ spotecznosci lokalnej w dziatania pomocowe,

prawidtowe wykorzystywanie srodkow pochodzacych z zezwolen na sprzedaz alkoholu,
wymiana do$wiadczen pomiedzy instytucjami zajmujacymi si¢ uzaleznieniami,

dobra wspolpraca z Kosciotem.
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Stabe strony
brak bazy lecznictwa odwykowego,
deficyt odpowiednich miejsc pobytu dla ofiar przemocy,
brak organizacji pozarzadowych zajmujacych si¢ osobami uzaleznionymi.

Szanse

traktowanie uzaleznien jako problemu spolecznego,
wspotpraca pomiedzy fachowcami réznych dziedzin na rzecz przeciwdziatania uzaleznieniom,
dostateczne wykorzystywanie systemu informacji.

Zagrozenia
brak wystarczajacych mozliwosci sprostania potrzebom w zakresie uzyskiwania pomocy
w dziedzinie uzaleznien,
niska skutecznos$¢ i1 efektywnos¢ dziatan podejmowanych na rzecz osob uzaleznionych,
brak systemu wsparcia dla osob i rodzin wymagajacych specjalistycznej pomocy,

oznaki zmegczenia, bezsilnosci 1 bezradnosci w spoleczenstwie.

Kwestia 0s6b bezdomnych
Mocne strony
mozliwo$¢ okreslenia liczby bezdomnych,
dostrzeganie roznorodnosci problemu bezdomnosci i stosowanie dziatan zapobiegawczych,
informowanie bezdomnych o ich prawach 1 mozliwo$ciach uzyskania pomocy,
istnienie struktury stacjonarnej dla bezdomnych (gminne schronisko dla bezdomnych),
dostateczne angazowanie stuzb do dziatan na rzecz bezdomnych,

umiejetne komunikowanie si¢ z mediami w sprawach bezdomnosci.

Stabe strony

wystepowanie problemu minimalizowania zjawiska bezdomno$ci w matych spolecznosciach

lokalnych,
brak standaryzacji ustug dla bezdomnych,

brak organizacji pozarzagdowych niosgcych pomoc bezdomnym.
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Szanse
obiektywne przedstawianie w mediach zjawiska bezdomnosci,
spoteczna akceptacja os6b bezdomnych.
Zagrozenia
ograniczony dostep do programéw rzagdowych przeciwdzialajgcych bezdomnosci,
istnienie zjawiska dlugotrwatego bezrobocia wsrdd osob bezdomnych,

nieograniczanie praw obywatelskich osobom bezdomnym.

Kwestia ludzi starszych

Mocne strony
dostateczny dostep oséb starszych do jednostek organizacyjnych pomocy spotecznej,
profesjonalne przygotowanie kadry w $wiadczeniu pomocy osobom starszym,
prawidlowy obieg informacji o formach pomocy spotecznej,
ograniczenie liczby §wiadczeniobiorcow pomocy spoteczne;,
dobra dostepnos¢ doméw pomocy spotecznej,
mozliwo$¢ realizowania si¢ w organizacjach samopomocowych,
poprawianie sfery technicznej ulatwiajacej osobom starszym codzienne zZycie.
Stabe strony
niski poziom zycia 0sob starszych,
zmiana modelu rodziny wielopokoleniowej na jedno-, dwupokoleniowa,
wzrost udziatu oso6b w wieku poprodukcyjnym w ogodlnej liczbie mieszkancow gminy,
niekorzystanie ze wsparcia wolontariuszy w dziedzinie pomocy osobom starszym.
Szanse
szkolenie kadry realizujgcej pomoc osobom starszym,
uwrazliwianie systemu o§wiaty na problem osob starszych,
koordynacja dziatan podmiotéw na rzecz osob starszych,
doktadne rozpoznanie potrzeb osob starszych,

sprzyjajagca pomocy osobom w III wieku ogodlna sytuacja spoteczna kraju.
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Zagrozenia
wzrost liczby os6b samotnych,
brak dziatan w zakresie dostosowywania standardéw ustug do wymogow Unii Europejskiej,
niedostosowana do oséb starszych infrastruktura,
migracja ludzi mtodych na inne tereny,

niesprzyjajaca pomocy osobom w III wieku sytuacja finansowa kraju.

Kwestia osob niepelnosprawnych
Mocne strony
funkcjonowanie organizacji pozarzadowych w sferze niepelnosprawnosci, z ktérymi
wspotpracujg instytucje samorzadowe,
zaangazowanie srodowiska osob niepetnosprawnych w dziatalno§¢ samopomocy,
upowszechnianie w $rodowisku lokalnym pozytywnych wzorcéw postaw filantropijnych
I charytatywnych,
dostateczna oferta opieki nad osobami niepetnosprawnymi:
Stabe strony
istnienie barier utrudniajacych peten udziat oséb niepetnosprawnych w zyciu spotecznym,
nierOwnomierna i niewystarczajaca oferta pomocy osobom niepetnosprawnym,
staba baza rehabilitacyjna dla osob niepetnosprawnych,
niepetne rozpoznanie liczby osob niepetnosprawnych.
Szanse
wzrost spotecznej akceptacji 0sob niepetnosprawnych,
prowadzenie edukacji o rozumieniu potrzeb 0sob niepetnosprawnych,
rownomierne korzystanie ze sSrodkow pozabudzetowych i pomocowych,
sprzyjajaca pomocy osobom niepelnosprawnym sytuacja ekonomiczno-gospodarcza kraju,
upowszechnianie w mediach problematyki niepetnosprawnosci w celu ksztattowania
pozytywnych postaw,
likwidowanie barier architektonicznych.
Zagrozenia

wzrost zapotrzebowania na placéwki opieki stacjonarnej, ustugi opiekuncze i stacjonarne.
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Rozwoj kadr i stuzb pomocowych

Mocne strony
e pomoc Powiatowego Centrum Pomocy Rodzinie w rozwigzywaniu lokalnych probleméw

spotecznych,
e posiadanie wyspecjalizowanej kadry pracownikéw pomocy spotecznej,
o prowadzenie dziatan socjalnych z rodzing,
e latwy dostep do placowek oswiatowych zajmujacych si¢ ksztalceniem w zakresie ustug
opiekunczych.
Stabe strony
o deficyt pracownikow kompleksowo zajmujacych si¢ rodzinami z r6znymi problemami,
e przecigzenie pracownikow socjalnych liczbg zadan.
Szanse
e odpowiednie do potrzeb rynku przygotowanie zawodowe absolwentow szkolnictwa
w zakresie stuzb pomocy spoleczne;,
o state doskonalenie zawodowe pracownikdw pomocy spolecznej; uczestniczenie kadry pomocy
spotecznej w szkoleniach,
e szeroka wspotpraca z jednostkami pomocy spotecznej prowadzonymi przez inne podmioty.
Zagrozenia

e niewystarczajgca w stosunku do potrzeb i1los¢ wykwalifikowanej kadry.

Inne mocne i stabe strony lokalnego systemu polityki spolecznej
Mocne strony
e atrakcyjne potozenie geograficzne — obszar turystyczny,
¢ znaczny potencjal ludzi w wieku produkcyjnym,
o state diagnozowanie probleméw spotecznych,
etrzy rejony pracy socjalnej w gminie (ulatwiona organizacja pracy, kontakt
ze srodowiskiem, co stuzy wlasciwej diagnozie 1 ulatwia skuteczne rozwigzywanie problemow),
e szkota ponadgimnazjalna w gminie,

e rozwini¢ta baza pomocowa dla oséb niepetnosprawnych (WTZ),
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e ustugi domowe dla oséb przewlekle chorych, specjalistyczne ustugi opiekuncze dla oséb

z zaburzeniami psychicznymi dostosowane do potrzeb,

e gminne schronisko dla o0s6b bezdomnych, =zagrozonych wykluczeniem spotecznym,

wychodzacych z uzaleznienia,

e posiadanie w Gminnym Osrodku Pomocy Spotecznej wozkow inwalidzkich, balkonika, 16zka

szpitalnego w celu nieodptatnego wypozyczania osobom potrzebujacym,

e $wietlica socjoterapeutyczna — zajecia terapeutyczne, wyrdéwnawcze, edukacyjne,

e dobre przygotowanie oraz doswiadczenie zawodowe pracownikéw pomocy spotecznej,

e wspotpraca pomiedzy jednostkami pomocy spotecznej,

e wspolpraca z pracodawcami,

e umiejetne dysponowanie posiadanymi $srodkami,

e kontakt z rodzinami znajdujacymi si¢ w trudnej sytuacji zyciowe;j,

¢ znajomos¢ lokalnego Srodowiska i jego potrzeb,

e otwarcie na zmiany,

« dobre warunki lokalowe,

e wspotpraca z instytucjami rzgdowymi i pozarzadowymi dziatajacymi na rzecz dziecka, rodziny,
0s6b niepetnosprawnych, chorych psychicznie,

eumiejetnos¢ szybkiego reagowania w sytuacjach kryzysowych,

eszczegblna troska o seniordw i1 kombatantow (klub seniora umozliwiajacy spedzenie czasu

wolnego).

Stabe strony

e wzrost bezradnosci w sprawach opiekunczo-wychowawczych i prowadzenia gospodarstwa
domowego (problemy w pelnieniu 16l rodzicielskich, niedojrzatos¢ emocjonalna rodzicow,

problemy opiekunczo-wychowawcze, przemoc w rodzinie, konflikty migdzypokoleniowe),

e postepujace zubozenie czesci spoteczenstwa (dotyczy osob starszych),

¢ niz demograficzny oraz starzenie si¢ spoleczenstwa,
e likwidacja miejsc pracy i wzrost bezrobocia powodujace wzrost liczby §wiadczeniobiorcow,

e ograniczony dostep do niektérych placowek pomocowych (poradnie specjalistyczne,

rehabilitacyjne),

e bariery architektoniczne zwlaszcza w miejscu zamieszkania,
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e wzrost liczby os6b uzaleznionych od alkoholu i obnizenie wieku inicjacji alkoholowej,

e brak miejsc pracy,

e wzrost przestgpczosci i uzaleznien,

e ostabienie funkcji rodziny naturalne;,

e ograniczony dostep do specjalistéw ds. uzaleznien, psychiatry, psychologoéw, terapeutoéw,

prawnikow i innych,

e brak ustug domowych w godzinach popotudniowych dla osob starszych,

e brak ustug opiekunki dziecigcej,

e wzrost zjawiska przemocy w rodzinach z uwagi na szerzacy si¢ alkoholizm.

2.5.2. OkreSlenie poziomu integracji spolecznej oraz pozadanego stanu w tym

zakresie.

Podczas spotkan Zespolu uczestnicy dokonano oceny poziomu integracji spolecznej w

Gminie Wilczyn korzystajac z pytan pomocniczych:

e Jak oceniamy poziom integracji spotecznej w naszej gminie?

e Jakie czynniki sprzyjaja a jakie utrudniajg integracj¢ spoteczng?

e (Czy dostrzegamy mozliwosci poprawy integracji spotecznej?

e (o konkretnie mozna zrobi¢, aby poprawi¢ integracje spoteczng mieszkancéw naszej gminy?

Do oceny stopnia integracji spolecznosci gminnej wykorzystano ponizsza skale :

Wigzi pomigdzy | Mieszkancy w matym | Wystepuja stabe Wystepuja Wystepuja liczne Spotecznos¢ jest mocno
mieszkancami sg stopniu identyfikuja wigzi miedzy pozytywne wigzi przejawy zintegrowana, wspotdziata
luzne, si¢ ze spotecznoscig i mieszkancami, pomiedzy samopomocy, ze soba, wystepuja bardzo
spotecznosé jej sprawami, brak wystepuja mieszkancami, spofecznosé jest czeste wspolne dzialania,
charakteryzuje zaangazowania nieliczne podejmowane sa . mieszkancy mocno
zintegrowana,
soki poziom i rzeja bIne dziatani . identyfikuja si
wy. p spolecznego przejawy wspolne dziatania et identyfikuja si¢ ze
obojetnosci mieszkancow wzajemnej w zakresie spraw identyfikujg sis ze spotecznoscia
1 j omocy i 1 h
spotecznej p y spotecznyc spofecznotceia
wspdlnych
dziatan
1 2 3 4 5 6
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W wyniku dyskusji Zespot ocenit poziom integracji spoteczno$ci gminy Wilczyn na poziomie 4,

czyli wystepuja pozytywne wigzi migdzy mieszkancami, podejmowane sg wspdlne dziatania

w zakresie spraw spotecznych.

Wypracowano wspolnie czynniki sprzyjajace i utrudniajace integracje spoleczna
A) czynniki sprzyjajace integracji:

- partnerstwo

- imprezy okolicznosciowe, lokalne

- promocja

- patriotyzm lokalny

- dziatalno$¢ organizacji, stowarzyszen, Parafii, szkot
- aktywnos$¢ spoteczna, zrzeszanie si¢ w grupy

- nowe miejsca pracy

- budowanie przeptywu informacji

- wspoélne dziatanie

- wspotpraca migdzy instytucjami, organizacjami
B) czynniki utrudniajgce integracje:

- pasywna postawa

- roszczeniowa postawa

- niska $wiadomos$¢ spoleczna

- migracja spoteczenstwa

- brak przeptywu informacji

- starzejaca si¢ spotecznosc

- biernos¢ spoteczenstwa

- zréZnicowany poziom zycia

- brak tradycji uczestnictwa w zyciu spotecznym
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Wypracowano takze korzysci, jakie odniosa mieszkancy w wyniku integracji spolecznej:
® Poprawa zycia spotecznego - stosunkow spotecznych

Budowanie silnych wiezi rodzinnych

Prokreacja, wzrost liczby urodzen

Rozwigzywanie problemoéw spotecznych

Swiadome uczestnictwo w zyciu spotecznym

Wyzszy poziom moralny, intelektualny

Samorealizacja jednostki(szczgscie, szczesliwy obywatel)

Sumujac uzyskane informacje 1 nakladajagc wyniki diagnozy na zakres mozliwosci
kompetencyjnych samorzadu, mozemy wskaza¢ najwazniejsze obszary problemowe, ktorych
rozwigzanie powinno sta¢ si¢ przedmiotem troski samorzadu lokalnego, a s3 one trescig czesci
programowej niniejszego dokumentu.

Zespot przygotowujacy dokument uznat, iz problemem, dla ktérego w pierwszej kolejnosci
nalezy zaprogramowac dzialania, jest ubdstwo powodowane bezrobociem i niskimi dochodami.
Réwnie wazne jest przeciwdziatanie dysfunkcjom opiekunczo-wychowawczym, ktore ostabiaja
rodziny, a tym samym nie pozwalaja w pelni zaspokoi¢ potrzeb rozwojowych dziecka.
Odpowiedniego wsparcia nalezy takze udzieli¢ osobom starszym i niepelnosprawnym — grupom
coraz liczniejszym w gminie, a tym samym szczegélnie podatnym na marginalizacje
1 wykluczenie spoteczne. Istotnym zagadnieniem jest takze niwelowanie problemu uzaleznief,
negatywnie wptywajacego na kondycje lokalnej spotecznosci. W celu zwiekszenia wydolnosci
systemu wsparcia na terenie gminy, nalezy ponadto rozwija¢ kapital spoteczny 1 ludzki
w §rodowisku lokalnym (w tym sektor pozarzadowy), aby moc w skuteczny sposob realizowaé
nowatorskie rozwigzania i wystgpowaé o fundusze wspomagajace rozwiazywanie lokalnych
problemow spotecznych.

Tworzac polityke spoleczng na poziomie lokalnym, zgodnie z zasadami pomocniczosci
I partycypacji spotecznej, nie sposob nie dostrzec w dokumencie programowym powyzszych
kwestii 1 wskaza¢ dla nich wlasciwych mozliwosci rozwoju.

Ponizszy diagram przedstawia problemy spoteczne gminy Wilczyn, ktore nalezy rozwigzac

w ramach lokalnej strategii.
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PROBLEMY SPOLECZNE GMINY WILCZYN, KTORE NALEZY ROZWIAZAC

DYSFUNKCJE
W RODZINACH

WYKLUCZENIE
Z POWODU WIEKU

W RAMACH LOKALNEJ STRATEGII

UBOSTWO
POWODOWANE
M.IN.

— BEZROBOCITEM
I STWARZAJACE
ZAGROZENIE
BEZDOMNOSCIA

MIESZKANCY
GMINY WILCZYN
OSOBY DOTKNIETE
PROBLEMAMI UBOSTWA
BEZROBOCIA
I BEZDOMNOSCI,
RODZINY I DZIECI,
OSOBY STARSZE,
NIEPELNOSPRAWNE
1 UZALEZNIONE

I NIEPELNOSPRAWNOSCI

UZALEZNIENIA
| PROBLEMY
ALKOHOLOWE

KWESTIE PIERWSZOPLANOWE — NAJWAZNIEJSZE
KWESTIE POSREDNIO WPLYWAJACE NA ROZWIAZY WANIE LOKALNYCH

PROBLEMOW SPOLECZNYCH

ROZWOJ KAPITALU
SPOLECZNEGO
| LUDZKIEGO

W SRODOWISKU
LOKALNYM
MOZE ZWIEKSZYC

WYDOLNOSC SYSTEMU

WSPARCIA

Ponizszy diagram przedstawia zwigzek zidentyfikowanych w procesie badawczym

problemoéw spotecznych z czynnikami, ktére nalezy bra¢ pod uwage w programowaniu dziatan

stuzacych rozwigzywaniu probleméw spolecznych $rodowiska lokalnego. Oczywiscie wpltyw

poszczegdlnych czynnikow jest zlozony 1 niejednorodny. Najwigksze znaczenie przy
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projektowaniu dziatah maja mozliwosci kompetencyjne samorzadu lokalnego oraz warunki
finansowe, nieco mniejsze, cho¢ takze istotne, inne dokumenty strategiczne oméwione w czesci

wstepne;.

ZWIAZEK ZIDENTYFIKOWANYCH PROBLEMOW SPOLECZNYCH
Z PROGRAMOWANIEM DZIALAN

ZIDENTYFIKOWANE
PROBLEMY
SPOLECZNE

PROGRAMOWANIE
INNE DOKUMENTY ROZWIAZYWANIA
STRATEGICZNE PROBLEMOW

SPOLECZNYCH

MOZLIWOSCI
FINANSOWE

| ORGANIZACYJINE

ZADANIA
SAMORZADU
GMINNEGO
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I1I. CZESC PROGRAMOWA

3. Kierunki Rozwoju Spolecznego gminy Wilczyn

3.1. Wizja rozwoju spolecznego gminy Wilczyn

Uwzgledniajac fakt, ze wizja uzasadnia sens dziatania w danej dziedzinie, okre$la kierunki
1 zakres zadan dla przedstawicieli lokalnej wtadzy 1 partnerow spotecznych, a takze w sposob
zwiezly deklaruje pozadany stan tadu spolecznego w zakresie polityki spotecznej w perspektywie
nastepnych kilku lub kilkunastu lat, przyj¢to nastepujaca zintegrowang wizje Strategii Integracji
i Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Wilczyn na lata 2015-2022 catkowicie

komplementarng z wizja gminy:

,Gmina Wilczyn to miejsce, w ktorym zapewnione jest bezpieczenstwo socjalne
mieszkancow. To gmina, ktora zabezpiecza potrzeby rodziny, osob starszych,
niepetnosprawnych, samotnych. Nasza gmina jest gming przyjazng, otwarta na
zmiany, silng, zdrowa, bezpieczng, tolerancyjna, ekologiczna i kulturalng. To gmina

z wysokim poziomem integracji spofecznej”.

Potrzeba spotecznosci lokalnej i kierunki rozwoju gminy Wilczyn wytyczaja strategiczne
kierunki dziatania gminy w zakresie polityki spolecznej w perspektywie nastepnych kilku lat.
Realizowanie tych kierunkéw zblizy gming do pozadanego stanu ladu spotecznego w gminie,

okreslonego w wizji niniejszej Strategii.

3.2.Cele rozwoju spolecznego

3.2.1. Cele gléwne i cele szczegotowe

Dazac do ksztattowania demokratycznego tadu spolecznego w gminie Wilczyn wytyczono cele
glowne 1 cele szczegdtowe oraz kierunki dzialan w ramach poszczegodlnych celow

szczegbtowych:
Cel gtowny 1: Redukcja zjawiska ubostwa 1 wykluczenia spotecznego
Cel gtowny 2: Wspieranie rodzin bedacych w kryzysie ze szczegdlnym uwzglednieniem potrzeb
dzieci i mtodziezy
Cel gtowny 3: Utrzymanie 0sob terminalnie chorych, starszych i niepelnosprawnych jak najdtuze;j

w $rodowisku zamieszkania lub zapewnienie im opieki .
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Cel gltéwny 4: Budowa sprawnego systemu profilaktyki i rozwigzywania probleméw uzaleznien

Cel gtowny 5: Rozw0j kapitatu spotecznego w srodowisku lokalnym

Cel glowny 1.

Redukowanie zjawiska ubdstwa i wykluczenia spolecznego

Cele szczegolowe :

Dziatania ratunkowe w stosunku do grup dotknietych problemem ubdstwa
I marginalizacja.

Dziatania tagodzace, profilaktyczne i zapobiegajace w stosunku do grup znajdujacych si¢
na pograniczu minimum socjalnego.

Zapobieganie rozwojowi patologii spotecznych.

Wsparcie 0sdb bezrobotnych i poszukujacych pracy, w tym szczegoélnie bezrobotnych
dlugotrwale 1 kobiet.

Pomoc osobom bezdomnych 1 zagrozonych bezdomnoscia.

Cel gtowny 1

Redukowanie zjawiska
ubostwa i wykluczenia

spotecznego

| | | |
Cel szczegdtowy 1.1 Cel szczegotowy 1.2 Cel szczegotowy 1.3 Cel szczegotowy 1.4 Cel szczegotowy 1.5
Dziatania ratunkowe w Dziatania tagodzace, Zapobieganie rozwojowi Wsparcie oséb Pomoc osobom
stosunku do grup profilaktyczne i atologii spotecznvch bezrobotnych i bezdomnym
dotknigtych problemem zapobiegajace w stosunku patologil sp Y poszukujacych pracy, i zagrozonych
ubdstwa i marginalizacja, do grup znajdujacych sie w tym szczegdlnie bezdomnoscig

bezrobotnych dlugotrwale
i kobiet

Kierunki dzialan do celéw szczegétowych 1.1- 1.5:

1.Zmniejszanie skutkow ubdstwa i bezrobocia poprzez systematyczng pomoc finansowg

1 rzeczowg realizowang przez Gminny Os$rodek Pomocy Spoteczne;.
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2.0bjecie praca socjalng osob marginalizowanych, w tym bezrobotnych, aby zachgcaé je
do systematycznego poszukiwania zatrudnienia. W szczegdélnoSci nalezy dazyc
do udzielenia im wszechstronnej pomocy w zakresie poradnictwa (m.in.
psychologicznego) oraz zapoznania z aktywnymi technikami poszukiwania pracy.

3.Rozwijanie wspoélpracy z Powiatowym Urzgdem Pracy w zakresie monitorowania zjawiska
bezrobocia na terenie gminy, obejmujgcej m.in. upowszechnianie ofert pracy i informacji
o wolnych miejscach pracy, ustugach poradnictwa zawodowego oraz szkoleniach i kursach
umozliwiajacych zmiang kwalifikacji zawodowych, organizowanie stazéw absolwenckich
i przygotowania zawodowego oraz prac interwencyjnych, robot publicznych i prac
spotecznie uzytecznych.

4.Zapewnienie najubozszej ludnosci gminy jednego goracego positku dziennie.

5.Systematyczne doksztalcanie pracownikdéw socjalnych w zakresie wdrazania nowych
instrumentéw w pracy socjalnej — kontraktu socjalnego.

6. Tworzenie na terenie gminy sprzyjajacego klimatu dla potencjalnych inwestorow tworzacych
nowe miejsca pracy m.in. poprzez opracowanie i wdrozenie systemu dogodnych ulg
podatkowych z tytulu podejmowania pozarolniczej dziatalnosci gospodarcze;j.

7.Aktywna wspotpraca z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi w  obszarze
1 na rzecz przeciwdziatania wykluczeniu spolecznemu.

8.Wspodtudziat w programach realizowanych z Europejskiego Funduszu Spotecznego przez
instytucje pomocy i integracji spotecznej oraz rynku pracy.

9.Biezacy monitoring ofert programowych 1 ewentualne opracowanie projektow majacych
na celu rozwigzywanie problemu bezrobocia, w szczegolnosci wsrdod kobiet 1 0sob
dtugotrwale bezrobotnych.

10,Wsparcie osob zagrozonych bezdomnoscig i bezdomnych m.in. poprzez: prace socjalng,
udzielanie pomocy finansowej w optacie czynszu (dodatki mieszkaniowe, zasitki celowe),
rzeczowej i wsparcia psychologicznego, tworzenie mieszkan socjalnych, utrzymanie
1 poszerzenie ustug funkcjonujacego na terenie gminy schroniska (podjecie wspotpracy
z PCPR 1 PFRON w zakresie likwidacji barier architektonicznych w tym os$rodku
wsparcia), reintegracj¢ spoteczng i zawodowg — organizowanie zatrudnienia socjalnego

dla os6b objetych programem wychodzenia z bezdomnosci.
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Cel glowny : 2

Wspieranie rodzin bedacych w kryzysie,

ze szczegolnym uwzglednieniem potrzeb dzieci i mlodziezy

Cele szczegolowe:

1. Pomoc osobom 1 rodzinom, u ktorych stwierdzono bezradno$¢ w sprawach opiekunczo-
wychowawczych.

2. Pomoc niepetnosprawnym i dtugotrwale chorym dzieciom i ich rodzinom.

3. Pomoc rodzinie w ksztalceniu 1 wszechstronnym rozwoju dzieci i mtodziezy.

4. Pomoc dzieciom z rodzin patologicznych oraz catym rodzinom.

Cel gtéwny 2

Wspieranie rodzin
bedacych w kryzysie, ze

szczegoinym
| | | |
Cel szczegétowy 2.1 Cel szczegdtowy 2.2 Cel szczegotowy 2.3 Cel szczegotowy 2.4
Pomoc osobom i Pomoc Pomoc rodzinie w Pomoc dzieciom z rodzin
rodzinom, u ktérych niepefnosprawnym i ksztatceniu i patologicznych oraz
stwierdzono bezradno$¢ diugotrwale chorym wszechstronnym rozwoju catym rodzinom
w sprawach opiekuriczo- dzieciom i ich rodzinom dzieci i mtodziezy

wvchowawezveh

Kierunki dzialan do celéw operacyjnych 2.1-2.4:

1. Zintensyfikowanie i rozwoj pracy socjalnej, ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci
ze srodowisk niewydolnych wychowawczo.

2. Pomoc materialna dla rodzin pozostajacych w trudnej sytuacji ekonomicznej realizowana
przez Urzad Gminy i Gminny O$rodek Pomocy Spotecznej z systemu pomocy spoteczne;j
1 $wiadczen rodzinnych.

3. Zapewnienie rodzinom, dzieciom oraz osobom samotnie wychowujacym dzieci szerszego
dostepu do pomocy pedagogicznej, psychologicznej, prawnej 1 spotecznej (wspOtpraca

z Osrodkiem Poradnictwa Rodzinnego i Interwencji Kryzysowej).
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10.

11

12.

13.
14.

Tworzenie i rozwijanie $wietlic wiejskich, w tym Srodowiskowych, socjoterapeutycznych,
opiekunczo-wychowawczych, dzialajacych w poszczegdlnych miejscowos$ciach, oferujacych
pomoc dzieciom z rodzin z trudnosciami opiekunczo-wychowawczymi poprzez:
dozywianie, wtasciwg opieke pedagogiczng, pomoc w rozwigzywaniu trudnosci szkolnych,
mozliwos¢ konstruktywnego spedzania czasu wolnego, nabywanie przez dzieci réznych
umiejetnosci spotecznych koniecznych do samodzielnego funkcjonowania w dorostym
zyciu.

Systematyczna wspotpraca z istniejacymi w powiecie jednostkami zapewniajagcymi opieke
dla dzieci.

Systematyczna wspotpraca z wymiarem sprawiedliwo$ci wilasciwym ze wzgledu
na potozenie gminy, w szczegdlnosci sagdem rodzinnym oraz kuratorami sadowymi
dla dzieci 1 mtodziezy.

Wspoéluczestnictwo w kampaniach medialnych i informacyjnych organizowanych przez
inne podmioty pomocy spotecznej (PCPR, ROPS, inne).

Systematyczne wspoétdzialanie Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej z placowkami
oswiatowymi w celu biezacej analizy sytuacji dzieci 1 mlodziezy uczeszczajacej do szkot,
a w szczeg6lnosci przeciwdziatanie pojawiajacym si¢ patologiom.

Tworzenie mieszkan chronionych przeznaczonych w szczegdlnosci dla rodzin w Kryzysie,
zagrozonych zjawiskami patologicznymi.

Kontynuowanie dozywiania dzieci 1 mtlodziezy z rodzin ubogich, zagrozonych

wykluczeniem spotecznym i1 marginalizacjq.

. Organizowanie dla rodzicow 1 ich dzieci réznych form edukacji (miedzy innymi —

szkolenia, warsztaty, pokazy, kursy... )

Zapewnienie dzieciom i1 mlodziezy szerszego dostgpu do alternatywnych form spedzania
czasu wolnego, m.in. poprzez zwigkszenie liczby 1 wachlarza zaje¢ pozalekcyjnych
1 pozaszkolnych (zajgcia muzyczne, plastyczne, kluby i kola zainteresowan, turnieje
sportowe, spartakiady, festyny rodzinne, wycieczki) wypoczynek letni(potkolonie),
rozszerzenie oferty dzialajagcych na terenie gminy: $wietlic 1 klubow sportowych,
rozbudowg zaplecza sportowego gminy (boiska sportowe, place zabaw).
Rozpowszechnianie idei wolontariatu wsrod dzieci 1 mtodziezy.

Prowadzenie wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi dzialajacymi na rzecz dziecka

i rodziny.
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Cel glowny 3.

Utrzymanie osob terminalnie chorych, starszych i niepelnosprawnych jak najdluzej

w Srodowisku zamieszkania i zapewnienie im opieki

Cele szczegolowe:

1.Zapewnienie odpowiednich form opieki osobom wymagajacym

takiej pomocy,

aktywizowanie osob starszych i niepetnosprawnych do udziatu w zyciu spotecznym.

2.Usprawnianie osob starszych i niepelnosprawnych.
3.Aktywizacja rodzin 1 sgsiadbw na rzecz zapewnienia opieki
wymagajacym takiej pomocy.

4.Promowanie aktywnego i zdrowego stylu zycia.

4 )

Cel gtéwny 3

Utrzymanie os6b
terminalnie chorych,
starszych i
niepetnosprawnych jak
najdtuzej w Srodowisku
zamieszkania li
zapewnienie im opieki

\ J

swoim najblizszym,

A A

Cel szczegotowy 3.1 Cel szczegotowy 3.2 Cel szczegotowy 3.3
Zapewnienie odpowiednich Usprawnianie osb Aktywizacja rodzin i
form opieki osobom starszych i sasiadow na rzecz
P S e niepeinosprawnych zapewnienia opieki swoim
aktywizowanie oséb starszych najblizszym, wymagajacym
i niepetnosprawnych do ki !
udziatu w zyciu spotecznym takiej pomocy

- NS AN J

~

Cel szczegotowy 3.4

Promowanie aktywnego i
zdrowego stylu zycia

- J
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Kierunki dzialan do celéw operacyjnych 3.1-3.4:

1.

Utrzymanie osob starszych i niepetnosprawnych wymagajacych opieki w $rodowisku
zamieszkania.
Praca socjalna. Podejmowanie przez pracownikéw socjalnych dzialan majacych gtownie
na celu ulatwianie kontaktéw z placoéwkami stuzby zdrowia, udzielanie pomocy
w korzystaniu z réznych form rehabilitacji leczniczej i spotecznej, inicjowanie kontaktow
rodzinnych oraz podejmowanie dzialan zmierzajacych do wickszego zaangazowania
rodziny w sprawowanie opieki nad osobg wymagajaca takiej pomocy, w tym zawieranie
umow alimentacyjnych, porozumien na $wiadczenie uslug, zapewnienie osobom
uprawnionym uslug w ramach pielegniarskiej opieki $rodowiskowej, promowanie
zdrowego stylu zycia, uwrazliwienie spoteczno$ci lokalnej na potrzeby osob starszych
1 niepelnosprawnych, propagowanie pomocy sasiedzkiej, rozpowszechnienie idei
wolontariatu (objecie opieka o0so6b jej potrzebujacych), prowadzenie wspodtpracy
z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie w celu umozliwienia osobom starszym
i niepetnosprawnym skorzystania z przystugujacych im uprawnien, np. wyjazdu na turnus
rehabilitacyjny, w uzyskaniu odpowiedniego sprz¢tu rehabilitacyjnego itp.
Rozwijanie ustug rehabilitacyjnych, opiekunczych, obejmujacych pomoc w zaspokajaniu
codziennych potrzeb zyciowych, podstawowa opieke higieniczng zalecang przez lekarza,
pielggnacje oraz zapewnienie kontaktu z otoczeniem, oraz specjalistycznych ustug
opiekunczych dla osob z zaburzeniami psychicznymi.
Rozwijanie aktywnych form spedzania czasu wolnego przez osoby starsze
1 niepelnosprawne, w tym organizowanie cyklicznych spotkan integracyjnych,
zaspokajanie potrzeb kulturalno-spotecznych 1 rekreacyjnych — rozszerzanie oferty
funkcjonujacego na terenie gminy Klubu Seniora, dazenie do powstania 1 funkcjonowania
Dziennego Domu Samopomaocy.
Podjecie dziatan w kierunku utworzenia na terenie gminy punktu konsultacyjno-
informacyjnego dla 0séb niepetnosprawnych.
Wspodlpraca z Powiatowym Centrum Pomocy Rodzinie, Panstwowym Funduszem
Rehabilitacji Osob Niepelnosprawnych i Powiatowym Urzedem Pracy w zakresie:
o likwidacji barier architektonicznych, w szczegolnosci w obiektach uzytecznosci
publicznej,
e aktywizacji spolecznej i zawodowej 0sOb niepelnosprawnych (m.in. poszerzenie ustug

Swiadczonych w funkcjonujacych na terenie gminy Warsztatach Terapii Zajgciowej).
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7.

Wsparcie 0sob zaburzonych i chorych psychicznie w samodzielnym funkcjonowaniu
na terenie gminy, w szczego6lnosci poprzez opieke medyczng, poradnictwo socjalne
1 pomoc materialna.

W przypadku wyczerpania wszystkich mozliwo$ci zapewnienia opieki w $rodowisku,
umieszczenie 0s6b wymagajacych catodobowej opieki zaktadach opiekunczo-leczniczych,
domach pomocy spotecznej lub srodowiskowych domach samopomocy.

Wicksza dostepno$¢ oséb starszych do specjalistow m.in. kardiolog, reumatolog,

psychiatra, ortopeda, okulista.

Cel glowny 4.

Budowa sprawnego systemu profilaktyki i rozwigzywania problemow uzaleznien

NN

Cele szczegolowe:

Zapobieganie powstawaniu nowych probleméw uzaleznien.
Zmniegjszanie rozmiarow problemdw, ktore aktualnie wystepuja.
Zwigkszenie zasobow niezbgdnych do radzenia sobie z problemami juz istniejacymi.

Przeciwdzialanie przemocy domowe;.

Cel gtéwny 4
Budowa sprawnego
systemu profilaktyki

i rozwigzywania
1
Cel szczegotowy 4.1 Cel szczegotowy 4.2 Cel szczegotowy 4.3 Cel szczegotowy 4.4
Zapobieganie Zmniejszanie rozmiardw Zwigkszenie zasobow Lo
X ) . ; . Przeciwdziatanie
powstawaniu nowych probleméw, ktdre niezbednych do radzenia
probleméw uzaleznien. aktualnie wystepuja. sobie z problemami juz przemocy domowej

istniejacymi.

Kierunki dzialan do celow operacyjnych 4.1-4.4:

1.
2.

Ograniczanie 1 zmiana struktury spozycia napojow alkoholowych.
Zmiana zachowan i postaw mieszkancow w sytuacjach zwigzanych z alkoholem

I narkotykami.
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Zintensyfikowanie stosownych form profilaktyki alkoholowej i narkotykowej kierowanej
w szczegblnosci do dzieci i mtodziezy.

Budowanie skutecznych form kontroli prawnej i spolecznej nad szkodliwymi formami
postepowania 0sob naduzywajacych alkoholu.

Zwigkszanie $swiadomosci spolecznosci lokalnej (ze szczegdlnym uwzglednieniem dzieci
1 mlodziezy) odnos$nie zagrozen wynikajacych ze stosowania uzywek m.in. poprzez
organizowanie spotkan informacyjno-poradniczych, warsztatow, pogadanek dla dzieci
1 mtodziezy oraz prelekcji dla rodzicow.

Prowadzenie edukacji eliminujacej czynniki zagrazajace prawidlowemu funkcjonowaniu
spotecznemu i psychologicznemu — promowanie zdrowego stylu zycia, szczegolnie wsrod
dzieci i mtodziezy.

Zwigkszenie skutecznosci 1 dostepnosci leczenia 1 terapii osobom uzaleznionym
1 wspotuzaleznionym w zakresie nowoczesnych strategii i metod rozwigzywania
probleméw uzaleznien oraz wzmacnianie efektoéw leczenia — wydluzenie czasu trwania
spotkan organizowanych w funkcjonujacym na terenie gminy Punkcie Konsultacyjnym,
tworzenie grup samopomocowych (AA) i wsparcia.

Realizacja gminnego programu przeciwdziatania narkomanii 1 alkoholizmowi. Dostep
do ustug mediatora.

Przeciwdziatanie przemocy domowej — realizacja gminnego programu przeciwdziatania

przemocy domowej.

Cel glowny 5.

Rozwaj kapitalu ludzkiego i integracji spolecznej

Cele szczegolowe:

1. Aktywizacja i mobilizacja partneréow lokalnych i regionalnych do wspoéltpracy na rzecz rozwoju
ustug spotecznych. Budowanie partnerstwa trojsektorowego publiczno-spoteczno-

prywatnego w zakresie rozwoju ustug na rzecz wspierania potrzebujacych.

2. Wzrost integracji spotecznej. Wzmacnianie wigzi spotecznych. Wzmocnienie partycypacji

spotecznej. Aktywizowanie mieszkancow w grupach formalnych i nieformalnych.

3. Wspieranie instytucji spoleczenstwa obywatelskiego. Wsparcie postaw obywatelskich.
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Cel gtéwny 5
Rozwoj kapitatu ludzkiego

i integracji spotecznosci lokalnej

Cel szczegotowy 5.1 Cel szczegotowy 5.2 Cel szczegotowy 5.3
Aktywizacja i mobilizacja partneréw Wzrost integracji spotecznej Wspieranie instytucji spoteczenstwa
lokalnych i regionalnych do Wzmacnianie wiezi spotecznych. obywatelskiego. Wsparcie postaw
wspoltpracy na rzecz rozwoju ustug Wzmocnienie partycypacji spotecznej. obywatelskich.
spotecznych. Aktywizowanie mieszkaricow w grupach

formalnych i nieformalnych

Kierunki dzialan do celéw operacyjnych 5.1 —5.3:

1. Systematyczna diagnoza i monitoring istniejagcych problemow spotecznych.

2. Systematyczne wzmacnianie kadr Gminnego OsSrodka Pomocy Spotecznej poprzez
doksztalcanie 1 utrzymanie odpowiedniej liczby pracownikéw socjalnych.

3. Doskonalenie systemu informacyjnego o mozliwosciach udzielania pomocy spolecznej
1 wsparcia mieszkancom gminy, m.in. poprzez Internet, pras¢ lokalna, zamieszczanie
ogloszen na tablicach informacyjnych, rozpowszechnianie broszur i ulotek, rozlepianie
plakatoéw, organizowanie spotkan.

4. Analiza ofert organizacji pozarzadowych funkcjonujacych na terenie powiatu
1 wojewodztwa; rozszerzanie wspotpracy z organizacjami juz funkcjonujacych na terenie
gminy.

5. Rozwd] wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi o dziatalnos$ci ponadlokalnej
1 ogolnopolskiej poprzez zaprezentowanie im walorow 1 mozliwosci samorealizacji
na terenie gminy.

6. Rozwijanie ruchu pozarzadowego na terenie gminy poprzez uczestnictwo

w szkoleniach dla liderow.
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7. Propagowanie idei samopomocy i obywatelskiego uczestnictwa w Zyciu spolecznosci
lokalnej.

8. Wospieranie organizacyjne, prawne i lokalowe powstajgcych i istniejgcych organizacji
pozarzadowych oraz $wiadczenie poradnictwa dla organizacji pozarzadowych w zakresie
pozyskiwania grantow i dotacji, srodkow finansowych z innych zrédet niz samorzadowe.

9. Zwigkszenie koordynacji dziatan organizacji pozarzadowych juz funkcjonujacych
na terenie gminy poprzez systematyczny przeptyw informacji o podejmowanych
inicjatywach, regularne spotkania oraz wymian¢ do§wiadczen.

10. Promowanie idei wolontariatu 1 pozyskiwanie wolontariuszy do wspotpracy

W realizowaniu zadan dotyczacych rozwigzywania problemow spotecznych.
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3.3. Hierarchia (struktura) celow rozwoju spotecznego

»Gmina Wilczyn to miejsce, w ktorym zapewnione jest bezpieczefistwo socjalne
mieszkancow. To gmina, ktora zabezpiecza potrzeby rodziny, os6b starszych, samotnych.
Nasza gmina jest gming przyjazna, otwarta na zmiany, silna, zdrowa, bezpieczna, ekologiczna

i kulturalna. To gmina z wysokim poziomem integracji spolecznej.”

<

A
Cel gtowny 1
Redukcja
zjawiska ubostwa i
wykluczenia spotecznego.

Cel szczegétowy 1.1
Dziatania ratunkowe w
stosunku do grup dotknietych
problemem ubdstwa i
marginalizacja.

v

A

Cel gtowny 2
Wspieranie rodzin bedacych
] w kryzysie ze szczegdlnym
uwzglednieniem potrzeb

dzieci i mtodziezy.

Cel gtéwny 3
Utrzymanie oséb terminalnie
chorych, starszych i
niepetnosprawnych

v

Cel szczegétowy 2.1
Pomoc osobom i rodzinom, u
> ktérych stwierdzono
bezradnos¢ w sprawach

Cel szczegétowy 1.2
Dziatania tagodzace,

> profilaktyczne i zapobiegajace w

stosunku do grup znajdujacych

cia N3 nAaranicr7ii minimiom

opiekuniczo-wychowawczych.

Cel szczegétowy 3.1
Zapewnienie odpowiednich
form opieki osobom

> wymagajacym takiej pomocy,

Cel gtowny 4
Budowa sprawnego systemu
profilaktyki i rozwigzywania

problemoéw uzaleznien

v

[

Cel szczegétowy 2.2

-_»

Cel szczegotowy 1.3
Zapobieganie rozwojowi
patologii spotecznych.

Cel szczegétowy 1.4
Wsparcie os6b bezrobotnych i
poszukujacych pracy, w tym
szczegdlnie bezrobotnych

_»

Cel szczegotowy 1.5
Pomoc osobom bezdomnym i
zagrozonych bezdomnoscia.

I Pomoc niepetnosprawnym i
dtugotrwale chorym dzieciom
iich rodzinom.

Cel szczegétowy 3.2
Usprawnianie oséb starszych i
niepetnosprawnych.

Cel szczegotowy 4.1
Zapobieganie powstawaniu
nowych probleméw
uzaleznien.

Cel gtéwny 5
Rozwdj kapitatu
spotecznego w Srodowisku
lokalnym

A 4

Cel szczegétowy 2.3
Pomoc rodzinie w ksztatceniu
i wszechstronnym rozwoju
dzieci i mtodziezy.

Cel szczegotowy 3.3
Aktywizacja rodzin i sasiadéw
na rzecz zapewnienia opieki
swoim najblizszym,
wymagajacym takiej pomocy.

Cel szczegétowy 4.2
Zmniejszanie rozmiaréw
problemdw, ktére aktualnie
wystepuja

Cel szczegétowy 2.4
Pomoc dzieciom z rodzin
—»  patologicznych oraz catym

rodzinom.

Cel szczegotowy 3.4
Programowanie aktywnego i
zdrowego stylu zycia.

A

Cel szczegotowy 4.3
Zwiekszanie zasobéw
niezbednych do radzenia sobie
z problemami juz istniejgcymi .

Cel szczegotowy 5.1
Aktywizacja i mobilizacja
partneréw lokalnych i
regionalnych do wspétpracy na
rzecz rozwoju ustug spotecznych.
Budowanie partnerstwa
trojsektorowego publiczno -

Cel szczegotowy 4.4
Przeciwdziatanie przemocy
domowe;j.

Cel szczegotowy 5.2
Wozrost integracji spoteczne;j.
Wzmacnianie wiezi spotecznych.
Wzmocnienie partycypacji
spotecznej . Aktywizowanie
mieszkancow w grupach
formalnych i nieformalnych.

Cel szczegétowy 5.3
Wspieranie instytucji
spoteczenstwa obywatelskiego.
Wsparcie postaw obywatelskich.
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4. Wdrazanie i zarzadzanie realizacja Strategii

4.1 Procedura wdrazania Strategii

Etap 1. W pierwszej kolejnosci niniejszg Strategi¢ nalezy przyjac¢ do realizacji w drodze Uchwaty
Rady Gminy w Wilczynie.
Etap II. Aktualne spoleczne programy gminne winny by¢ przyjete razem ze Strategia jako
zalaczniki do niniejszej Strategii i stajg si¢ Programami Operacyjnymi Strategii.
Etap III. Powotanie Zarzadzeniem Wojta:

- Koordynatora Zarzadzania Realizacja Strategii;

- Zespotu ds. Opracowania Strategii — ktory opracowuje ramowy roczny harmonogram

wdrazania strategii wg zatacznika nr 6 do strategii, metody monitorowania, ewaluacji wg

wskaznikow okreslonych w zataczniku nr 7 do strategii i sprawozdawczoSci.

Etap IV. Promocja Strategii wsrod mieszkancow gminy, w tym osob: kluczowych ksztaltujacych
w gminie polityke spoleczna, przedstawicielom réznych podmiotow dziatajacych w sferze polityki
spotecznej i organizacji pozarzadowych, grupom nieformalnym i innym oraz pozyskiwanie

ustugodawcow i partneréw spotecznych do jej realizacji.

Etap V. Opracowanie procedur konkursowych na projekty realizacyjne oraz kontraktowania ustug

spotecznych.

Etap VI. Budowanie partnerstw z uwzglednieniem sektora spolecznego i prywatnego w celu
aplikowania o $rodki z réznych funduszy zewnetrznych oraz wspolnego rozwigzywania

problemow spotecznych mieszkancow Gminy Wilczyn.

Proces wdrozenia Strategii oparty jest na zasadach: jawno$ci zycia publicznego,
odpowiedzialnosci personalnej za wykonanie zadan oraz wieloletniego planowania. Strategia

bedzie wdrazana przez wyznaczone do tego podmioty.

Wdrazanie elementéw Strategii jest procesem ciggtym. Obejmuje przyjecie wszystkich
zatozonych celow. Kolejny etap prac to weryfikacja istniejacych problemow spotecznych
1 dostosowanie do nich odpowiednich celéw i dzialan. Réwnolegle zostanie wdrozony mechanizm
pomiaru 1 oceny postepow we wdrazaniu Strategii (wykaz wskaznikow pomiaru wdrazania
strategii umieszczono w zalaczniku nr 6 do strategii). Gminna Strategia Rozwigzywania

Problemow Spotecznych ma zwiazek ze Strategia Rozwoju Gminy Wilczyn 2015-2022, gdzie
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cele operacyjne wyznaczone w Strategii Rozwoju Gminy sa powigzane z realizacjg celow
w obecnej Strategii. Zaktada si¢ mozliwos¢ dokonywania modyfikacji harmonogramu i oceny jego

realizacji.

Strategia Integracji i Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Wilczyn na
lata 2016 — 2026
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4.2. Harmonogram wdrazania Strategii

Cel glowny 1. Redukowanie zjawiska ubodstwa i wykluczenia spolecznego

Dziatania

Instytucja
odpowiedzialn

Realizatorzy

Zrédta finansowania

kres realizacii

wskaznik

2015

2016

2017

2018 | 2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

[ jednostka]

tagodzace,
profilaktyczne i
zapobiegajace w
stosunku do grup
Zznajdujacych si¢
na pograniczu

[Urzad Pracy i inni spoteczni
partnerzy oraz sektor biznesu

wlasne gminy i inne
pozyskane od
grantodawcow,
Ssponsorow

1.1 Dziatania [Gmina, GOPS |Gmina, GOPS, Srodki z UE, $rodki Zrealizowane projekty
ratunkowe w IPowiatowy Urzad Pracy |wlasne gminy i inne (liczba), osoby objete
stosunku do i inni spoteczni partnerzy [pozyskane od projektami.

grup oraz sektor biznesu grantodawcow,

dotknigtych Sponsorow

problemem

ubostwa i

imarginalizacja.

1.2 Dzialania Gmina, GOPS  |Gmina, GOPS, Powiatowy  [Srodki z UE, $rodki Zrealizowane projekty

(liczba), osoby objete
projektami.

minimum
socjalnego
1.3 Gmina, GOPS Srodki z UE, $rodki Zrealizowane projekty
: : wlasne gminy i inne . .

Zapobieganie pozyskane od (liczba), osoby objete
rozwojowi grantodawcow, projektami.

. sponsorow
patologii
spotecznych
1.4 Wsparcie  |(Gmina, GOPS |Gmina, GOPS, Srodki z UE, $rodki ILiczba uczestnikow,
0sob Powiatowy Urzad Pracy, i [wlasne gminy i inne liczba zrealizowanych
bezrobotnych inni spoteczni partnerzy  [pozyskane od projektow
poszukujacych oraz sektor biznesu grantodawcow,
pracy, w tym Sponsorow
szczegdlnie
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bezrobotnych

dtugotrwale i

kobiet

1.5 Pomoc Gmina, GOPS  |Gmina, GOPS i inni Srodki z UE, $rodki Liczba 0s6b bezdomnych
psobom . spoleczni partnerzy oraz |wlasne gminy i inne obictych pomocy
pezdomnym i sektor biznesu pozyskane od

zagrozonym g

bezdomnoscia frl’)é(l)llllts(;dr?;tcow,
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Cel gléwny 2. Wspieranie rodzin bedacych w kryzysie, ze szczegolnym uwzglednieniem

potrzeb dzieci i mlodziezy

Dziatania Instytucja Realizatorzy Zrodta finansowania Okres realizaciji ‘ ‘ ‘ wskaznik
odpowiedzialna 2015[2016| 2017 | 2018 | 2019 | 2020 | 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 |2026 [ iednostkal
2.1 Pomoc |Gmina, GOPS Gmina, $rodki wlasne gminy, marszatka, z Liczba 0s6b/ rodzin
osobom i GOPS, budzetu pafistwa i inne pozyskane od objetych pomocg
rodzinom, u Osrodek grantodawcow
ktorych Poradnictwa
stwierdzono Rodzinnego i
sytuacje Interwencji
kryzysowe, w Kryzysowej,
szczegOlnoscei OSP, KGW, i
bezradno$¢ w inni spoteczni
sprawach partnerzy
opiekuniczo- oraz sektor
wychowawcz biznesu
lych, przemoc
W rodzinie
2.2 Pomoc |Gmina, GOPS Gmina, srodki wlasne gminy, marszatka, z Liczba osob
osobom GOPS, budzetu panstwa i inne pozyskane od objetych pomoca,
niepetnospra Osrodek grantodawcoOw
wnym i Poradnictwa Formy pomocy
dhugotrwale Rodzinnego i
chorym Interwencji
dzieciom Kryzysowej,
i ich stuzba
rodzinom zdrowia,
\Warsztaty
Terapii
Zajeciowej 1
inni spoteczni
partnerzy
oraz sektor
biznesu
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2.3 Pomoc |Gmina, GOPS Gmina, $rodki wlasne gminy, marszatka, z Liczba
rodzinie w GOPS, budzetu panstwa i inne pozyskane od zrealizowanych
ksztatceniu i Szkoty, OSP, |grantodawcow projektow, liczba
wszechstronn Swietlice luczestnikow
lym rozwoju wiejskie,
dzieci i KGW,
mtodziezy. Gminny

Osrodek

Kultury, i

inni spoleczni

partnerzy

oraz sektor

biznesu
2.4 Pomoc [Gmina, GOPS Gmina, $rodki wlasne gminy marszatka, z Liczba dzieci oraz
dzieciom z GOPS, budzetu pafistwa i inne rodzin objetych
rodzin Szkoty, pomocom
patologiczny Osrodek
ch oraz Poradnictwa
calym Rodzinnego i
rodzinom Interwencji

Kryzysowej, i

inni spoteczni

partnerzy

oraz sektor

biznesu

Cel glowny 3. Utrzymanie os6b terminalnie chorych, starszych i niepelnosprawnych jak najdluzej w Srodowisku zamieszkania lub zapewnienie im opieki
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Dziatania Instytucja Realizatorzy |Zrodta finansowania Okres realizacii wskaznik
odpowiedzialna 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019 |2020| 2021 | 2022 | 2023 | 2024 | 2025 |2026| [ jednostkal
3.1 GOPS, gmina GOPS, srodki wiasne Liczba 0sob
Zapewnienie lgmina, stuzbalgminy, marszatka, z objetych
odpowiednich zdrowia, budzetu panstwa i [pomoca
form opieki Gminny inne
osobom Osérodek
wymagajacym Kultury i inni
takiej pomocy, spoteczni
aktywizowanie partnerzy
0sOb starszych i oraz sektor
niepetnosprawn biznesu
iych do udziatu
W Zyciu
spotecznym.
3.2 GOPS, gmina GOPS, $rodki wlasne liczba 0sOb
Usprawnianie gmina, gminy, marszatka, z starszych i
0s0b starszych i wolontariuszeudzetu panstwa i niepelnosprawn
niepetnosprawn , stuzba inne iych objetych
ych zdrowia i inni ustugami
spoteczni opiekunczymi
partnerzy W roku
oraz sektor
biznesu
3.3 Aktywizacja|GOPS, gmina GOPS, srodki wlasne Liczba 0sob
rodzin i gmina, gminy, marszatka, z objetych
sasiadow na pomoc budzetu panstwa i [pomoca,
rzecz sgsiedzka, inne . ,
zapewnienia stuzba fliczba 0s6b
opieki swoim zdrowia, stgrszych :
najblizszym, parafie i inni niepelnosprawn
: . ych objetych
Wymagajacym spoteczni .
takiej pomocy partnerzy us{.ugaml .
oraz sektor opiekunczymi
biznesu W roku
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3.4 Promowanie(GOPS, gmina GOPS, srodki wiasne Liczba
aktywnego i lgmina, stuzbalgminy, marszatka, z zrealizowanych
zdrowego stylu zdrowia, budzetu panstwa i projektow,
Zycia Gminny inne .

Osérodek poziom -

Kultury zagio’wolenla z

zajec

i inni

spoteczni

partnerzy

oraz sektor

biznesu

Cel glowny 4. Budowa sprawnego systemu profilaktyki i rozwiazywania probleméw

uzaleznien
Dziatania Instytucja Realizatorzy |Zrodta finansowania Okres realizacji wskaznik
odpowiedzialna )
P [ jednostka]
2015 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 2022 2023 2024 2025 |2026
4.1 GOPS, gmina GOPS, srodki wiasne Liczba
Zapobieganie gmina, gminy marszatka, z projektow
powstawaniu , budzetu panstwa i profilaktycz
nowych Osrodek inne nych, liczba
i Poradnictwa s
problemow Rodzi . luczestniko
uzaleznien. | ct) ZInnego | w tych
nterwencyl projektow
Kryzysowej i
inni spoteczni
partnerzy
oraz sektor
biznesu
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4.2 GOPS, gmina GOPS, srodki wiasne Dane
Zmniejszenie lgmina, stuzbagminy marszatka, z statystyczne
rozmiarOw zdrowia, budzetu panstwa i obrazujace
problemow szkoty, inne rozmiar
spotecznych, Osérodek [problemow
ktore aktualnie Poradnictwa spolecznyc
wystepuja Rodzinnego i h w gminie
Interwencji
Kryzysowej i
inni spoleczni
partnerzy
oraz sektor
biznesu
4.3 GOPS, gmina GOPS, srodki wlasne gminy Liczba
Zwickszenie gmina, i inni jmarszatka, z budzetu nowo
zasobow spoteczni panstwa i inne [powstatych
niezbednych do partnerzy form/zasob
rozwigzywania oraz sektor OW
problemow biznesu
spotecznych
4.4 GOPS, gmina GOPS, srodki wlasne gminy Liczbai
IPrzeciwdziatani gmina, imarszatka, z budzetu rodzaje
e przemocy Osrodek panstwa i inne placowek
domowej Poradnictwa ludzielajacy
Rodzinnego i ch pomocy
Interwencji rodzinie,
Kryzysowej i liczba
inni spoteczni rodzin
partnerzy objetych
oraz sektor [pomoca
biznesu
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Cel glowny 5. Rozwoj kapitalu ludzkiego i integracji spolecznej

Dziatania Instytucja |Realizato Zrodta finansowania ‘ ‘ Okres realizaciji Dziatania
odpowiedzi| rzy
. 2015 2016 2017 2018 2019 2020 | 2021 2022 2023 2024 2025 |2026
5.1 Aktywizacja [GOPS, GOPS, srodki wlasne gminy marszatka, z Liczba
i mobilizacja  jgmina gmina, [budzetu panstwa i inne pozyskane zrealizowan
partnerow stuzba  jod grantodawcow, sponsorow lych
lokalnych i zdrowia, projektow,
regionalnych do Gminny
Wspolpracy na Osrodek
rzecz rozwoju Kultury,
ustug Gminny
spotecznych. Osrodek
Budowanie Sportu i
partnerstwa Rekreacji
tr6jsektorowego i inni
publiczno - spoleczni
spoteczno — partnerzy
prywatnego w oraz
zakresie rozwoju sektor
ustug na rzecz biznesu
spierania
otrzebujacych.
5.2 Wzrost GOPS, GOPS, |$rodki wlasne gminy marszatka, z Liczba
integracji gmina gmina, [budzetu panstwai inne zrealizowan
spolecznej. stuzba lych
\Wzmacnianie zdrowia, projektow,
wigzi Gminny liczba
spotecznych. Osrodek luczestniko
Wzmocnienie Kultury, W, poziom
partycypacji Gminny satysfakcji
spotecznej. Osrodek z
IAktywizowanie Sportu i organizowa
mieszkancow w Rekreacji nych ustug;
grupach , OSP, .
formalnych i KGW i !'C.Zpa
nieformalnych. inni Inicjatyw
. spotecznyc
spoteczni "
partnerzy h;
oraz
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sektor
biznesu
5.3 Wspieranie [GOPS, GOPS,  grodki wlasne gminy marszatka, z Liczba
instytucji gmina gmina, |budzetu panstwai inne udzielonych
spoteczenstwa szkoty i dotacji dla
obywatelskiego. inni instytucji i
\Wsparcie postaw| spoleczni [podmiotow;
obywatelskich. partnerzy wysokosé
oraz udzielonych
sektor dotacji;
biznesu liczba
zawigzanyc
h grup
formalnych
i
nieformalny
ch

113



STRATEGIA INTEGRACJI I ROWIAZY WANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY WILCZYN NA LATA 2016-20

4.3. Zarzadzanie realizacjg Strategii

Proces wdrozenia Strategii oparty jest na zasadach: jawnos$ci zycia publicznego,
odpowiedzialnos$ci personalnej za wykonanie zadan oraz wieloletniego planowania. Strategia

bedzie wdrazana przez wyznaczone do tego podmioty.

Wdrazanie elementow Strategii jest procesem cigglym. Obejmuje przyjecie wszystkich
zatozonych celow. Kolejny etap prac to weryfikacja istniejagcych probleméw spotecznych
1 dostosowanie do nich odpowiednich celow i dziatan. Rownolegle zostanie wdrozony mechanizm
pomiaru i oceny postepow we wdrazaniu Strategii ( wykaz wskaznikow pomiaru wdrazania
strategii umieszczono w zalaczniku nr 7 do strategii). Gminna Strategia Rozwigzywania
Problemoéw Spotecznych ma zwiazek ze Strategia Rozwoju Gminy Wilczyn na lata 2016 — 2026,
gdzie cele operacyjne wyznaczone w Strategii Rozwoju Gminy sa powiazane z realizacja celow
w obecnej Strategii. Zaktada si¢ ponadto mozliwo$¢ dokonywania modyfikacji harmonogramu
1 oceny jego realizacji co roku przez Zespdt ds. Wdrazania Strategii. Jego efektywna realizacja
bedzie w duzej mierze zalezna od termindéw i1 wielkosci srodkdw z funduszy strukturalnych

przyznanych przez Uni¢ Europejska.
Odpowiedzialnos¢ za koordynacje realizacji strategii

Zgodnie z ustawg z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej podmiotem odpowiedzialnym
za sfere dziatan zawartych w strategii jest Gminny Os$rodek Pomocy Spolecznej, stad osobag
odpowiedzialng za koordynacj¢ realizacji Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemow
Spotecznych jest Kierownik Gminnego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Wilczynie. Nalezy
podkresli¢, ze wdrazanie odbywac si¢ bedzie przy aktywnym udziale podmiotéw samorzadowych,
pozarzadowych, ale przede wszystkim samej spotecznos$ci, ktora najlepiej wie jakie sg jej potrzeby

1jak je najlepiej zaspokoic.

4.4. Zrodla finansowania Strategii

Wdrozenie zalozen strategicznych wymaga nakladu $rodkow  finansowych, ktore

pochodzi¢ bedg z r6znych zrédet:

- $rodki finansowe samorzadéw gminnych, powiatowych, przy wsparciu budzetu
panstwa, samorzadu wojewddzkiego;

- srodki z Panstwowego Funduszu Rehabilitacji Osob Niepetnosprawnych;

- §rodki z Funduszu Pracy;
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- Narodowego Funduszu Zdrowia;

- wlasne $rodki finansowe organizacji pozarzagdowych, fundacji, stowarzyszen,

zwigzkoé6w wyznaniowych, Kosciotow, osob prywatnych;

- §rodki organizacji mi¢edzynarodowych uruchamianych w ramach migdzynarodowych
programow celowych;

- srodki pochodzace z Unii Europejskiej z Europejskiego Funduszu Spotecznego i innych
funduszy.

Chcac zwigksza¢ pule s$rodkow na realizacje dziatan Strategii nalezy sukcesywnie
1 efektywnie aplikowa¢ po srodki z zewnetrznych zrodet, lecz niewatpliwie potrzebny jest zespot
ludzi wykwalifikowanych w zakresie pozyskiwania funduszy, ktorzy be¢da si¢ tym zajmowaé nie
z przypadku i zawsze wniosek aplikacyjny bedzie pisany przy wspéludziale partnerow

spotecznych.

4.5. Monitoring i ewaluacja

Monitoring 1 ewaluacja zapiséw strategicznych polegaja na systematycznej ocenie
realizowanych dziatan oraz modyfikacji kierunkoéw dziatania w przypadku istotnych zmian
spotecznych, ktére moga pojawié si¢ poprzez zmian¢ regulacji prawnych czy tez narastanie
poszczegolnych dolegliwosci spotecznych. Catosciowa ocena wymaga odpowiedzi na pytania
0 zgodnos$¢ ocenianej polityki z przyjetymi wartosciami 1 zasadami. Ewaluacja jest dziatalnoscig
z natury normatywng, gdyz z jednej strony wykorzystuje si¢ w niej istniejgce normy, z drugiej zas
w jej wyniku moga pojawi¢ si¢ propozycje wprowadzenia nowych norm i procedur. Jest takze
dziatalnos$cig instrumentalng, poniewaz jej podstawowym celem jest dostarczenie podmiotom
polityki spotecznej praktycznej wiedzy potrzebnej przy podejmowaniu decyzji.

Elementami skutecznego monitoringu 1 ewaluacji beda przede wszystkim:

o Zespol wdrazajacy strategie.

ZespO6t  powinien zosta¢ powotany przez wojta odrebnym = zarzadzeniem,
a w jego skltad moga wejs¢ m.in.: zastgpca wojta, kierownik Gminnego Osrodka Pomocy
Spotecznej oraz inne osoby wskazane przez wojta.

e Roczna ocena wdrazania strategii.

Zespol wdrazajacy strategi¢ winien si¢ zbiera¢ przynajmniej raz w roku i oceni¢ poziom
wdrazania poszczegdlnych celow 1 kierunkoéw dziatan. Zespdt swoja oceng powinien przekazaé
wojtowi i radzie, sugerujgc przyjecie proponowanych rozwigzan, np. programow celowych.

Strategia bedzie podlegata ewaluacji na przestrzeni kolejnych dziesigciu i wiegcej lat,

115



STRATEGIA INTEGRACJI I ROWIAZY WANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY WILCZYN NA LATA 2016-20

nie rzadziej jednak niz raz na dwa lata.

Ewaluacja powinna:

- sprzyja¢ rozwojowi instytucji pomocy spotecznej 1 projektow, ktore sg w niej realizowane;

- przyczynia¢ si¢ do wzrostu skutecznos$ci dziatan i odpowiedzialnosci osob, ktore te dziatania
realizuja;

- pomoc odpowiedzie¢ na pytanie: czy kierunki dziatan Strategii s wlasciwe 1 wystarczajace;

- przyczynia¢ si¢ do promocji gminy i powiatu.

Ocenie podlega¢ bedg przede wszystkim:

- stopien realizacji poszczegdlnych celow gtownych i operacyjnych Strategii,

- badane wskazniki,

- projekty realizacyjne i skuteczno$¢ dziatan podejmowanych w ramach projektow,

- zaangazowanie realizatoréw zadan w projektach oraz ich wspdtpracownikow.

Poziom i rodzaje wskaznikéw monitorowania Strategii szczegotowo przedstawia zalacznik nr 7
do Strategii ( badane w rocznym okresie rozliczeniowym oraz narastajagco od momentu przyjecia
do konca 2026 roku ).

Przyktadowe wskazniki:

- Liczba rodzin korzystajacych z pomocy spoteczne;;

- Liczba rodzin dotknigtych bezrobociem;

- Liczba punktoéw poradnictwa specjalistycznego oraz liczba udzielonych porad i liczba osob
z nich korzystajacych; typy porad specjalistycznych (np.: pedagogiczne, psychologiczne, prawne,
zawodowe, socjalne 1 inne) oraz liczba specjalistow udzielajacych konsultacji 1 porad;

- Liczba placowek opiekunczo-wychowawczych wsparcia dziennego oraz liczba dzieci
korzystajacych z ich ustug;

- Liczba $wietlic 1 klubow srodowiskowych dla dzieci i mlodziezy oraz liczba 0so6b korzystajacych
z ich ushug;

- Liczba punktéw informacji obywatelskiej, ilos¢ 0sob korzystajacych z ustug punktow;

- Liczba miejsc wsparcia dziennego w poszczegolnych typach placéwek 1 osrodkéw wsparcia;

- Liczba 0s6b korzystajacych z zaje¢ w poszczegolnych typach placowek/osrodkow wsparcia
dziennego;

- Liczba dzieci umieszczonych w rodzinach zastepczych roznego typu

- Liczba dzieci umieszczonych w placéwkach opiekunczo-wychowawczych typu

socjalizacyjnego, interwencyjnego i resocjalizacyjnego;
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- Liczba dzieci wychowujacych si¢ w rodzinach zastepczych w stosunku do liczby dzieci objetych
opiekg instytucjonalng;

- Liczba dzieci umieszczonych w procesie adopcji;

- Liczba rodzin zastepczych, w tym rodziny spokrewnione z dzieckiem, niespokrewnione

z dzieckiem, zawodowe niespokrewnione z dzieckiem: wielodzietne, specjalistyczne,

0 charakterze pogotowia rodzinnego

- Liczba interwencji w rodzinach;

- Liczba organizacji pozarzgdowych dziatajacych na rzecz integracji i pomocy spoteczne;j

- Liczba usamodzielniajacych si¢ wychowankéw (powyzej 18 1. z.), w tym: opuszczajacych

rodziny zastepcze 1 placowki

- Liczba wychowankéw placéwek lub rodzin zastgpezych oczekujacych na mieszkania z zasobow

gminy i miasta oraz liczba osob, ktore otrzymaty wsparcie w postaci przyznania lokalu

mieszkalnego z zasobow mieszkaniowych gminy Wilczyn;

- Liczba i typy utworzonych grup wsparcia oraz liczba os6b z nich korzystajaca;

- Liczba godzin terapii indywidualnych i grupowych oraz liczba 0s6b z nich korzystajaca;

- Liczba i rodzaje placowek udzielajacych pomocy dzieciom krzywdzonym i zaniedbywanym

- Liczba rodzin dysfunkcyjnych objetych pomoca spoteczng przypadajaca na jednego pracownika

socjalnego;

- Liczba rodzin, w tym zast¢pczych przypadajaca na jednego pracownika socjalnego;

- Liczba zawartych kontraktow socjalnych;

- Liczba bezrobotnych 0s6b wprowadzona na otwarty rynek pracy;

- Liczba 0s6b zaktywizowanych do dziatania na rzecz rozwigzywania wtasnych problemow

spotecznych;

- Poziom wyksztatcenia pracownikoéw stuzb spotecznych, w tym pracownikoéw socjalnych oraz ich

liczba;

- Liczba inicjatyw obywatelskich ze wskazaniem typu oraz jej autora;

- Poziom zadowolenia spolecznos$ci lokalnej ze $wiadczonych ustug spotecznych, edukacyjnych,

kulturalnych i innych;

- Liczba, typy, formy §wiadczonych ustug dla 0sob niepetnosprawnych;

- Liczba 0s6b niepetnosprawnych zaktywizowanych zawodowo i spotecznie;

- Liczba miejsc przeznaczonych do rekreacji 1 wypoczynku dzieci, mlodziezy i1 calych rodzin,

ilos¢ imprez kulturalnych zorganizowanych dla mieszkancéw oraz liczba o0sob z nich

korzystajacych;

- Liczba podmiotéw gospodarki spotecznej na terenie gminy Wilczyn
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- Liczba projektow i programow zrealizowanych na rzecz integracji spotecznej, w szczegolnosci
w partnerstwie;

- Liczba lokalnych partnerstw publiczno-spotecznych i publiczno-spoteczno- prywatnych;

- Liczba zadan pozytku publicznego zleconych partnerom spoltecznym:;

- Wskazniki bezpieczenstwa publicznego - np.: liczba przestepstw i wykroczen, w tym z udziatem
dzieci i mtodziezy;

- Liczba dzieci i rodzin objetych nadzorem kuratorskim;

Podstawowymi wskaznikami, jakie moga by¢ przyjete dla pomiaru efektywnosci
wdrazania strategii, sg wskazniki ekonomiczne 1 spoteczne.
o Ekonomiczne: stopien poniesionych naktadow, koszty jednostkowe uzyskania
efektu, ilos¢ srodkéw finansowych przeznaczonych na realizacje danego projektu.
e Spoleczne: liczba programéw 1 projektdow  socjalnych  zrealizowanych
W odniesieniu do poszczegdlnych celow strategicznych, liczba uczestnikoéw szkolen
1 warsztatdw, ocena warto$ci merytorycznej realizowanych projektow, inicjatywy
spoteczne w obszarze aktywizacji 1 integracji spotecznej, liczba 0sob

usamodzielnionych.

4.6 Sprawozdawczosé, aktualizacja i promocja Strategii

4.6.1. Sprawozdawczos¢ Strategii

Sprawozdawczo$¢ sporzadzana bedzie przez Zespot ds. Wdrazania Strategii powotany do
prowadzenia monitoringu, ewaluacji, sprawozdawczosci 1 aktualizacji Strategii.
Sprawozdanie z realizacji Strategii sporzadzane bedzie raz na rok w terminie do konca marca
nastepnego roku kalendarzowego i1 przedktadane Wojtowi oraz Radzie Gminnej w Wilczynie.
Sprawozdania z realizacji poszczegdlnych projektow /programdéw sporzadzane beda przez
kazdego gtownego realizatora-lidera projektu i przedktadane Zespotowi ds. Wdrazania Strategii

oraz w Gminnym O$rodku Pomocy Spotecznej w Wilczynie.

4.6.2. Procedura aktualizacji Strategii

Sposéb dokonywania zmian (aktualizacji) strategii

Strategia jest dokumentem otwartym, jej zatozenia moga by¢ modyfikowane pod wplywem
zmieniajacych si¢ warunkoéw rzeczywistosci. Aktualizacja Strategii odbywaé si¢ bedzie nie
rzadziej niz raz na dwa lata po przeprowadzeniu jej ewaluacji i konsultacji spotecznych w zakresie

identyfikowania problemow 1 potrzeb spotecznych. Wszelkie zmiany do Strategii zatwierdzane sa
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Uchwata Rady Gminy w Wilczynie. Szczegdlowy proces aktualizacji Strategii opracowany

zostanie przez Zespot ds. Wdrazania Strategii powotany Zarzadzeniem Wojta Gminy Wilczyn.

Zmiany rejestrowane bedg w formularzu, stanowigcym zatgcznik 5.

4.6.3. Promocja Strategii

Zadaniem dziatan informacyjnych i promocyjnych jest:

- zapewnienie biezacego informowania lokalnej spotecznosci o kierunkach i1 zakresie zadan
w zakresie polityki spotecznej w perspektywie nastepnych kilku lub kilkunastu lat prowadzonych

przez lokalng wtadze,

- zapewnienie powszechnego dostepu do informacji o mozliwosciach ubiegania si¢ o wsparcie ze
srodkow funduszy strukturalnych na realizacj¢ projektow stuzacych realizacji Strategii dla

wszystkich grup docelowych z terenu gminy Wilczyn,

- zapewnienie czytelnej informacji o kryteriach oceny 1 wyboru projektow oraz obowigzujacych

w tym zakresie procedurach,

- zapewnienie biezacego informowania opinii publicznej o zakresie i wymiarze pomocy

wspolnotowej dla poszczegolnych projektéw i rezultatach dziatan na poziomie gminy,
- inicjowanie dodatkowych dzialan promocyjnych o zasi¢gu lokalnym i ponadlokalnym,

- zapewnienie wspOlpracy z instytucjami zaangazowanymi w monitorowanie 1 realizowanie
Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Wilczyn na lata 2016-2026
w zakresie dzialan informacyjnych i promocyjnych poprzez wymian¢ informacji 1 wspolne

przedsiewzigcia,

Sposoby informowania oraz promowania Strateqii:

- konferencje, seminaria, wyklady, warsztaty, prezentacje, festyny, pikniki i inne imprezy
kulturalne — propagujace informacje m.in. o mozliwosciach wykorzystania §rodkow unijnych,

o rezultatach wsparcia UE oraz upowszechniajace wiedze na ten temat,

- informowanie o projektach i ich promocja przez beneficjentow — dbanie o przekazywanie
odpowiedniej wiedzy beneficjentom z terenu gminy Wilczyn — odpowiedzialnych za spetienie

wymogow w tym zakresie,
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- wykorzystanie nowoczesnych zrodet przekazu i nowoczesnych technologii, m.in. takich jak:
strona WWW, Internet, poczta elektroniczna, elektroniczna archiwizacja dokumentow, w celu
usprawnienia komunikacji pomiedzy podmiotami uczestniczgcymi w realizacji Strategii Integracji

i Rozwigzywania Problemow Spotecznych w Gminie Wilczyn na lata 2016-2026
- publikacje, broszury informacyjne, plakaty, reklamy, ulotki
- wspodlpraca z mediami — publikacje prasowe, artykuty, relacje, reklamy czy ogloszenia to

kluczowe zrodta przekazu wszelkich informacji o realizacji Strategii.

4.7. Powiazanie Strategii z innymi dokumentami strategicznymi

Strategia Integracji i Rozwigzywania Problemow Spotecznych Gminy Wilczyn na lata
2016-2026 posiada Scista korelacje z kluczowymi dokumentami planistycznymi na szczeblu:
- lokalnym: z Planem Rozwoju Lokalnego Gminy Wilczyn na lata 2013-2020, Strategiag Rozwoju
Gminy, Strategiag Promocji i Rozwoju Powiatu Koninskiego
- regionalnym: z Strategia Integracji i Polityki Spotecznej dla Wojewodztwa Wielkopolskiego do
roku 2020 oraz Wielkopolskim Regionalnym Programem Operacyjnym 2014-2020;

- krajowym z: Narodowa Strategia Spojnosci 2014-2020, Europejskg Agendg Spoteczng;

Europejskim Modelem Spotecznym; Europejskg Politykg Zatrudnienia;

Strategia koreluje takze z wieloma programami mi¢dzynarodowymi 1 krajowymi jak z:

- Programem Integracji Spotecznej Poakcesyjnego Programu Wsparcia Obszarow Wiejskich;
- Programem Operacyjnym Kapitat Ludzki;

- Programem Wspierania Jednostek Samorzadu Terytorialnego w Budowaniu Lokalnych

Systeméw  Opieki nad Dzieckiem 1 Rodzina;

- Programem ,,Aktywne Formy Przeciwdziatania Wykluczeniu Spotecznego”;
- Programem ,,Wspieranie Rozwoju Spotdzielczosci Socjalne;j™;

- Krajowym Programem Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie;

- Programem ,,Oparcie Spoteczne dla Os6b z Zaburzeniami Psychicznymi”;

- Programem Wieloletnim ,,Pomoc Panstwa w Zakresie Dozywiania”;

- Krajowym Programem Zapobiegania Niedostosowaniu Spotecznemu i Przestepczosci wsrod

Dzieci i Mtodziezy (2003 —2008).

3.3. Budowa i modernizacja infrastruktury socjalnej
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- ze Strategiq Rozwoju Gminy Wilczyn
1. Zapewnienie mieszkancom gminy godnego 1 dostatniego zycia
1.1. Zmniejszenie stopy bezrobocia

1.2. Zabezpieczenie niezbednych $§wiadczen socjalnych. Rozwdj systemu pomocy wychodzenia

z biedy

1.3. Rozw0j polityki prorodzinne;j

1.4. Polepszenie jakos$ci ustug medycznych i rehabilitacyjnych

1.5. Rozwoj kulturalny, intelektualny i duchowy mieszkancow

1.6. Podniesienie poziomu bezpieczenstwa mieszkancow

2.1.Polepszenie organizacji placowek oswiatowych 1 skuteczno$ci nauczania.

4.1.1. Rozw¢j lokalnej bazy rekreacyjnej, turystycznej i aktywnych form spedzania wolnego

Czasu.

4.3.2. Utworzenie warunkéw do rozwoju matlej i sredniej przedsigbiorczosci.
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Zalacznik nr 1 Wzér ankiety diagnozujacej srodowisko szkolne

Piecze¢ szkoty

Dzieci i mlodziez w lokalnym systemie ksztalcenia i wychowania

Ankieta ma za zadanie zdiagnozowac $rodowisko szkolne pod katem wystepowania zachowarn o cechach
patologii spotecznej wsrdéd ucznidw oraz realizacji dziatan opiekunczo-wychowawczych, profilaktycznych
oraz leczniczych, prowadzonych wzgledem dzieci i mfodziezy. Prosimy, aby zostata wypetniona przez

pedagoga szkolnego lub, w przypadku jego braku, przez dyrektora..

L NQZWa § @dreS SZKOIY: .....c.ocuiiiiiiiciiciecee ettt sttt se bt s b et et et et e s esaeneebeeaeeteseesreneens

21086 UCZNIOW: ...

3.Czy szkota zatrudnia (podkresli¢ wybrane):

Pedagoga, pielegniarke, logopede, psychologa, doradce zawodowego

4.Czy w szkole istnieja klasy integracyjne? .............................
5.Czy szkota prowadzi dozywianie uczniow? ...........................
a. llu uczniéw spozywa bezptatne positki ...................

llu ucznidéw nalezatoby dozywia¢? (ponad powyzszg liczbe).............
6.Czy szkota proponuje uczniom zajecia dodatkowe?  tak, nie

Jesli tak, to jakie?

7.Czy szkota posiada dostep do sali gimnastycznej? ............... do Internetu?..................

8.Czy w szkole prowadzi sie zajecia dla uczniéw ze specjalnymi potrzebami edukacyjnymi? Jesli
tak, to jakie? (podkresli¢ wybrane):

wyréwnawcze, korekcyjno-kompensacyjne, logopedyczne, socjoterapeutyczne,
psychoterapeutyczne,
NN — JAKIE 2 e e e e e e

9. Jakie problemy spoleczne w najpowazniejszym stopniu dosiegaja uczniéw? (prosze podaé
maksymalnie 4 problemy)
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szkoty?

11. Jakie badania nalezaloby przeprowadzi¢ wsréd dzieci, mtodziezy, rodzicéw na terenie naszej
gminy, aby skutecznej pomagaé¢ tym grupom?

12. Jakie kwestie / dziatania / problemy nalezatoby podja¢ w lokalnym programie opieki nad
dziec¢mi
i mtodziezg?

13. Czy wystepuja na terenie szkoty oraz w domu rodzinnym uczniéw wskazane ponizej
problemy spoteczne?

(prosze zaznaczy¢ we wiasciwej kratce znakiem ,X” obecnos¢ poszczegdlnej cechy oraz podac

przyblizong liczbe stwierdzonych przypadkéw w roku szkolnym 2006/2007).

Wystepowanie poszczegodlnych cech

Lp. Cechy patologii spotecznej liczba
wystepuje ujawnionych nie wystepuje
przypadkow
1. Alkoholizowanie sie
2. Narkotyzowanie sie
3. Palenie papierosow
4, Ucieczki z domu
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5. Kradzieze
Agresja i przemoc, w tym
(ponizanie, zastraszanie,
6. znecanie sie, bicie, wymuszanie
pieniedzy, zmuszanie
do palenia papieroséw)
7. Autoagresja
8. Przestepczos¢ ujawniona
9. Niszczenie mienia szkolnego
10. Udziat w grupach negatywnych
11. Opieka kuratora sgdowego
12. Przemoc w rodzinie
13. Zaniedbanie przez dom
14. | Wykorzystywanie seksualne

14. Na jakie bariery natrafiajg dzieci i mtodziez mieszkajacy na terenie miasta (wpisujemy nie

wiecej niz trzy odpowiedzi):

15. Jak mozna poprawié¢ sytuacje dziecka i rodziny w srodowisku lokalnym, majac na uwadze

— dziatania w zakresie poprawy sprawnosci, upowszechnia sportu i organizacji wypoczynku:

przede wszystkim takie obszary funkcjonowania, jak?
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16. Czy sa w gminie rejony (miejsca niebezpieczne), wymagajace szczegélnej interwencji ze
wzgledu na sytuacje dziecka?

17. W jaki sposéb Pani/Pana instytucja moze przyczyni¢ sie¢ do poprawienia sytuacji dziecka w
gminie?
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Zalacznik nr 2 PROPOZYCJE SPOLECZNOSCI LOKALNEJ GMINY WILCZYN DOTYCZACE TWORZENIA PLANU
DZIALANIA

W ZAKRESIE INTEGRACJI SPOLECZNEJ

PROBLEMY SPOLECZNE POTRZEBY | OCZEKIWANIA SPOSOBY ROZWIAZYWANIA
PROBLEMOW SPOLECZNYCH

- OSOB STARSZYCH:

-DZIECI | MLODZIEZY:

- RODZINY:

PODPIS
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Zalacznik nr 3 Wzor

STRATEGIA INTEGRACJI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY WILCZYN NA LATA 2016 - 2026

Strategia Integracji i Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy Wilczyn na lata 2016 — 2026

Harmonogram wdrazania Strategii

Cel gtéwny nr 1.....

Dziatania

Instytucja
odpowiedzialna

Realizatorzy

Zrodia

finansowania

Okres realizaciji

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

wskaznik

[ jednostka]
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Cel gtéwny nr 2 itd. .........

Dziatania

Instytucja
odpowiedzialna

Realizatorzy

Zrodia

finansowania

Okres realizaciji

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

2026

wskaznik

[ jednostka]
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Zalacznik nr 4. Poziom wskaznikow monitorowania Strategii

Nazwa wskaznika

Wartos¢ wskaznika w latach (stan na 31.12)

2015

2016

2017

2018

2019

2020

2021

2022

2023

2024

2025

Liczba rodzin
korzystajacych z pomocy
spoteczne;.

1.295

Wysoko$¢ srodkow
przeznaczonych na w/w
pomoc ( bez wzgledu na

zrodto) zt

4.040.693

Wysokos¢ srodkow
przeznaczonych z
budzetu gminy na pomoc
spoteczng (zt)

1.160.704

Liczba oso6b
korzystajacych ze
$wiadczen rodzinnych (z

wszystkich form).

8.271

Wysoko$¢ srodkow
przeznaczonych na w/w

pomoc

2.776.975

Liczba gospodarstw
domowych
korzystajacych z
dodatkéw

mieszkaniowych..

42

Wysoko$¢ srodkow
przeznaczonych na w/w

pomoc

90.702

Liczba 0s6b ktorym

udzielono schronienia

Liczba os6b

skierowanych do DPS

Liczba 0s6b

korzystajacych z WTZ

35

Liczba os6b

niepelnosprawnych.

720

131



STRATEGIA INTEGRACJI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY WILCZYN NA LATA 2016 - 2026

8.

Liczba obiektow
przystosowanych w
gminie

dla osob

niepelnosprawnych.

5

Liczba nowych (w
stosunku do
poprzedniego roku)
zrealizowanych ustug

spotecznych.

10.

Liczba 0s6b w wieku
poprodukcyjnym (%

ludnosci)

15,7 %

11.

Liczba udzielonych
porad terapeutycznych

400

Liczba 0sob
korzystajacych z porad
specjalistycznych.

40

Liczba specjalistow w
poszczegdlnych

dziedzinach.

12

Liczba punktow
poradnictwa
specjalistycznego

typy porad
specjalistycznych (np.:
pedagogiczne,
psychologiczne, prawne,
zawodowe, socjalne i

inne).

Liczba Niebieskich Kart
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12.

Liczba rodzin
korzystajacych z pomocy

z powodu uzaleznien

30

Liczba wnioskow
skierowanych do Sadu
Rejonowego w spr.

leczenia odwykowego.

13.

Liczba rodzin
przypadajaca na jednego
pracownika socjalnego;

432

14.

Liczba zrealizowanych
projektow
profilaktycznych w

gminie

Wysokos¢ srodkow
przeznaczonych z
budzetu gminy na
programy profilaktyczne

(zh)

101.536

15.

Liczba placéwek
opiekunczo-
wychowawczych

wsparcia dziennego

oraz liczba dzieci
korzystajacych z ich
ushug;

30

16

Liczba dobrze
zorganizowanych
swietlic, klubow i innych
lokalnych
srodowiskowych miejsc
spotkan

% wszystkich swietlic

16,7 %

17.

Liczba
wyremontowanych
Swietlic

% wszystkich swietlic

warto$¢ inwestycji
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18.

Zrealizowane projekty
(liczba) samodzielnie

przez lidera projektu

0

19.

Zrealizowane projekty
(liczba) w partnerstwie

20.

Osoby objete w/w/
projektami (razem poz.

21.

Liczba ztozonych
projektow do
dofinansowania

zewnetrznego.

Liczba dofinansowanych
ze zrodet zewnetrznych

projektow.

22.

Liczba imprez
integracyjnych w gminie
np.: festynow, piknikow,
turniej itp.)

12

Liczba ich uczestnikow

(szacunkowa)

1000

23.

Liczba imprez

sportowych

Liczba uczestnikow

(szacunkowa)

200

24,

Liczba zawartych
porozumien/umoéw dot.

wspotpracy

25.

Liczba organizacji

pozarzadowych w gminie

26.

Liczba grup

nieformalnych

27.

Liczba zleconych zadan

partnerom prywatnym
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28 Liczba zorganizowanych 1
form wypoczynku w
okresie wakacji i ferii
Liczba uczestnikow w/w/
form. 42

29, | Liczba bezrobotnych w 448
gminie.

30. |Liczba zawartych 3
kontraktow socjalnych z
bezrobotnymi

31. |Liczba opiekunek. 4
Liczba podopiecznych. 22
Liczba 0s6b
udzielajgcych pomoc 0
sgsiedzka.

32. |Liczba kot zainteresowani 12
Liczba dzieci 670
uczestniczacych w
zajeciach

33. | Liczba osob, ktore brak danych
podniosty kwalifikacje

34, |Liczba 0
wyspecjalizowanych
pracownikow socjalnych
w okreslonej dziedzinie
pomocowej.

35. |Liczba szkolen, kursow 4
Liczba ich uczestnikow 90

36. |Liczba 0
zmodernizowanych
placéwek
Warto$¢ inwestycji [zt] 0
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37.

Liczba rodzajow

wydawnictw

0

Naktad folderow, ulotek
(sztuk)

38.

Liczba zadan zleconych

przez gming partnerom

spotecznym i prywatnym

39

Liczba udzielonych przez
gming dotacji dla org.
pozarzadowych.

Wysoko$¢ dotacji dla
NGOs

40.

Liczba

zmodernizowanych boisk

41.

Liczba zorganizowanych

placow zabaw

42.

Liczba przedszkoli

Liczba miejsc w

przedszkolach

108

43

Liczba positkow
przygotowywanych w

ramach dozywiania

176

% wszystkich dzieci w

szkotach

19,45%

44

Liczba mieszkan

socjalnych

38

45

Liczba utworzonych
grup wsparcia , grup

samopomocowych

11

oraz liczba 0s6b z nich

korzystajaca;

20
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46

Liczba godzin terapii
indywidualnych i
grupowych

380

oraz liczba 0séb z nich

korzystajaca;

98

47

Liczba 0s6b
niepelnosprawnych
zaktywizowanych
zawodowo

30

oraz spolecznie

brak danych

48

Liczba dzieci z gminy
umieszczonych w
placowkach opiekunczo-

wychowawczych

49

Liczba dzieci z terenu
gminy umieszczona w

rodzinach zastgpczych

50

Liczba dzieci z terenu
gminy umieszczona w
rodzinnych domach

dziecka

51

Liczba dzieci

zgloszonych do adopcji

Oraz liczba dzieci

adoptowanych

52

Liczba podmiotow
gospodarki spotecznej na

terenie gminy;

262
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Zalacznik nr 5

Formularz

rejestrowania

aktualizacji  Strategii  Integracji

Probleméw Spolecznych Gminy Wilczyn na lata 2016-2026

i  Rozwiazywania

Aktualizacja Strategii Integracji i Rozwigzywania Problemow Spolecznych Gminy

Wilczyn na lata 2016-2026

L.p.

Data
uchwalenia

zmiany

Nr Uchwaly Strona, na ktorej

dokonano zmiany

Rodzaj zmiany
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Zalacznik nr 6 Wykaz pomocy udzielanej na terenie gminy Wilczyn przez PPP-P w Slesinie

WYKAZ POMOCY UDZIELANE. NA TERENIE GMINY WILCZYN PRZEZ PPP-P W SLESINIE

(ILOSC SPOTKAN )
[ RoK ROK | ROKSZKOLNY ROK ROK
X SIXOLNY | SZOLNY | 2013/2014 | SZKOLNY | SZKOLNY

2011/2012 | 2012/2013 20142015 | 2015{2016 |
PRELEKCIE 3 . 5 7 3 1
INNE FORMY PRACY — DYZURY 2 19 19 13 [~ 5 |

" KONSULTACIE ( z pedagoglem, nauczydielem, dyrektorem w placowkach ) 2 B8 4 3 18
WARSZTATY na terenie szkol i placowek 5 5 . 7 ETU

KONSULTACIE LOGOPEDYCZNE DZIECI 1 2 2 1 7

DZIEK BEZPLATNES DIAGNOZY LOGOPEDYCZNE! . . 1 - -

KONFERENCIE . 2 2 . p

GRUPA WSKARCIA DLA pedagog./ psycholog. - . 2 1 -

GRUPA WSPARGIA DLA LOGOPEDOW . 1 . 1 5

GRUPA WSPARCIA DLA DORADCOW ZAWODOWYCH 1 1 .
SZKOLA DLA RODZICOW 1 WYCHOWAWCOW . - |

{ na terenie poradni dla rodzicow z rejonu oddziatywania) - 1spotkanie | 10 spotkaf | 3spotkania ' .

M ”Pgu-n]elit = Kdmplekswy sysfemrd-osrkomlenia n-li iwspomiganla sthét ’ - 3 spotkania 1 .

w powiecie konifskim, dot.projektu
DYREKILE
PR Pyl
£ =
vy .M.'::g.'.,--,y
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Zalacznik nr 7

Wykaz os6b bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Konin z Gminy Wilczyn

Wyszczegolnienie | 2008 | 2009|2010 | 2011 (2012|2013 {2014 | 2015
Liczba
bezrobotnych 338 | 459 | 505 | 480 | 501 | 514 | 475 | 448
ogolem
Liczba
bezrobotnych kobiet 210 | 243 | 239 | 264 | 269 | 284 | 271 | 265
Liczba
bezrobotnych z 53 | 70 | 44 | 45 | 52 | 40 | 27 | 41
prawem do zasilku
Bezrobotni
absolwenci
Osoby w okresie do 12
miesigcy od dnia 18 | 34 | 30 | 44 | 46 | 48 | 33 | 26
ukonczenia nauki
15-17 0 0 0 0 0 0 0 0
18-24 80 | 122 | 135 | 152 | 163 | 147 | 132 | 115
25-34 111 | 152 | 169 | 158 | 156 | 161 | 141 | 129
X
% 35-44 75 85 97 83 88 | 107 | 106 | 105
45-54 62 80 75 61 65 65 61 60
55-59 10 19 25 22 26 29 27 33
60 i wiecej 0 1 4 4 3 5 8 6
o wyisze 18 | 16 | 19 | 27 | 36 | 42 | 28 | 33
[¢]
X . policealne i
§ ‘Z | $rednie 46 | 79 | 92 | 85 | 100 | 87 | 84 | 80
S f_g zawodowe
(sb ‘5 LO 31 36 40 51 46 48 42 35
= '§> zawodowe | 102 | 157 | 179 | 171 | 168 | 185 | 181 | 159
(D : ;
gimnazjalne| , ), | 129 | 175 | 146 | 151 | 152 | 140 | 141
1 ponizej
N do 1 m-ca 61 | 46 | 52 | 56 | 39 | 43 | 61 | 46
_fE; 1-3 110 | 103 | 70 77 93 81 70 97
S 436 43 | 88 | 88 | 78 | 103 | 105 | 65 | 47
%156-12 41 | 108 | 111 | 92 75 83 66 65
o
g 12-24 32 | 75 | 126 | 92 | 106 | 94 | 96 | 66
S pow. 24 51 39 58 85 85 | 108 | 117 | 127

Dane PUP Konin
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Zalacznik nr 8

Ankieta anonimowa: problemy osob niepelnosprawnych

1. Jaki problemy spoteczne dotykaja osoby niepetnosprawne?

0O bariery architektoniczne

o utrudniony dostep do placowek rehabilitacyjnych

o brak akceptacji w srodowisku lokalnym

O inne,

J LTSS
2. Czy osoby niepetnosprawne sg akceptowane w srodowisku lokalnym?

o tak, O nie, O raczej tak, O raczej nie, O nie wiem

3. Czy osoby niepelnosprawne maja poczucie bezpieczenstwa w miejscu zamieszkania?
o tak, O nie, O raczej tak, O raczej nie, O nie wiem

4. Czy oferta pomocy skierowana do 0s6b niepetnosprawnych jest wystarczajaca?
o tak, O nie, O raczej tak, O raczej nie, O nie wiem

5. Czy osoby niepetnosprawne maja wsparcie w rozwigzywaniu sytuacji problemowych? (prawnik,
psycholog, pracownik socjalny itp.)?
o tak, O nie, O raczej tak, O raczej nie, 0 nie wiem

6. Czy osoby niepetnosprawne majg dostep do roznych form edukacji? Jesli tak podaj przyktady
o tak, O nie, O raczej tak, O raczej nie, 0 nie wiem

7. Jak oceniasz oferte urzedu pracy skierowang do 0sob niepelnosprawnych?
o brak , 0 zadawalajaca, 0 niezadawalajaca, 0O nie wiem

8. Czy osoby niepelnosprawne majg mozliwos¢ korzystania z dobr kultury? Jesli nie podaj przyczyny.
o brak , 0 zadawalajgca, O niezadawalajgca, 0O nie wiem

9. Jak oceniasz dostep do zaopatrzenia ortopedycznego?
o brak , 0 zadawalajaca, O niezadawalajaca, 0O nie wiem

10. Jak oceniasz dostep do turnuséw rehabilitacyjnych?
o brak , 0 zadawalajaca, 0 niezadawalajaca, O nie wiem

11. Jak oceniasz dostep do opieki zdrowotnej?
o brak , 0 zadawalajgca, O niezadawalajgca, 0O nie wiem

12. Jakich lekarzy specjalistow brakuje na ternie Gminy Wilczyn?

13. Czy istnieje potrzeba zabezpieczenia opieki dziennego pobytu dla 0séb niepetnosprawnych?
o tak, O nie, O raczej tak, O raczej nie, O nie wiem
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Zalacznik nr 9

Ankieta anonimowa: problemy os6b starszych
1. Jaki problemy spoteczne dotykaja osoby starsze?
O samotnos¢
o choroba, inwalidztwo
O zycie w ubdstwie

O inne,
JAKIE? bR bR R R R e R bRt R et R e r b r s

2. Czy osoby starsze sg akceptowane w §rodowisku lokalnym?
o tak, O nie, O raczej tak, O raczej nie, 0 nie wiem

3. Czy osoby starsze majg poczucie bezpieczenstwa w miejscu zamieszkania?
o tak, O nie, O raczej tak, O raczej nie, 0 nie wiem

4. Czy oferta pomocy skierowana do 0sob starszych jest wystarczajaca? Jesli nie, dlaczego?
o tak, O nie, O raczej tak, O raczej nie, 0 nie wiem

5. Jak oceniasz dostgp osob starszych do opieki zdrowotnej? Jesli brak podaj powody
o brak , 0 zadawalajgca, O niezadawalajgca, 0O nie wiem

6. Czy istnieje potrzeba zabezpieczenia opieki dziennego pobytu dla oséb starszych?
o tak, O nie, O raczej tak, O raczej nie, 0 nie wiem
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UWAGI KONCOWE
Zapisy zawarte w strategii bedq realizowane w ramach kierunkow
poszczegolnych dziatan, w zaleznosci od posiadanych przez samorzqd i pozyskanych

z zewngqtrz Srodkow finansowych.

Inne dokumenty programowe w zakresie lokalnej polityki spotecznej powinny
by¢ zgodne z wytyczonymi w niniejszym dokumencie celami strategicznymi

[ kierunkami dziatan. Powinny je rowniez rozwijac i uszczegotawiac.

Autorzy niniejszeqgo dokumentu pragng ztozy¢ serdeczne podziekowania tym
wszystkim, ktorzy przyczynili sie do identyfikacji najwazniejszych problemow
spolecznych srodowiska lokalnego oraz majq nadzieje na dalszq wspolprace

prowadzgcg do zmian spotecznych.
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