Zatacznik do uchwaty LV1/419/10 Rady Miejskiej Biata Rawska
z dnia 29 pazdziernika 2010 roku w sprawie przyjecia Programu wspotpracy Gminy
Biata Rawska z organizacjami pozarzadowymi

PROGRAM WSPOLPRACY

Gminy Biata Rawska z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi
podmiotami prowadzacymi dziatalnosé¢ pozytku publicznego na 2011
rok.

WSTEP

Priorytetowym zadaniem wiladz samorzadowych Gminy Biata Rawska
jest rozwdj Gminy oraz poprawa jakosci zycia jej mieszkancéw. Realizacja
tych celdw jest mozliwa m.in. dzieki wspotpracy samorzadu z organizacjami
pozarzgdowymi, ktéra odbywa sie w oparciu o ustawe o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie. Ustawa ta zobowigzuje samorzady do
wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.

.,Roczny program wspétpracy Gminy Biata Rawska 2z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzgacymi dziatalnos¢ pozytku
publicznego na 2011 rok” zostat uchwalony na podstawie art. 5a, ust.1 ustawy
z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie (Dz. U. Nr 96, poz. 873 ze zmianami), jest on wyznacznikiem
kierunkdw wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi, uwzglednia formy
wspotpracy i jej zasady.

|. POSTANOWIENIA OGOLNE

llekro¢ w Programie jest mowa o:

1. Organizacjach — rozumie sie przez to organizacje pozarzagdowe oraz inne
organizacje dziatajgce na podstawie ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r.
0 dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie wymienione w art. 3 pkt
3 Ustawy

2. Gminie — rozumie sie przez to Gmine Biata Rawska.

3. Koordynatorze — rozumie sie przez to pracownika Urzedu Miasta w Biatej
Rawskiej , ktory wspotpracuje z organizacjami pozarzgdowymi.

4. Ustawie — rozumie sie przez to ustawe o dziatalnosci pozytku publicznego
| 0 wolontariacie oraz niektorych innych ustaw (Dz. U. z 2003 r. Nr 96 poz.
873 z pézn. zm.).

IIl. CELE PROGRAMU

1. Celem Programu jest:

a) wzmocnienie potencjatu Organizacji,

b) rozwijanie partnerstwa publiczno — spotecznego,
C) wspieranie inicjatyw Organizacji pozarzagdowych.



2.Celem gtobwnym Programu jest budowanie i umacniane partnerstwa
pomiedzy samorzgadem a organizacjami pozarzgdowymi.

3. Cele szczegotowe:

a) poprawa jakosci zycia, poprzez zaspokajanie potrzeb mieszkancéw Gminy,
b) integracja podmiotéw realizujgcych zadania publiczne,

c) wzmochnienie potencjatu organizacji pozarzadowych.

lIl. ZASADY WSPOLPRACY
Wspotpraca opiera sie na nastepujacych zasadach:
. zasadzie partnerstwa i dialogu,
. zasadzie pomocniczos$ci i suwerennosci stron,
. zasadzie efektywnosci,
. zasadzie jawnosci podejmowanych dziatan,
. zasadzie uczciwej konkurencji,
. zasadzie legalnosci.

OO, WNE

IV. ZAKRES PRZEDMIOTOWY WSPOLPRACY

Zakres przedmiotowy programu obejmuje sfere zadan publicznych majacych
za cel poprawe warunkdéw zycia i rozwoju mieszkancow Gminy Biata Rawska
oraz wyrownywania szans W szczegolnosci w zakresie: kultury, edukacji i
ochrony dziedzictwa narodowego, sportu i kultury fizycznej, ochrony zdrowia.

V. FORMY WSPOLPRACY

Wspétdziatanie Gminy Biata Rawska z Organizacjami obejmuje wspétprace
o charakterze finansowym i pozafinansowym.

1. Wspdtpraca finansowa polega na zlecaniu realizacji zadan Organizacjom
poprzez:

a) powierzenie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
jego realizacje,

b) wsparcie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na
czesciowe dofinansowanie jego realizaciji.

2. Wspoétpraca pozafinansowa polega na:

a) informowaniu bezposrednio (na spotkaniach) lub posrednio (pisemnie, do
informacji) o planowanych kierunkach dziatalnosci,

b) konsultowaniu z organizacjami pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami,
odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow aktow prawnych w
dziedzinach dotyczgcych dziatalnosci statutowej tych organizaciji.

VI. PRIORYTETOWE ZADANIA PUBLICZNE

Ustala sie nastepujgce priorytetowe obszary, w ramach ktérych moze
odbywac sie wspotpraca w roku 2011:



1. Zadania z zakresu kultury, edukacji i ochrony dziedzictwa
narodowego:
a) podtrzymanie polskiej tradycji narodowej, ludowej, regionalnej,
pielegnowanie
polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej, kulturowej —
poprzez organizowanie imprez okoliczno$ciowych, konkurséw, wystaw itp.
b) wspieranie i promocja tworczosci oraz dziatan i inicjatyw lokalnych —
muzycznych, teatralnych, wycieczek iinnych,
c) dziatania zwigzane z zagospodarowaniem wolnego czasu dzieci i
miodziezy,
d) organizacja imprez kulturalnych na terenie gminy,

2. Zadania z zakresu sportu i kultury fizycznej:

a) organizacja zawodow i imprez sportowo — rekreacyjnych,
b) organizacja pozalekcyjnych zaje¢ sportowych,

c) propagowanie aktywnych form kultury fizycznej,

d) szkolenie sportowe dzieci i mtodziezy,

3. Zadania z zakresu ochrony zdrowia:

a) rehabilitacja os6b niepetnosprawnych,

b) akcje profilaktyczne dla dzieci i mtodziezy,

c) imprezy popularyzujgce zdrowy tryb zycia,

d) wspieranie dziatalnosci swietlic prowadzacych profilaktyczne zajecia dla
dzieci z rodzin niewydolnych wychowawczo i dysfunkcyjnych,

d)wspieranie dziatan z zakresu profilaktyki zwigzanej z przeciwdziataniem
uzaleznieniom,

VIl. OKRES REALIZACJI PROGRAMU

Gmina Biala Rawska realizuje zadania publiczne we wspoétpracy z
Organizacjami na podstawie rocznego programu wspotpracy i dziatania te
obejmujg rok kalendarzowy 2011.

VIIl. SPOSOB REALIZACJI

Zlecanie realizacji zadan publicznych przez Organizacje odbywa sie:

1. Powierzanie wykonywania zadan publicznych, wraz z udzielaniem dotac;ji
na finansowanie ich realizacji,

2. Wspieranie wykonywania zadan publicznych wraz z udzieleniem dotacji na
ich dofinansowanie.

IX. WYSOKOSC SRODKOW PRZEZNACZONYCH NA REALIZACJE
PROGRAMU



Gmina wspétpracujgc z Organizacjami w ramach uchwalonego programu na
rok 2011, przeznacza srodki finansowe w wysokosci okreslonej Uchwatg
Budzetowag na rok 2011.

X. SPOSOB OCENY REALIZACJI PROGRAMU

1. Nadzor i biezgcg ocene oraz kontrole stanu realizacji zadan, efektywnosci,
rzetelnosci i jakosci ich wykonania, a takze prawidtowosci wykorzystania
srodkéw przekazanych na realizacje poszczegolnych zadan oraz prowadzenia
dokumentacji dokonuje Burmistrz.

2. Ocena realizacji programu odbywac sie bedzie poprzez ztozenie Radzie
Miejskiej Biata Rawska sprawozdania z realizacji niniejszego programu
wspotpracy do dnia 30 kwietnia 2012 roku.

X|. SPOSOB TWORZENIA PROGRAMU ORAZ PRZEBIEG KONSULTACIJI

1. Prace nad przygotowaniem ,Rocznego Programu Wspodtpracy Gminy Biata
Rawska z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami
prowadzacymi dziatalnos¢ pozytku publicznego na rok 2011” prowadzi
Koordynator.

2. Skierowanie projektu Programu wspotpracy do konsultacji odbywa sie w
co najmniej jednej z nizej wymienionych form:

a) formie publikacji projektu Programu na stronie internetowe]
www.bialarawska.pl, w Biuletynie Informacji Publicznej,

b) w formie pisemnego lub elektronicznego zapytania o uwagi i opinie,

c) w formie organizacji spotkania z przedstawicielami organizacji
pozarzgdowych. Termin na wyrazanie opinii przez organizacje nie moze
by¢ krotszy niz 7 dni od dnia doreczenia projektu badz ogtoszenia. Ze
spotkania z przedstawicielami organizacji pozarzadowych sporzadza sie
protokoét, ktdrego zatgcznikiem jest lista obecnosci uczestnikow spotkania.

3. Projekt Programu wspétpracy po rozpatrzeniu uwag i propozyciji
wniesionych przez organizacje pozarzgdowe przedktada sie na posiedzeniu
Rady Miejskiej Biata Rawska. Roczny Program wspoétpracy uchwala sie do
dnia 30 listopada roku poprzedzajgcego okres jego obowigzywania.

4. Po uchwaleniu przez Rade Miejskg Biata Rawska Rocznego Programu
Wspotpracy Gminy z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi organizacjami
prowadzgacymi dziatalno$¢ pozytku publicznego na rok 2011, Program
zamieszcza sie na stronie internetowej www.bialarawska.pl, w Biuletynie
Informacji Publicznej .

XII.TRYB POWOLYWANIA | ZASADY DZIALANIA KOMISJI KONKURSOWYCH
DO OPINIOWANIA OFERT W OTWARTYCH KONKURSACH


http://www.bialarawska.pl/

1. Komisja konkursowa powotywana jest w celu opiniowania ztozonych ofert.

2. Komisja konkursowa i jej przewodniczgcy powotywani sg zarzgdzeniem
Burmistrza Gminy. W skiad komisji wchodza: przedstawiciele Urzedu

Miasta, przedstawiciel Rady Miejskiej Biata Rawska oraz reprezentant

Organizacji z wytgczeniem osob reprezentujgcych Organizacje biorgce udziat

w konkursie.

3. Komisja konkursowa dokumentuje swojg prace w formie pisemnej zgodnie

z ogtoszonymi warunkami konkursu.

4. Komisja wypracowuje stanowisko, po zebraniu indywidualnych opinii wobec

wszystkich ofert i przedstawia je w formie listy ocenionych projektow

| proponowang propozycjg przyznania dotaciji.

5. Ostatecznego wyboru najkorzystniejszych ofert wraz z decyzjg o wysokosci

kwoty przyznanej dotacji dokonuje Burmistrz Gminy Biata Rawska.

6. W otwartym konkursie ofert moze zosta¢ wybrana wiecej niz jedna oferta.

7. Komisja konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:

a) ocenia mozliwos¢ realizacji zadania przez Organizacje,

b) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania, w tym w

odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

c) uwzglednia wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje

zadania;

d) ocenia proponowang jako$¢ wykonania zadania i kwalifikacje oséb przy

udziale, ktérych wnioskodawca bedzie realizowat zadanie publiczne;

e) uwzglednia planowany przez Organizacje wktad rzeczowy, osobowy, w tym

Swiadczenia wolontariuszy i prace spoteczng cztonkow;

f) uwzglednia analize i ocene realizacji zleconych zadan publicznych w

przypadku Organizacji, ktore w latach poprzednich realizowaty zlecone

zadania publiczne, biorac pod uwage rzetelnos¢ i terminowos¢ oraz sposob

rozliczenia otrzymanych na ten cel sSrodkéw.

8. O srodki w ramach wspotpracy mogq ubiegaé sie Organizacje prowadzace

dziatalno$¢ na rzecz mieszkancéw Gminy Biata Rawska.

9. Kazdy moze zadac¢ uzasadnienia wyboru lub odrzucenia oferty.

10. W przypadku, kiedy organizacje otrzymaty dotacje w wysokosci nizszej niz

wnioskowana, konieczne jest dokonanie uzgodnien, ktérych celem jest

doprecyzowanie warunkow i zakresu realizacji zadania, w formie

zaktualizowanego harmonogramu i kosztorysu bedacych zatgcznikami do

umowy o wsparcie/zlecenie wykonana zadana publicznego.

11. Informacje o zlozonych ofertach oraz o ofertach niespetniajgcych

wymogow formalnych, jak réwniez o odmowie lub udzieleniu dotacji na

realizacje zadan, bedg podane do publicznej wiadomosci w formie wykazu

umieszczonego w Biuletynie Informacji Publicznej na stronie internetowej

www.bialarawska.pl, oraz tablicy ogtoszen Urzedu Miasta.



http://www.bialarawska.pl/

